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Por Observación-Verificación.

5. Registros de acontecimientos:                                

6. Cronometraje:

7. Muestreo de tiempo:

8. Registro de intervalos:



Por Experimentación o Test.

2. Exámenes Escritos. 

3. Exámenes Orales, Entrevistas.

5. Pruebas de ejecución:

6. Test:





- Ruffier-Dickson
- Test de Harvard
- Burpee Test



16.3. Evaluación del Alumno.

CONCEPTOS

PROCEDIMIENTOS

ACTITUDES



16.4. Evaluación del Profesor.

Comprende tres momentos o fases siguiendo las indicaciones de Pierón (1988):

Fase Preactiva: se evalúa la programación, las UDs, las adaptaciones, su 
ajuste y coherencia,…

Fase Interactiva:

Fase Postactiva: actuación personal, validez de los criterios de evaluación, 
ajuste de los elementos curriculares de la programación,…



Sáenz-López (1997:215), distingue los siguientes instrumentos:  

- El diario. Permite la reflexión constante de las decisiones que ha de tomarse 
antes, durante y después de cada unidad de enseñanza-aprendizaje. 

- Evaluación mediante cuestionarios por parte de los estudiantes: Existen 
cuestionarios estructurados en donde los alumnos pueden expresar su opinión 
sobre el profesor y el curso.

Evaluación mediante la puesta en común con el grupo de alumnos/as: Se puede 
hacer un balance general de la unidad donde, con la mayor libertad, se opina 
sobre lo acontecido y se expresan propuestas para mejorar la acción educativa.

Evaluación del equipo docente: Se valora el programa y la actuación de los 
docentes de forma colegiada.

Evaluación mediante observación externa (observación audiovisual, observador 
externo,…)



EVALUACIÓN DEL PROCESO
DE ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE


