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Nombre estudiante: 

Mes:  

ACTITUDES 

A B C D 

OBSERVACIONES Muy 

adecuada 
Adecuada Pasiva Negativa 

1. Asistencia

(Indicar nº de faltas) 

2. Puntualidad

3. Responsabilidad

y seriedad. 

4. Resolución de

problemas. 

5. Sinceridad.

(Fiabilidad campo panel). 

6. Orden y

limpieza. (Mantiene la     

unidad limpia y ordenada). 

7. Intervención y

participación en las 

actividades de grupo. 

8. Iniciativa.

(Realiza las tareas antes de 

que se lo digan). 

9. Cumplimiento

de las normas establecidas. 

(Seguridad, 

Medioambiente, Calidad, 

Higiene y Conducta). 

10. Predisposición

para el trabajo. 

11. Liderazgo.

(Impulsa al grupo hacia el 

trabajo.) 
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