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Delimitacion conceptual de la
educacion

‘ —>Bases antropologicas de la educacion

‘ /> Red conceptual de la educacion

—> Ambitos de la educacion
N

Esteve, J.M. (2010). Educar: un compromiso con la memoria. Barcelona: Octaedro.




Red conceptual de la educacion

—>(Criterios para definir la educacion

—> Red nomologica del concepto de educacion
—> Educacion desde el paradigma tecnologico

Esteve, J.M. (2010). Educar: un compromiso con la memoria. Barcelona: Octaedro.



Criterios de la
educacion



DEFINIR EDUCACION

No todo aprendizaje
es educativo

>

ANALISIS DEL LENGUAJE

ECONOMIA

Si en el lenguaje comun se
mantienen diferentes
palabras para una misma
realidad es porque
necesitan aclaracion

DIVERSIDAD

Hay diversas palabras para
distinguir entre los
diferentes procesos de
aprendizajes

DESCONOCIMIENTO

A pesar de que conoce los
términos y los emplea no
saben con qué criterios
exactos utiliza




Aprendizaje

Ensenanza

Instruccion

adiestramiento

formacion

entrenamiento

Condicionamiento
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Establece las normas con las que usamos la red
de palabras que nos permiten hablar de un tema
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CRITERIO DE
CONTENIDO

CRITERIO DE
FORMA

CRITERIO DE
USO

CRITERIO DE
EQUILIBRIO




DEFINIR EDUCACION

‘ CRITERIOS PARA CREAR FRONTERAS

Conjunto de caracteristicas que permite

distinguir un concepto dentro del ambito
educativo, de otro que no lo es.

‘ RED NOMOLOGICA

Mapa conceptual en el que se establecen

las normas para el uso correcto de una
red de palabras en torno a un tema




CRITEWRTIOS
DE L A

eEoucacIion

CONTENIDO

No calificamos de educativo
aquellos procesos en los

que aprendemos algo que va
en contra de nuestros
valores morales
(Esteve, 2010,22)

.....

https://www.freepik.es/vector-gratis/ http://cadalsovive.blogspot.com/2009/11/la-prens
ladron-negro-cuchillo_5912920.htm a-diaria-para-todos.html



CRITEWRTIOS

DE L A

eEoucacIion

FORMA

No consideramos educativo
ensenar un contenido que el

alumno aprende sin que se
respete su libertad y

dignidad como persona
(Esteve, 2010,24)

https://larepublica.pe/cine-series/2019/12/14/batman-origen-meme-cachetada-a-robin-s
egun-comic-de-dc-bruce-wayne-hombre-murcielago/



CRITEWRTIOS
DE L A

eEoucacIion

FILOSOFOS DE LA ESCUELA EMPIRISTA INGLESA

DE USO HOBBES LOCKE HUME

No calificamos de educativo
aquellos aprendizajes en los

que el alumno repite algo
que no entiende y que no

sabe como usar
(Esteve, 2010, 25)

https://javierprietogonzalez s //culturacientifica.co  grabado-de-david-hume-1771-17
.blogspot.com/2012/03/tho  11/12014/08/14 /john-locke/ 76-un-filosofo-escoces-historiado

mas-hobbes-la-justicia-par r-ec.onomiita-y-ensayista-fecha-d
te-2.html el-siglo-xviii-122882705.html



CRITEWRTIOS
DE L A

eEoucacIion

https://www.facebook.com/Cuerpo-M

https://www.pinterest.es/pin/



CONTENIDO

No calificamos de educativo
aquellos procesos en los que

aprendemos algo que va en
contra de nuestros valores
morales (Esteve, 2010,22)

FORMA

No consideramos educativo
ensenar un contenido que el
alumno aprende sin que se
respete su libertad y dignidad
como persona
(Esteve, 2010,24)

CRITEWRTIOS
DE L A

eEoucacIion

DE USO

No calificamos de educativo
aquellos aprendizajes en los

que el alumno repite algo que
no entiende y que no sabe
como usar (Esteve, 2010, 25)

EQUILIBRIO

No consideramos educativo
aquellos procesos de

aprendizaje en los que el
resultado es un desequilibrio
(Esteve, 2010, 26)




RED NOMOLOGICA

ENSENANZA-APRENDIZAJE




https://www.freepik.es/vector-premium/alumnos-docentes-aul
a-ilustracion-dibujos-animados_5338721.htm

A veces el profesor esta....

@ ensefnando
@ Manipulando
@ adoctrinando

@® instruyendo

A veces los alumnos soélo estan
aprendiendo




DIVERSIDAD DE CONCEPTOS
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DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

“La adquisicidn
de un
conocimiento, un
comportamiento
0 una respuesta
nueva” (Esteve,
2010, p. 30).

"Son necesarias
dos condiciones:
el cambio en el
aprendiz 'y una
mejora en el
cambio de
conducta” (Foppa,
1981, p. 30).

“El aprendizaje
es ambivalente:
se puede
aprender algo
bueno o algo
malo” (Esteve,
2010, p.30).

Todo lo
aprendido no es
siempre es
educativo.

2 Gprondie
O 0 0 0 O

Para hablar de
efectividad en la
accion de educar

es necesario
alcanzar el
aprendizaje.



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

WP Gprendicsje

Concepto central al que se refieren los otros
términos

o No todo aprendizaje es educativo
Implica la adquisicion de algo nuevo (aprender)
su antitesis es el olvido

Es ambivalente, se puede aprender algo bueno
malo

Se rige por criterios morales o de efectividad para
calificar lo aprendido

https://www.magisnet.com/2019/06/aprendizaje-e
mocionante/



Iy  Cnseilanza

DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

“Accion del "El aprendizaje "Aprender “La ensefianza es Ensefianza =
educador que es una conducta implica una tarea y el “proceso mediante

pretende del alumno que légicamente aprendizaje un el cual una
producir puede producirse adquirir una resultado” per=oie pretende
aprendizaje” o no" (Esteve, respuesta nueva" (Esteve, 2010, p. inducir E °*_"°"U"

(Esteve, 2010, p. 2010, p. 31). (Esteve, 2010, p. 32). aprendizaje
31). 32). (Esteve, 2010, p.

32).



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

APRENDIZAJE

http://www.on-school.com/blog/estrategias-de-ensenanza/

Iy  Cnseilanza

Comparte protagonismo central con el
aprendizaje

Accion del educador que persigue el
aprendizaje

0 Es una tarea, que puede tener o no éxito

La ensenanza es la tarea y el aprendizaje el
hallazgo o resultado

0 Criterio de contenido, forma y uso

0 Dar a conocer alguna cosa a alguien



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS ) ma,q-P,,gac,-of"




DIVERSIDAD DE CONCEPTOS - >3 Manipulacisn




DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

S Condicionamiont

Manipulacidn a
través de
refuerzos que
pretender
condicionar al
sujeto (Esteve,
2010, p. 34).

Condicionamiento

negativo: evitar
una respuesta

del sujeto que es

Condicionamiento
positivo: el
sujeto actia
segun lo esperado

por el que manipulado
manipula (Esteve, (Esteve, 2010, p.
2010, p. 34). 34).

Laaccionde

“El sujeto
emprende una condicionar no es
accion de educativa, pues
influencia externa fomentael miedo
pero no de y abandona los

decisién interna” criterios morales
(Esteve, 2010, p. (Esteve, 2010, p.
35). 35).



Uso de refuerzos que activan psicologicos que refuerzan el
desempeno de una conducta

Condicionamiento positivo y negativo

los refuerzos activan una accion que o proviene de una

. ) toma de decisiones interna
Condicionamiento

ensenar fomentando el miedo acaba haciendo sujetos
acriticos y sin criterio moral

Produce ensenanza y aprendizaje pero no educacion

Criterio de formay uso, y en ocasiones el de contenido



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

El alumno cree o
realiza algo que
el educador le
lleva a hacer sin
que sea
consciente
(Esteve, 2010, p.
39).

Se consigue el
dominio del
educandoa
partir de la

voluntad del que

educa (Esteve,
2010, p. 39).

La conviccion
del educador
predomina
sobre la labor
del alumno:
explorary

descubrir.

Aceptacion
irracional de unas
ideas a partir de
la intencion
manipuladora de
aquel que busca
adeptos a sus
ideales (Esteve,
2010, p. 40).

2y Udockrinamients

Ideas sectarias
que limitan el
desarrollo
personal,
auténomo y
critico del
educando.



Se caracterizan por la parcialidad y la intencionalidad

PARCIALIDAD: argumentos a favor o en contra de algo,
que da como resultado la falta de neutralidad (p.38)

Impide el ejercicio de la razon en contra de los

o argumentos del educador
Adoctrinamiento

INTENCIONALIDAD: el educador expone el contenido
parcial para que el alumno se adscriba a su ideologia

No persigue descubrir la realidad, desarrollar el
sentido critico o aumentar su capacidad racional

Criterio de forma, uso, contenido y equilibrio



DIVERSIDAD DE
CONCEPTOS

https://www.freepik.es/vector-premium/personaje-

dibujos-animados-soldado-tailandes_5841897.ht https://adiestramientocaninovalencia.es

m#page=1&query=ejercito&position=14 /necesito-ayuda-con-mi-perro-a-quien-
acudo/

http://cubranews.com.ar/2019/03/olimpiadas-bioq
uimicas-del-noa/



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

> 4

Tnsfnuceion

Recreacion
militar:
obediencia
automdtica a las
ordenes del
mando (Esteve,
2010, p. 40).

Aprendizajes

carentes de

justificacion

racional por
parte del
educando

(Esteve, 2010, p.
42).

No hay un
esquema
conceptual previo
que organice y dé
sentido a lo
aprendido
(Esteve, 2010, p.
42).

La tarea El individuo no
aprendida se mantiene activa la
ejecuta de forma inteligencia
automatica mientras realiza
(Esteve, 2010, p. una accion
43). determinada a
partir de las ideas
impuestas.



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS Insfruccion

Aprendizaje memoristico Aprendizajes que no requieren
automatizado que no produce un del desarrollo de esquemas,
squema conceptual propio que pero son la base para el
permita organizar la informacion y desarrollo posterior de
aplicarla-transferirla esquemas conceptuales

No se comprenden los
razonamientos que sustentan y
dan valor al contenido aprendido:
datos, convenciones basicas u
omisién intencional preventiva

Se incumple el criterio de uso,
ya que el educando no
mantiene activa su inteligencia,
no desarrollo los esquemas




ADOCTRINAMIENTO

Se produce la aceptacion
irracional de unas ideas debido
a la intencion manipuladora de
un agente que parcializa la
realidad para conseguir adeptos
a su ideologia

- Finalidad en si misma
- Memorizacion reproductiva

INSTRUCCION

Eventualmente se inducen
aprendizajes cuya justificacion
racional escapa
momentaneamente a las
personas que aprenden

- Aprendizaje instrumental
- favorecer otros aprendizajes
posteriores



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

Adiestramiento/
»EE "

Aprender a Laprdcticayla  El desarrollo de Aleanzar un Formacidn de
dominar una imitacion son esquemas resuftado a partir  qutomatismos o
tarea concreta y indispensables mentales queda de la repeticion entrenamiento,
“.Pecrigfi‘l_guz para dominarla en un sequndo g '?a‘:;;";"ely 0 si ademds hay
Shoony EO0 Bemln e ot
46) p- 70). /P 40). educativo del (Esteve, 2010,

individuo. p. 45).



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS

DI (dicstramionto

K Aprender una destreza para realizar una tarea concreta \

e destreza= habilidad que automatiza la coordinacién entre pensamiento y
accion de los musculos

e Requiere de la repeticion frecuente de una accion
e No es posible ensefarlo solo por trasmisién/exposicidon requiere imitacion
e Conductas memorizadas y automatizadas

e No tiene un para qué, la finalidad no esta claramente definida




DIVERSIDAD DE
CONCEPTOS

DEFINICION

PROC/MET

CARACTER

entrenamiento

adiestramiento

repeticion mecanica de
un acto bueno o malo
CON SENTIDO

accion para adquirir o
perfeccionar destrezas,
habilidades o capacidades
AUTOMATIZARLAS

- Plan rutinario
- Razonamiento
- Finalidad conocida

- Inconscientemente
- No se disena un plan
- Sin finalidad aparente

General = capacitacion

Particular = desarrollo
fisico

No se limita al
entrenamiento deportivo

Habitos de
estudio



Similitudes

Y
Diferencias




@ INSTRUCCION EDUCACION

Conocimientos
Actitudes-Valores

Conocimientos

Conocimientos
Actitudes-valores

Proceso colectivo

proceso individual

Proceso
Colectivo/individual

Capacitacion en
competencias,
saberes, actitudes y
valores

conseguir que un
individuo adquiera y
perfeccione una forma
de hacer determinada

Potencializacion del
individuo - desarrollo
personal de las
capacidades: ambito
intelectual y etico-
moral

Integracion social
—>para que se adapte
y entienda su entorno



DIVERSIDAD DE CONCEPTOS = >3 Forumacidn

La accidon que contribuye al No necesariamente se realiza a
desarrollo integral de la persona: través de un proceso de

fisico, psiquico, moral y social intervencion intencional

. No siempre es
Influencias de

evaluable
personas no

educadores L\_

cualificadas como
Es una finalidad educativa
sentido comun (finalista)

Es un proceso mas amplio de
configuracion de la persona









Concepto de

educacion




g Concepfo de Educacisn. Origen efimoldgico

CONSIDERACIONES INICIALES

- multitud de definiciones genéricas

- real

- Universalmente aceptado

- canones o patrones establecidos por una comunidad determinada
- se define mas como logro rendimiento que como accién interna

- diferentes contextos

- diversidad de términos vinculados

- aparece por primera vez en 1640, hasta ese momento era crianza y
adoctrinamiento (educare)



g Concepfo de Educacisn. Origen efimoldgico

EDUCACION (educare)

1. Dirigir, encaminar, instruir.

2. Desarrollar o perfeccionar las facultades intelectuales y morales
del nino o del joven por medio de preceptos, ejercicios, ejemplos,
etc. Educar la inteligencia, la voluntad.

3. Desarrollar las fuerzas fisicas por medio del ejercicio, haciéndolas
mas aptas para su fin.

4. Perfeccionar, afinar los sentidos. Educar el gusto.
5. Ensenar los buenos usos de urbanidad y cortesia




S Concepfo de Educacisn. Onigen efimoldgico

EDUCERE

* desarrollo interno o
accion de sacar lo valioso
del hombre

EDUCARE

* actividad o proceso que
desemboca en la consecucidén
de un resultado - st
* influencia externa (cultivar, * influencia _|nte|.’na
alimentar, transmisién de (despertar, iluminar,
informacioén, ...) 2ctlvaC|on) ,

* Educador (experto) - Educando (potencial a

Educando (carente) descubrir)

* Acce A * Perfeccionamiento y/o
* Perfeccionamiento y/o K]/:JIg:ZS?eI educando

mejora del educando . i :
* Participacion del propio

sujeto sobre el que se
dirige esa accidén

* Escuela nueva y
concepto de educacidén
moderno



S Concepto de Educacisn. Paradigma teenoligico

A 0 A
Si= é:ctos educativos Sf =

Situacion
Inicial Situacion
_ o
o - ~ Sf necesariamente debe ser
Ciencias de la Educacion: mejor que Si, porque la

Sociologia, Psicologia, I -
5 e A educacion siempre persigue el
Antropologia, Derecho, historia, I p tp d Ig
economia, filosofia, fundamentos . PRIVECOONNRICIIO CEl.eet
bioldgicos de la educacion, ... ~_humano, su potencializacion

La educacion es un "hacer salir”, "extraer" todo lo que el nifo necesita expresar, ya
sea por genética o por su corta, pero ya importante socializacion en el medio familiar.
Concepto de potencializacion del ser humano (PERFECCIONAMIENTO)




B Concepto de Educacién. Paradigma Lecnoligico

O Debe tener en cuenta la situacion inicial del alumno (conocimientos previos,
dificultades de aprendizaje, situacion familiar, etc.)

W Es un proceso, por lo tanto esta planificado y compuesto por una serie de acciones
educativas que se desencadenan una tras otra y de forma dependiente entre ellas.

Wes un proceso intencional. El fin de la educacion siempre debe de ser algo valioso,
algo que haga del alumno alguien mejorado .

 objetivos apuntan hacia un modelo de persona concreto.

3 ¢Quién decide los objetivos? Desde |a teoria de la educacion, apoyandonos en una
conocimiento de las ciencias de la educacion y en la ética

dLa educacion exige de una persona (educador) cualificado a través de unos
estudios para contribuir en la formacion de |la persona, mediante el proceso
educativo.

dLa educacion también es evaluable, podemos evaluar el cambio experimentado por
el alumno




PARTICIPATIVA °

SECUENCIALY
ORDENADA




AMINADO

1. INTENCIONAL. Persigue unos objetivos valiosos

2. PERFECTIVA. Anade perfeccion al sujeto, es bueno para el sujeto,

3. COHERENCIA. Cada actuacion depende de la anterior y de la siguiente.
Todo esta relacionado.

4. RACIONAL. Todas las acciones deben fundamentarse en conocimientos
pedagogicos. No podemos educar por sentido comun, por inercia, sino apoyandonos
en un Saber. Un saber que oriente la praxis.

5. PARTICIPATIVA. Los agentes implicados en el proceso educativo (docentes,
familias y alumnos) toman parte activa en el mismo.

6. SECUENCIAL Y ORDENADA. La actuacion del profesor en el aula no pueden
ser arbitraria ni caprichosa, debe ser ordenada y planificada, de modo que una
accion/ actuacion sucede a la otra.

7.TECNOLOGICA. Uso de estrategias o técnicas educativas para poder llevar a
cabo la accion educativa



Delimitacion conceptual de la

Fernandez-Henarejos, A.C (2024). Delimitacion
conceptual de la educacion. Material docente.
[archivo pdf]. Digitum.

educacion

CITA: Hernandez-Prados, M.A. y Tolino

MUCHAS
GRACIAS POR

SU ATENCION




