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RESUMEN:

A partir de la hipdtesis de la presencia de ideologia en las obras
lexicograficas (Etnolexicografia), analizamos en este trabajo los nombres de
profesidn en un corpus constituido por seis diccionarios, cuatro de ellos
corresponden a distintas ediciones del Diccionario académico, a los que
sumamos el Diccionario de uso de Maria Moliner y la obra de Martin Alonso
(1975). Estudiamos, en la primera parte, el contexto politico-social de
Espafia previo y contemporaneo a la publicacion de las obras, con el
objetivo de comprobar en el andlisis posterior su manifestacion en el
corpus. Al estudiar las entradas de las obras, nos centramos en el
hiperéonimo en las definiciones de tipo aristotélico, en la aparicién de lemas
exclusivamente en masculino y en la presencia de entradas en femenino y
la definicion que ofrecen. Comprobamos que la obra de Maria Moliner

manifiesta, con relacion al resto, un adelanto a su tiempo.


mailto:mmartinezatienza@uco.es

Palabras clave: ideologia; contexto politico-social; diccionarios; nombres

de profesion; Maria Moliner.
ABSTRACT:

Based on the hypothesis of the presence of ideology in lexicographical
works (Ethnolexicography), we analyze in this work the names of profession
in @ corpus made up of six dictionaries, four of them correspond to different
editions of the Academic Dictionary, to which we add the Diccionario de uso
by Maria Moliner and the one of Martin Alonso (1975). In the first part, we
study the political-social context of Spain prior and contemporary to the
publication of the works, with the aim of verifying its manifestation in the
corpus in the subsequent analysis. When studying the entries of the works,
we focus on the hyperonym in the Aristotelian-type definitions, on the
appearance of word exclusively in masculine and on the presence of entries
in feminine and the definition they offer. We verify that the work of Maria

Moliner shows, in relation to the rest, an advance to her time.

Keywords: ideology; political-social context; dictionaries; names of

profession; Maria Moliner.

1. HIPOTESIS DE TRABAJO, METODOLOGIA Y OBJETIVOS

Partimos de la hipdtesis de que la ideologia, los valores y las
costumbres de una determinada sociedad se reflejan en los diccionarios, lo
que nos lleva a hablar de Etnolexicografia, término que, como senala Calero
Vaquera (2010: 34), fue acufiado por Pérez Hernandez (2000: 59) para
referirse a la disciplina que analiza la presencia de ideologia en las obras
lexicograficas. En palabras del autor, la Etnolexicografia o

Socioetnolexicografia

[Es el] acercamiento que pretende respaldar la idea de que los
diccionarios, mas que puros instrumentos de descripcidn aséptica y
objetiva de las lenguas, son textos que ofrecen una particular e
ideoldgica visidon del mundo y de la historia, cultura y sociedad de los
hombres.



Esta disciplina, a su vez, forma parte de la Glotopolitica, término
propuesto por Guespin y Marcellesi (1986) para referirse a aquellos hechos
del lenguaje en los que la accién de la sociedad adquiere una dimensién
politica. Ilustran su definicion con algunos ejemplos, como el hecho de que
un cierto texto pueda ser objeto de analisis en la escuela, asi como la critica

de la sociedad hacia uno u otro uso de la lengua por parte de los hablantes.

Entre los especialistas ha habido discrepancia acerca de |la
conveniencia o no de la presencia de ideologia en los diccionarios (Calero
Vaquera, 2010: 32-34). Asi pues, Casares (1992), entre otros, defiende la
necesaria neutralidad, mientras que autoras como Forgas (2001) asumen
gue la ideologia del lexicografo estad presente en sus obras de manera
inevitable. Aunque no es en absoluto desdefiable la aspiracion de Casares
(1992), lo cierto es que encontramos numerosas manifestaciones de la
ideologia de los autores de los diccionarios en sus obras, asi como
manifestaciones de la ideologia imperante en la sociedad del momento —no
obstante, menos en obras recientes respecto a otras publicadas hace
siglos—, como, por otro lado, ha sido estudiado para las obras académicas
por Rodriguez Barcia (2005) y que, en nuestro caso, hemos analizado en

otros corpus (Martinez-Atienza, 2019 y 2020).

Por este motivo, en nuestro trabajo vamos a estudiar, en primer
lugar, el contexto politico-social de Espafia previo y contemporaneo a la
publicacion de las obras que analizamos. Esta manifestacion ideoldgica la
vamos a explorar en dos diccionarios que se publicaron en el mismo
periodo, a saber: la 192 edicidn del Diccionario de la lengua espafola de la
Real Academia, de 1970, y el Diccionario de uso del espafol de Maria
Moliner, de 1966. Partimos de la hipdtesis de que en ambas obras se vera
reflejada la ideologia del momento, sin embargo, Maria Moliner manifestara

el intento por visibilizar a la mujer y por evitar los estereotipos.! En una

1 La lexicdgrafa reconoce en la “Presentacion” de su obra que ha partido del Diccionario

académico:



segunda parte de nuestro analisis, estableceremos un contraste con otro
diccionario publicado también en esos afos: el Diccionario del espafiol
moderno de Martin Alonso, en particular con la 52 edicién, de 1975.
Asimismo, contrastaremos con otras ediciones del Diccionario académico, a
saber: la de 1984 (202), la de 1992 (2123) y la 42 edicién del Diccionario
manual e ilustrado, de 1989.? Los datos completos de estas obras figuran
en el apartado de referencias bibliograficas, concretamente entre las

fuentes primarias.

Para hacer este analisis, nos hemos concentrado en las entradas de
las obras relativas a los nombres de profesion. En particular, hemos
analizado: 1) El hiperénimo seleccionado por los autores en las definiciones
de tipo aristotélico; 2) La aparicién de los lemas exclusivamente en género
masculino; y 3) La presencia de entradas lexicograficas con el lema en
femenino y el tipo de definicidn que ofrecen. Una vez analizados estos datos
en DLE (1970) y en MOL (1966), hemos seleccionado algunas de las
entradas para establecer el contraste con los otros cuatro diccionarios que
constituyen nuestro corpus. Con ello pretendemos conocer, por un lado, la
evolucion en este ambito de las profesiones por parte de la Academia vy, por
otro, descubrir si Maria Moliner se adelantd a su tiempo en cuanto a que a
través de su discurso con los nombres de profesidon pretendid reflejar una
visién igualitaria entre el hombre y la mujer en lo relativo al acceso al
ambito laboral, en particular, para aquellas profesiones que requerian una
formacion académica que durante muchos afios le estuvo limitada a las

mujeres.

Asi pues, especificamos a continuacidon los objetivos de nuestro

trabajo:

Un diccionario es siempre deudor de informacién a innumerables obras, particularmente
diccionarios, ya existentes. Este [...] se basa fundamentalmente en el ‘Diccionario de la Lengua
espafiola’ de la Real Academia Espafiola [...], seguido paso a paso en la redaccion de los

articulos, si bien refundiendo y reorganizando las acepciones (p. XXXIII).

2 A lo largo de nuestro trabajo, nos referiremos a estas obras por medio de las siguientes siglas
(seguimos el orden de la presentacion que acabamos de realizar): DLE (1970), MOL (1966), ALO (1975),
DLE (1984), DLE (1992) y DMI (1989).



e Estudiar el contexto politico-social en Espafa en las ultimas

décadas del siglo XIX y en la primera mitad del siglo XX

e Conocer las posibilidades de acceso a la educacion por parte de las
mujeres durante este periodo y comprobar si hubo una evolucién

al respecto desde los primeros afios estudiados hasta los Ultimos

e Analizar el tratamiento de los nombres de profesion en la 192
edicion del Diccionario de la lengua espanola de la Real Academia,
de 1970, y en la 12 del Diccionario de uso del espafiol de Maria
Moliner, de 1966

e Contrastar la informacién de ambos diccionarios relativa a los
nombres de profesién para conocer si hay diferencias entre ellos
en cuanto a la igualdad entre el hombre y la mujer en el ambito

laboral

e Establecer un contraste en algunas entradas de nombres de
profesion entre los dos diccionarios citados y los otros cuatro

mencionados arriba: el de Martin Alonso y los tres de la Academia.

2. LA EDUCACION DE LAS MUJERES EN ESPANA (SIGLOS XIX Y 13
MITAD DEL XX)

Conocer la historia de la educacidon de las mujeres en nuestro pais es
determinante para entender la presencia o ausencia de las formas
femeninas de nombres de profesion en los diccionarios de la lengua, asi
como los tipos de definiciones que se presentan en cada entrada. Este sera,

pues, el objetivo del presente apartado.

Hasta llegar a la situacion actual, la educacién femenina ha tenido
gue superar numerosos obstaculos basados, principalmente, en considerar a
la mujer en desigualdad de derechos educativos respecto al hombre.
Revisaremos estas etapas desde la sequnda década del siglo XIX, cuando se

manifiestan cambios decisivos que mostraran una realidad ya innegable.

Un destacado avance se consiguié con la promulgacién de la Ley de

Instruccién Publica de 1857, conocida como Ley Moyano, que supuso un



paso decisivo en la educacién de las mujeres: implantd la ensefianza
obligatoria para ninos y nifias entre 6 y 9 afos, ademas de la gratuidad
para la ensefianza primaria. A ello se une el compromiso que adquiria el
gobierno de crear escuelas normales destinadas a la formacidon de maestras
(Del Amo del Amo, 2009: 11).

Otros logros importantes en la segunda década del siglo XIX fueron la
creacién en 1869 del Ateneo Artistico y Literario de Sefioras, entre cuyos
miembros de junta figuraba Concepcién Arenal. Ademas, en 1870 los
krausistas crearon la Asociacidén para la Ensefianza de la Mujer, y afos
después se impartieron cursos de Archiveras y Bibliotecarias y Corte y
Confeccion, lo que sin duda supuso un importante avance en la formacion
femenina (Mangini, 2001: 36).

Pocas décadas después, otro de los hitos de esta historia de la
educacion lo supuso la Real Orden de 11 de junio de 1888, que reconocia el
derecho de las mujeres a estudiar en la universidad, si bien aun con
limitaciones, puesto que era necesario pedir permiso a un superior (Flecha,
1996). Para Garcia Lastra (2010: 359), esta ley supuso una respuesta a la
demanda creada una década antes, cuando varias mujeres solicitaron
matricularse en la universidad. Al respecto destaca la autora a M2 Elena
Maseras, que en el curso 1872-1873 pidié ingresar en la titulacion de
Medicina en la Universidad de Barcelona, para lo que tuvo que pedir
permiso a Amadeo I de Saboya, monarca de Espafia en esos afos. Junto a
ella, otras mujeres lograron entrar en la Universidad, tras lo que se prohibid
su ingreso desde el curso 1882-1883 hasta el curso 1888-1889, cuando se

promulga la mencionada ley de 1888.

2.1. Las primeras décadas del siglo XX: la edad de plata

Se conoce como edad de plata el primer tercio del siglo XX debido a
los diversos cambios en favor de los derechos laborales y sociales que se
produjeron en un pais aun escasamente industrializado. En primer lugar,

durante estos afios del siglo XX, se promulgaron una serie de leyes que



contribuyeron a regular los derechos de las mujeres trabajadoras, a saber
(Capel Martinez, 1986: 88):

Real Orden de 2 de septiembre de 1910 por la que el Ministro
de Instruccion Publica y Bellas Artes declara el libre acceso de la
mujer al ejercicio de cuantas profesiones tengan relacion con el
ministerio siempre que posea el titulo académico exigido.

Estatuto de Funcionarios Publicos de 1918. En su base
segunda, ultimo parrafo se establece: La mujer podra servir al Estado
en todas las clases de la categoria de Auxiliar [...] Su ingreso se
verificara siempre previos los mismos requisitos de aptitud exigidos a
los varones.

Ley de 8 de enero de 1907 por la que “No se permitira el
trabajo a las mujeres durante un plazo de cuatro a seis semanas
posteriores al alumbramiento.”

No obstante, si nos fijamos en los datos de la actividad laboral de las
mujeres a principios de este siglo, observamos que en 1900 solo el 14,5%
del total de mujeres en edad laboral desarrolla actividades remuneradas, a
menudo del servicio doméstico, de la agricultura o de la industria textil
(Capel Martinez, 1990: 753).

Otro importante avance lo supuso la Real Orden de 8 de marzo de
1910, que derogaba la citada Real Orden de 11 de junio de 1888 por la que
era necesario que las mujeres pidieran permiso para matricularse en los
centros de ensefianza oficial; con esta nueva Orden se reconocia el derecho
a matricularse libremente. Ademas, gracias a la que se promulgd el 2 de
septiembre de 1910, se permitié ejercer las profesiones para las que los
titulos universitarios cualificaban a las mujeres, pues hasta este momento
se habia negado el valor profesional de sus titulos; asi pues, fue posible el
acceso a oposiciones y concursos en igualdad de condiciones respecto a los
hombres. No obstante, a pesar del importante avance que constituyd esta
Real Orden, mientras que en el curso 1909-1910 estaban escolarizados el
52,9% de los nifos y el 47,1% de las nifias, en el curso 1935-1936 el
aumento fue solo hasta el 53,7% en el caso de los primeros y hasta el
51,3% para las segundas (Ballarin Domingo, 2001: 88 y 90).



Dentro de esta edad de plata hemos de destacar el nacimiento en
1915 de la Residencia de Sefioritas, inspirada por la Institucion Libre de
Ensefianza (ILE), que fue el primer centro oficial que se creaba en Espafa

para fomentar la educacion de la mujer; su directora fue Maria de Maeztu:

Como en la Residencia de Estudiantes, en la de Seforitas las
residentes, ademas de con los servicios de alojamiento, contaban con
un laboratorio en el que hacer sus practicas, con una nutrida
biblioteca en la que apoyarse para sus estudios y con un programa de
clases, conferencias, conciertos o lecturas poéticas orientado a
ampliar su formacion (CSIC, 2016).

En ella residieron destacadas mujeres como Zenobia Camprubi,
Gabriela Mistral, Victoria Ocampo, Clara Campoamor o Maria Martinez
Sierra. Todas ellas, y las que no nombramos aqui, constituyeron “la
vanguardia de un modelo de mujer profesional e independiente que todavia

resultaba exdtico en la sociedad de su época” (CSIC, 2016).

Durante estos afios, asi como posteriormente en el franquismo, el
magisterio fue una de las profesiones mas comunes que ejercieron las
mujeres. En concreto, en los Ultimos afios veinte y primeros afos treinta,
varias ejercieron su trabajo como profesoras universitarias. En el caso de
Emilia Pardo Bazan, en 1916 se convirtié en la primera mujer catedratica
del pais tras lograr la correspondiente plaza en la Universidad Central de
Madrid (Garcia Lastra, 2010: 361).

Ademas, una mujer que desempefié un papel fundamental durante
estos afos en el avance de los derechos femeninos fue Carmen de Burgos,
profesora de la Escuela Normal Central y defensora de la mujer a través de
sus columnas en la prensa. En 1921 fundé la Cruzada de Mujeres Espafnolas
y solicitdé en el Congreso el voto femenino en las elecciones generales
(Ballarin Domingo, 2001: 102).

Por otra parte, si nos adentramos en los afios de la II Republica
(1931-1939), la educacién tuvo un papel fundamental. Como explica Del
Amo del Amo (2009: 15y 16):



Al plan masivo de creacion de escuelas y de construcciones
escolares emprendido por el Ministerio de Instruccion Publica, se
sumo la atencién social a la infancia [...] La accién del gobierno
durante el bienio republicano-socialista favorecié la educacion
femenina. Se igualé la matricula de nifas y nifios y algunas figuras
ilustres, como Rosa Sensat, dignificaron los conocimientos femeninos.

Ademas, se produjeron varios cambios en la politica que tuvieron una
importante repercusion social, como la Constitucién de 1931, que reconocia
la ausencia de distincion de sexos para ocupar puestos de trabajo, a lo que
se une la defensa de la igualdad entre el hombre y la mujer en el

matrimonio o la obligacién por parte del Estado de proteger la maternidad.

Un importante logro fue el derecho al voto de las mujeres, que habia
sido reclamado por la mencionada Cruzada liderada por Carmen de Burgos
y que se alcanzé el 1 de octubre de 1931, 10 afios mas tarde de su

solicitud.

Por lo que respecta a la actividad laboral de las mujeres, estaba
concentrada principalmente en el sector servicios (44%), en la industria,
sobre todo la textil (32%), y en el sector primario (24%) (Ballarin Domingo,
2001: 105).

Por otro lado, durante los primeros anos de la II Republica se
defendié y promovid la coeducacién. Asi en 1931 los Institutos de segunda
ensefianza femeninos pasaron a ser mixtos y en las Escuelas Normales se
establecid la coeducacion, aunque no llegé a promulgarse un decreto similar
para la ensefanza primaria. Estas medidas no contaron con el beneplacito
de la Iglesia catdlica, que a menudo las criticd (Ballarin Domingo, 2001:
106). En este periodo de la II Republica “aparecen las primeras profesoras
de bachillerato, inspectoras de educacién, profesoras contratadas por la
Universidad...” (Del Amo del Amo, 2009: 16).

Concluimos este apartado con los datos que, a partir de los Anuarios
Estadisticos de Espafia, presenta Capel Martinez (1986: 473) (cuadro 1)
respecto a las cifras de las alumnas universitarias en el curso 1927-1928,

distribuidas en distintas Facultades.

CUADRO 1:



Total de alumnas Porcentaje respecto al alumnado de

la carrera

Ciencias 395 6.3%
Derecho 71 0.6%
Farmacia 596 17.6%
Filosofiay Letras 441 9.6%
Medicina 166 1.3%

Alumnas universitarias en el curso 1927-1928

2.2. La situacion educativa a partir de 1939

Los avances que se habian alcanzado experimentaron un retroceso a
partir de 1939,% cuando se inicia el régimen franquista, que ensalzaba el
papel de la mujer como madre y esposa. Durante este periodo, hubo
diversas etapas, que evolucionaron desde un escaso desarrollo social y
econdmico del pais en las primeras décadas (que sufria las consecuencias
de una guerra civil), hasta un crecimiento mayor en las décadas de los
sesenta y setenta, si bien los principios ideoldgicos se mantuvieron durante

todo el periodo.

En estos anos se funda la Seccidn Femenina, que era una seccién del
partido Unico Falange Espaiola de las JONS (Juntas de Ofensiva Nacional-
Sindicalista), bajo la direccion de Pilar Primo de Rivera, cuyo objetivo era la

formacion de las mujeres.

En el ambito civil, se suprimieron el divorcio y el matrimonio no
eclesiastico, ademas de que el aborto fue penalizado. Se ensalzé el papel de
la mujer como madre y esposa, de modo que se entendia que la familia y el
ambito doméstico eran los espacios ideales para su desarrollo. Por otra
parte, la coeducacién, promovida en el periodo anterior, se prohibié por ser
considerada contraria a la moral y a la pedagogia, de modo que se

promulgé la escuela segregada, que incluia asignaturas especificas para las

3 Incluso con anterioridad, ya que en 1938 el Fuero del Trabajo, promulgado en zona nacional,
determinaba que la mujer solo podia ejercer la profesion de maestra o de enfermera (Calero Vaquera,
2012: 83).
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nifas, como la “ciencia doméstica”, que fomentaba la educacidén en su papel
de futuras madres y esposas (Garcia Lastra, Calvo Salvador y Susinos Rada,
2008: 34).

El 22 de junio de 1961 se promulgd la Ley sobre derechos politicos,
profesionales y laborales de la mujer, que supuso un avance, a pesar de
que “seguiria vetando el ejercicio de las carreras de armas, judicatura,

magistratura o fiscalia y manteniendo importantes desigualdades”.

Garcia de Ledn (1994: 84), que ha estudiado el nimero de mujeres
que cursaban estudios universitarios en Espafa entre 1940 y 1989,
proporciona las siguientes cifras (cuadro 2), a través de las cuales podemos
constatar que hasta la segunda mitad de los afios ochenta no se ha llegado
a igualar el niumero de mujeres y de hombres universitarios; en las dos
primeras décadas del franquismo, las mujeres no llegaban al 20% del total

del alumnado.

CUADRO 2:

Fechas 1940-45 1946-50 1951-55 1956-60 1967-68 1986-87 1988-89

N° de 5032 6275 8660 11932 34677 452400 513441
mujeres
Porcentaje
de 13% 13,5% 15,5% 19% 30% 50,1% 50%
mujeres

Datos sobre las mujeres universitarias en Espafia desde 1940 hasta 1989

Asi pues, con este breve recorrido hemos podido comprobar las
diferencias en el acceso a la educacidon en Espafa entre el hombre y la
mujer durante el siglo XIX y la primera mitad del XX, lo que se reflejaba en
el ambito laboral, puesto que determinadas profesiones se caracterizaban
por una presencia exclusiva o practicamente exclusiva de hombres. A lo
largo de las décadas se ha experimentado una evolucion hacia la igualdad
en los derechos y oportunidades por parte de ambos sexos, si bien hemos
podido observar que incluso a finales de la década de los sesenta del siglo
XX -los afios de publicacion de las dos obras principales que constituyen

nuestro corpus- el porcentaje de mujeres universitarias era solo el 30%.
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A partir de aqui, analizaremos la manifestacion de estas

circunstancias sociales en los diccionarios que constituyen nuestro corpus.

3. DLE (1970), MOL (1966) Y LOS NOMBRES DE PROFESION

Para seleccionar los nombres de profesién que analizamos en este
trabajo, el criterio aplicado ha sido que las profesiones implicadas
requirieran una formacidn académica, de modo que ello nos permitiera
conocer el reflejo en las obras lexicograficas para aquellas profesiones que
durante anos les estuvieron limitadas a las mujeres o cuyo acceso resultaba
mas dificil, tal y como hemos estudiado en la primera parte de este trabajo.
A ello hemos anadido otras profesiones como peluguero/a o sastre/a, con el
objetivo de que, al mismo tiempo, pudiéramos establecer el contraste con

otras que no implicaban necesariamente una formacién.

Antes de comenzar el analisis del corpus y con el objetivo de contar
con la informacion necesaria, haremos en este apartado unas breves
consideraciones sobre el sexismo linglistico y sobre el uso del masculino

genérico.

Hablamos de sexismo linglistico cuando a través del lenguaje se
concede un tratamiento distinto a los hombres y a las mujeres. Al respecto,
cabe preguntarse si la lengua es 0 no es sexista; nosotros defendemos que
no lo es, pero si pueden serlo los comportamientos de sus hablantes.
Estamos, por tanto, de acuerdo con Garcia Meseguer (1994: §8.2), quien

afirma:

El sexismo no radica en la lengua sino en la mentalidad,
consciente o inconsciente, del hablante o del oyente, fruto de la
mentalidad social en la que el uno, el otro, o ambos a la vez, se
desenvuelven. Para el caso del espafol, no hay sexismo en la lengua
sino en el habla, pudiendo tratarse de sexismo del hablante o de
sexismo del oyente. Hay sexismo linglistico en el hablante cuando
este utiliza expresiones que, debido a su forma y no a su contenido,
resultan discriminatorias por razén de sexo. Hay sexismo en el oyente
cuando este no percibe el sexismo del hablante, o cuando interpreta
de forma sexista expresiones que no son sexistas.

12



Respecto al uso genérico del masculino, la pregunta es si puede
incluir también al femenino. No lo consideran asi Lledé Cunill (1992) ni
Calero Vaquera (2003), a diferencia de la opinién distinta de Bosque (2012)
y de los académicos y académicas que firmaron el correspondiente

documento.

En lo que se refiere de modo particular al tema que aqui nos ocupa, a
saber, los nombres de profesiones, en la misma linea manifestada arriba
por Garcia Meseguer se pronuncia Lledé Cunill (2002: 49), para quien el
rechazo a feminizar nombres de profesion no reside en la lengua, sino en

las actitudes de sus hablantes:

Las resistencias a feminizar una profesidn o cargo nunca se
sostienen en argumentos estrictamente linglisticos, porque las
resistencias no vienen de la lengua, las lenguas suelen ser amplias y
generosas, ductiles y maleables, habiles y en perpetuo transito; las
trabas son ideoldgicas; [...] tienen que ver concretamente con la
resistencia a admitir que las mujeres ejercen cargos que algunas
personas (y Academias) preferirian ver ocupadas en exclusiva por
hombres; y si no consiguen mantener apartadas a las mujeres de
estos lugares, esperan (e intentan exigir) no “mancillar” ciertos
cargos con una expresion femenina y ‘“elevar” aunque sea
linglisticamente, a categoria de hombres a las mujeres que, a su
entender, los usurpan. La lengua tiene un valor simbdlico enorme, lo
gue no se nombra o no existe o se le estd dando caracter
excepcional, no hace falta tener un sentido muy agudo de la lengua
para darse cuenta de ello [...]

Asi pues, consideramos que el rechazo al uso femenino en
determinados nombres de profesion ha estado relacionado con motivos
extralinguisticos, en buena parte con las limitaciones que encontraban las

mujeres para el acceso a numerosas profesiones.

A partir de aqui, analizaremos en los siguientes subapartados los
nombres de profesién teniendo en cuenta tres criterios formales, a los que
nos hemos referido en el apartado primero de este trabajo: 1) La eleccién
del hiperénimo; 2) La aparicién de los lemas exclusivamente en género
masculino; y 3) Las acepciones para las formas en femenino que indican

gue es la conyuge de aquel que ejerce una profesion.
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3.1. El que/Hombre/Persona que: /a eleccion del hiperonimo en los
diccionarios. La aparicion de los lemas exclusivamente en género

masculino

En las definiciones de tipo aristotélico, el hiperénimo que constituye
el nucleo de la definicién nos proporciona una informacion decisiva desde el
punto de vista ideoldgico (Rodriguez Barcia, 2005), como ya hemos
demostrado en trabajos anteriores (Martinez-Atienza, 2019 y 2020). En las
entradas que vamos a analizar, relativas a los nombres de profesion,
veremos que el lexicografo/a opta bien por un término que engloba tanto al
hombre como a la mujer (Persona que), bien por un término que, aunque
pueda ser discutible que la excluya, desde luego no contribuye a
visibilizarla, como E/ que u Hombre que. Analizaremos, pues, en este
apartado, los hiperdnimos seleccionados en varios sustantivos de profesion
en los dos diccionarios de nuestro corpus. Asimismo, atenderemos a la
eleccién del lema exclusivamente en la forma masculina o en ambos

géneros.

DLE (1970) define arquitecto/ta como “El que profesa o ejerce la
arquitectura”, frente a MOL (1966), que opta por “Persona que tiene como
profesidon la arquitectura”. Algo similar encontramos en economista, del que
afirma DLE (1970): “Dicese del que suele escribir sobre materias de
economia politica y del instruido en esta ciencia”, mientras que MOL (1966)
opta por “Persona entendida en economia politica o que se dedica a ella”.
También en DLE (1970) encontramos farmacéutico/ca como “El que profesa
la farmacia o el que la ejerce”, a diferencia de MOL (1966), que define
“Persona que tiene la carrera de farmacia o que esta al frente de una
farmacia”. Asimismo, filésofo/fa y fisico/ca los define DLE (1970),
respectivamente, como “El que estudia, profesa o sabe la filosofia” y “El que
profesa la fisica”, mientras que MOL (1966) opta de nuevo por el
hiperénimo “Persona”: “Persona que se dedica a la filosofia” y “Persona que

se dedica al estudio de la fisica”, respectivamente.

Mas significativa es la entrada para ingeniero, ya que DLE (1970),

ademas de definir como “El que profesa la ingenieria” donde Moliner vuelve
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a utilizar el hiperénimo “Persona”, no incluye la forma femenina, a

diferencia de la lexicografa, que recoge como lemas ingeniero/a.

En la entrada maestro/tra, hasta la 112 acepciéon DLE (1970) no llega
a la definicion como sustantivo de profesion: “El que ensefia una ciencia,
arte u oficio o tiene titulo para hacerlo”, pues en la primera lo que
encontramos es “Dicese de la obra de relevante mérito entre las de su
clase”, a diferencia de MOL (1966), que situa esta acepcidon en primer lugar
y opta por: “En sentido amplio, persona que ensefia cualquier cosa,
generalmente con respecto a quien recibe la ensefanza”. Sin embargo, la
diferencia entre ambas obras no reside solo en el orden de las acepciones,
sino en que en DLE (1970) encontramos una entrada especifica para
maestra y aqui si se refiere en la primera acepcion a la profesion: “Mujer
que ensefia un arte, oficio o labor”, cercana a la acepcién 112 que veiamos
arriba. MOL (1966), sin embargo, recoge una entrada para maestra, pero
indica “Véase maestro/a”, por lo que reenvia al lector a la entrada con los
lemas en ambos géneros. Recordemos que, como estudidbamos en la
primera parte, durante varios afos la profesiéon de maestra fue una de las
salidas profesionales mas frecuentes para las mujeres, y que incluso el
Fuero del Trabajo de 1938, que se promulgd en la zona nacional, habia
determinado que, junto a la de enfermera, eran las Unicas profesiones que
podian ejercer (Calero Vaquera, 2012: 83). Esto aparece reflejado de modo
claro en DLE (1970), sin embargo, MOL (1966) recoge la entrada maestra,
pero remite a la que incluye los lemas en masculino y en femenino y, con
ello, el lector solo encuentra en su obra una definicion igualitaria para

ambos sexos.

En el caso de pedagogo, vemos una diferencia similar a las
anteriores, puesto que DLE (1970) define en la primera acepcion: “En casas
principales, el que instruye o educa nifios, ayo”, mientras que MOL (1966)
recoge: “1. Ayo. 2. Educador. Persona que se dedica a la educacién y
ensefanza de nifos o a la pedagogia”. Ademas, la lexicografa advierte
sobre la exclusion del diccionario académico: “El DRAE no incluye femenino;

pero en la acepcion 2 es usado”.
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También en matematico/ca, en médico y en quimico/ca las
diferencias en cuanto al hiperénimo son similares en ambos diccionarios:
DLE (1970) define, respectivamente: “El que sabe o profesa las
matematicas”, “El que se halla legalmente autorizado para profesar o
ejercer la medicina” y “El que profesa la quimica”, sin embargo, en MOL
(1966) encontramos: “Persona que se dedica a estudios matematicos”,
“Persona que tiene titulo oficial para curar las enfermedades” y “Persona
gue se dedica al estudio de la quimica o a trabajos quimicos”. En el caso de
médico, no obstante, DLE incluye una entrada para médica, pero define:
“Mujer que se halla legalmente autorizada para profesar y ejercer la

medicina. 2. Mujer del médico.”

Otras entradas con una distribucién similar de los hiperénimos son las
correspondientes a presidente, procurador/ra, psicélogo, economista,
farmacéutico/ca, gedmetra, lexicdgrafo, lexicélogo, tapicero y zodlogo.
Estos son los lemas que figuran en DLE (1970). En MOL (1966), sin
embargo, encontramos ambos géneros para los casos siguientes:
presidente/a, procurador/a, psicdlogo/a, lexicografo/a, lexicélogo/a,
tapicero/a y zodlogo/a. En el cuadro 3 se reflejan las diferencias en las

entradas de una y otra obra.

CUADRO 3:
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DLE (1970) MOL (1966)

Presidente

Procurador/ra

Psicé6logo

Economista

Gebmetra

Lexicografo

Lexic6logo

Tapicero

Zooblogo

El que preside

El que en virtud de poder o facultad de
otro ejecuta en su nombre una cosa

El que profesa la psicologia o tiene en
ella especiales conocimientos

Dicese del que suele escribir sobre
materias de economia politica y del
instruido en esta ciencia

El que profesa la geometria o en ella
tiene especiales conocimientos

Colector de todos los vocablos que han
de entrar en un Iéxico. 2. El versado en
lexicografia

El versado en lexicologia

Oficial que teje tapices o los adereza y
compone

El que profesa la zoologia o en ella tiene

especiales conocimientos

Persona que preside

Persona que, con poder de otra,
ejecuta en su nhombre una cosa

Se aplica a la persona sagaz para
conocer la psicologia, reacciones
afectivas, etc., de las personas
Persona entendida en economia

politica o que se dedica a ella

Persona que se dedica a la geometria

Persona que se dedica a la

lexicografia

Persona que se dedica a la lexicologia

Persona que teje tapices

Persona que se dedica a la zoologia

Entradas del DLE (1970) y MOL (1966)

Ademas de los casos citados, MOL (1966) incluye los lemas en ambos

géneros donde solo aparecen en DLE (1970) en masculino para los

siguientes términos: fildlogo, fisidlogo y gedgrafo. En estas tres entradas,

encontramos en MOL (1966): “Derivados de significado deducible del de

filologia, fisiologia, geografia”, respectivamente.

Comprobamos, pues, que en todas estas profesiones que implican

una formacion académica —a excepcion de presidente/a y de tapicero— MOL

(1966) selecciona un hiperonimo claramente inclusivo, ya que en ninguno

de estos casos opta por un masculino genérico, a diferencia de lo que

comprobamos en las mismas entradas de DLE (1970). Junto a ello, hemos

observado que la lexicografa recoge los lemas en femenino y en masculino
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siempre que existan ambas formas (no en el caso de economista o

gedémetra).*

3.2. La acepcion Mujer de para el femenino

Cuando encontramos en los diccionarios las correspondientes formas
femeninas de los nombres de profesién, a menudo no se refieren a la mujer
gue ejerce un determinado trabajo, sino a la que es cényuge de quien si lo
ejerce, lo que demuestra las diferencias sociales existentes entre ambos
sexos, sobre todo si tenemos en cuenta que en ningun caso sucede lo
contrario, esto es, que la forma masculina se defina como “Marido de”.
Hemos contrastado al respecto MOL (1966) y DLE (1970) y encontramos

gue el primero a menudo excluye esta acepcidon. Observemos:

DLE (1970) recoge una entrada para abogada y en la segunda
acepcién define “Mujer del abogado”. Frente a ello, MOL (1966) presenta en
la misma entrada las formas masculina y femenina, abogado/a, pero no
incluye la acepcién “Mujer de”. Mas significativa resulta la entrada de
catedratica, que también aparece en DLE (1970) y cuya segunda acepcion
es “Mujer del catedratico”, precedida de la 12: “Mujer que desempefia una
catedra”. En MOL (1966) figura catedratico/a y afirma al respecto la
lexicégrafa: “Admitida por la R. A. la forma femenina, se considera
incorrecto el empleo de la masculina con el articulo femenino”, esto es, el
empleo de “la catedratico”; nuevamente, no recoge la acepcién “Mujer de”.
Observemos que la lexicdégrafa llamaba la atencion sobre la incorreccién al
usar una forma masculina con el determinante en femenino, con lo que
hacia una reivindicacion del sustantivo en femenino y con ello quizas de
esta profesién para las mujeres. Recordemos que, de acuerdo con lo

estudiado, en los afios en que se publican estas dos obras, eran escasas en

4 Si bien a través de estas diferencias comprobamos el cuidado en MOL (1966) por un uso no
excluyente para el femenino de los nombres de profesion, también encontramos, aunque en escasas
ocasiones, otras entradas en las que el lema aparece exclusivamente en masculino, como en carpintero y

en antropélogo.
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Espafia las catedraticas, si bien todavia en la actualidad no han llegado a

igualarse las cifras entre ambos sexos.

Un caso similar al de abogada lo encontramos en concejala: DLE
(1970) presenta como primera acepcion “Mujer del concejal”, mientras que
MOL (1966) recoge en la misma entrada las formas en masculino y en

femenino, concejal/a, y la definicién “*Miembro del concejo o ayuntamiento”.

DLE (1970) presenta la entrada doctor/ra y en la quinta y sexta
acepcién define, respectivamente: “Mujer del doctor” y “Mujer del médico”,
acepcion excluida en MOL, quien también recoge las formas en femenino y
en masculino. Ademas, en la tercera acepcién incluye “Titulo que da la
Iglesia a algunos santos notables por su sabiduria: La doctora de Avila”,

donde comprobamos que para ilustrarlo recurre a una mujer.

También en peluquero/ra recoge DLE (1970) en la tercera acepcién
“Mujer del peluquero”, excluida en MOL (1966), aunque también aparecen

aqui las formas femenina y masculina.

Nuevamente DLE (1970) presenta una entrada para presidenta y en
la segunda acepcion define “Mujer del presidente”, mientras que en MOL
(1966) encontramos las formas femenina y masculina en la misma entrada,
pero no aparece esta acepcion. Por ultimo, DLE (1970) incluye sastra y
define “Mujer del sastre”, también excluida en MOL (1966), que, ademas,

en la entrada sastra remite a sastre, como hacia en la entrada maestra.

Constatamos, pues, que MOL (1966), frente a DLE (1970), opta por
excluir la acepcién para la forma femenina que indica que la mujer es
conyuge de quien ejerce la profesion, y define los términos con

independencia de que sea esta ejercida por un hombre o por una mujer.

4. DLE (1970), MOL (1966) Y EL CONTRASTE CON OTROS
DICCIONARIOS

Dedicaremos este apartado al contraste de algunos de los nombres
de profesion que hemos analizado en DLE (1970) y en MOL (1966) con
obras lexicograficas de la Real Academia publicadas en fechas posteriores a
la citada y a las que ya nos hemos referido en el primer apartado de este
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trabajo, asi como con la quinta edicion del Diccionario del espafiol moderno
de Martin Alonso, publicado en Madrid por la editorial Aguilar en 1975 (la
primera edicidon es de 1960). Con ello, nuestro objetivo es comprobar si la
mirada inclusiva que manifiesta Maria Moliner en su obra de 1966, tal y
como hemos estudiado, sigue siendo moderna incluso mas de dos décadas

después.

Para realizar nuestro analisis, partimos del cuadro 4, en el que
recogemos las entradas que vamos a contrastar en los seis diccionarios a
los que nos hemos referido. En cada caso, hemos incluido la informacién
que resulta relevante para nuestro objeto de estudio, de ahi que, de
algunas entradas, recojamos solo una o dos de las acepciones, que

aparecen precedidas por la correspondiente numeracion.

CUADRO 4:
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DLE (1970) DLE (1984) DMI (1989) DLE (1992) MOL (1966) ALO
(1975)
Maestra Mujer que Mujer que Mujer que Mujer que Véase Mujer que
ensefia un ensefia un ensefia un ensefia una maestro/a 'y ensefia 0
arte, oficio arte, oficio  arte, oficioo  ciencia, un en esta dirige un
o labor. 2. o labor. 2. labor. 2. arte o un entrada: En taller. 2.
Mujer que Mujer que Mujer que oficio, o sentido La que
ensefia a ensefia a ensefia a tiene titulo amplio, ensefia en
las nifias en las nifias las nifias en para persona que la escuela.
una en una una escuela  hacerlo. 2. ensefia 3. Mujer
escuela o escuelao o colegio. 3. Mujer que cualquier del
colegio. 3. colegio. 3. Mujer del ensefia a cosa maestro.
Mujer del Mujer del maestro las niflas en  generalmente
maestro maestro una escuela  con respecto
o colegio. 3. a quien
Mujer que recibe la
ensefia en ensefianza.
un centro de
ensefianza
primaria. 4.
Muijer del
maestro
Doctor, ra 5. Mujer del 5. Mujer del 5. Mujerdel 5. Mujer del Acepcion 5. Mujer
doctor. 6. doctor. 6. doctor. 6. doctor. 6. excluida del doctor.
Mujer del Mujer del Mujer del Mujer del 6. Mujer
médico médico médico médico del médico
FElGlleger =0 3. Mujer del 3. Mujer del 3. Mujer del 3. Mujer del Acepcion Incluye
peluquero peluguero peluguero peluquero excluida peluquera:
Mujer del
peluguero
Hicsiblcpier | 2. Mujer del 2. Mujer del 2. Mujer del 4. Mujer del Recoge 2. Mujer
presidente presidente presidente presidente entrada del
presidente/a. presidente
Acepcion
“Mujer del
presidente”
excluida
Sastra 1. Mujerdel 1. Mujerdel 1. Mujerdel 1. Mujer del Acepcion 1. Mujer
sastre sastre sastre sastre excluida del
sastre
SoplesElEl s 1. Mujer del Incluye 2. Mujer del Incluye Acepcion 1. Mujer
concejal concejal/la concejal concejal/lay excluida del
yen 2. en 2. Mujer concejal
Mujer del del concejal
concejal

Seleccién de entradas en los seis diccionarios del corpus

Podemos comprobar que tanto en DLE (1970) como en ALO (1975),
DLE (1984), (1992) y en DMI (1989), figuran las entradas en femenino para
maestra, presidenta y sastra, a diferencia de MOL (1966), donde en la
misma entrada recoge el término en femenino y en masculino. En todas
encontramos la acepcidn como conyuge de aquel que realiza la
correspondiente profesién, que en ningun caso figura en MOL (1966). Entre
una y otra edicién de DLE podemos encontrar cambios en el orden, como en
presidenta, donde la acepcion “Mujer del presidente”, que aparece en
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segundo lugar en DLE (1970), (1984) y DMI (1989), pasa a situarse en
cuarto lugar en DLE (1992). No deja de sorprender, desde luego, que una
edicion como esta ultima, cercana al siglo XXI, siga recogiendo dicha

acepcion, cuyo uso en esos afios ya no era, desde luego, habitual.

En el caso particular de maestra, vemos que las distintas ediciones de
la Academia, aunque incluyan la entrada maestro, también la recogen en
femenino, reflejando una de las profesiones mas ejercitadas durante esas
décadas por las mujeres entre aquellas que requerian estudios. Recordemos
que, como hemos visto en la primera parte de este trabajo, con la propia
Ley Moyano de 1957 el gobierno se comprometid a la creacidon de escuelas
normales para la formacion de maestras. No obstante, Maria Moliner
prefiere recoger en la misma entrada los lemas en femenino y en
masculino, manifestando con ello que era una profesion mas de aquellas
gue podian desempefar las personas, con independencia del sexo. A ello
hemos de unir que en todos los diccionarios académicos figura la acepcidn
como conyuge del maestro, que tampoco aparece en MOL (1966) y que,
nuevamente, sorprende en las ediciones de los afios 1984, 1989 y 1992,
cuando ya no solia utilizarse. Por otro lado, en ALO (1975) encontramos una
informacién muy cercana a la académica: también recoge estos tres lemas
en femenino con la correspondiente acepcion “Mujer de”. Incluso lo vemos
en concejala, que el autor recoge con el lema en femenino. Aqui hay
variacion entre las distintas ediciones de la RAE, ya que DLE (1970) y
(1989) la presentan en femenino con la 12 y 22 acepcion, respectivamente,
de cényuge de quien ejerce la profesién, mientras que DLE (1984) y
(1992), si bien recogen esta acepcidn, incluyen en la misma entrada las
formas en femenino y en masculino. Nuevamente, en MOL (1966) ni

encontramos esta acepcién ni el lema en femenino.

Por otro lado, en la entrada doctor/ra en las distintas ediciones
académicas aparece una informacion idéntica en las acepciones 52 y 63,
referidas a la mujer que estd casada con quien ejerce la correspondiente
profesion. Esta misma informacion y orden aparece también en ALO (1975).
Vuelve a suceder lo mismo en la entrada peluguero/a, con la diferencia de

gue en ALO (1975) aparece la entrada en femenino y la acepcion relativa al
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conyuge figura en primer lugar. Nuevamente en MOL (1966) esta excluida
esta acepcion, de modo que nos informa de la profesidon indicada por los
lemas con independencia del sexo de la persona que la ejerce. Con ello, una
vez mas, la lexicégrafa manifiesta, por un lado, un rechazo hacia la
referencia a la mujer por la profesidn del conyuge y, por otro lado, un
adelanto a su tiempo, o a lo que, gracias a la evolucién educativa de la que
hemos hablado en la primera parte de este trabajo, ya era la realidad en

numerosos casos de la sociedad espafiola de esos momentos.

5. CONCLUSIONES

Maria Moliner reconoce en la Presentacion de su obra que es deudora
de otros diccionarios, en particular del académico. Sin embargo, mediante
el analisis contrastivo que hemos realizado entre la obra de la lexicégrafa y
la 192 edicién del Diccionario de la lengua espafola de la Real Academia en
lo que respecta a los nombres de profesion, comprobamos que son
numerosos los contrastes, lo que nos permite concluir que la autora procuré
que en las definiciones no quedara excluida la mujer, sino que fuera vista
en igualdad respecto al hombre en cuanto a las oportunidades laborales. Su
obra se publica en un momento de la historia de Espafia en que se han
logrado avances educativos para la mujer tras varias décadas en que las
posibilidades de acceso a la educacion y, en consecuencia, al mundo laboral
para aquellas profesiones que exigian una determinada formacidon eran

reducidas en comparacién con las que tenia el hombre.

En el analisis, hemos visto, en particular, las diferencias en la
eleccién del hiperénimo respecto a DLE (1970): en lugar de recurrir al uso
genérico “El que”, prefiere la férmula “Persona que”. Ademas, hemos
comprobado la atencidn a los lemas en ambos géneros en varios casos en
que la obra académica solo recoge el masculino. Por otra parte, no suele
incluir entradas con el lema exclusivamente en femenino, como maestra,
optando por igualar a ambos sexos en el desarrollo de esta profesion al
recoger la definiciéon bajo los lemas en masculino y en femenino. Por otro

lado, la autora excluye la acepcion de acuerdo con la cual se utiliza el
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sustantivo en femenino para indicar que la mujer es cényuge de aquel que

realiza una determinada profesion.

En la segunda parte de nuestro andlisis, hemos contrastado varias de
las entradas analizadas previamente con otras cuatro obras lexicograficas,
tres de ellas académicas y la cuarta de Martin Alonso (1975). Hemos podido
constatar que, aun habiendo sido publicadas dos o tres décadas después de
la obra de Maria Moliner, no suponen una evolucion hacia la inclusién de la
mujer, lo que no deja de resultar sorprendente, teniendo en cuenta que, en
el caso de la 212 edicién, publicada en 1992, la situacién laboral en Espafia
sin duda habia mejorado en gran medida. Sin embargo, en estas cuatro
obras encontramos una informacidn muy cercana a la recogida en DLE
(1970).

Hemos prestado especial atencién a aquellos nombres de profesion
para cuyo ejercicio era necesaria una formacién académica, puesto que en
esos ambitos se habian experimentado mayores cambios, desde la
restriccion del acceso a los estudios por parte de las mujeres, pasando por
la limitacién de los titulos para ejercer la profesién, hasta lograr la justa

igualdad entre ambos sexos.

Asi pues, podemos concluir que Maria Moliner se adelanté a su
tiempo, publicando una obra que varias décadas después seguiria

resultando novedosa.
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