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INTRODUCCION

La presente investigacion es el trabajo realizado sobre la diversidad de
culturas que coexisten en el Principado de Andorra y la influencia que éstas
ejercen entre los jévenes residentes en ese pais. La poblacién objeto de
nuestro estudio se ha elegido sobre el conjunto de estudiantes que cursan 4°
de la ESO y los dos cursos de Bachillerato en los Centros de Educacion

Secundaria de titularidad espafiola.

Andorra es un pais de fuerte presencia de varias culturas, conviviendo
tradicionalmente la poblacién andorrana junto con la espafiola y la francesa.
No obstante, y a raiz del progreso econémico en los afios sesenta, la
presencia de inmigrantes esta teniendo una influencia cada vez mas fuerte, de
manera que en el momento actual el nUmero de extranjeros es superior al de
los autdctonos. La poblacion andorrana es aproximadamente de un 37 %, y el

resto de la poblacion, hasta un 63 %, se reparte entre otras nacionalidades.

Esta variedad multicultural ha contribuido a despertar mi interés por
conocer la problematica que la convivencia entre las distintas culturas esta
originando en los jovenes de este pais y las repercusiones que en el futuro

puede tener la afluencia masiva de personas de otras nacionalidades.

Aunque, aparentemente, no hay confrontacion entre los jovenes de
diferentes procedencias, a no ser las diferencias economicas que se
establecen en funcion de la posicién social de cada uno de los colectivos,
constatamos que los hijos de las familias procedentes de la inmigracién estan

adquiriendo unos habitos y conductas distintos a los de su cultura de origen. Al
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mismo tiempo la sociedad andorrana se ha visto desbordada por grupos de
jovenes que desconocen la herencia cultural de este pais pirenaico. Con ello,
nacen unas nuevas generaciones que presentan un cierto desarraigo cultural,
de forma que una de las principales preocupaciones del Gobierno andorrano
es defender, a través de campafas de sensibilizacion, la cultura propia y el
idioma oficial del pais (el catalan), debiendo respetar al mismo tiempo las

tradiciones culturales de los distintos grupos minoritarios o inmigrantes.

Esta mezcla de culturas y sus repercusiones en la convivencia diaria es
la que se ha analizado en la presente investigacién, que tiene por titulo:
“Actitudes de los adolescentes hacia la realidad multicultural en el Principado
de Andorra”. El motivo de realizar este estudio, entre los alumnos de los
Institutos de Educacién Secundaria, es el haber sido designada, en septiembre
de 1998 por el Ministerio de Educacién y Cultura, para cubrir una plaza de
Psicopedagogia en el Instituto Espafiol “La Margineda”, durante un periodo de
seis afios consecutivos. Las caracteristicas peculiares de este centro, que
cuenta con la presencia de alumnos de diversas procedencias, me animaron a
centrar la tesis en el estudio de las actitudes de los jovenes estudiantes hacia
las diferencias culturales, convencida de que las actitudes ejercen una clara

influencia en las conductas humanas.

Este trabajo se inserta en el cuadro general de las investigaciones que
se han desarrollado en Espafa en las ultimas décadas, a fin de tener un
conocimiento mas exhaustivo de las actitudes que se observan en las
sociedades multiculturales y generar a partir de este conocimiento programas
educativos que permitan crear pautas de convivencia pacifica y respetuosa
entre las jovenes generaciones. Asimismo, se encuadra en una linea de
trabajo y estudio que, desde hace afos, viene desarrollando el Grupo de
Investigacion “Educacion en Valores” del Dpto. de Teoria e Historia de la

Educacion de la Universidad de Murcia.
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Las principales fuentes consultadas y analizadas han sido los
documentos sobre la realidad politica y social del Principado, asi como la
legislacion en materia educativa en la que se sustenta nuestro sistema
educativo y los proyectos educativos de los centros investigados. La tarea ha
sido laboriosa por el acceso, en ocasiones dificultoso, a la obtencion de los
documentos histéricos sobre Andorra, por lo que en ocasiones he recogido
informacién a través de otros autores estudiosos del tema. En los Institutos
donde he realizado la investigacion he obtenido una amplia colaboracién, al
mismo tiempo que necesaria, tanto por parte de los equipos directivos como

del profesorado en general para realizar este cometido.

Como herramienta principal de investigacibn he contado con el
cuestionario-escala de “actitudes hacia el hecho multicultural” elaborado por el
Grupo de Investigacion “Educacion en Valores” de la Universidad de Murcia, y

adaptado a la realidad andorrana.

La presente investigacion consta de tres grandes bloques:
Fundamentacion Teorica, Marco Metodoldgico y Resultados y Conclusiones. El
capitulo primero desarrolla el concepto de cultura, desde los distintos
significados que dicho termino ha ido adquiriendo a través de los tiempos, asi
como las numerosas definiciones que del concepto se han dado en las
distintas ramas del saber, tanto de la Filosofia, como la Antropologia, la
Sociologia....Alrededor del término cultura han aparecido multitud de
conceptos tales como enculturacién, etnocentrismo, mestizaje cultural,
estereotipos, etc., que han ido variando en su significacién, sustituyéndose
unas concepciones por otras, de forma que el término cultura ha tenido su
protagonismo en los principales debates sociales. En los sucesivos apartados
de este capitulo también nos introduciremos en el concepto de identidad
cultural y conceptos afines, como diversidad cultural, multiculturalismo,

interculturalismo, etc.
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El segundo capitulo estd dedicado al Marco Metodolégico de la
investigaciéon, desarrollado a lo largo de tres Capitulos: las actitudes en los
adolescentes, el contexto socio-cultural en el Principado de Andorra y el
disefio metodoldgico. El objetivo de este trabajo es la deteccion de las
actitudes que mantienen los jovenes ante el hecho multicultural de su entorno.
Por lo ello en este trabajo cobra una importancia basica el conocimiento de
dichas actitudes. A lo largo de este capitulo analizaremos las diversas
definiciones sobre el concepto de actitud y la influencia que la misma ha
ejercido en los distintos campos del saber, especialmente en la Psicologia
Social. Durante mucho tiempo se entendié que la actitud era si no la Unica, si
la principal variable explicativa de las conductas sociales, de tal modo (se
decia) que, dada una actitud, necesariamente se esperaria una determinada
conducta social. Actualmente, su estudio se ha extendido a multiples ambitos

del conocimiento como el sociolégico, politico, pedagdgico, médico, etc.

El capitulo tercero de esta investigacion se centra en el estudio del
contexto socio-cultural del Principado de Andorra. En él realizamos un breve
recorrido sobre la historia, los origenes y la realidad educativa del pais. Consta
de tres apartados: Historia politico-social que abarca desde los primeros datos
sobre su existencia politica, expresado en el documento de los “Pariatges” en
el Siglo Xll, en el que se establece el régimen de Coprincipado con la
proteccion y vasallaje a sus dos paises vecinos, Francia y Espafia, hasta el
establecimiento de la Constituciébn Andorrana en el 1993, que la define como
un estado de Derecho cuyo régimen de Gobierno es un Coprincipado
Parlamentario. En este mismo afio tuvo lugar su incorporacion como pais
miembro de la ONU. Se expone: 1) la situacion territorial de Andorra, lugar
fronterizo enclavado en los Pirineos, recorrido por el Rio Valira que configura
su orografia y en el que se han asentado los ndcleos de su poblacion; 2) el
desarrollo demogréafico que tuvo su mayor auge a mitad del siglo pasado,
debido tanto a su configuraciébn como paraiso fiscal, como a la evolucién
econémica que se produjo gracias a la oferta turistica y a la llegada de

inmigrantes atraidos por unas mejores condiciones de vida laborales. El
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segundo apartado incluye los términos de identidad nacional y mestizaje
cultural, ambos nos dan a conocer una identidad especifica, la de los
ciudadanos andorranos, la cual ha ido evolucionando a lo largo de su historia
adquiriendo unas caracteristicas propias, fruto de las diferentes culturas que
se han integrado en el pais. El apartado tercero trata de la “Historia de las
Instituciones Educativas” (espafiolas y francesas) que son las que asumieron
la ensefianza del pais hasta la asuncién de un sistema educativo propio que
tuvo lugar con la inauguracion de la primera escuela andorrana en el afio
1982. Se expone la oferta educativa que el Gobierno esparfiol ofrece a los
alumnos escolarizados y los aspectos legislativos y especificos propios, como
son el Convenio Hispano-Andorrano en materia educativa y el Real Decreto
sobre la Accién Educativa en el Exterior. Acaba este tercer capitulo citando los
Proyectos educativos de los Centros investigados, el Instituto Espafiol y el
Instituto de San Ermengol, destacando aquellos aspectos mas significativos en
cuanto a la diversidad cultural, ya que en estos Centros de Secundaria, al ser
considerados como Centros esparfioles en el extranjero, cobra una especial

relevancia la multiculturalidad.

El capitulo cuarto esta dedicado al disefio metodologico de la
investigaciéon, delimitando el proceso seguido para su desarrollo. En primer
lugar, se ha establecido el objetivo fundamental, las hipotesis y los
instrumentos de exploracion, asi como las caracteristicas del método
empleado para la realizacion de este trabajo. Posteriormente, se describe el
proceso de construccion del cuestionario-escala de actitudes hacia el hecho
multicultural, asi como la fiabilidad y validez del mismo. Se transcriben los
items del cuestionario-escala y se identifican las variables independientes. A
continuacion se exponen las estrategias seguidas en la eleccion de la
poblacion, la muestra empleada y el tratamiento informatico segun la tabla

estadistica de fiabilidad de la muestra.
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El tercer blogue se dedica a los “Resultados y las Conclusiones”. El
quinto capitulo aborda la exposicion y analisis de los datos obtenidos sobre
las actitudes de los adolescentes hacia la realidad multicultural del Principado
de Andorra. En él se representan los cuadros y graficos utilizados en la lectura
directa de las variables. Se realiza un andlisis estadistico de contraste y las
medidas de asociacién, y un analisis cualitativo de los resultados en funcién de
los factores que mide el cuestionario-escala, resaltando la informacién dada
por las asociaciones significativas de las variables utilizadas. Para su mejor
comprensién se han agrupado los resultados en tres bloques: actitudes del
alumnado ante la identidad cultural, actitudes ante la integracién social y

actitudes ante la sociedad multicultural.

En el dltimo capitulo se exponen las principales conclusiones de la
investigacion y las posibles vias que podrian favorecer una accion educativa
acorde con la realidad socio-cultural de Andorra. Dado que la educacién nunca
ocurre en “tierra de nadie”, deberiamos estar muy pendientes de cada realidad
para que la tarea de educar sea, al menos, razonable y prudente. A tal fin, esta

orientada esta investigacion.

Al ser Andorra una sociedad multicultural, caracterizada por la
diversidad cultural de sus ciudadanos, se encuentra con las mismas
dificultades que otras sociedades de acogida europeas como Espafia, Bélgica,
Francia, Alemania, Reino Unido, etc. o el conjunto de los paises escandinavos.
Estos paises comenzaron a experimentar en los afios cincuenta del pasado
siglo XX la necesidad de acomodar en su marco social, en sus estructuras
productivas y en su sistema educativo, a un numero elevado de trabajadores
extranjeros, provenientes en su mayoria de sus antiguas colonias. La
diferencia esta, sin embargo, en varios hechos relevantes: 1) En Andorra la
inmigracion se ha producido de una manera gradual y controlada, en un lapso
de tiempo relativamente largo, mientras que en los otros paises, singularmente
en Espafia, la inmigracién se ha producido en los dltimos afios de una manera

intensa; 2) la inmigracion de hoy es una inmigracion no eventual, de no retorno
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singularmente en Andorra, y por lo tanto, los inmigrantes no pueden ser
tratados como meros eventuales o visitantes de larga estancia, sino como
residentes de duracion indefinida, como nuevos nacionales con plenitud de
derechos y obligaciones; 3) la inmigracion se produce hoy, también en
Andorra, en un nuevo contexto de globalizacién y, por lo tanto, de mayor
amplitud y pluralidad de los flujos migratorios, lo que, por otra parte, permite un
mundo mas abierto, mas conocedor de lo extranjero, de lo “extrafio” y, quizas
también, mas permeable al intercambio intercultural y a la relacion con lo
diferente; 4) en Andorra, al contar con una poblacion migratoria, limitada
mayoritariamente a paises como Espafia, Francia y Portugal, pertenecientes a
una misma civilizacion, la oferta de propuestas educativas acordes con los
valores propios de una sociedad democratica occidental resulta mas viable. La
integracion de las minorias culturales ofrece menos dificultades y las politicas
educativas pueden ser mas homogéneas en una sociedad que comparte los

mismos principios democréticos de convivencia.

Este estudio de caracter descriptivo de una parte de la realidad social
de Andorra puede constituir el punto de partida para una actuacién educativa
“razonable”, si se acepta que toda accion educativa tiene su punto de partida
en el conocimiento de la realidad personal del educando, pero también del
contexto socio-cultural que le envuelve. Esta investigacion tan solo tiene esta
pretension: hacer posible una accién educativa que responda a las exigencias
de la sociedad actual de Andorra, para lo cual conocer el “aqui” y el “ahora”, la

circunstancia, como diria Ortega y Gasset, es imprescindible.
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CAPITULO 1.

EL CONCEPTO DE CULTURA

El fenbmeno migratorio de ciudadanos provenientes de otros paises
mas desfavorecidos, que buscan encontrar nuevas formas de vida sin dejar
atras, en muchos casos, su cultura originaria (tradicién, costumbres, lengua)
encuentra amplios apoyos por parte de la sociedad. Cada vez mas, las
legislaciones vigentes se posicionan a favor del derecho de estas personas
a que les sean respetadas sus peculiaridades culturales. Al mismo tiempo,
las nuevas tecnologias han contribuido a facilitar la comunicacién y los
intercambios econdémicos y culturales, por lo que podemos decir que las
sociedades modernas avanzan cada dia con mas fuerza hacia un mundo
mas complejo, mestizo, globalizado. Globalizacion y migracion son dos
fendmenos intimamente vinculados, y estan afectando a las sociedades
desarrolladas y menos desarrolladas en su misma raiz, y en todos los
planos. La imagen de una sociedad compacta, estructurada en torno a un
sistema de valores coherente y unos patrones de conducta socialmente
compartidos se ha derrumbado, incluso en aquellas poblaciones mas
alejadas de las grandes ciudades. La sociedad hipercomunicada ha roto
todas las fronteras y ha abierto espacios de comunicacién donde antes sélo
habia aislamiento y mondlogos. En adelante ya nada sera igual: costumbres
y tradiciones, lengua y religion, valores y comportamientos, en una palabra,
cultura, se vera contrastada con otras formas de vida como expresiones de
otras tantas culturas que reclaman espacios o ambitos de manifestacion

(Ortega, 2004a)- Lo uniforme ha dado paso a lo complejo, plural y mestizo.
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Estos fendmenos que estan produciendo profundos cambios en nuestra
sociedad se caracterizan por sus fuertes contradicciones y paradojas: 1) La
necesidad de relacionarnos en un contexto cada vez mas multicultural y
mestizo frente a la presibn homogeneizadora de la tentacion etnocéntrica
gue reivindica la permanencia de una identidad cultural intacta (el fenébmeno
de los emergentes nacionalismos es una buena prueba de ello); 2) la
eliminacion de las barreras espaciales en la comunicacion frente a un riesgo
cada vez mas grave de aislamiento y exclusion de los individuos mas
vulnerables (Internet y grupos minoritarios recluidos en guetos); 3) la
dificultad para acceder a la comprension de los acontecimientos sociales
frente a la gran cantidad de medios e informacion en la sociedad
hipercomunicada (la manipulacién sistemética de la informacién y ocultacién
de la realidad); 4) la tolerancia activa y ausencia de certezas absolutas
frente al nacimiento de fundamentalismos politicos y religiosos que nos
retrotraen a épocas de intolerancia que se creian superadas (Diaz-Aguado,
2003).

En las ultimas décadas del pasado siglo es cuando, mayormente, se han
tomado decisiones, por parte de los gobiernos, para la recuperacion de las
manifestaciones culturales perdidas o reprimidas durante la etapa de la
asimilacién cultural, al mismo tiempo que se han rechazado formulas caducas
en las que se defendia la supremacia de unas culturas sobre otras (Gémez
Dacal, 2002). Paralelamente a esta tendencia, los Estados democraticos se
han dotado de leyes que amparan los derechos culturales de las personas
tratando de proteger por igual los valores culturales de los pueblos. Este
hecho esta influyendo tanto en las normativas de las sociedades actuales,

como en el desarrollo de los diferentes sistemas educativos.

En el inicio de este milenio se han dado pasos significativos en una
nueva perspectiva de entendimiento entre personas de diferentes culturas,
basado en el respeto a toda manifestacion cultural, propiciando, de esta

manera, la recuperacion y consolidacion de los valores culturales que
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constituyen la esencia o alma de un pueblo. El conocimiento de las relaciones
gue se producen entre los miembros de los distintos grupos culturales puede
ayudar a la mejora de la convivencia en unas sociedades cada vez mas

pluriculturales y heterogéneas.

En este primer capitulo expongo en un breve recorrido los diferentes
conceptos que sobre el término cultura, y constructos asociados a la misma, se
han prodigado para poder comprender el sustrato o contexto en el que se
realiza esta investigacion. No he aplicado ningun programa de educacion
intercultural para cambiar un estado de cosas determinado. S6lo he buscado
conocer la realidad socio-cultural del Principado de Andorra en una muestra de
la poblacién estudiantii como primer paso para una actuacién educativa
coherente. Sin el conocimiento de la realidad cualquier propuesta educativa

esta expuesta al fracaso.

1. LA CULTURA Y SUS DISTINTAS ACEPCIONES

El concepto de cultura goza de un marcado cardcter histérico que
acompafia al hombre, en un principio asociado a la actividad agricola, y
posteriormente, desde su aparicion en el pensamiento cientifico, vinculado al
conjunto de saberes que enriquecen al ser humano. La génesis del concepto
cultura se sitia, segun Gonzélez (2006), en Cicer6n quien por primera vez
utiliza esta expresion en sentido figurado, relacionandolo con la raz6n humana,

al concebir la filosofia como cultura de la razon.

La cultura es un término complejo y dificil de definir, debido a la falta de
acuerdo para definirla. Para Raymond Williams (1976, 76) la palabra cultura
"es una de las dos o tres palabras mas complicadas del idioma. Se debe en
parte a su intrincado desarrollo histérico en muchas lenguas europeas, pero
fundamentalmente porque se la usa para hacer referencia a importantes

conceptos en diferentes disciplinas intelectuales y en muchos sistemas de
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pensamiento distintos e incompatibles". Como consecuencia, la mayoria de los
autores que estudian el concepto de cultura en sus trabajos aportan su propia

definicion.

De los multiples conceptos, que sobre la cultura se han dado, se aborda
en primer lugar su significado etimoldgico. El término “cultura” procede del
vocablo latino “cultum”, del verbo colo, colui, cultum (cultivar). Esta accién de
cultivar hace referencia al proceso en el que interviene el hombre para
transformar aquello que se da de manera natural y lograr una mejora
cuantitativa y cualitativa. Por tanto, desde sus origenes, el concepto cultura se
encuentra vinculado al ser humano. Esta expresién abarca las producciones
propias de un pueblo como son sus tradiciones, su forma de trabajo y sus
costumbres. Por extensién, el concepto de cultura adquiri6 mas tarde un
significado metaforico: el “cultivo de la mente”, centrdndose especialmente en
lo intelectual y considerando la cultura como sinénimo de sabiduria y erudicion,
empleando por primera vez, este concepto para marcar diferencias entre los
seres humanos: personas cultas (cultivadas) e incultas (no cultivadas). Cultura
es una palabra latina que tiene que ver con la palabra griega paideia,
traducida ordinariamente por «educacidén», «crianza», «formacién». Una
persona «con cultura» es aquella que se ha cultivado. Pero este calificativo
varia segun épocas y sociedades. Por tanto, no toda persona llega a
convertirse en una persona culta como fruto de una disciplina intelectual
subjetiva (por aprendizaje). Los parametros del concepto de «persona
culta» deben ser analizados, histérica y socialmente, en cada caso. Esta
transformacién metaférica del concepto objetivo de cultura como cultivo de la
tierra (agricultura), da lugar al concepto subjetivo que distingue entre el alma
intacta y el alma cultivada, es considerada la primera modulacion de la idea
cultura. En sentido amplio, la cultura puede ser definida como la totalidad de
las producciones humanas, tanto en el ambito material como en el espiritual
(Garza Cuellar, 1998).
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Posteriormente el término comenzé a formar parte de los diversos
campos del saber: Filosofia, Antropologia, Sociologia o Psicologia, que
aportaron sus conocimientos para explicar y delimitar dicho concepto. La
Antropologia Social ha sido la rama de la ciencia que primero se interesd por
definir lo que se entendia por cultura, cambiando, a mitad del siglo XIX y el XX,
sustancialmente dicho concepto. La variada delimitacion de este concepto
comprende desde definiciones mas amplias de la cultura en el siglo XIX (por
ejemplo, Taylor) hasta delimitaciones restringidas a los aspectos simbdlicos o
del sentido de la accion humana. Fueron los antrop6logos alemanes los que
acuiaron la palabra “folk culture”, relacionando cultura con las tradiciones
profundas de los pueblos, oponiéndose al concepto de civilizacién que habia
surgido como término de diferenciacion de unas clases sociales sobre otras, ya
qgue aquellas mas industrializadas se consideraban mas adelantadas. Este
nuevo concepto del término cultura se impone al de civilizacién y a partir de
aqui surgen las primeras definiciones. Kahn (1975) nos aporta el significado, ya
clasico, expresado en Primitive Culture por Edward B. Tylor (1871) que define
cultura como un compendio que incluye el conocimiento, las creencias, el arte,
la moral, el derecho, las costumbres y cualesquiera otros habitos y

capacidades adquiridos por el hombre en cuanto miembro de la sociedad.

Algunos antropélogos consideran que el origen de la antropologia
cultural como ciencia se sitla en la publicacion de la obra “Culture: a Critical
Review of concepts and definitions” en 1950 por Kroeber y Kluckhohn, en la
gque se registraron mas de ciento setenta definiciones de cultura. La
antropologia entendida como el estudio organizado y sistematico del hombre,
comenzd marcando diferencias entre el comportamiento humano y el animal,
apoyandose principalmente en la capacidad de razonamiento del hombre frente
al comportamiento instintivo del animal. Los animales genéticamente estan
predeterminados desde su nacimiento para garantizar su supervivencia,
mostrando una conducta cerrada, fija y sencilla. ElI ser humano obra seguin su
modo de ser, teniendo un amplio abanico de alternativas de conducta para una

misma situacion. El modo humano de ser es sumamente complejo porque
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implica su ser biolégico y su ser cultural. EI nacimiento del concepto cientifico
de cultura equivale a la demolicién de la concepcién de la naturaleza humana
gue dominaba durante la llustracién, una concepcion clara y simple, viéndose
reemplazada por la ambigiedad y la complejidad que nos transmite la
concepciéon cultural del hombre. Asi pues, “el concepto de cultura tiene un
impacto sobre el concepto de hombre. Cuando se la concibe como una serie de
dispositivos simbdlicos para controlar la conducta, como una serie de fuentes
extrasomaticas de informacion, la cultura suministra el vinculo entre lo que los
hombres son intrinsecamente capaces de llegar a ser y lo que realmente llegan
a ser uno por uno. Llegar a ser humano es llegar a ser un individuo y llegamos
a ser individuos guiados por esquemas culturales, por sistemas de significacion
histéricamente creados en virtud de los cuales formamos, ordenamos,
sustentamos y dirigimos nuestras vidas. Y los esquemas culturales son no
generales sino especificos (Geertz, 1996). Por lo tanto, el ser humano como
ser cultural, deja de ser una singularidad inmodificable para devenir en un

complejo sistema de interrelaciones histéricas y sociales.

A pesar de ser la especie mas desprotegida biol6gicamente al nacer, el
ser humano consigue organizar su vida adaptandose a los medios Yy
modificando el entorno a sus necesidades. Todo esto es posible gracias al
conjunto de factores culturales que son delegados de una generacion a otra.
“La cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es ella la
gue hace de nosotros seres especificamente humanos, racionales, criticos y
éticamente comprometidos. A través de ella discernimos los valores y
efectuamos opciones. A través de ella el hombre se expresa, toma conciencia
de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestién sus
propias realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones, y crea
obras que lo trascienden” (UNESCO, 1982: Declaracién de México). La cultura
se antepone a lo instintivo, a lo nato, concibiéndose como una creacion
humana adquirida, no inmediata y directamente, sino cuidadosamente

elaborada por las colectividades a lo largo de los afios.
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En la medida en que defendemos que el ser humano es, ante todo, un
ser cultural, estamos resaltando la necesidad que tiene de formarse como tal
en una comunidad de significados, es decir, en una cultura y en una tradicion.
En palabras de Natorp (2001, 169) “El hombre so6lo se hace mediante la
comunidad humana... el hombre no crece aislado ni tampoco tan sélo uno al
lado del otro bajo condiciones préximamente iguales, sino cada uno bajo el
multiple influjo de los otros y en reaccion constante sobre tal influjo. EI hombre
particular es propiamente so6lo una abstraccién, como el atomo del fisico. El
hombre, por lo que respecta a todo lo que hace de él un hombre, no se
presenta al principio como individuo particular para entrar después con otras en

una comunidad, sino que, sin esta comunidad, no es de ningin modo hombre”.

De las muchas definiciones de cultura formuladas por los estudiosos de
la Antropologia, transcribo a continuacion la del antrop6logo Camilleri
(1985,14), en su obra: Antropologia Cultural y Educacién: "Hay un significado
mucho mas antiguo y comdn en el cual piensa la mayoria de las personas
cuando se pronuncia esta palabra: la de cultura como atributo del hombre
“cultivado”. Este ultimo es reputado por dominar los saberes que le permiten ir
mas lejos en el conocimiento de todos los aspectos de lo real, asi como los
meétodos y equipamientos mentales que le permiten multiplicar y profundizar
esta ciencia. Por otra parte, se le atribuyen posibilidades del mismo orden en el
campo de lo imaginario, donde llega a ser capaz, por ejemplo, de comprender y
gustar formas de arte inaccesibles a los otros, asi como de crear él mismo otras
nuevas. Resumiendo, este tipo de cultura abarca un cuerpo de informaciones y
de valores privilegiados por el grupo a los cuales el individuo accede gracias a
un sistema de aprendizaje particular que le da ademéas el poder de
enriquecerlos a su vez". Posteriormente, este mismo autor, en su trabajo La
notion de culture considera a la misma como “el conjunto de significaciones
persistentes y compartidas, adquiridas mediante filiacibn a un grupo social
concreto que llevan a interpretar estimulos del entorno segun actitudes,

representaciones y comportamiento valorados por esa comunidad; significados
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gue tienden a proyectarse en producciones y conductas coherentes” (Camilleri,
1989, 25).

Geertz (1997, 51), por su parte, define la cultura “no como complejos
esquemas de conducta (costumbres, usanzas, tradiciones, conjuntos de
hébitos), como ha ocurrido en general hasta ahora, sino como una serie de
mecanismos de control (planes, recetas, formulas, reglas, instrucciones,)... que
gobiernan la conducta”. El titulo de uno de los libros de Geertz: “La
interpretacion de las culturas” nos pone de manifiesto la necesidad de entender
las culturas desde sus complejidades, naturalezas y matices. El autor intenta
esclarecer el concepto de cultura al escribir acerca de culturas particulares,
tomando como hipétesis de partida que una cultura se expone y se explica,

capa a capa, hasta que el lector se forma una imagen mental de ésta.

El concepto de cultura se ha definido, casi exclusivamente, desde la
perspectiva de la antropologia cultural. No se han tenido suficientemente en
cuenta las aportaciones de otros ambitos del saber como la economia,
sociologia, psicologia, filosofia y otras disciplinas del saber. La cultura, desde
el campo sociolégico, se entiende como un conjunto de creencias, estilos o
sistemas de vida, de significados enraizados en las costumbres y modos de
vida de una comunidad, traducidos en normas y reglas de organizacion social
gue garantizan la pervivencia de una comunidad. Analizando el concepto de
cultura, desde esta perspectiva sociolégica, podemos decir que presenta las
siguientes modalidades: las culturas son flexibles y cambiantes, participan de
un dinamismo propio y evolucionan junto con los individuos que las componen;
son normativas porque moldean la conducta social y deciden los valores y
conductas que son deseables poseer; tienen un componente moral que se
transmite de generacion en generacion mediante la tradicién, el aprendizaje o
la educacion. Las creencias y significados son compartidos por el grupo social
al que pertenecen, aunque no siempre son asumidos por todos los miembros
del grupo con la misma intensidad. Las culturas son funcionales ya que

responden y se adaptan a los cambios sociales, estructurales y ambientales.
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Si nos atenemos a la descripcion, que encontramos en el Diccionario
Enciclopédico Gran Vox de las Ciencias Sociales (2004), vemos que este
vocablo expresa la totalidad del modo de vida de los miembros de un grupo, los
valores que comparten, los formas de vida (modo de vestir, costumbres
alimenticias, modelos de trabajo, diversiones, ceremonias religiosas, etc.), mas
los bienes que crean y que adquieren significado para ellos (como arcos y
flechas, ruedas, fabricas, libros, tractores, ordenadores, viviendas, etc.). Su
evolucion en el tiempo, de todas estas producciones materiales e inmateriales,
ritos, lengua, normativas, ha discurrido paralela al progreso social y econémico

de los pueblos.

El Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola (1980), define
el término “cultura” como el “resultado o efecto de cultivar los conocimientos
humanos y de afinarse por medio del ejercicio de las facultades intelectuales
del hombre", refiriéndose principalmente a la produccion inmaterial de la
cultura. En ediciones posteriores (2001) define la cultura como el “conjunto de
modos de vida y costumbres, conocimientos y grado de desarrollo artistico,
cientifico, industrial, en una época, grupo social etc.”. De modo que se amplia
el concepto anterior, incluyendo la produccion cultural-material que se genera
en una determinada sociedad y que se convierte en el legado cultural para las

generaciones venideras.

Son multiples las versiones que, desde todos los d&mbitos cientificos, se
han dado para definir el término cultura. También son muchas las propuestas
gue desde el campo de la ensefianza han contribuido a su difusién; la mayoria
de ellas convergen en considerar la cultura como un conjunto articulado de las
formas de sentir, pensar y actuar que, de manera mas o menos explicita y
formalizada, son aprendidas y compartidas por una comunidad humana.
Groeschl y Doherty (2000), tras revisar y comparar distintas definiciones de
cultura formuladas desde diferentes disciplinas, llegan a la conclusion de que
muchas de las definiciones recientes se fundamentan en dos autores clasicos:

la definicion de cultura como orientacién de valores de Kluckhohn y Strodtbeck
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(1961) y las predicciones de los problemas humanos de Inkeles y Levison
(1969).

La cultura no es sélo una practica, ni la descripcién de todos los habitos
y costumbres de una sociedad. En el concepto de cultura cabe tanto los
significados y valores de los grupos sociales, como las experiencias a través de
las cuales se expresan esos valores y significados (Wolf, 1978). Lo cultural
atraviesa todas las practicas sociales y es la suma de todas sus interacciones.
Para Hurtado (2005) la cultura se asemeja a un aparato con energia propia que
se instala en el proceso de socializacion mediante el mecanismo de ensefianza
aprendizaje y cuyos productos son significaciones sobre el mundo que se
pueden observar de diferentes formas (obras, sefiales, estilos, etc.) en el
presente y en el pasado. En otras palabras, son un conjunto de significados de
la cotidianidad propios de una comunidad que son asumidos por sus miembros
y marcan un determinado modelo de actuacion. La cultura, asi entendida, es
considerada como un sistema, ya que no es una suma de elementos
yuxtapuestos, sino un conjunto de factores unidos mediante unas relaciones de
coherencia; nos estamos refiriendo, por lo tanto, a un complejo cultural de
valores, normas y costumbres, que afectan a todas las personas de una
sociedad y a todos los aspectos de su comportamiento, tanto en sus acciones
concretas como en su actividad intelectual y en su vida afectiva (Hernandez,
1982). Entre las caracteristicas que definen la cultura, este autor destaca las
siguientes: En primer lugar, ningun elemento cultural se hereda bioldgica o
genéticamente, ninguno de los factores culturales esta inscrito en los genes
desde el nacimiento; la adquisicion de la cultura constituye el resultado de un
proceso de aprendizaje, es un bien colectivo que han aprendido todos y cada
uno de los individuos que forman la comunidad. En segundo lugar, el individuo,
en su proceso de desarrollo y de adaptacion al entorno social y ambiental en el
gue vive, influye en su propio sistema cultural, participando en el cambio y
evolucion de su propia cultura, y asumiendo las transformaciones debidas a
factores econémicos o a presiones de otras culturas. Por Gltimo, cada cultura

actla sobre la personalidad de los individuos ya que cada uno realiza la
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asimilaciéon cultural a partir de su propia estructura psicolégica. Aunque existe
una flexibilidad personal en la forma de interpretar la cultura, esta acomodacion
se entiende siempre que se respeten unos margenes establecidos; rebasar
estos limites implicaria ser marginado en la sociedad donde se vive. La
persona, como elemento integrante de una comunidad, no esta sola, es un ser
social que vive en comunidades, comparte sus experiencias con otros y se
mueve en instituciones que le son afines; al mismo tiempo esta sujeta a reglas
de comportamiento, opiniones, formas de trabajo creadas y organizadas por

sSus semejantes.

La cultura, utilizando la metafora de Hart (2004), constituye el sistema
nervioso central de la civilizacién, aportando el caracter historico de las
experiencias de vida propias y de otros (presentes o del pasado) que
configuran al ser humano y los elementos necesarios para la accion,
funcionamiento y la generacion de una vida cada vez mas amplia. En este
sentido, la cultura envuelve la vida humana. Pero la cultura no es estética, fija o
inmutable. Si bien es cierto que existen elementos culturales que transcienden
en el tiempo, durante afios o siglos, convirtiéndose en ejes vertebradores del
sentir de una sociedad, existen también aspectos culturales que se transforman
y otros incluso se abandonan. La cultura se transmite de unos a otros pero al
mismo tiempo puede ser modificada; se adquiere por aprendizaje y cada
persona es susceptible de adquirir unos rasgos u otros segun su propia
estructura psicolégica; esta ligada a un territorio o lugar, importa la situacion
medio-ambiental en donde se desenvuelven las personas, pudiendo diferir de
unos grupos a otros. Este marco societario, en el que se desenvuelve la vida

humana, es el que se denomina cultura.

Escalona (2003) defiende un concepto de cultura referido a las diversas
formas en la que los seres humanos producen, colectivamente, sus vidas como
resultado de aquello que aprendemos, aceptamos y rechazamos, de nuestros
antecesores y de las personas mayores contemporaneas; aquello que nosotros

mismos transformamos y creamos en nuestro momento y lo que ensefiamos a

39



TESIS DOCTORAL

los que nos siguen o a los que vienen de otros sitios. Aunque se parte de
producciones pasadas, lo ya creado que es entregado a las nuevas
generaciones, no trata solo de reproducir las tradiciones, sino también de
crear, de adaptar, de modificar. Es cierto que debemos tener conciencia
histérica y aprender de lo acontecido, pero igualmente debemos valorar,
evaluar y en ocasiones olvidar, para poder adaptarnos culturalmente a la
modernidad. Por lo tanto, uno de los peligros que existen sobre el concepto de
cultura es el reducir ésta a “la tradicion”. En ocasiones, el rescate de la
tradicion desvirtla el proceso de creacion cultural. Nos limitamos, entonces, a
contemplar la anterior produccién cultural desubicada del contexto en la que
surgié, perdiendo asi, casi la totalidad de su sentido. EI mismo proceso de
recuperacion de tradiciones conlleva, necesariamente, algun grado de
seleccion y recreacion en el presente. De igual manera, se hace necesario el
analisis critico de las tradiciones para no justificar, por el hecho de ser
elementos de una cultura pasada, acciones de violencia que deshumanizan y
atentan contra los derechos de los seres humanos. La cultura, sefala
Escalona, es un proceso vivo, 0 un conjunto de procesos, y no exclusivamente

los restos y los objetos producidos en el pasado.

Para Guerrero (1996), la cultura esta constituida por elementos
materiales y por elementos inmateriales. Los elementos materiales se refieren
al conocimiento y a las técnicas que permiten producir objetos. Los elementos
inmateriales de la cultura se refieren a los procesos actitudinales y mentales,
que pueden plasmarse en un sistema de valores, creencias y simbolos que la
sociedad comparte en mayor o menor grado, en un conjunto de pautas o
normas de conducta que regulan el comportamiento social y una lengua que
sirve de vehiculo de comunicacién entre los miembros de esa sociedad.
Definiciones recientes sobre el concepto de cultura resaltan el papel que los
valores, creencias y actitudes compartidos por los individuos de un grupo
humano (sociedades, etnias, razas, etc.) ejercen en el comportamiento de los
mismos y en las relaciones sociales que se establecen entre ellos (Medina,

2006), frente al contenido material vinculado a la produccién artistica.
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De lo dicho aqui, se deduce que la cultura se mueve entre dos tipos de
representaciones: a) la que se refiere a las expresiones culturales, tradiciones,
costumbres, arte, literatura o conservacion de la propia identidad colectiva; y b)
la que produce los recursos que el hombre utiliza para su supervivencia.
Ambas permiten a los grupos sociales enfrentarse a los problemas de la vida
en un contexto particular y propio. En este sentido, la cultura seria un programa

de supervivencia y de adaptacién de un grupo a su medio (Fermoso, 1991).

La cultura de cada sociedad esta constituida por una suma de rasgos y
practicas culturales que los miembros de ese grupo tratan de transmitir, bien
impositivamente, considerando que sus rasgos culturales propios son los
unicos validos, o bien a través de una integracion de culturas en el aprendizaje
y en la transmision de los valores (Malgesini y Giménez, 2000). En este intento
de los pueblos por transmitir su identidad cultural, los autores sefialan que no
seria posible la existencia de culturas homogéneas ya que todas ellas son
fusiones de elementos propios y extrafios que, a través de los distintos
acontecimientos historicos, se han incrustado en la vida social de los pueblos.
Y distinguen dos momentos en cuanto a la transmisién cultural, como

aprendizaje y como modo de interpretacion de la realidad:

a) La cultura, como aprendizaje, diferencia tres niveles de integracion: En
un primer nivel la cultura, como aprendizaje-individual, es aquella en la que se
aprende de la propia experiencia. Ello le servir4 a la persona para orientar su
comportamiento futuro. Un ejemplo de ello es la evitacion del fuego. En un
segundo nivel la cultura como aprendizaje-social se aprende de otros miembros
del grupo. Por ejemplo, las estrategias en la caza. En un tercer nivel, la cultura
como aprendizaje-cultural se basa en la capacidad, exclusivamente de los
humanos, de utilizar simbolos 0 signos que no tienen una conexidn necesaria
ni natural con aquello que representan. Los dos primeros niveles son comunes
con los animales y el tercer nivel pertenece principalmente a los seres

humanos.
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b) La cultura como modo de interpretar la realidad: Es la forma en que
cada cultura se manifiesta, puesto que la cultura no es sélo lo que aflora al
exterior sino también lo que subyace a ella, como son las ideas, las creencias,
los valores; estos modos de interpretar la realidad se transmiten de generacion
en generacion a través de elementos que evolucionan, y por lo tanto también
son diversas las maneras de interpretar los acontecimientos. Partiendo de la
tesis de que las creencias, valores, conocimientos, costumbres, tradiciones,
pautas de conducta, leyes, etc. son el sustrato basico de toda cultura, Ortega
(2004a) la define como el alma de un pueblo, entendida como una actitud ante
la vida que presenta la complejidad de ser rica en variaciones, pero, a la vez,
unitaria y coherente que reconoce el significado de cada elemento cultural en

relacion con los demas.

Jordan (2001) subraya que, en la mayoria de las definiciones que se han
dado sobre cultura, se resaltan los contenidos que expresan lo visible, como
son las tradiciones, conocimientos, religiones, lenguas y producciones de toda
clase. Sin embargo, lo importante no son los elementos exteriores de la cultura,
sino los elementos formales, las vivencias, las relaciones que se dan en el
grupo, las actitudes, la forma en como se comportan esas culturas, o sea la
cultura como medio para interpretar la realidad. Lo importante para este autor
es comprender que, con un pequefio bagaje de significaciones formales de una
cultura determinada, se puede explicar un enraizado sistema de conductas y
comportamientos, y de esta manera se esta en condiciones de entender otros
esquemas distintos al propio. Asi, uno de los ejemplos para entender los
distintos significados de las culturas, ante un mismo acontecimiento, nuestras
sociedades occidentales perciben al nifio como un ser débil y necesitado de
proteccién, mientras que en otras culturas es considerado un adulto pequefio
que puede contribuir al trabajo de la familia y de la comunidad. Nuestras
sociedades multiculturales estdn repletas de ejemplos de estas distintas
interpretaciones que pueden producir acontecimientos significativos si no se

integran, de una forma consensuada, dentro de una comunidad, respetando
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siempre los derechos fundamentales y universales logrados a través de los

tiempos.

En un analisis detallado de lo expuesto destacamos que la cultura, por lo
tanto, no es sb6lo una mera representacion de la sociedad en el hombre, sino
gue posee mecanismos complejos de transmision a través de la comunicacion y
el aprendizaje, los cuales no solo transfieren conocimientos instintivos, de
supervivencia, bioldgicos, sino que, ademas, utilizan los mecanismos basicos
de la naturaleza humana, signos y simbolos, para ejercer su influencia y su
dominio sobre el medio en el que vive. Gustavo Bueno (1996) en su libro “El
mito de la cultura” denuncia el ideal de la cultura como la forma actual del opio
del pueblo, muy en especial bajo las mitologias de la cultura nacional, en las
gue las entidades nacionales (iglesia, escuela) generadoras de cultura se
presentaban como las herederas de la funcién social, cuando en realidad se
encuentran al servicio de una minoria gobernante cuyo poder quedaba asi
legitimado. En su metafora del nacionalismo como el pueblo de Dios, considera
a los sacerdotes, profesores, monitores, entrenadores, los animadores
culturales que permiten al villano (persona ajena a la cultura nacional) entrar en
la casa de la Cultura. Para este autor, la cultura justifica, eleva y santifica a
todos cuantos aceptan vivir bajo su bandera, generando cierto caracter ilusorio
y un nivel intelectual infantil de aquellos que se sienten atrapados por la
cultura, con la intencion expresa de garantizar la no rebelién de los mismos
ante las formas culturales. Por eso, Gustavo Bueno propone al final de su libro
la liberacién de la Cultura con la siguiente expresion “Toma tu barco y huye,
hombre feliz, a vela desplegada, de cualquier forma de cultura”. Esta liberacion
requiere romper con el cascardn cultural y natural que envuelve al ser humano,
Unicamente después de estos rompimientos podremos encaminarnos hacia eso

gue llamamos la Realidad.

También la cultura se puede entender en sentido negativo como forma
de dominacién o supremacia de unas sobre otras. Tal interpretacién ha dejado

un rastro de sangre en la historia dificil de borrar de nuestras memorias.
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Sucesos como la matanza de Auschwitz, el atentado del 11 de septiembre en
N. York, la accién terrorista del 11 de marzo en Madrid, la exclusién de los que
se resisten al pensamiento Unico de los nacionalismos son algunos ejemplos.
Las bibliotecas, los museos, los teatros, las universidades, los centros de
investigacion por obra de los cuales se transmiten humanidades y ciencias
pueden prosperar en las proximidades de los campos de concentracion. Los
gue se deleitaban con la literatura, la musica y el arte de los autores judios no
tuvieron reparo en mirar hacia otra parte, adoptando una postura de “tristeza
objetiva” o de relativismo histérico (Steiner, 1998). Considerar que la cultura,
por el simple hecho de constituirnos como personas, va a da lugar a seres con
responsabilidad ética, es un error. Existen evidencias empiricas, mas que
suficientes, en las que la ideologia cultural de algunos sirve como fin o pretexto
para causar el sufrimiento en los otros. Hemos podido comprobar que “la parte
mas sustanciosa, mas intima, de la civilizacion europea engendré monstruos,
pero monstruos cultos. No fueron seres fabulosos, sino seres reales que
presentaron una conformacion contraria al orden natural de la educacion
humanista que sofiaba con humanizar a sus cachorros. Fueron, en definitiva,
una combinacion de hombre y de bestia, perfectamente armonica.” (Lahoz,
2007, 2).

Frente al debate cultural planteado sobre si todas las culturas tienen el
mismo valor, es decir, “valen igual” y si deben valorarse unas culturas sobre
otras segun su grado de desarrollo, Escamez (1999b, 250) entiende que “la
cultura es el conjunto de pautas de pensamiento y de conducta que dirige y
organiza las actividades y producciones materiales y mentales de un pueblo en
su intento de adaptar el medio en el que vive a sus necesidades, diferencia ese
pueblo de cualquier otro y su deseo de transmitir a generaciones futuras sus
producciones materiales y mentales”. Por lo tanto, la justificacion de por qué
hay que respetar las diferentes culturas es porque todas las culturas son
iguales en dignidad. Cada una de ellas cumple una misma funciéon que es
conservar y transmitir las sefias de identidad de su pueblo y, esto sélo, ya seria

suficiente razén para que no se les deje perecer. Cada cultura representa el
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modo mas adecuado que cada comunidad, en el tiempo y en el espacio, ha
encontrado para resolver el problema de su existencia. En su conjunto, todas
las culturas valen igual. Ahora bien, algunas manifestaciones -culturales
concretas responden mejor que otras a lo que entendemos por ideal humano,
por humanizacion del ser humano. Asi amputarle la mano al ladrén no es
equiparable moralmente con un proceso de reeducacion; la esclavitud no es
equiparable moralmente a la libertad, como la pena de muerte no lo es al

derecho a la vida.

Uno de los aspectos mas relevantes de la cultura es su dinamismo. Este
fendmeno es mayor en nuestras sociedades actuales porque la diversidad
cultural se asume, cada vez mas, como parte intrinseca de nuestros modelos
culturales. Abdallah-Pretceille (2001) indica que la cultura esta en continuo
cambio y lo que realmente tiene importancia, en todo este proceso evolutivo, es
el valor de la comunicacién; lo esencial no esta en la fusién de las culturas sino
en analizar lo que sucede entre los individuos y los grupos que dicen
pertenecer a culturas diferentes, comprender los usos sociales y comunicativos
de la cultura, teniendo en cuenta que las vias por donde se produce la
adquisicién de lo cultural son muy variadas y complejas: lo que se ensefia, lo
gue se observa, lo que captamos inconscientemente y, en general, todo lo que
nos rodea. Por lo expuesto, podemos decir que la cultura esta presente en
todos los ambitos de la vida, en el campo social, educativo, religioso, politico,
juridico, etc., y por lo tanto son agentes de transmision todos aquellos grupos o

instituciones que estan en contacto con ellos.

Cuanto mas abierta esté una sociedad a los intercambios con otras
aportaciones culturales, mas se enriquecera la identidad cultural propia. Por
ello, la cultura, como medio de realizacibn de sus miembros, admite que a
través de la informacion (comunicacion) que se recibe de otra cultura se estén
modificando constantemente algunos de los elementos que componen una
cultura determinada (Linares, 2006). Comprendemos, por tanto, que no todas

las conductas sociales pueden ser interpretadas de la misma manera, ya que
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se pone en juego las convicciones de cada comunidad arraigadas a través de
aflos de experiencia; es por ello por lo que se debe mantener un didlogo
constante a fin de preservar y cultivar lo que realmente sea valioso de otras
culturas en cuanto a lengua, creencias, ideas, valores, costumbres, tradiciones,

etc.

Una cultura de didlogo supone, ante todo, actitud de respeto a las
diferentes opiniones, creencias, valores y conductas del otro, desde la
conviccién de aceptar la parte de verdad “del otro” y el compromiso real, a
través de la conducta con esta verdad compartida. La recuperacion de lo
humano, segun Ortega (1999, 100) “ha de hacerse desde lo que éste es, desde
donde él se expresa, siente y vive, es decir desde la cultura” porque no se
habla de una cultura universal sino de la cultura del aqui y ahora. Los valores,
aunque comparten significados universales, se encuentran traducidos en las
muy diversas manifestaciones de cada cultura. De ahi la importancia de
mediadores interculturales, en una constante adecuacion de los significados e
interpretaciones, porque no se puede educar si no es en el entorno personal de

cada sujeto con su historia particular, sus “circunstancias” y valores concretos.

De todo lo expuesto podemos decir que cultura es costumbres, arte,
producciones, creencias, modos de pensar sentir o vivir de cualquier colectivo
humano. Todo aquello que el hombre produce en el aspecto material y
espiritual en un momento determinado, de modo intencional, todo esto es
cultura. En su sentido mas amplio, abarca las distintas formas de pensar y
sentir de un pueblo y maneras de interpretar la realidad por la sociedad que
configura ese mismo pueblo. Todos somos creadores y consumidores de

cultura, por eso aqui no hablaremos de cultura, sino de culturas.

Las culturas son cambiantes, dinamicas y abiertas, se aprenden, se
transmiten e incorporan simbologias comunes y compartidas por los miembros
de los grupos. No existe una cultura fija, estatica, eterna e inmodificable. Como
ser vivo estd sometida inexorablemente a los cambios e incorporaciones

culturales de los distintos grupos en los que aquella se expresa y vive. Todo
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ello hace que sean necesarios los mecanismos de adaptacion pertinentes en
cada una de las personas incorporadas a los grupos sociales para conseguir
una integracion cultural. A este respecto hemos de decir que, aunque los
cambios conlleven fendmenos de crisis y conflictos, es la condicién (habitat) en

la que la existencia del ser humano como ser cultural se resuelve y acontece.

Tanto los socidlogos como los antropo6logos sefialan tres caracteristicas

bésicas de la cultura:
a) la cultura engloba una herencia o una tradicion social y se transmite

b) La cultura se aprende, no es una expresiéon de la constitucién
genética del ser humano, aun cuando este pueda definirse como un
“ser cultural” y que la cultura le sea indispensable para seguir

existiendo

c) La cultura se comparte, lo que significa que es a la vez el producto y

el determinante de los sistemas de interaccién social humana

Desde este punto de vista se pueden hacer algunas consideraciones

acerca de la cultura:

a) Caracter de la cultura: La cultura es dindmica, al igual que sus
contenidos y manifestaciones que dependen y son fruto tanto de los
gue la consumen como de los que la producen. Su pervivencia esta
condicionada por su asimilacion por parte de los miembros que la

practican.

b) Conveniencia de las culturas: Una cultura representa, por definicion,
un consenso social en el marco del grupo de referencia. Sin embargo,
la sociedad pluricultural supone, igualmente por definicion, la
existencia de varios grupos con culturas diferentes y, por tanto,
diferentes percepciones del consenso social. La cohesion y la

convivencia sociales, necesarias para la cooperacién, requieren la
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convivencia pacifica de las diferentes culturas desde el respeto a sus
propias identidades. Es evidente que no todas las culturas se
adaptan plenamente a los valores dominantes de la sociedad
democrética occidental, tales como los procedimientos politicos,
democréticos (representacion politica, eleccion, imperio de la ley,
separacion de ambitos civil y religioso, etc.), como el pleno respeto a
los derechos humanos. ¢Cual es el limite del respeto y de la
capacidad de integracion de las culturas minoritarias en la sociedad
democratica de acogida occidental? El limite habria que ponerlo en el
respeto a los derechos humanos y a los principios democraticos
basicos que nuestra sociedad se ha dado a si misma mediante
procedimientos también democraticos y que constituyen los cimientos
de nuestra convivencia. La UNESCO, en el marco de su Convencion
sobre la Proteccion y Promocion de la Diversidad de las Expresiones
Culturales, firmada en Paris el 20 de octubre de 2005 afirma: “Sdlo se
podra proteger y promover la diversidad cultural si se garantizan los
derechos humanos y las libertades fundamentales como la libertad de
expresion, informacion y comunicacion, asi como la posibilidad de
qgue las personas escojan sus expresiones culturales. Nadie podra
invocar las disposiciones de la presente Convencién para atentar
contra los derechos y las libertades fundamentales proclamados en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y garantizados por el

derecho internacional, o para limitar su ambito de aplicacion”.

Alrededor del término cultura se han manejado multitud de conceptos,
tales como enculturacion, asimilacion, etnocentrismo, socializacion, prejuicios,
estereotipos 0 mestizaje cultural, no siempre de signo positivo, pero que a
través del tiempo han ido modificAndose o sustituyéndose unos términos por

otros. Exponemos brevemente algunos de ellos.
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1.1. ENCULTURACION

A veces el concepto de “aculturacién” tiende a confundirse con
“deculturacion”, es decir, la pérdida de elementos de la propia cultura. Por el
contrario, “aculturacion” y “enculturacién” se consideran sinénimos y ambos se
emplean para referirse al proceso mediante el cual una cultura receptora
asimila e incorpora elementos procedentes de otra cultura o de otro grupo con
los que ha estado en contacto directo y continuo durante cierto tiempo. Se trata
del proceso de transmision de nuevos rasgos culturales desde una cultura a
otra. Si nos atenemos a la definicibn que nos proporciona el Diccionario
Enciclopédico de las Ciencias Sociales (2004), se entiende por “enculturacion”
el proceso global mediante el cual un individuo va adquiriendo los elementos
esenciales de su cultura y de otras distintas a la suya que se encuentran en su
misma comunidad o sociedad. El resultado de esta adquisicion puede originar
significados contradictorios en el individuo; estos significados los denominamos
con los términos de “aculturacion” y “asimilacion”. ¢ En qué se diferencian? Se
produce aculturacion cuando dos o mas grupos Sse ponen en contacto,
resultando afectada la cultura de uno de los grupos o la de varios. En este
intercambio, entre los grupos culturales diferentes, puede ocurrir que uno de
los grupos absorba la cultura del otro; este fendmeno lo Ilamariamos
“asimilacion”. La asimilacién tiene lugar cuando el grupo minoritario o
subordinado es absorbido por otro mayoritario o cultura dominante, con lo que
se modifica la cultura del grupo minoritario, dando lugar a una nueva identidad

cultural de este grupo.

Todo conjunto de personas tiene, inevitablemente, su propia cultura,
pues nadie nace y crece en “tierra de nadie”, necesariamente lo hace en una
cultura y en una tradicién. El contenido cultural no viene prescrito en nuestros
genes, por el contrario, requiere de un proceso de aprendizaje en el que los
adultos ensefan a las nuevas generaciones de forma consciente (planificada,
formal, regulada) e inconsciente (comportamiento, lenguaje corporal,

entonacion, actitudes, etc.) todos aquellos elementos culturales que se
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consideran necesarios para poder convivir en una sociedad determinada.
Enfatizando adn mas el papel que desempefia la informaciébn como condicion
esencial de la cultura John Bonner (1982) sefala que la cultura se trasmite a
través de la informacion, especialmente por los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Se usa en un sentido que contrasta con la transmision de
informacién genética transmitida de una generacién a la siguiente por la
herencia directa de los genes. La informacién transmitida a través de la cultura
se acumula en forma de conocimiento y tradicion. Pero el énfasis de la
definicion estriba en el modo de transmision de la informacién mas que en su

resultado.

Sin embargo, esta sociedad hipercomunicada, caracterizada por la fuerte
presencia de las tecnologias y la globalizacién, rompe con el mito de la
transmision de la cultura de adultos a jovenes. De manera que los jovenes no
sb6lo saben localizar la informacibn que necesitan, sino que ademas,
desarrollan nuevos mecanismos para procesar la informacién derivados del
manejo de las TICs. Veen (2002 y 2003) propone que la actual e-Generacion,
ademas de usar las nuevas tecnologias, es capaz de desarrollar procesos
mentales vinculados a ellas. Son sujetos que actualmente estan en la franja de
edad de 3 a 16 afios y que utilizan tres mecanismos tecnologicos para
comunicarse: la television y el mando a distancia; el ordenador personal y el
ratén, y el teléfono movil. Entre las capacidades que éstos sujetos han sido
capaces de desarrollar, esta la capacidad de exploracion integrada de la
informacién, la de realizar multitud de tareas de diferente naturaleza, la
habilidad para procesar informacién simultanea, y por ultimo, la habilidad para

procesar informacién de forma no lineal.

Esta misma apreciacion la realiza Simone (2000) al considerar que
actualmente las nuevas tecnologias permiten el tratamiento y la manipulacion
simultanea de la informacion (imagenes principalmente), mientras que la
informacién alfabética, propia de los medios impresos, ha quedado relegada a

un segundo plano. Este autor seiala que el perfil de usuario de las nuevas
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tecnologias comienza a definirse a partir de los avances tecnoldgicos de los
ultimos veinticinco afos, y considera que el uso de las tecnologias surgidas o
desarrolladas a partir de esta fecha, ha permitido identificar cambios en estas

dos formas de procesar la informacion.

Las nuevas tecnologias aun no han llegado al extremo de convertir a las
nuevas generaciones en el Cyborg del que nos hablaba Steve Mann (2001),
pero algunas de ellas se han convertido en un elemento vital para los jovenes.
Por otro lado, el conocimiento y acercamiento de otras culturas, entendido éste
como una caracteristica esencial de la globalizacion de la informacién que
estamos experimentando en la sociedad del conocimiento, permite a los
jovenes desarrollar su propio proceso de mestizaje cultural, seleccionando las

sefias de identidad cultural que estiman oportunas.

La enculturacién no es otra cosa que un proceso de aprendizaje cultural.
Este aprendizaje no se da en el vacio, sino en el interior de una cultura.
Mediante la enculturacién el individuo puede apropiarse de las formas de ser
gue propone la cultura del grupo al que pertenece y constituirse o llegar a ser
un ser humano. En definitiva, es el nudo central de la socializacion por el cual
se entra en relacion con el conjunto de significaciones y cédigos de un

determinado grupo.

Para Malgesini y Giménez (2000) aculturacién es el cambio cultural que
se produce cuando dos 0 mas grupos se ponen en contacto, y el resultado
puede ser que los dos grupos se encuentren afectados o s6lo uno de ellos. El
proceso de aculturacion por el cual entran en contacto al menos dos grupos
culturalmente diferentes, se puede producir de forma espontanea (intercambios
econdémicos, zonas fronterizas, etc.), de forma inevitable como los fenémenos
de emigracion-inmigracion, o de forma forzada a través de procesos de
colonizacion, esclavitud, etnocidio, entendido como la aniquilacion de una de
las culturas. Por otro lado, dependiendo del tipo de contenido cultural que se
aborde en el proceso de aculturacién podemos encontrar dos tipos o formas de

aculturacién: formal, cuando se trata de contenidos culturales que afectan a la
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forma de pensar y sentir de los individuos; material, cuando sélo afecta a
contenidos culturales que no tienen repercusion en el comportamiento de los

individuos.

Cabrera y otros (2000) entienden por aculturacion el proceso a través del
cual se origina un cambio de actitudes y comportamientos que ocurren,
consciente o0 inconscientemente, en las personas residentes en sociedades
multiculturales, o que entran en contacto con una nueva cultura, debido a los
procesos migratorios u otros acontecimientos politicos o sociales. Asi, el
encuentro de una cultura con otra u otras produce unos cambios psicosociales
gue afectan a la estructura social de los grupos. Estos cambios que se
producen no son independientes de las caracteristicas de los individuos, por lo
gue el aprendizaje o cambio de actitudes se puede dar en distintos niveles de
significacion, desde un aprendizaje superficial sobre hechos o acontecimientos
histéricos o culturales (lengua, costumbres, vestimenta), hasta un aprendizaje
significante cuyos cambios se sittan a un nivel mas profundo: el de las
creencias, los valores y las normas, los cuales afectan mas permanentemente a
los patrones culturales. Aunque algunos valores culturales se pueden modificar
facilmente, otros necesitan el paso de generaciones para que se produzcan.
Depende de la sociedad receptora, dentro del contexto de la diversidad cultural
donde se produce, que se facilite el proceso de aculturacion de forma tolerante,
estableciendo redes de soporte social, o por el contrario dificultarlo y crear

politicas discriminatorias.

Para Garcia Falcén y Garcia Cabrera (1994) existen distintos niveles de
analisis de la cultura, y proponen cuatro variables a tener en cuenta en todo
proceso de aculturaciéon: el grado de visibilidad es la facilidad con que se
pueden observar y analizar individualmente los elementos culturales; el grado
de aprehension es la facilidad para captar o conocer el contenido de los
elementos que integran la cultura; el grado de profundidad es el grado de

conciencia en el que estan situados los elementos de la cultura; y por altimo, el
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grado de arraigo es el nivel de resistencia que se ofrece a la discusion y a las

acciones de cambio.

Dentro de las politicas facilitadoras de este proceso de aculturacion,
Cabrera y otros (2000) expresan que, hasta el momento presente, las personas
gue entraban en contacto con las otras sociedades y se adentraban en la
cultura de la mayoria iban asumiendo sus valores, actitudes y conductas en
detrimento de su cultura tradicional. En esta perspectiva se situaban los
modelos denominados: “alienacion”, “bicultural” o “transicional”. Sin embargo,
en la actualidad los investigadores, en un intento de superar esta concepcion
bipolar del modelo “lineal” y ofrecer una perspectiva dinamica del proceso de
aculturacién, presentan nuevos modelos para superar esta concepcion
alienalista de la persona. Entre los diferentes modelos, estas autoras se
inclinan por el modelo de “identificacién cultural ortogonal” que explican

siguiendo la exposicion Casas y Pytluk.

El modelo “ortogonal” formula que la identificacion con una cultura es
esencialmente independiente de la identificacion con cualquier otra; es decir,
gue la identificacion de una persona con una cultura no disminuye la capacidad
de ésta para identificarse con otra cultura. Esta perspectiva contrasta con la del
modelo en el que el proceso de identificacion se concibe como un continuo
lineal entre dos culturas. Segun el modelo “ortogonal”, una persona puede
adquirir patrones, conductas o normas de otra cultura, y a la vez mantener las
propias cuando se dan en ambientes diferentes o que no son incompatibles. De
ahi se desprende que la persona puede adquirir competencias culturales en
diferentes culturas (Maalouf, 1999). A partir de este modelo se han realizado
diferentes investigaciones sobre la identidad étnica y aculturacién, con los
cuales se intenta proporcionar a los educadores nuevos recursos con los que

abordar la integracion cultural.

La aculturacion también produce cambios de los individuos en el seno de
una colectividad que estd en proceso de aculturacion. Estos cambios van

desde los fisicos (distinto enclave geogréfico, residencia); econdmicos (distinto
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empleo, consumismo, poder adquisitivo); culturales (religion, costumbres,
lengua); hasta los cambios psicolégicos propiamente dichos (actitudes,
habilidades, alteraciones de la identidad) (Mufioz Sedano, 1997). Cada una de
estas cuestiones tiene implicaciones para las experiencias sociales; y el
tratamiento educativo que se le den (educandos) a sus problemas, pueden
ayudarles a descubrir cuédl es su identidad cultural para que obren en

consecuencia con lo que dicen y sienten.

A pesar de que la familia y la escuela son considerados agentes de
enculturacién basicos y fundamentales, existen otros agentes que adquieren un
creciente protagonismo, dia tras dia. Concretamente, me refiero a los medios
de comunicacion de masas. Sin embargo, los medios de comunicacion, ademas
de actuar como agentes de enculturacion, transmitiendo la cultura dominante
de una sociedad, promueven también la creaciébn de su propia cultura,
ideologia, formas de pensar y de vivir, introduciendo cambios en la manera de
comportarse las personas. En ocasiones, el poder de socializacion de los
medios de masas se ve subestimado, y otras sobreestimado. Ambas posturas
pueden considerarse equivocadas o errébneas desde el punto de vista
educativo. No podemos negar la influencia que ejercen los medios de
comunicacion, porque estaremos dejando al nifio-adolescente inerme ante los
mensajes que aquellos quieran emitir, independientemente del valor ético de
los mismos. De igual manera, no podemos negar la interaccion del nifio-
adolescente con los medios de comunicacién, porque una de las funciones
basicas de cualquier educacion es contribuir a la insercidn critica de las nuevas
generaciones en la sociedad. Vivimos en la sociedad de la Comunicacion e
Informacién, por lo tanto, minusvalorar las opciones de interaccion con las Tic o
medios de comunicacion de masas es un error. Asistimos, por otra parte, a la
pérdida del valor de lo humano, de las tradiciones, de lo que nos dignifica como
personas, en una palabra, todo aquello que guarda relacion con la dimension
ético-moral del hombre, para pasar a considerar el valor del mercado,
entendido como el motor sumamente “eficaz" para promover procesos de

inhumanidad (Mufioz, 2000). Se enfatiza, de este modo, no solo la necesidad
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de recuperar la formacién ética de las personas, sino ademas el caracter

destructivo de la sociedad consumista, hedonista.

Dejando a un lado el laberinto de términos vinculados al proceso de
enculturacién, nos gustaria sefialar que la heterogeneidad cultural en la que
nos vemos envueltos, a pesar de los esfuerzos educativos por favorecer la
integracion, esta generando constantes choques culturales, conflictos y
tensiones. En ocasiones, los individuos tratan de escapar de este proceso de
enculturacién. Para ello recurren a diversos mecanismos, como sefiala Novo
(2006):

a) El aislamiento defensivo: es el mecanismo mediante el cual se evita
todo contacto fisico y cultural de una manera parcial o total. Puede llevarse a
cabo a través de dos vias: por un lado, la supresion del contacto social en el
gue el intercambio puede llegar a ser econémico o de otra indole, pero no asi
social y cultural; y por otro, la supresion de los items culturales en la que no
sb6lo se bloquea el intercambio de contenidos culturales o sociales, sino

también los de tipo econémico.

b) La adopcion de nuevos medios: es el proceso mediante el cual se
adoptan contenidos culturales como medios para llegar a través de ellos a fines
propios. Realmente, no se produce una integracion cultural, ya que se
rechazan sus fines culturales. Se acogen al sistema ajeno para luego ser usado
en contra de quienes lo tomaron (ejemplo las religiones sincréticas: santeria,

espiritismo, etc.).

c) La aculturacion negativa disociativa: es aquella en la que los grupos
crean nuevos items culturales que son idénticos o absolutamente distintos a los
del grupo contrario, asi de esta manera afirman mas sus cédigos culturales a
través de la diferenciacion exagerada o la caricaturesca igualdad de los grupos

para mostrar sutilmente su diferenciacion (Devereux, 1972).
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1.2. EL ETNOCENTRISMO

El etnocentrismo, en su acepcién mas “benévola”, es el proceso por el
cual un determinado pueblo exagera y realza todo aquello que le caracteriza y
qgue le distingue de los demas. Este vocablo aparece por primera vez en los
términos acufiados por los antrop6logos para sefialar actitudes de prejuicio, asi
como desconocimiento y desconfianza a las otras culturas. Su rasgo mas
comun es su especificidad ya que en todas las culturas existe la tendencia a
juzgar o interpretar las otras culturas de acuerdo con los criterios de la propia.
La tendencia a valorar la propia cultura como mas relevante, superior y mejor
que las otras culturas es lo que denominamos etnocentrismo (Malgesini y
Giménez (2000). En definitiva, una tendencia a considerar una cultura como

superior a las otras.

Existen diferentes tipos de etnocentrismo en funcion del aspecto cultural
al que estemos haciendo referencia: etnocentrismo educacional, tecnologico,
religioso, etc., incluso el etnocentrismo invertido, que es el hecho de considerar
gue cualquier cultura es mejor que la nuestra. En cualquier caso, el
etnocentrismo es la tendencia, actitud de entender y evaluar, desde los
parametros de nuestra propia cultura, otra cultura diferente. Esto conlleva un
riesgo importante: resulta bastante dificil enjuiciar otras culturas desde la
propia; valorar las tradiciones de otras culturas desde las propias, asumiendo
el papel de juez de lo que es bueno o menos bueno, siempre desde una
tradicién y cultura distinta a la que se juzga. Segun Jordan (2001), si queremos
conocer y comprender una cultura determinada debemos atender a la
percepcion que de la misma tienen sus propios miembros. Este autor se
posiciona ante el etnocentrismo y lo define como la creencia de estar en
posesion de la mejor cultura; la doctrina contraria seria el relativismo cultural.
Los que se inclinan por este posicionamiento argumentan que todas las
culturas son dignas de respeto y reconocimiento positivo, porque cada una de
ellas posee un gran nimero de elementos valiosos que sirven a una comunidad

determinada a sobrevivir y realizarse como tal comunidad. Esta posicion no es
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compartida por Savater (2005). Para este autor decir que todas las culturas son
igualmente respetables equivale a afirmar que da lo mismo cruzar un rio por un
puente que en balsa o andando por el fondo con una piedra pesada en los
brazos. Nuestra posicién a este respecto ya ha sido explicitada anteriormente.
Se ha de distinguir entre cultura en su conjunto y manifestaciones culturales
concretas. La cultura en su conjunto no es evaluable, como mejor o peor que
otra, desde otra cultura. Una manifestacién cultural concreta, por el contrario, si
lo es en la medida en que se acerca mas o menos a un ideal de realizacion

humana. Y los ejemplos los hemos dado arriba.

Otro andlisis es el que realiza Abad (1993) para distinguir entre “ellos”
los que nos son extrafos, y “nosotros” los que pertenecemos como miembros a
un mismo grupo cultural. Esta distincion puede llevar a un juicio de valor
despectivo hacia el otro que puede conducir al etnocentrismo. Cuando se
establecen distancias afectivas basadas en las diferencias étnico-culturales se
esta en la antesala del rechazo del otro en cuanto tal, no sélo de su “accidente”
étnico-cultural. Los genocidios acontecidos en el pasado siglo no son ajenos a
esta distancia afectiva, mas que intelectual. Auschwitz y los Balcanes son
muestras representativas de este fendmeno. El actual enfrentamiento entre
culturas, mejor dicho, entre grupos de personas de culturas diferentes, tiene un
enorme componente afectivo (actitudes), mas que intelectual. So6lo en el
reconocimiento del otro y en la defensa de “sus” valores se podran superar las

distancias entre “unos” y“otros”.

El etnocentrismo es un fendmeno lamentablemente de gran actualidad.
Es un azote en las Ultimas décadas que esta afectando ya al conjunto de la
humanidad. El etnocentrismo étnico-cultural no es mas que una reafirmacion
existencial de los propios componentes étnico-culturales (Altarejos, Rodriguez
y Frontona, 2003). Tiene un claro componente psico-social que favorece la
aparicion de actitudes xendéfobas, etnocéntricas, cultivadas y aprendidas en el
seno de una comunidad que ha construido su identidad sobre la base de la

exclusion y la negacion, del enclaustramiento y de la distancia respecto de todo
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lo que no sea “lo propio”, mitificando un pasado étnico-cultural que nunca ha

existido.

Con frecuencia, al hablar de los distintos grupos étnico-culturales surgen
expresiones que traducen etiquetas o rechazos a dichos grupos. Estos juicios
sin razonamiento en la forma de proceder para con los otros son los llamados
prejuicios. Los prejuicios son actitudes negativas hacia una persona que
pertenece a un grupo étnico o cultural distinto al propio, por el simple hecho de
pertenecer a “otro” grupo, atribuyéndole ademas las cualidades rechazables
adscritas al estereotipo de tal grupo. Estas actitudes se dan cuando existe una
predisposicion aprendida para responder de una manera desfavorable a las
personas de un grupo étnico o cultural. Es una tendencia unificada, estable y
consistente a responder negativamente (Garcia y Saez, 1998). Es cierto que
existe en la psiqgue humana, como afirma Castoriadis (1999), una tendencia a
rechazar lo extrafio, “lo otro”; existe como una necesidad de clausura en las
significaciones simbdlicas en las que un grupo social y cultural busca su
reconocimiento. “La autonomia, es decir, la democracia plena y la aceptacion
del otro no son la tendencia natural de la humanidad. Ambas encuentran
obstaculos enormes” (Castoriadis, 1999, 192). Pero es también un hecho que
se han construido clichés interesados del emigrante que lo convierten en un
problema social. Lo que percibimos y como lo percibimos esta condicionado
por prejuicios que son siempre construcciones sociales en las que se
entremezclan intereses, temores, proyecciones, etc. tanto individuales como de
grupos e instituciones. Todo lo que pensamos sobre determinados grupos
forma parte de una especie de subconsciente colectivo que condiciona la
manera de ver, pensar y actuar con ellas. Esto se hace especialmente patente
con los inmigrantes, y mas si son diferentes étnico-culturales, frente a los

cuales operan prejuicios muy poderosos sabiamente construidos.

El etnocentrismo en su grado maximo puede derivar en situaciones de
racismo, discriminacion, rechazo a todo aquello que sea ajeno o diferente a

nuestra cultura. Asi pues, el hecho de valorar la cultura propia por encima de
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otras formas culturales, impide desarrollar la habilidad de vivir en otra situacion
cultural diferente a la nuestra, construir una nueva sociedad con las
aportaciones de las otras culturas y, de este modo, enriquecernos todos. Esto
conlleva enormes dificultades que habrian de ser superadas o minimizadas a

través de politicas educativas y sociales.

Aunque existe un consenso generalizado (mas bien formal que material)
de que la violacibn de derechos no debe tolerarse, y que las culturas
minoritarias han de protegerse, todavia hoy existe el riesgo del etnocentrismo
gue puede surgir puntualmente ante acontecimientos extremos. No solamente
la libertad de expresion es uno de estos derechos, sino que también la
tolerancia es un ejercicio indispensable en las sociedades de hoy, que
reconocen estos derechos e intentan (no con mucho éxito) aplicarlos en la

practica por el funcionamiento de una convivencia plural.

2. IDENTIDAD CULTURAL

Ya desde el nacimiento del ser humano surgen “circunstancias” o lazos
determinantes de su identidad, como la lengua materna, las tradiciones, la
lengua, la religion, es decir, la cultura. Todos pertenecemos, de hecho, a varios
grupos, unos por naturaleza como el sexo y la raza, otros por la cultura, otros
por la profesion, otros por las aficiones, etc. Identificar es singularizar, es decir
distinguir algo como unidad en el tiempo y en el espacio discernible de lo
demas; supone la representacion que tiene el sujeto de si mismo. Tanto en los
individuos como en las colectividades, la identidad no se construye
exclusivamente por la diferenciacion, sino por un proceso complejo de
identificacion y de separacion, porque la esencia de la identidad radica tanto en
la existencia de la diferencia, como en la unicidad; es decir no existiriamos sin
el otro, sin lo diferente, sin algo con lo cual el sujeto no pueda contrastarse,
diferenciarse y por lo tanto construirse. Para Mufioz Sedano (1997) la identidad

personal es “el sentido del yo” que proporciona una unidad a la personalidad
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en el transcurso del tiempo. Es el reconocimiento de que mi yo, que patrticipa
en lugares y en tiempos diversos a los actuales, es sin embargo idéntico, el
mismo yo del presente. El sentimiento del yo precisa la existencia del otro para
que se desarrolle. En el reconocimiento de la identidad se identifican dos

componentes basicos: el autoconcepto y la autoestima.

El concepto de “identidad cultural” es interpretado de maneras diferentes en
las distintas disciplinas. Las teorias psicolégicas y socioldgicas entienden el
término “identidad” desde una perspectiva que capta mejor la relevancia de
este término en el tratamiento de la diversidad cultural. Para el prof. Escamez

(2002) la identidad se forma en torno a tres ejes fundamentales:

1. La pertenencia heredada a un pueblo determinado, la asimilacion de su
ética histérica y de sus practicas sociales que se han adquirido
exclusivamente mediante un proceso de socializacién. La cultura de un
pueblo forja la identidad de sus miembros, distinguiéndola de otros
grupos. Estas diferencias caracteristicas determinan la percepcion y

comprensién de la realidad por parte del individuo.

2. El segundo eje es el moral. Este consiste en la percepcién que el
individuo tiene de si mismo y en su forma de proyectar su persona y sus
objetivos mientras prepara el camino y moldea su vida. El eje moral es la
voz interna que tiende hacia la autorrealizacion ultima del individuo y
que representa la autenticidad, tanto de la persona como de la busqueda

del modelo de sociedad en la que se ve inserto.

3. El tercer eje es la necesidad del individuo de obtener reconocimiento,
especialmente de las personas mas significativas en su vida. Este
aspecto de la identidad individual es el encargado de la “negociacion y
lucha por el reconocimiento”. Completar la basqueda de la identidad no
significa que ésta haya sido elaborada en aislamiento, sino que ha
habido un proceso de negociacion mediante un didlogo interno y externo

con los demas miembros de la sociedad o comunidad. En este sentido,
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la continuidad entre los valores que se reciben en casa y los que
preconiza la sociedad es un factor decisivo a la hora de desarrollar un

sentido de identidad integral y armonizada.

Algunos constructos, como autoconcepto y autoestima estan
estrechamente vinculados con la identidad, y especialmente tratados en la
literatura psicoldgica. Los exponemos brevemente porque consideramos que

son necesarios para un mejor entendimiento de la “identidad cultural”.

a) El autoconcepto, segun Rogers (1959), es un elemento estructural de
la identidad, constituye el nucleo basico de la personalidad. Es la opinion que
tiene una persona sobre su propia conducta y personalidad. Se forma a través
de la interaccion social en el curso de la experiencia y de los contactos
interpersonales. El concepto que de si mismo tiene un sujeto dirige su conducta
y determina, en buena medida, las iniciativas que acometera y la realizacién
que se autoimpone. El autoconcepto fisico o imagen corporal incluye las
percepciones del individuo sobre su propio cuerpo. El autoconcepto social
viene configurado por las percepciones que la persona tiene de los roles
sociales que desempefa y del modo en que los representa. Es posible que una
persona tenga varios autoconceptos sociales en funcién de los papeles que

ejerce en diversos grupos: trabajo, familia, ocio, escuela.

b) La autoestima es para algunos autores un constructo hipotético que
representa el valor relativo que los individuos se atribuyen o que creen que los
demas les atribuyen. Musitu y otros (1996) definen la autoestima como el
concepto que uno tiene de si mismo, segun unas cualidades que a si mismos
se atribuyen. Pero no hay una definicibn cominmente aceptada de autoestima.
Cada autor la define desde su punto de vista particular (Smelser, 1989). Puede
decirse, sin embargo, que los autores concluyen en que existen cuatro formas

de definir la autoestima. La mas basica es el enfoque actitudinal:

a) la definicion de autoestima se basa en la idea de que el self puede

ser considerado como cualquier objeto de atencion para el sujeto;
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b) la autoestima se conceptia como la diferencia entre el self real e

ideal, siendo la forma mas habitual de definirla;

c) la autoestima se centra en las respuestas psicolégicas que las

personas sostienen de su self;

d) la autoestima puede considerarse como componente o funcién de la

personalidad.

En la practica, se dan tantas formas de definir la autoestima como
personas intentan definirla (Mruk, 1998). Lo que aparece en todas las
definiciones de la autoestima es su origen social. Nadie nace con baja o alta
autoestima. Esta se aprende en la interaccion con las personas mas
significativas: padres, amigos, profesores, compafieros, entorno social.
Estamos asi ante una autoestima “funcional” que hace descansar la
autovaloracién del sujeto en aspectos que sélo accidentalmente, o al menos no
necesariamente, se poseen y modificados estos, aquélla se desmorona. Es una
autoestima fragil, precaria y vulnerable, sometida a cambios o vaivenes que no
soporta situaciones de cambio en el proceso de la construccion personal. Y el
sujeto se valora no tanto por lo que posee o tiene, sino también y mas “por lo
que es” (Ortega, Minguez y Rodes, 2000). Y es el descubrimiento de la
persona como valor lo que constituye la raiz y el fundamento basico de las

demas valoraciones.

La identidad cultural es una de las dimensiones de la identidad personal,
uno de los componentes del autoconcepto. Marin (2002), citando los trabajos
de Allport (1970) y Erickson (1966) precisa que la identidad se construye en la
dialéctica con el otro, sea individuo o colectividad. No hay identidad sin el otro,
y al mismo tiempo la identidad colectiva se define por categorias sociales y
culturales que estan en continua mutacion, por lo que la representacién de la
identidad se constituye como algo abierto, como proyecto. En general, la autora

sefiala que el valor de la diversidad cultural se plantea no como diferenciacion
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sino mas bien como accesibilidad a culturas asociadas a grupos de distintos

signos.

La identidad cultural no es algo dado, sino que se construye sobre la
base de la experiencia, la memoria, la tradicion, asi como una amplia variedad
de practicas culturales, sociales y politicas, como son las identificaciones del
sujeto con una determinada posicién social, tradicion cultural o comunidad
étnica. Escamez (1999a) afirma que esta identidad es el resultado de la doble
pertenencia del individuo a la sociedad; por una parte se encuentra unido a
unas tradiciones, y por otra esta ligado a la comunidad humana universal. Esta
doble pertenencia no supone renunciar a la suya propia, sino que esta basada
en el respeto, en la necesidad de interaccién dial6gica con las otras personas,
en ponerse en el lugar del otro a la hora de interpretar otras culturas. Essomba
(2005) propone a partir de este concepto dinamico de identidad, un nuevo
modelo de identidad “renovada”, que seguiria este orden de secuenciacién en
su realizacion: la identidad como proceso, la identidad como proceso de

construccién y la identidad como proceso de construccién del sentido:

a) La identidad considerada como proceso: esta identidad se esta
originando continuamente de acuerdo con los acontecimientos sociales

en los que el individuo esta inmerso.

b) La identidad considerada como un proceso en construccién: nuestras
identidades no son algo estatico que nos venga dado; no s6lo somos
seres pasivos que recibimos unas identidades que provienen del pasado,
Sin0 que nosotros mismos somos protagonistas de la construccién de

nuestras propias identidades.

“la gente que vivimos en los inicios del siglo XXl somos personas
poliidentitarias, personas que a diferencia de otros periodos historicos
nos situamos en un marco y en un entorno en el que desarrollamos
multiples identidades sin que esto suponga una esquizofrenia o0 una

division de la personalidad.” Essomba (2005, 121).
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c) la identidad es un proceso de construccion del sentido: la construccion
del sentido se realiza priorizando unos elementos sobre otros. No todos
los valores se sitian al mismo nivel de exigencia; no todos “valen” lo
mismo para cada individuo, ni todos encuentran en cada individuo el
mismo nivel de compromiso y exigencia. Elegimos unos valores y no
otros, y en esos encontramos el “sentido”, la clave en la realizacion de
nuestra existencia. En el siguiente esquema expresamos esta

secuencia:

La identidad
COMO Proceso

La identidad como
proceso de construccion

La identidad como proceso de
construccion del sentido

Este concepto de identidad renovada requiere, para su completo
desarrollo, que todas las personas tengan igualdad de oportunidades, que se
traduce en el reconocimiento efectivo de los mismos derechos y obligaciones
en un plano de igualdad cultural y étnica. La practica de la ciudadania compleja
seria el marco adecuado para la construccién de la identidad cultural propia,
abierta al reconocimiento de las otras identidades. En el siguiente esquema

exponemos los objetivos y las estrategias de esta propuesta:
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[ OBJETIVOS ]

[ Estrategias ] ( Educacion }

I I
[ 1 [ 1
( Reconoci- Vinculo social Actitudes Entorno
[ _miento inclusivo )

| | | |
Igualdad de Respeto a la Libertad de Desarrollo como
oportunidades diversidad accion personas

En primer lugar, sefalamos la estrategia del reconocimiento, es decir,
aceptar y valorar la persona del otro en lo que es, en su biografia, costumbres,
tradiciones, cultura. En segundo lugar, la persona y la vida del otro no me es
indiferente ni ajena, con él me unen lazos de solidaridad. Al menos
compartimos la misma casa, y la suerte de uno puede ser también la suerte del
otro. El vinculo ético-moral, emocional y afectivo, junto con el reconocimiento,

son las estrategias que permitan alcanzar los objetivos propuestos.

Hoy se estd muy lejos de admitir un concepto estatico de identidad
cultural. Mas bien se la entiende como algo cambiante, fluctuante, provisional,
fruto de una construccion histérica y producto de unas determinadas relaciones
de poder (Bolivar, 2001). La identidad cultural no es un indicador fijo, una
sustancia esencial que algunas personas comparten en virtud de su origen,
etnia, religion o lengua. La identidad es mas bien multiple, negociable,
cambiante, sujeta a permanentes modificaciones: Se puede ser arabe y judio,
arabe y cristiano, arabe y musulman sin contradiccion alguna; se puede ser
judio y aleméan, musulman y espafiol. En unos tiempos de rapidos cambios las
identidades “establecidas” se disuelven y el yo tiene que redefinirse de nuevo a
través de mdaltiples migraciones. No hay lugar para las identidades puras e

incontaminadas. La identidad en la sociedad compleja e hipercomunicada se
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construye con materiales diversos y mestizos. “Ninguna de las mdultiples
identidades que asumen los seres humanos en distintas circunstancias es
permanente. La identidad cultural tampoco” (Garcia Garcia, 1999, 321). Las
culturas, en su sentido méas radical, se han construido como un estrato
geolégico en el que simultineamente se marcan las distintas capas y la
porosidad comunicativa entre ellas. Cada episodio migratorio ha convulsionado
el estatuto mismo de la cultura, a la vez que hacia su aporte. Por ello, el
respeto hacia las culturas no puede consistir en petrificarlas, momificarlas. Una
cultura no es nunca una realidad estatica, definitivamente construida,
permanente en el tiempo, y menos aun en la sociedad actual, sino una realidad
profundamente histérica, moldeable e influenciable por las aportaciones de las

otras culturas con las que inevitablemente se relaciona (Ortega, 2004).

Por otra parte, el concepto de identidad cultural se ha presentado como
vinculado automaticamente con la cultura de origen, estableciendo una relacién
necesaria entre identidad y cultura. Con ello se olvida que el proceso de
identidad, en tanto que acontecimiento y construccion social, es totalmente
circunstancial e histérico, haciendo posibles sucesivas identidades en el
transcurso de la vida. La posibilidad de pertenencia de un individuo a mas de
un grupo cultural simultaneamente y de participar en mas de una subcultura, de
normas y referencias no necesariamente coherentes entre si, multiplica los
entrecruzamientos de identidades e impide la identificacion automatica de
individuo con grupo cultural. Si antes, en las sociedades tradicionales, la
pertenencia a un grupo cultural excluia todas las demas, ahora el individuo
puede elegir y participar de varias subculturas, debilitando con ello los lazos de

filiacion con sus grupos de origen (Abdallah-Pretceille, 2001).

El prof. Jordan (1996) describe el itinerario en la construccion de la
identidad cultural en la poblacién inmigrante, resaltando las dificultades que
encuentran los inmigrantes de la segunda generacion para su identificacion
cultural. Por una parte, deben apropiarse de los valores propios de su cultura

de origen, y por otra, no son ajenos a las influencias de su entorno. Ante la
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pregunta de con quién debe identificarse el joven, el autor transmite la
responsabilidad a la comunidad escolar, la cual deberia procurar la eliminacion
de estereotipos y prejuicios, y ayudarles a definir una identidad propia
conservando lo que deseen del programa cultural familiar, de una manera
armonica y madura en un proceso de consenso y negociacion compartida.
Maalouf (1999, 27) expone bien el camino recorrido por él para integrar las
diferencias en un conjunto arménico en permanente cambio: “Igual que otros,
yo a veces me veo haciendo lo que podriamos llamar examen de identidad. No
trato con ello de encontrar en mi una pertenencia esencial en la que pudiera
reconocerme, asi que adopto la actitud contraria: rebusco en mi memoria para
que aflore el mayor nimero posible de componentes de mi identidad, los

agrupo y hago la lista, sin renegar de ninguno de ellos".

3. MESTIZAJE CULTURAL

Son muchos los autores que contraponen, frente a este sentimiento de
identidad, una nueva forma de fusion, el mestizaje cultural. El termino mestizo,
si nos atenemos a su significado etimolégico, segun el Diccionario de la Real
Academia Espafiola (1992) proviene del latin “mixtus” que significa mezcla,
mestizo, hijo de padres de distinta raza (originariamente de india y blanco);
biolégicamente se aplica a los animales y a las plantas procedente de cruces y
se refiere a la combinacion genética en la procreacion de un nuevo individuo
con rasgos permanentes, que no son un mero intercambio ni una simbiosis,

sino una nueva creacion de la vida.

También es un término frecuentemente utilizado al referirse al cruce de
culturas que trae como resultado la creacion de algo nuevo, distinto a las
partes mezcladas. El mestizaje no es la mera interrelacion, mas o menos
superficial, de unas culturas con otras sino una interaccion profunda y directa.
Se trata de un cambio social manifestado en fusiones de pueblos y culturas que

han originado a su vez nuevos usos y costumbres en el modo de vivir la
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tradicion y las practicas sociales (Roque, 2002). Desde esta perspectiva es a la
gue nos referimos cuando hablamos de mestizaje cultural como cruce de
culturas. Hay autores que han utilizado el término de hibridacion para abarcar
las distintas mezclas culturales, Garcia Canclini (1989) sostiene que la
hibridacién es la modificacion de las identidades en amplios sectores populares
que al cruzar elementos de varias culturas son ahora multiétnicos y poliglotas.
La inmigracion ha contribuido sobremanera a crear esta fusion de pueblos, y la
consecuencia de estos desplazamientos a paises mas desarrollados
tecnol6gicamente, es que las sociedades cada vez estan mas mezcladas y son
mas y mas mestizas, por lo que se precisan nuevas formas de tolerancia y

comunicacion para hacer frente a una nueva realidad social compleja.

El fendmeno del mestizaje, cada vez mas frecuente e intenso en la
sociedad europea, se puede enfocar, segun Castiel (2001), desde perspectivas
distintas: a) volver a las raices; b) aceptar una globalizacion de la cultura; o c)
una tercera posicién que podria denominarse “traduccion cultural”. La primera
respuesta supondria el suicidio cultural de esa comunidad y la condena al
aislamiento social. Ningun grupo humano en la sociedad global puede
sobrevivir sin lazos o vinculos con el resto de los grupos. La segunda opcion
supone la desapariciéon de los elementos o componentes culturales a través de
los cuales el grupo se reconoce. Constituyen su tarjeta de identidad. Y en lugar
de resolver un problema generaria otros nuevos. La tercera opcion la considero
mas adecuada. Los individuos de un grupo cultural viven inmersos en otra
cultura, pero mantienen sus vinculos con la cultura original. Estas personas
negocian con las nuevas culturas sin ser asimiladas por ellas y conservan sus
propios rasgos que no los quieren perder, sino mantener. El resultado es que
nunca estaran unificadas ya que son el producto de varias historias y culturas
interconectadas, pertenecientes a una y a varias culturas al mismo tiempo.
Estas personas pertenecen a culturas hibridas y renuncian a sofiar con la
restitucion de una identidad cultural perdida; sus culturas estan traducidas a

esta nueva expresion de integracion social. Castiel percibe que la tendencia va
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a ser trabajar con estas culturas traducidas, respetando la cultura expresiva de

cada individuo.

A este respecto Etxeberria (2004) manifiesta el deseo de acabar con los
conflictos identitarios y propone que los grupos culturales que se vayan
fusionando entre si, creen una nueva cultura que realice la sintesis de lo mejor
de cada una, en un mestizaje “tenue” para referirse a los préstamos entre
culturas que siguen deseando mantener su identidad, pero que un mestizaje
“fuerte” pueden llevarles a la asimilacion de una cultura sobre otra. Desde esta
postura el mestizaje cultural se presenta como una propuesta frente al racismo
y a la exclusion. Estamos de acuerdo con este autor cuando indica que la
integracion de los otros no debe hacerse en lo que llamamos “nuestra”
sociedad, sino que ha de producirse en una sociedad distinta, en otra que se
enriquece con las aportaciones de otras culturas, de lo contrario estariamos
hablando de asimilacion. No se puede partir de un concepto de identidad como
algo estético y construido. Una identidad cultural es algo fluctuante, cambiante
y sujeta a permanentes modificaciones. En unas sociedades multiculturales no
hay lugar para las identidades puras, ni el individuo automaticamente se
identifica con la cultura heredada, ni se reduce su ambito de relaciones al
espacio del grupo o familia de origen, sino que la identidad se construye con
materiales diversos y mestizos de donde nacera una nueva identidad con las
aportaciones de otras culturas. En este sentido podemos hablar de mestizaje

cultural.

El mestizaje cultural no deberia ser visto como algo negativo, sino mas
bien la via natural a la que habran de acomodarse tanto las personas concretas
como los grupos sociales para dar lugar a realidades culturales, distintas a las
heredadas. En una sociedad mestiza hay que buscar nuevos puntos de
reflexion, y es en este contexto en el que los autores Jordan, Ortega y Minguez
(2002) proponen la ensefianza de los valores socio-morales como eje
vertebrador de la sociedad; seran ellos los que ayuden al joven en el proceso

de identificacion y asuncion de nuevos valores culturales. La validez de esta
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propuesta se basa en que la comunicacién precisa de un mismo cédigo de
interpretacién, en el que los interlocutores se puedan entender porque se

produce en el seno de sus mismos elementos culturales.

4. INTEGRACION SOCIAL

En el siguiente esquema he querido reflejar como la integracién social supone

un continuum entre identidad cultural, sociedad y mestizaje cultural.

Integracion
Social

Mestizaje
Cultural

Identidad
Sociedad cultural

Multicultural

“Las terminologias, escribe Habermas (1999, 107), son cualquier cosa
menos inocentes; sugieren una determinada visién”. Con el término
“integracion” se esta haciendo un uso indiscriminado del mismo. A veces se
identifica con la “asimilacién” esperando que los inmigrantes se apropien de las
costumbres, valores, sistemas de vida, lengua, en una palabra: de la cultura de
la sociedad receptora. El objetivo es que dejen de ser diferentes para
convertirse en “uno de los nuestros”; que adquieran el conocimiento adecuado

de “nuestra” cultura, de “nuestra” historia para prosperar en “nuestra” sociedad.
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Pero, ¢quiénes se deben integrar?, ¢en qué condiciones? Kymlicka (2003)
propone una integracion de los inmigrantes en “términos justos”. A saber: a)
reconocer que la integracion no se produce de la noche a la mafiana, sino que
es un proceso largo y dificil que avanza a través de generaciones; b) asegurar
que las instituciones comunes en la sociedad receptora proporcionen el mismo
grado de respeto, reconocimiento y prestaciones a las identidades y las
practicas de los inmigrantes que estos muestran hacia las identidades y las
practicas del grupo mayoritario. Kymlicka pone el acento en la necesidad de
preservar las sefias de identidad nacional de la sociedad receptora y sélo
contempla la adaptacién de la poblacion inmigrante. Se parte de un concepto
erréneo de integracion. La integracion social del inmigrante, del diferente
cultural y étnico, “no se da”; no consiste sélo en “darle” derechos en un acto de
altruismo. Los derechos “se tienen”, son el reconocimiento de la dignidad de
toda persona, de la legitimidad de las leyes, de la igual dignidad ciudadana, de
la exigencia reciproca de convivencia en una sociedad plural y del
cumplimiento de las leyes (Ortega, 2004). La verdadera integracion implica la
igualdad de derechos y obligaciones de los ciudadanos (autoctonos e
inmigrantes), el respeto a la cultura de cada grupo o comunidad como forma de
vida y de expresion de unos determinados valores, y la voluntad compartida
para construir entre todos una sociedad integrada por las aportaciones

culturales de todos que minimice el peligro de una sociedad “balcanizada”.

La integracion esta considerada como la capacidad de confrontar e
intercambiar valores, normas y modelos de comportamiento, tanto por parte del
emigrante como por la sociedad de acogida, en una posicion de igualdad y de
participacion. Por lo tanto, se da una verdadera integracion cuando se produce
la insercién de los diversos grupos diferenciados, con plenos derechos como
ciudadanos en la sociedad que les acoge. La integracion entendida de esta
manera lleva consigo la negociacion y la superacion de las diferencias, lo cual
se traduce en igualdad real de oportunidades y derechos y respeto a todas las

identidades culturales (Jordan, 2001).
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Comparto con el autor que esta integracion sélo sera posible realizarla
en la conjuncidn de los diferentes ambitos en los que se va a desenvolver el
educando, pero ademas se deberan crear espacios de convivencia en los que
se negocien los derechos béasicos, se respeten todas las identidades culturales
y se cree un compromiso mutuo de cumplir aquellas propuestas y valores que
se han elegido como comunes. Kymlicka (1996), en el analisis que efectia de
las sociedades modernas, expresa que las minorias nacionales desean seguir
siendo sociedades distintas respecto de la cultura mayoritaria de la que forman
parte; mientras que los grupos étnicos lo que desean es integrarse en la
sociedad que conviven y que se les acepte como miembros de pleno derecho
de las mismas. No es intencion de estos grupos convertirse en una nacién
separada y paralela a la sociedad de acogida, sino modificar las instituciones
para que sean mas asequibles al grupo. Su ideal de una sociedad multicultural
es la de una organizacion basada en la igualdad de derechos de todos los
individuos, y en la posibilidad de que existan diversas culturas comunitarias en
donde cada una respete su lengua, sus costumbres, su religion. Este autor
participa al mismo tiempo de la idea de una sociedad democratica donde los
hijos de los emigrantes abandonen sus propias culturas y establezcan lazos de
igualdad con su grupo de edad. Sin embargo, uno de los mayores obstaculos
que encontramos en este andlisis reside en la preocupacion que sienten los
emigrantes por la identidad cultural; de hecho la experiencia asi nos lo confirma
que la primera generacion de emigrantes refuerza su sentimiento de
identificacion con el pais de origen bien por nostalgia o por reaccién a un

ambiente hostil.

A propésito del proceso globalizador de las culturas, Jarauta (1999)
aboga por una futura sociedad en donde exista una comunidad liberal de
grandes dimensiones, cuyo sujeto sea el resultado de un proceso complejo de
interrelaciones culturales y politicas, y en el que el respeto y el reconocimiento
del otro posibiliten dinamicas abiertas y flexibles para una autentica

integracion.
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Para Ortega (2004), la verdadera integracion se consigue a través de la
educacion intercultural. La integracion no supone pertenecer a una sociedad
que esté definitivamente hecha. Ninguna sociedad es una pagina ya escrita, ni
tampoco en blanco donde todo esta por escribir. Mas bien es una pagina que
se esta escribiendo y en la que todos, inmigrantes y autéctonos, dejan sus
sefias de identidad. Maalouf (1999, 56) lo expresa con estas palabras: “Con
ese espiritu me gustaria decirles, primero a los “unos”. cuanto mas o0s
impregnéis de la cultura del pais de acogida, tanto mas podréis fecundarla con
la vuestra, y después a los “otros”: cuanto mas perciba un inmigrado que se
respeta su cultura de origen, mas se abrird a la cultura del pais receptor”. La
verdadera integracion debe saber conjugar la identidad personal con la
identidad cultural, el sujeto individual con la comunidad cultural. Este autor
propone un modelo basado en “la ética de la alteridad”. Esta es una propuesta
en la que se integran estos dos conceptos: el reconocimiento del otro como

individuo y su acogida social como miembro de una comunidad.

Comparto la posicién del prof. Ortega al afirmar que la integracién
implica el compromiso de trabajar en un proyecto comun de sociedad, en el que
intervengan al mismo tiempo padres, profesores y alumnos. Nos inclinamos al
mismo tiempo por el aprendizaje de unos valores morales y civicos. Este
aprendizaje de valores requiere un modelo vicario que el joven lo lograra, en un
principio, en su referente cultural mas cercano que es la familia; mas tarde
otros referentes surgirdn en competicion con el modelo familiar a los que la

educacion debera dar respuesta.

5. EL MULTICULTURALISMO

El término multiculturalismo ha ido evolucionando desde sus origenes en
los afios sesenta y son muchas las interpretaciones que se dan del término,
aunque casi todas convergen en un mismo sentido. Cuando hablamos de

multiculturalismo nos estamos refiriendo a la convivencia que se da en grupos
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de personas identificadas con culturas varias y que comparten un mismo
espacio. Esta presencia de culturas ha tenido incidencia en los modelos de las
politicas de los gobiernos, que han tenido que programar leyes y normativas a
fin de dar respuesta a esta nueva situacion social. El multiculturalismo consiste
también en el derecho que tiene cada grupo cultural a ser diferente, afirmando
su identidad frente a posibles actitudes asimilacionistas de la cultura

mayoritaria.

Hasta fechas recientes se podian contemplar en el discurso tedrico de la
multiculturalidad dos grandes tendencias, no siempre bien definidas ni
delimitadas. Por una parte la asimilacién cultural como busqueda y deseo de
homogeneidad frente a la diferencia, y por otra la defensa de la diversidad que
se basa en el reconocimiento y valoracion de las diferentes culturas
mayoritarias y minoritarias. Pero podemos sefialar una tercera postura, fruto
del contacto de unas culturas con otras que lleva al inevitable mestizaje

(Molina, 1994), posicion con la que fundamentalmente estamos de acuerdo.

Podemos decir, por el curso de la historia, que la mayoria de los paises
han sido siempre multiculturales, formados por un conjunto heterogéneo de
grupos étnicos y linglisticos. Los fuertes movimientos migratorios de estas
Ultimas décadas y sus consecuencias, en cuanto a desarraigo de la poblacion e
integracion de las minorias sociales, han sido elementos decisivos a la hora de
plantear los problemas del multiculturalismo. EIl analisis y reflexion sobre esta
situacion lleva a los siguientes planteamientos: por una parte las razones que
fuerzan a masas de poblacién a abandonar sus lugares de origen en busca de
nuevas formas de subsistencia, y por otra, una exigencia ante los gobiernos a
fin de que arbitren politicas solidarias y tolerantes en las sociedades
receptoras. En este mismo sentido se expresa Jarauta (1999) cuando indica
que el inicio del siglo estara caracterizado por un modo de vida en el que van a
tener parte activa en el cambio todos los agentes sociales, tanto los
educadores, los mediadores culturales, los asistentes sociales o los politicos y

en donde la educacion participara plenamente en dicho cambio.
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Ante esta diversidad cultural aparecen nuevos modelos de sociedad que
configuran el complejo panorama de las sociedades abiertas y democraticas.
No obstante, ello no quiere decir que el modelo de algunas sociedades mas
avanzadas tecnoldgicamente es el que se ha de seguir; de hecho se corre el
peligro de desarticular modelos conocidos, centrados en unas formas
tradicionales, sin haber asimilado otros valores complementarios (Roque,
2002).

Asi contemplamos que, bajo la etiqueta del multiculturalismo, se han
desarrollado multitud de propuestas no siempre coincidentes. En expresiéon de
Lamo de Espinosa (1995,18) “entiendo por multiculturalismo la convivencia en
un mismo espacio social de personas identificadas con culturas variadas, el
respeto a las identidades culturales no como reforzamiento de su
etnocentrismo, sino al contrario, como camino mas alla de la mera coexistencia,
hacia la convivencia, la fertilizacion cruzada y el mestizaje”. Esto supone,
ademas, incluir aquellos aspectos que se refieren a la sociedad civil, como es
la participacion en la vida publica y social de todas las personas, con

independencia de su identidad cultural, religiosa, étnica o linguistica.

Las culturas, al igual que sus diversas manifestaciones, nacen, se
transforman y pueden morir cuando carecen de capacidad para responder a los
nuevos retos que la vida plantea. Segun Escamez (1999a), los problemas
derivados del multiculturalismo, pueden venir de la dificil convivencia con los
distintos grupos en un mismo espacio social de personas que se identifican con
culturas diversas. La cuestién a debatir no proviene, por tanto, de la existencia
de diferencias entre las culturas, sino de los puntos de encuentro entre las
personas con distintos bagajes culturales en una comunidad politico-social

donde existe una cultura dominante.

Cuando una cultura muestra su superioridad frente otras, las restantes
se encuentran en inferioridad, debiendo tomar elementos de la cultura
mayoritaria, porque no encuentran, en su propia estructura, elementos

suficientes para sobrevivir (Jordan, 1996). Este problema es mayor desde el
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momento en que una sociedad determinada comienza a percibir su realidad
multicultural como dificultad para mantener la cohesion social de sus miembros.
Jordan indica que solo cuando estas sociedades multiculturales hacen frente a
la complejidad del sistema, respetando los derechos de las minorias y
percibiéndolo como un enriquecimiento intercultural, es entonces cuando se
esta proporcionando unas vias de solucion para mantener la supervivencia de

las mismas.

En el siglo XXl lo que se reivindica no son solo soluciones concretas de
los estados (eliminacion de prejuicios o0 estereotipos), sino una mayor
consideracion a la participacion politica y social de los programas culturales
existentes, asi como un mayor reconocimiento de una ciudadania multicultural
expresado en sus leyes. Si bien es cierto que todas las sociedades a lo largo
de su historia han sido multiculturales en funcion de complejas evoluciones, la
multiculturalidad se ha extendido y ha adquirido renombre a causa de las
exigencias sociopoliticas relacionadas con procesos democraticos, por la
mayor interdependencia entre los paises, por un cierto relativismo cultural que

ha ido surgiendo a lo largo del tiempo.

El fendmeno de la multiculturalidad ha tenido su consecuencia inmediata
en los planes educativos de los gobiernos, de tal forma que en los estudios
comparativos que Bartolomé (2000) efectia sobre las transformaciones
curriculares en la Educacién Secundaria en Europa, desde la perspectiva
multicultural, se pueden observar indicaciones claras que tienen en cuenta esta

nueva realidad social:

- incorporacion de objetivos educativos que supongan una clara
referencia a la identidad cultural de cada grupo o individuo, y a la toma
de conciencia del reconocimiento de todos los seres humanos como

semejantes, independientemente de la cultura a la que pertenezcan.

- introduccién de forma transversal de materias especificas sobre la

educacion intercultural y la ensefianza de nuevas lenguas extranjeras
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para una mayor comunicacién entre los grupos a nivel local e

internacional;

- valoracién del aprendizaje cooperativo como metodologia clave en la
adquisicién de habilidades y actitudes que permitan la integracion
grupal, conocimiento y valoracion positiva de los otros culturalmente

diferentes.

Nuestra posicion respecto al multiculturalismo coincide con la de
Kincheloe (2000). ElI multiculturalismo es un hecho sociolégico, no una opcién
educativa. Representa la descripcion de un fenémeno social en el que unos
grupos culturales coexisten con otros grupos diferentes culturales sin que entre
ellos haya voluntad o proyecto de compartir objetivos y estrategias para la
construcciéon de una sociedad integrada con las aportaciones de todos los

grupos.

La orientacién dominante hoy en paises como Reino Unido o los Paises
Bajos entiende el multiculturalismo como un reconocimiento y respeto de los
grupos y sus culturas respectivas, pero no como un objetivo que lleve a la
integracion de los mismos en la sociedad. El argumento principal de la critica
qgue se hace al multiculturalismo es que esta concepcion pone demasiado
énfasis en la vinculacion al grupo original, en los simbolos y en las creencias
de la comunidad original y, por tanto, desplaza al individuo a favor del grupo
étnico, cultural o religioso (Van Orden, 2006). En este sentido, el
multiculturalismo al priorizar las culturas minoritarias de los recién llegados,
fomenta la separacién e impide a los que siguen llegando integrarse en la
sociedad de acogida, dado que se ven inmediatamente absorbidos por su
respectivo grupo étnico, cultural o religioso, y quedan abocados a la

marginacion.

Otro argumento en contra del multiculturalismo es la falta de tradicion
democrética en los paises de los recién llegados, y por lo tanto, su incapacidad

para aportar una serie de valores que sean compatibles con los valores que
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ofrece la sociedad de acogida. Los adversarios del multiculturalismo no
rechazan el concepto de igualdad ante la ley, ni el derecho a la integraciéon y el
ejercicio de la ciudadania. Proponen sustituir el discurso del multiculturalismo
por una propuesta de ciudadania que sea suficientemente amplia como para
dar cobertura a valores comunes que permitan una identificacién incondicional
de todos los miembros de la sociedad en la cultura dominante. Esta propuesta
es la actualmente vigente en el Reino Unido y en los Paises Bajos (Van Orden,
2006).

Un enfoque distinto del multiculturalismo se encuentra desarrollado por
Marco Martiniello (2005). Este autor basa su analisis en el multiculturalismo
norteamericano. Identifica una nueva corriente en la teoria politica que
denomina “cosmopolitan multiculturalism”, la cual distingue del “pluralist
multiculturalism”. El “multiculturalismo pluralista” se basa en la idea de que el
mundo social estd dividido entre distintas culturas que, a su vez, estan
separadas por fronteras, normalmente infranqueables. Asi, tanto la identidad de
individuo como sus relaciones con el entorno social, estdn determinadas
exclusivamente por su afiliacion con el grupo cultural al que pertenece.
Ademas, cada individuo necesita solamente una identidad para dar sentido a
su vida, y el reconocimiento de la misma es lo que condiciona su participacion
en la vida politica, econémica y social. Este es el multiculturalismo mas
frecuente y mas aceptado por los tedricos del multiculturalismo en el mundo
norteamericano. El “multiculturalismo cosmopolita” se basa en un concepto de
la identidad mdltiple y en la idea de la flexibilidad o permeabilidad entre las

fronteras culturales.

Se podria decir que el multiculturalismo es un concepto sociolégico que
si bien parte de la existencia de diferentes grupos étnicos y culturales en un
mismo espacio social, su vision y tratamiento de los problemas que esta
coexistencia representa se realiza mas bien mediante el reconocimiento y el
mutuo respeto y, desde luego, la participacién politica, pero manteniendo los

espacios propios de cada cultura.
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6. EL INTERCULTURALISMO

El interculturalismo supone partir de un nuevo concepto de ciudadania
en el que todos los ciudadanos, integrantes de una sociedad comparten, por
igual derechos y deberes. Es lo que se denomina ciudadania integrada y
compleja. A partir de esta nueva concepcion de ciudadania las politicas de los
gobiernos, en las ultimas décadas, se han caracterizado en asumir no solo un
concepto filoséfico de interculturalidad, sino también en poner en marcha
planes formativos en la educacion especifica de sus ciudadanos para ayudar a
la creacién de sociedades mas abiertas y tolerantes. Lo que ha tenido
incidencia en todos los sistemas educativos que han modificado sus programas

basandose en el conocimiento, comprension y respeto de la diversidad cultural.

Para el interculturalismo las diferentes culturas existentes en el ambito
social no constituyen compartimentos estancos, sSino que conviven e
interactlan en un didlogo enriquecedor del que se produce como consecuencia
un proceso de integracién y de cambio comin que afecta a las dos partes: a la

cultura dominante y a la cultura de los grupos minoritarios inmigrantes.

El interculturalismo no ha sido estudiado y desarrollado con tanta
intensidad y extension como el multiculturalismo. Su trayectoria es corta y su
afirmacibn como pensamiento politico-social necesita ain mas estudio y
evaluacion de parte de la literatura cientifica. Su desarrollo como teoria
sociopolitica es limitado por cuanto se ha cefiido en sus comienzos al ambito
educativo y de los programas especificos de intervencion social, y no se ha
formulado como una concepcién politica general de integracion social. Se
puede decir que la aplicacién del interculturalismo se ha producido, casi
exclusivamente, en el ambito de la educacion, y que incluso en este campo su
desarrollo se ha producido de manera bastante rdpida y espontanea, sobre

todo en el &mbito francofono (Abdallah-Pretceille, 2001).
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El término Interculturalismo es mas reciente que el de multiculturalismo y
aparece, como hemos dicho, fundamentalmente en el campo educativo aunque
su significado sigue estando todavia en proceso de evolucion (mestizaje,
pluralismo, diversidad cultural). Este vocablo muy usado en Europa tanto por
socidlogos, pedagogos y educadores, antropologos y psicologos tiene en el
momento actual una fuerte aceptacion por parte de la cultura europea como
medio de expresar una dinamica social compleja y asi reemplazar las carencias
qgue el término multiculturalidad presentaba. En este sentido se expresa Perotti
(1997) cuando afirma que la sociedad intercultural es un proyecto politico que
partiendo del pluralismo cultural ya existente en la sociedad no se limita a la
mera yuxtaposicién de las culturas sino que tiende a desarrollar una nueva

sintesis cultural.

Cuando nos referimos a la accion dirigida para crear una convivencia
tolerante y pacifica entre sujetos de la misma comunidad estamos planteando
una educacion intercultural. Es verdad que, en ocasiones, los contactos entre
culturas han sido mas bien un espacio de conflictos interculturales y étnicos
gue de intercambio cultural. La causa de estos conflictos ha generado
frecuentemente posturas etnocéntricas o estereotipos negativos, por ello la
educacion pretende que se reduzcan estas confrontaciones a través de la
comunicacion, el respeto y el dialogo. Es decir, una educaciéon que lleve a la
aceptacion de la persona del otro, a su reconocimiento como persona,
cualquiera que sea su cultura, lengua o religion (Ortega y Minguez, 2001). Esto
nos aproximara a reconocer que los valores de nuestra cultura no son Unicos
sino simplemente preferibles y que las otras culturas también tienen contenidos

valiosos.

Los modelos interculturales han ido avanzando segun ha ido
evolucionando la sociedad. Casanova (2005) opina que la forma de interpretar
la realidad social desde el multiculturalismo acentuia las diferencias, por lo que

es necesario replantearse este modelo y optar por otro mas respetuoso con los
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grupos culturales diferentes presentes en la sociedad que haga posible una

nueva forma de convivencia entre las distintas culturas.

El multiculturalismo es la concepcion sociopolitica mas arraigada en el
mundo anglosajon. Es la corriente que mas peso sigue teniendo en el marco de
las politicas gubernamentales de integracion social. No es, en realidad, que las
politicas gubernamentales hayan hecho una opcién ideoldgica sobre una u otra
aproximacion teérica al campo de la diversidad cultural. Es que el
multiculturalismo precede en el tiempo y en la experiencia al interculturalismo; y
que el interculturalismo surge fundamentalmente con la intencion de subsanar
los defectos y fracasos del multiculturalismo en su objetivo dltimo de
integracion social. Defectos y fracasos del multiculturalismo que se concretan
principalmente en el problema de la relacion entre grupos y en la consecucion

de la cohesién social.
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CAPITULO 2

LAS ACTITUDES EN LOS ADOLESCENTES

1. APROXIMACION AL CONCEPTO DE ACTITUD

La importancia e interés de las actitudes, como objeto de estudio en
diversas ciencias, radica en el hecho de que ésta no se encuentre vinculada
exclusivamente a ninguna escuela o tendencia particular; de que se trate de
un concepto que escapa a la problematica herencia-ambiente, pero sobre
todo, porque las actitudes condicionan fuertemente las distintas respuestas
a los diversos estimulos que un individuo recibe de personas, grupos,
objetos o0 situaciones sociales (Ortega, 1986). No obstante, si nos
remontamos al origen del concepto de actitud, podemos comprobar que la
Psicologia Social y la Sociologia han destacado especialmente, entre todas
las demas ciencias en el estudio de las actitudes. Este término aparece por
primera vez en 1.862 de la mano H. Spencer quien definia las actitudes
como patrones disposicionales que estan en la mente del individuo y que
facilitan las respuestas de los individuos frente a determinados estimulos. El
éxito de este constructo acufiado por H. Spencer fue tal que durante mucho
tiempo la psicologia social se centré exclusivamente en el estudio de las

actitudes.

Los socidlogos que desde siempre habian estado preocupados por
describir los motores que impulsan la conducta social, encontraron en este
concepto de “actitud” la explicacién necesaria a los comportamientos de los
ciudadanos. De tal modo que dada una actitud necesariamente tendremos
una determinada conducta social. Durante mucho tiempo se entendia la

actitud como la Unica variable responsable de las conductas sociales,
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llegando a afirmar que si se conocian las actitudes de las personas se
podian determinar, predecir o conocer cual seria el comportamiento de las
personas ante una determinada situacion social. Pero no solo eso, pues
entre las actitudes y la conducta social existe una relacién bidireccional,
donde dada una actitud social se da una determinada conducta social, y
viceversa, dado un determinado comportamiento social podemos determinar

las actitudes de las personas.

LA PIERE (1934) en un sencillo estudio realizado con una pareja de
joven de Chinos recorrié 250 hoteles y restaurantes de diversos puntos de
EEUU y tan so6lo en uno de ellos se negaron a atenderlos. Sin embargo
cuando La Piere escribi6 a todos y cada uno de los establecimientos
visitados preguntando si aceptaban clientes Chinos, el 50% respondié y de
ellos 92% dijo que no. Este estudio puso de manifiesto que esa supuesta
reciprocidad o linealidad entre actitud y conducta no se da en todos los
casos, es decir, las actitudes no siempre se traducen en unas determinadas
conductas y ademas, tampoco podemos asegurar al 100% que todas y cada
una de nuestras conductas respondan necesariamente a unas determinadas
actitudes. Ahora bien, tampoco podemos negar la relacién existente entre
las actitudes y el comportamiento de las personas. Es cierto que gran parte
de nuestras conductas se explican mediante las actitudes, pero no podemos
caer en el extremismo radical de pensar que todas nuestras conductas se
deben a las actitudes. Los seres humanos también actuamos impulsados

por otros motivos.

En esta misma linea, son muchos los estudios que investigan sobre
los factores que intervienen en el interés del alumno hacia el aprendizaje.
Efectivamente la actitud del alumno asi como la actitud de profesor en la
clase son elementos esenciales, pero no exclusivos. En una revision
bibliografica de los elementos que estan relacionados con la valoracion y el
interés que los alumnos tienen hacia las clases de Educacion Fisica,

Moreno y Cervell6 (2004) sefialan: la preparacién o capacitacion del
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profesor, la motivacion del alumno, el contenido del curriculo, la préactica
deportiva extracurricular del alumno o de algin miembro de su unidad
familiar, el género del profesor y del alumno, persistencia ante las
dificultades...y acaban concluyendo que las vivencias especificas que
suponen dichas clases dan lugar a una valoracion de las mismas por parte
del alumno. Como indica Reeve (1996), las necesidades de los estudiantes,
cogniciones y emociones son las fuentes primarias de motivacion que

influyen en el inicio y modificacién de la conducta de aprendizaje.

Actualmente, se ha popularizado mucho el término actitud, lo que
supone un reconocimiento de la importancia que este concepto tiene en
todos los ambitos en los que se encuentra presente el ser humano: escolar,
familia, social,... De forma general y coloquial se entiende como una
postura que expresa un estado de animo o una intencién, como una vision
del mundo. Su interés radica en que se tratan de elementos valiosos para
predecir conductas, ayudan a establecer la propia identidad o la concepcion
de si mismo, y se encuentran en la base de una serie de situaciones

sociales.

El concepto de actitud nace del intento, por parte de los psicélogos
sociales, sociologos, filosofos, de explicar la conducta humana. Con esta
finalidad, Gordon Allport dedico todo su trabajo a estudiar la conducta humana,
poniendo de manifiesto en sus teorias que las necesidades de supervivencia
constituyen uno de los factores desencadenantes de la conducta humana
fuertemente vinculado a lo genético, a lo heredado, pero insuficientes para
comprender o explicar el funcionamiento de la mayor parte de la conducta
humana. Mientras que la actitud, definida por dicho autor como un “estado
mental y emotivo de disposicién para responder, adquirido a través de la
experiencia, que ejerce una influencia directiva y dindmica sobre la conducta
respecto a todos los objetos y situaciones con los que la persona se relaciona”

(Allport, 1935), permite explicar el porqué y el cémo de la conducta humana.
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Para Allport, la actitud se aprende a través de la experiencia, no es algo
inherente al ser humano, es adquirido, por lo que hace posible su aprendizaje a
través del campo educativo y puede dirigirse en funcion de aquellas actitudes
gue se pretenden transmitir o de aquellas que se pretenden modificar. Ahora
bien, esa experiencia puede ser directa, a partir del contacto con la persona u
objeto al que se refiere tal actitud, o bien indirecta, si se genera a partir de lo
que otros dicen o hacen, lo que dificulta, al disponer de dos vias de
aprendizaje, el conocimiento sobre el proceso de construccion personal de la

actitud.

Otro de los elementos distintivos de la actitud que nos aporta la
definicion de Allport es la influencia que ésta ejerce sobre la conducta, tanto
orientando nuestros movimientos en una determinada direccion, como
moviendo a la persona a actuar en el sentido en el que ha sido educada. Es
decir, la actitud ejerce una influencia directiva sobre la conducta. La persona va
a tener un sentimiento de ayuda a resolver el problema o de rechazo,
dependiendo de la relacién de congruencia entre la actitud aprendida con la

conducta deseable.

En la definicién aportada por Rockeach (1976, 214) la actitud es una
organizacién, relativamente estable, de creencias acerca de un objeto o
situacion que predispone al sujeto para responder preferentemente en un
determinado sentido. Se trata de predisposiciones, relativamente estables,
formadas por la experiencia que tienen permanencia en el tiempo, en
contraposicion a aquellas predisposiciones momentaneas que no pueden ser
consideradas actitudes, sino actuaciones puntuales de respuesta ante un
hecho dado. La actitud es una organizacion de creencias consideradas por el
sujeto como un conjunto de ideas, opiniones e informaciones asumidas por la
persona y que les atribuye un valor, positivo o negativo, independientemente

de la objetividad que pueda presentar esa actitud para los demas.
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Para Morales (1988,8) la actitud es “una predisposicién aprendida, no
innata, y estable auque puede cambiar, al reaccionar de una manera valorativa,
favorable o desfavorable, ante un objeto (individuos, grupos, ideas, situaciones,
etc.)”. En esta misma linea, Pérez Juste y Garcia Ramos (1989, 185)
consideran que la actitud “puede ser entendida como una predisposicion
relativamente estable de la conducta de caracter bipolar y de diversa
intensidad, que nos lleva a reaccionar ante determinados objetos de una forma

concreta”.

Las actitudes, sefiala Rodriguez (1989), son constructos desde los que
se va a explicar el por qué y el como de la conducta humana; entendemos que
actian como instrumentos de influencia en los comportamientos de los
individuos, grupos o colectivos, es decir, que existe una relacion directa entre
actitud y conducta, segun el postulado de congruencia al que nos hemos
referido. El analisis conceptual que sobre actitudes realiza este autor nos

aporta diversas definiciones (Rodriguez, 1989):

- La actitud como respuesta implicita, capaz de producir tension,

considerada significativa en el entorno social del individuo (Doob, 1947).

- Para Krech y Crutchfield (1948) la actitud es un sistema estable de
evaluaciones positivas 0 negativas, sentimientos, emociones Yy
tendencias de accién favorables o desfavorables, respecto a objetos

sociales.

- La actitud es una forma de ver algo con agrado o desagrado (Newcomb,
1959)

- Las actitudes son ciertas regularidades en los sentimientos,
pensamientos y predisposiciones a actuar respecto a algun aspecto del

entorno (Secord y Backman, 1964)
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- Para Sherig y Sherif (1965) son las posiciones que la persona adopta y
aprueba respecto a objetos, asuntos controvertidos, personas, grupos o

instituciones.

- La actitud es la resultante de la combinacion de una creencia y un valor

importante (Jones y Gerard, 1967).

- Por ultimo, para Triandis (1971) la actitudes son una idea cargada de
emotividad que predispone a una clase de acciones ante una clase

particular de situaciones sociales.

De todas estas definiciones Rodriguez (1989) destaca tres elementos
basicos en el concepto de actitud: en primer lugar, que se trata de un conjunto
organizado de creencias o convicciones; en segundo lugar, conllevan una
determinada actuacion respecto de un objeto social; y por ultimo, en tercer
lugar, las actitudes predisponen favorable o desfavorablemente. De manos de
este autor, proviene una definicién ecléctica sobre las actitudes (1976) “una
organizacién duradera de creencias y cogniciones en general, dotada de una
carga afectiva a favor o en contra de un objeto social definido, que predispone

a una accion coherente con las cogniciones y afectos relativos a dicho objeto”

Para Cobo (1993) lo mas caracteristico de una actitud es que esta
sostenida por energia psiquica. En las actitudes se hacen presentes como
componente de las mismas, los sentimientos y las reacciones organicas,
consistentes en palpitaciones, sudoraciones u otras, y todo esto es posible
porque en estos fendbmenos esta operando la energia psiquica del sujeto. Una
energia que la actitud dirige en una direccion, favorable o desfavorable, al
objeto y que la misma actitud gradua recabando mas o menos energia segun

sea su propia consistencia e intensidad.
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En dos momentos hay energia psiquica en la actitud: en el momento de
la predisposicion a realizar una conducta y en el momento de realizarla, en el
gue la energia sirve de refuerzo al tener una conducta acorde con la actitud. La
actitud es pues una predisposicion a actuar de una determinada manera, que
inclina a la persona a obrar en una determinada direccién. Esta predisposicion
gue no es innata, como las inclinaciones que llamamos “tendencias”, sino que
es adquirida por la persona en el curso de su existencia, puede modificarse o
cambiar en el transcurso de su vida. Por otro lado, cabe resaltar el caracter
indeterminado de la actitud, ya que no siempre se manifiesta en la conducta.

Otros factores pueden determinar o desencadenar una determinada conducta:

-Un componente neurolégico que se manifiesta en las diversas
reacciones organicas que se observan en las actitudes, como pueden ser las
palpitaciones, sudoraciones y reacciones de tipo verbal como exclamaciones,

etc.

-Un componente cognitivo constituido por el conocimiento que tiene el
sujeto del objeto de la actitud. La informacion que posee el sujeto influye en la
actitud que manifiesta y la influencia es mayor cuanto mayor sea el
conocimiento que se refiere a las emociones y los sentimientos; aunque en
ocasiones la actitud hacia algo es tan fuerte que, aln teniendo un conocimiento
contrario a su actitud, ésta no le deja actuar por razén de prejuicio u otras

razones.

-Un componente afectivo o emocional. Este es un componente central en
el que no cabe hablar de una verdadera actitud si no se hacen presentes en
ella algunos sentimientos, aceptacion-rechazo, de gusto o de disgusto.
Podemos decir que las actitudes estan vinculadas a los sentimientos. Por esta
razon deciamos, anteriormente, que las actitudes tienen un componente
emotivo y por lo tanto estan vinculadas a sentimientos, de ahi la presencia de
manifestaciones como palpitaciones o sudoraciones que pueden ser utilizadas

para medir la intensidad de una actitud.
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Respecto a las funciones de las actitudes, sefala las siguientes: de
predisposicion, econdmica, expresiva y de adaptacion, las cuales describimos

brevemente:

A) De predisposicion a la accion congruente con ella misma y de refuerzo
de esa accion cuando el sujeto la lleva a cabo, de forma que, si la
persona tiene un conocimiento de que algo es bueno y le gusta llevar a
cabo dicha accidn, cada vez que la realice se vera reforzada su actitud,

pudiendo llegar a alcanzar un habito ligado a dicha conducta.

B) Econdmica, pues toda actitud hace que el sujeto sepa, de forma
sencilla y clara, cdbmo comportarse en cada situaciéon sin tener que estar
cada vez ordenando los estimulos y valorando los pros y contras en cada

caso.

C) Expresiva, cuando se adopta una actitud, ante los demas, que ayuda
a la identificacion propia y a la autoafirmacion de uno mismo. Asi cuando
manifestamos una conducta reafirmamos, ante los demas, que estamos

convencidos de esa conducta y que esperamos su aprobacion.

D) De adaptacién, cuando una persona se acomoda a los gustos y
costumbres de otros o0 a las de un grupo donde desea integrarse, con
independencia de los gustos propios. En el caso concreto de los
adolescentes es importante sefialar este apartado por la influencia que

ejerce el colectivo social con el que quiere identificarse.

Como postulado general indica la disponibilidad de generar una actitud
ética ante la vida, que se puede considerar como actitud central, ya que
predispone a obrar de acuerdo a principios y valores morales, a tener
autocontrol en sus impulsos, al respeto por la familia o por la profesion. En una
persona equilibrada sus actitudes centrales son pocas, todo lo contrario de lo
gue le pasa a un fanatico para el cual todas las actitudes relacionadas con su

fanatismo son centrales.
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En las actitudes esta implicado el hombre en todas sus dimensiones. Asi
convergen en la persona la capacidad de comprender la realidad, la capacidad
de sentirla a través de su inteligencia emocional y la predisposicion a actuar.
Se presentan las actitudes como disposiciones internas e individuales para la
accion; también aparecen como el producto y el resumen de todas las
experiencias, directas o indirectas, que el individuo ha tenido. En las
percepciones, en las motivaciones, en las emociones, en el proceso del
pensamiento, en todos ellos, las actitudes nos ofrecen aspectos parciales de la
persona; pero ésta es un ser indivisible, en donde las relaciones de los
anteriores conceptos, la integracién de lo que percibe, siente, vive, piensa,
actla, todo ello constituye su personalidad (Worchel y Shebilske, 1997). De
esta manera la actitud es subjetiva, es una caracteristica propia del individuo,

una parte de su personalidad, una marca de su individualidad y su diferencia.

Para Guitart (2002, 11) la actitud “es una tendencia psicologica que se
expresa en la evaluacion de un objeto o de una actividad particular con algun
grado a favor o en contra”. La actitud, segun Eagly y Chaiken (1993), comporta
dos tipos de tendencias, por un lado la psicolégica y por otro la evaluativa, sus

postulados serian:

a) La actitud, como una tendencia psicolégica, pertenece al estado
interno de cada uno y no es observable directamente, sino que se infiere a
partir de las respuestas de la persona; respuestas que pueden pertenecer al
campo de lo cognitivo, de lo afectivo o de lo comportamental. Por lo que podria
predecirse una actitud a partir de una emocion, de una idea o de un
comportamiento determinado, pudiendo manifestarse varias respuestas a la
vez 0 por separado. Asi podemos encontrar respuestas Unicamente
conductuales, afectivas y afectivas-cognitivas. Existe también la posibilidad de
gue si se presenta mas de una respuesta haya tendencia a establecer una

coherencia, de manera que no se contradigan entre ellas.

b) La actitud, expresada como la evaluacion de un objeto, comporta

algun grado a favor o en contra del mismo, dandole un caracter de
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predisposicion, positiva o negativa, hacia el objeto o la actividad. Entendemos
por objeto de la actitud cualquier elemento diferenciable del medio en el que se
encuentra la persona. Asi, es posible encontrar objetos abstractos o concretos,
individuales o colectivos, comportamientos, ideas, situaciones, grupos sociales,
etnias, personas concretas, e incluso uno mismo. No obstante, la evaluacion no
siempre supone un juicio evaluativo consciente en la persona que lo realiza, ya

gue a veces se actla de forma instintiva.

Existe un acuerdo aparente en concebir la actitud como “una
predisposicion aprendida para responder consistentemente de un modo
favorable o desfavorable con respecto a un objeto social dado” (Ortega, 1985,
37). Asi mismo, Ortega manifiesta que hay tres notas distintivas en la definicion
de actitud: a) que se trata de una predisposicion orientada a la praxis, a la
accion; b) que es aprendida, y por tanto educable; y c) la doble direccionalidad
gue puede adoptar la actitud, y a que puede ser favorable o desfavorable hacia
un objeto dado. Este Ultimo aspecto hace referencia a uno de los componentes

de la actitud, concretamente al afectivo.

Las actitudes han sido concebidas como una predisposicion que influye
en la conducta, pero éstas no pueden ser confundidas con las habilidades,
capacidades o destrezas para ejecutar una accion. Las actitudes manifiestan la
favorabilidad o desfavorabilidad del sujeto hacia ciertos comportamientos,
teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion de la accion en la que el
sujeto se prevé implicado, mientras que las habilidades, capacidades o
destrezas son posteriores a la accion y su campo de influencia no incide tanto

en la toma de decisiones o intencion.

También se presta a confusién la relacién entre actitud y valor. Es
necesario delimitar la frontera entre estos conceptos, ya que hay autores,
como afirma Campbell (1963) que los emplean indistintamente
considerandolos como sinénimos. Para Rokeach (1968, 1973, 1979) el valor
es un tipo de creencia localizada en el centro del sistema total de creencias

de una persona acerca de como se debe, o no se debe, comportar. En
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general, los valores representan las creencias de una persona sobre los
modelos ideales de conducta. Son ideales abstractos independientes de

cualquier objeto especifico o situacion concreta de actitud.

Definimos el valor como “un modelo ideal de realizacién personal
gue intentamos, a lo largo de nuestra vida, plasmar en nuestra conducta, sin
llegar a agotar nunca la realizacién del valor. El valor es como una creencia
bésica a través de la cual interpretamos el mundo, damos significado a los
acontecimientos y a nuestra propia existencia” (Ortega y Minguez, 2001). El
valor, al igual que la creencia, no es la idea que se piensa, sino aquello en
lo que se cree. Ortega y Gasset (1973, 18) lo dice de un modo inigualable:
“es un error definir la creencia como idea. La idea agota su papel y
consistencia con ser pensada, y un hombre puede pensar cuanto se le
antoje y aun muchas cosas contra su antojo. En la mente surgen
espontaneamente pensamientos sin nuestra voluntad ni deliberacion y sin
gue produzcan efecto alguno en nuestro comportamiento. La creencia no
es, sin mas, la idea que se piensa, sino aquella en que ademas se cree. Y el
creer no es ya una operacion del mecanismo “intelectual”, sino que es una
funcion del viviente como tal, la funcion de orientar su conducta, su

guehacer”.

Las diferencias entre actitud y valor que se exponen a continuacion,
guedan claramente recogidas por Escamez (1995) en su aportacién “La

ensefanza de valores”:

1. La actitud se centra mas en la dimension afectiva o evaluativo,

mientras que los valores pertenecen al &mbito de las creencias.

2. La actitud es la preferencia, favorabilidad o desfavorabilidad de un
sujeto hacia un objeto dado. Por el contrario, el valor es el concepto

de lo preferible.

3. Son elementos distintos del proceso psicoldgico.
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4. El valor es un ideal que transciende las situaciones, es mas
general, tiene caracter global. En contraposicion, las actitudes

hacen referencia a situaciones particulares.

5. Los valores tienen rango de obligatoriedad y la actitud no presenta

esta caracteristica.

6. El valor son patrones normativos de conducta, y la actitud,
simplemente, sefala la favorabilidad o desfavorabilidad del sujeto

hacia algo en unas circunstancias concretas.

7. los valores ocupan un lugar mas central que las actitudes dentro de

la estructura de personalidad y del sistema cognitivo.

Para algunos autores las actitudes cumplen una funcién dinamica en el
sentido de que disponen al individuo hacia la conducta, pero ademéas otros
autores reconocen que las actitudes cumplen una funcién directa y orientadora
en el sentido de que impulsan al individuo a una determinada conducta, le
orientan de acuerdo con el sistema de valores que tenemos. Segun, Ortega
atribuir la funcién orientadora a las actitudes es algo exagerado, porque €so es
algo que depende en gran medida del sistema de valores del individuo. El valor
supone una estructura mas profunda, mas radical y se entiende como aquello
gue en Ultima instancia esta explicando nuestro modo de actuar, nuestros
comportamientos. Las actitudes mas bien se ocupan de dinamizar aquellas
conductas que previamente estan orientadas por el sistema de valores, siempre

y cuando sean conductas que impliquen la presencia de valores.

Otro de los aspectos problematicos en este campo de estudio, derivados
de la imprecision del lenguaje, es la confusion existente entre actitudes y rasgo
de personalidad. El rasgo se puede conceptualizar como una disposicion
relativamente consistente y estable de un individuo a responder de una cierta
manera. Los rasgos nos permiten diferenciar a unos individuos de otros. Podria

definirse como un atributo funcional, relativamente persistente y generalizado,
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gue inclina al individuo hacia cierto tipo de repuestas ante situaciones
concretas. Con bastante frecuencia el rasgo y el componente afectivo de la
actitud suelen confundirse, cuando en realidad la actitud tiene un objetivo
especifico, definido y concreto, mientras que el rasgo de personalidad es mas
general, menos definido, pues se trata de una disposicion menos especifica del
comportamiento. La actitud entrafia aceptacion o rechazo hacia un objeto o
situacion, mientras que el rasgo no tiene una direccion definida, se trata mas
bien de una orientacién no especifica y mas generalizada del individuo a un

modo de comportarse.

1.1. CARACTERISTICAS DE LAS ACTITUDES

De todo lo dicho hasta el momento podemos extraer, ademas de un
concepto de actitud, la percepcion de encontrarnos ante un término
complejo, multifactorial, pero con una gran utilidad explicativa del
comportamiento humano y de sucesos educativos. Para Bautista (2008) la
dificultad de definir las actitudes radica fundamentalmente en la diversidad
de elementos inclusivos en el propio concepto, siendo precisamente eso lo
gque provoca la “inestabilidad” en las definiciones. Para salvar estas
dificultades existe un acuerdo esencial en varias areas en torno al

significado de actitud (Summers,1976):

1. Una actitud es una predisposicion a responder a un objeto, y

no la conducta efectiva hacia él.

2. La actitud es persistente, o que no significa que sea
inmutable.

3. La actitud produce consistencia en las manifestaciones
conductuales.

4. la actitud tiene una cualidad direccional.
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Para Eiser (1989) las caracteristicas de las actitudes son:

Son experiencias subjetivas

Hacen referencia a un objeto en términos de dimension evaluable
Se pueden expresar mediante el lenguaje

Son inteligibles

Son comunicables

Los individuos pueden estar o no en desacuerdo en sus actitudes

Y, por ultimo, las actitudes son predecibles en relacién con la

conducta social

Otros rasgos distintivos de las actitudes que podemos extraer de las

definiciones recogidas anteriormente son:

Las actitudes no son consideradas como un estado inherente al sujeto
gue las posee, sino como un estado adquirido, las actitudes se
aprenden, y se refieren a la mente y al sistema nervioso-emotivo. Las
actitudes no son innatas, no nacemos con ellas, sino que las vamos

adquiriendo a traves de la experiencia.

Son consideradas disposiciones internas de un individuo a actuar
respecto a una persona, un objeto o una situacién Los seres humanos

actuamos en funcién de nuestras actitudes y valores.

Constituyen una predisposicion a responder, por lo que preparan al
sujeto para actuar en una determinada orientaciébn, pero no se

confunden con la conducta misma.

Relativamente estables en el tiempo.
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Las actitudes consisten en evaluaciones positivas o0 negativas de los
comportamientos. En funcion de lo dicho, no resulta arriesgado afirmar
gue las conductas gratificantes o valoradas positivamente por el
individuo, tienen mas probabilidad de repetirse, pues generan mayor
seguridad, disponibilidad, aceptacién y predisposiciébn hacia esos
comportamientos. En definitiva, lo que se esta desarrollando o
adquiriendo en la personalidad es una actitud favorable hacia esos
comportamientos. Por el contrario, con las conductas negativas,
desagradables, sucede justamente lo opuesto, disminuye la probabilidad
de llevarse a cabo y generan unas actitudes negativas hacia esas

conductas.

Ejercen una influencia directiva o dinamica sobre la conducta, orientan
los movimientos en una determinada direccion, moviendo al sujeto a

actuar.

Las actitudes tienen un caracter multidimensional, es decir, se trata de
un constructo formado por varios componentes, concretamente, el
componente cognitivo, afectivo y conductal, como se muestra a

continuacion en el siguiente subapartado.

1.2. LOS COMPONENTES DE LA ACTITUD

Tradicionalmente, uno de los aspectos de mayor interés en el campo de

las actitudes es el de sus componentes fundamentales: cognitivo, afectivo y

conductual. Rosenberg y Hovland (1960) propugnan este modelo tridimensional

donde las actitudes son entendidas como variables intervinientes frente a

respuestas de afecto (respuestas nerviosas simpaticas y afirmaciones verbales

de afecto), cognicién (respuestas perceptivas y afirmaciones verbales de

creencias) y de conducta (acciones manifiestas y afirmaciones verbales

relativas a la conducta). La mayoria de autores conciben esta division tripartida
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de los componentes (Secord y Backman, 1964; Eiser, 1986; Mueller, 1986;
Rajeck, 1983; Breckler, 1984), aunque otros autores de la época como Shaw y
Wright (1967) atienden Unicamente a dos componentes: el cognitivo y el
afectivo. La discusion sobre el nimero de componentes de la actitud estuvo
presente en los estudios sobre esta tematica durante afios, predominando los
modelos unidimensionales y tridimensionales. Actualmente, a pesar de las
dificultades empiricas para diferenciar a través de andlisis factorial estos
componentes tan estrechamente interconectados, los estudios sustentan que el
modelo adecuado es el que reconoce la correlacion entre el componente

cognitivo, afectivo y conductual.

El primer componente, el cognitivo, representa los conocimientos que
posee la persona sobre las situaciones que se presentan, con un grado de
certeza sobre lo que es verdadero o falso, bueno o malo. El componente
cognitivo denota conocimiento, opinién, idea, creencia o pensamiento entorno a
un objeto. Se admite que la actitud conlleva un componente cognitivo o unidad
de informacion acerca de la probabilidad de que un objeto concreto posea unos
determinados atributos. El componente cognitivo de la actitud hace referencia a
las informaciones, opiniones, creencias primarias, ideas,... de las que dispone
el sujeto y constituyen el origen necesario de toda actitud. De tal modo que si
no existe ningun tipo de informacién previa no es posible que se de una actitud,
dicho de otro modo, para que tengamos una actitud es preciso que tengamos
una informacion previa, porque de lo que se desconoce no se puede tener
ninguna actitud. Por lo tanto, la Unica manera de cambiar una actitud es
presentandole al individuo una informacién nueva (informacion divergente) que
la acepte y que en base a esa informacién guié sus preferencias, sus gustos y

sus rechazos.

El segundo de ellos, el componente afectivo, se introduce en el terreno
de los sentimientos o evaluacion de la persona sobre algin objeto, persona,
resultado o suceso. Este componente constituye la predisposicién, favorable o

desfavorable, hacia el objeto de la creencia, de gusto o disgusto, siendo
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cuestionado y argumentado para asegurar su aceptacion, aunque ello no
suponga el deseo de llevar a cabo dicha actuacién. La informacién que
recibimos puede ser aceptada o rechazada, de tal modo que para poder
aceptar o rechazar algo es necesario conocer bien las cosas, por lo tanto es
necesario recibir primero informacién. Segun esto, podemos afirmar que existe
una estrecha relacion entre el componente cognitivo y el componente afectivo,
ya que el uno no se puede explicar sin el otro. Sin embargo, reconocemos que
el componente afectivo es el que mas radicalmente esté definiendo a la actitud,
de tal modo, que entendemos por actitud la aceptacion o rechazo de algo o
alguien (parte emotiva) por alguna razon (parte cognitiva). De hecho, todos los
instrumentos de medida o evaluacion de las actitudes se van a construir en
base al componente afectivo, ya que todos los items de una escala métrica de
actitudes se refieren a la aceptacion o rechazo hacia una determinada

disposicion.

El tercero de estos componentes es la resultante de la combinacién de
los dos anteriores. Las actitudes son disposiciones que preparan a unos
determinados comportamientos o conductas. La esencia misma de una actitud
es crear una disposicién en el individuo hacia algo, otra cosa muy distinta es
que el sujeto actie siempre de acuerdo con esa actitud. tendencia o

disposicion a actuar como consecuencia de una creencia.

Estos tres componentes que conforman la actitud, son dependientes
entre si, de modo que se necesitard que aparezca una analogia congruente
entre los aspectos cognitivos y afectivos para que pueda darse el
comportamiento deseado. Pero esto no sucede siempre. A veces se tiene el
conocimiento de que algo es perjudicial a la persona, valorandolo
cognitivamente como algo negativo, pero afectivamente placentero; como por
ejemplo el caso del tabaco, que a pesar de saberse perjudicial para la salud, no
se deja de fumar por la sensacion de agrado que encuentra en ello. Este
ejemplo refleja una contradiccion entre la valoracion cognitiva de la sustancia y

la disposicion afectiva ante ella.
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Resulta complicado distinguir o separar el componente cognitivo y
afectivo en la actitud, ya que la creencia (componente cognitivo) considerada
independientemente conlleva un componente afectivo evaluativo (Rokeach
1974). Es decir, la misma idea o creencia se forja impregnada de una carga
afectiva. Del mismo modo, consideramos que la dimension evaluativo de la
actitud que nos permite posicionarnos en favorabilidad o desfavorabilidad
respecto de un objeto concreto, no se hace en el vacio, sino que parte de las
creencias que tenemos. Para Rokeach (1974) la actitud es una organizacion de
creencias interrelacionadas alrededor de un foco comuin, que tiene propiedades
cognitivas y afectivas por el hecho de que las diversas creencias que
constituyen la actitud tienen también propiedades cognitivas y afectivas que
influyen y se refuerzan entre si. La distincion entre ambas, si existe, ha de ser
conceptual, y posiciona a las creencias en un nivel inferior respecto de la

afectividad.

A pesar de la interconexién o interdependencia que existe entre estos
componentes de la actitud, es el componente afectivo el que mayor peso tiene
en la determinacion de la conducta a manifestar. En la investigacion tradicional
se ha dado mayor importancia al componente afectivo-evaluativo que refleja la
favorabilidad o desfavorabilidad respecto a un objeto dado (Petty y Cacioppo,
1986; Zanna y Rempel, 1988; Pratkanis, 1989), tomando éste componente
como punto de referencia en la mediacion de las actitudes. La evaluacion es el
componente central de las actitudes, hasta el punto de que las actitudes
deberian ser definidas, segun Fazzio (1989) como respuestas evaluativos que
tienen una funcién de conocimiento. En esta misma linea el profesor Ortega
(1995) reconoce que el componente afectivo detalla la correlacién entre la

actitud y la conducta.

Sin embargo, esta dimensién afectiva de la actitud no implica, segun
reconoce Castillejo (1981), que las actitudes sean originadas desde estructuras
irracionales, ni desde circunstancias inexplicables, mas bien son aprendidas y

existe un vinculo de retroalimentacién entre lo cognitivo y afectivo. En este
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sentido, Schlegel y Ditecco (1982) demostraron que las actitudes pueden
sustentarse en una sola respuesta afectiva cuando las creencias relevantes
sobre el objeto de estudio son pocas y simples, evitando contradicciones entre
ellas. Por el contrario, cuando las creencias son numerosas, complicadas y
parcialmente contradictorias, entonces no sera suficiente con una respuesta
afectiva-evaluativa. Por otra parte, la dimensionalidad de la actitud puede variar

segun la clase de objeto actitudinal estudiado (Breckler, 1984).

Otro aspecto probleméatico en la investigacion sobre actitudes radica en
la relacion que existe entre actitud y conducta. Al definir la actitud como la
predisposicion a actuar de una determinada manera ante un objeto o situacién
especifica, podemos interpretar que existe una relacion directa entre ellos, de
modo que dada una actitud tenemos una determinada conducta y dada esa
conducta podemos determinar que se debe a una determinada actitud. Sin
embargo, algunas investigaciones empiricas llegaron a conclusiones negativas
sobre la consistencia de la relacién entre actitud y conducta (Wicker, 1969;
Kahle y Berman, 1979; Brinberg, 1979; etc.), poniendo de manifiesto la escasa
correlacion existente entre ambas. Sin embargo, la respuesta a este problema
de consistencia entre actitud y conducta se solventa con la teoria de Fishbein
(1975) para quien la conducta no esté en funcion directa de la actitud que nos
predispone a realizar esa conducta, sino en funcion de la intencién de llevarla a
cabo, la cual puede verse influida por la actitud, aunque también por las
circunstancias concretas en la que se da esa conducta. Actualmente, existe un
amplio acuerdo de que la actitud hacia un objeto exige de la contextualizacion
de dicha relacion, ya que la actitud no es el Unico determinante de la conducta.
Por el contrario, existen otros factores presentes en el contexto y en la

situacion que influyen en la realizacion de una determinada conducta.

A modo de sintesis, podemos sefialar que la actitud se genera a través
de la experiencia, que predispone a actuar de una forma relativamente estable,
y que consiste en evaluaciones positivas o0 negativas hacia un objeto dado. Las

diversas definiciones sobre actitud, también ponen de manifiesto su caracter
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multidimensional, haciendo referencia al componente cognitivo, afectivo y
conductual. Finalmente, la mayoria de las investigaciones otorgan un papel

destacado del componente afectivo o evaluativo en la actitud.

2. LA TEORIA DE LA ACCION RAZONADA DE FISHBEIN Y AJZEN

2.1. LA NECESIDAD DE ELEGIR UNA TEORIA SOBRE LAS
ACTITUDES

El objetivo de este trabajo es la deteccion de las actitudes que mantienen
los jovenes ante el hecho multicultural de su entorno, lo que nos obliga a tener
qgue fundamentar esta investigacion en el marco tedrico de las actitudes. Las
referencias sobre el conocimiento de las actitudes no han dejado de sucederse
tanto en el campo de la psicologia, la sociologia como en el ambito educativo.
Definir las actitudes no es tarea facil por las multiples definiciones que se han
prodigado y la complejidad de su estudio, también afiade dificultad al término la
ambigledad de su semantica, que ha llevado a identificarlas o confundirlas con
términos como: valores, creencias, ideologia, opinién, estereotipo. Todo ello ha
generado la conviccion, en muchos investigadores, que es necesario construir
un modelo tedrico de actitud. La formacién de actitudes se explica bajo
diversas teorias, dos de las mas aceptadas son la teoria del aprendizaje y la

teoria de la consistencia cognitiva (Escamez, 1995).

Segun la teoria del aprendizaje, las actitudes no son algo innato a la
persona, sino que son adquiridas, por lo tanto pueden ser ensefadas y
modificadas. Las actitudes ejercen una influencia sobre la conducta, moviendo
a la persona a actuar en el sentido en el que ha sido educada; de ahi la
importancia de la intervencion educativa para conseguir el modelo de persona

y sociedad deseada.
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La teoria de la consistencia cognitiva pone de manifiesto que la
incoherencia entre dos estados de conciencia hace que las personas se
sientan incémodas y, en consecuencia, cambian o bien su pensamiento o bien
sus acciones con tal de ser coherentes. Como contrapunto a la consistencia

cognitiva existe la tesis de la disonancia cognitiva.

Por otro lado, al estudiar las actitudes de una persona debemos tener en
consideracion otros factores que influyen en las mismas. Para Escamez (1986)
estos factores pueden estar vinculados a los rasgos de personalidad tales
como introversidn-extroversién, egoismo, altruismo, tolerancia, flexibilidad,
autoritarismo,...; o factores contextuales como ocupacién laboral, estructura
educacion, religion imperante, situacion socioecondmica,...; u otros factores
relativos a la edad, sexo, nivel de estudios, etc. Todo ello pone en evidencia la
complejidad del comportamiento humano, y la dificultad propia de toda
investigacion que tenga por objeto al ser humano por la diversidad de factores
y de datos a tener en cuenta para estudiar el comportamiento humano. No
obstante, son diversos los motivos que sustentan la necesidad de tener que
ubicar las investigaciones sobre actitudes dentro de un marco tedrico
explicativo del funcionamiento de las mismas, tal y como sefiala Escamez
(1986):

e La actitud es un tema central en la historia de la Psicologia social

hasta nuestros dias (Caciopppo, Cialdini, Petty, 1981)

e La significaciébn de un concepto sélo puede emerger cuando se

enmarca en una teoria general

e EI modelo tedrico es una necesidad que se requiere tanto para la
evaluacion de las investigaciones empiricas como para su propia

planificacion.
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En el campo de la investigacion sobre las actitudes, cabe destacar el
modelo tedrico de Fishbein y Ajzen (1975, 1980) por diversos motivos que
avalan su adecuacion. Se trata de un modelo operativo que explica la relacion
existente entre los elementos que lo configuran; supone una clarificacion
precisa de los términos que intervienen en las actitudes y se sustenta en una
clarificacion de la imagen antropolégica. Es un modelo resistente a los intentos
de falsificacién de las investigaciones de campo que rompe con las rigideces

escolares de algunas corrientes psicoldgicas.

2.2. EL MODELO DE FISHBEIN Y AJZEN

La teoria de la accion razonada de Fishbein y Ajzen, parte de que el
hombre se entiende como un ser esencialmente racional que usa la informacién
de que dispone para hacer juicios, evaluacion y tomar decisiones. Este modelo
sostiene que la conducta humana no esta determinada inconscientemente por
deseos irresistibles o creencias irracionales y caprichosas, sino que responde a
un proceso de toma de decisiones en la que el individuo considera las
implicaciones de su accion ante de decidirse a actuar de una forma concreta y
especifica. De modo que el ser humano controla su propia conducta a partir de
la informacién que tiene, ya que es la base de su decisién. Sin embargo, en
palabras de Rodriguez (1984), hablar de decisiones razonadas no significa que
éstas sean razonables, ya que el individuo puede estar limitado por su propia
capacidad de razonamiento o por la insuficiencia de la informacion que

dispone.

Desde este modelo, todas las conductas del hombre quedan
mediatizados por la razon, al concebir al hombre como una estructura
psicosomatica en la que todo queda regido por el cerebro, como nivel superior,
y los demas niveles inferiores aparecen como subsistemas. Puede observarse
gue esta concepcion antropolégica del modelo es coherente con la concesion

de la educacion como un proceso informativo y comunicativo (Sanvisens,

106



TESIS DOCTORAL

1983). Ahora bien, una lectura superficial del mismo, podria dar lugar a
interpretaciones erréneas en las que se reconoce cierta marginacion de los
rasgos de personalidad del individuo, asi como de variables sociales externas,
y reduciendo al hombre a un ser en el que solo la razén esta presente. Para los
autores, el hombre usa la informacion de la que dispone para hacer juicios,
evaluaciones y llevar a cabo el proceso de toma de decisiones, y es
precisamente en el modo en cédmo se procesa la informaciéon donde influyen

tanto las variables personales como ambientales.

Ajzen y Fishbein (1975) definen la actitud como una predisposicion
aprendida (positiva o0 negativa) para dar una respuesta (favorable o
desfavorable) a una determinada persona, objeto o situacion, siendo la base
informativa (creencias, ideas, opiniones) de favorabilidad-desfavorabilidad
(aceptacion-rechazo) a sus elementos esenciales. Son tres las dimensiones
fundamentales de la actitud que podriamos extraer de esta definicién: la actitud
como consistencia, como predisposicion a responder y como disposicion
aprendida. Asimismo, podriamos destacar un cuarto elemento que concede
identidad a la actitud y nos permite diferenciarla de las creencias: el

componente afectivo.

Segun explica Escamez (1995) en este modelo, la intencion de accion de
la que depende la conducta, estda mediatizada por dos grandes vectores que
emanan de la personalidad configurada del individuo y con la que se posiciona
ante la realidad, personalidad que se define por poseer un determinado nivel
cultural, un estatus socioeconémico, edad, sexo, unos determinados valores y
actitudes hacia los objetos y unos rasgos especificos. En este sentido, cada
individuo es el mismo, Unico y distinto a los otros; aunque comparte valores y
principios con los miembros de su comunidad cultural, en su comprension del
mundo y de la vida. El individuo, sin embargo, responde ante la realidad de
forma Unica por lo que es y por el modo peculiar de comprender la realidad. De
esta personalidad configurada surgen dos vectores que van a decidir su

conducta: el vector conductual y el vector normativo.
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a) El vector conductual se dirige a la intencion de la conducta y esta
constituido por las creencias y las actitudes conductuales. La formacion de las
creencias conductuales estan condicionadas por las habilidades mentales,
determinadas por la personalidad configurada que posee el individuo para
analizar la realidad; de ellas depende que el andlisis, la previsién de conducta
y la evaluacion de las mismas sea una u otra, sea adecuada o significativa
dentro de la cultura a la que pertenece o no tanto, pero en todo caso seran
siempre las del individuo. Las creencias conductuales conducen a las actitudes
conductuales marcando la favorabilidad o no de la realizacién de la conducta y

éstas tienden a determinar la intencién de accion.

b) El vector normativo, que también converge en la intencién de la
conducta, est4d constituido por las creencias normativas y las normas
subjetivas. Las creencias normativas que posee un individuo son expresiéon de
su dependencia social al interiorizar lo que los referentes especificos
significativos, para el individuo, han expresado explicita o implicitamente y que
el sujeto cree que esperan de él. A ello hay que afiadir la mayor o menor
motivacién que se tenga, segun individuos, a secundar dichas creencias. Las
creencias normativas se transforman en subjetivas, las cuales sirven para
orientar el propio actuar. La norma subjetiva converge en la intencion de

conducta.

Las intenciones de conducta las podemos pensar ilimitadas, ya que
depende de como las variables de los vectores entran en juego, y ese modo es
distinto segun los individuos o segun las situaciones, ya que cada individuo es
anico, por lo tanto las intenciones y las conductas de cada individuo variaran
segun la personalidad configurada, la fuerza de las creencias conductuales o
de las normativas, las habilidades mentales para enjuiciar la realidad, las
actitudes conductuales o la fuerza y motivacién para actuar desde las normas

subjetivas.
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Este modelo clarifica la comprension del sistema actitudinal porque con
un numero, relativamente pequefio de elementos, nos aporta una explicacion
coherente y operativa, evitando que la complejidad de elementos que surgen al
relacionar la conducta con las variables externas sociales y los rasgos de
personalidad, nos conduzcan a la imposibilidad de la investigacién. Por tanto,
no hay en el modelo una relacién necesaria entre las variables contextuales y
los rasgos de personalidad con la conducta. Es en el modo cémo queda
asumida la informacion por el sujeto donde se plasman tanto los factores del

contexto ambiental como aquellas otras caracteristicas de la personalidad.

Uno de los elementos basicos de este modelo son los presupuestos
operativos con que cuenta, ya que concede una especial relevancia a la
prediccion de la conducta y a las técnicas para medir la validez de esa
prediccién. Fishbein (1980) afirma que un modelo de actitudes tiene

fundamento cuando redne las siguientes caracteristicas:
1. Posibilidad de procedimientos rigurosos de medida

2. Criterios para poder intervenir técnicamente en la formacién vy

cambio de actitudes

3. Significacion precisa de cada uno de los elementos del area
actitudinal, a la vez que el establecimiento de su estructura y relacion

dinamica.

4. Determinacion de la funcién y peso de los elementos del area

actitudinal como predictores de la conducta.

2.3. RELACION ENTRE LOS ELEMENTOS DEL MODELO

La relacion existente entre todos estos elementos que figuran en la
Teoria de la Accibn Razonada de M. Fishbein e I. Ajzen se muestra a

continuacion de forma gréfica.
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CREENCIAS |:> ACTITUD

CONDUCTUALES

A\ 4

Importancia que la
CREENCIAS persona atribuye a
BASICAS cada una deellas: > INTENCION | [Z) | CONDUCTA
Actitud y Norma
A
CREENCIAS |:> NORMA
> NORMATIVAS SUBJETIVA

Todos los seres humanos tenemos un conjunto de creencias basicas
gue nos permiten funcionar en nuestra vida. Concretamente, las creencias
basicas son el conjunto de ideas, opiniones, informaciones, experiencias,
transmisiones, costumbres, etc. que constituyen nuestras creencias mas
primarias y esenciales. Las creencias basicas son la totalidad de las creencias
gue tenemos, y éstas se dividen en dos tipos de creencias: conductuales y

normativas.

Las creencias conductuales son las creencias que la propia persona se
forja como valoracion de las experiencias vividas. De modo que se trata de una
evaluacion de los resultados obtenidos con nuestra conducta, formando una
opinibn o creencia denominada creencia conductual. Estas creencias
conductuales son las que sustentan la actitud, entendida como la
predisposicion favorable o desfavorable a mostrar una determinada conducta
Mientras que las creencias normativas son las creencias formadas por otras
personas que determinan una forma concreta de actuar. En definitiva es
cuestionarse ¢COmo esperan que me comporte mis padres, profesores,

amigos,...?. La motivacion o fuerza de las creencias normativas radica
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principalmente en el valor que concedamos al referente (al padre, al amigo,...).
Sobre las creencias normativas el sujeto fundamenta la norma subjetiva

entendida como la orden exterior que trata de regular el comportamiento.

En ocasiones existe consonancia entre lo que nos determina la norma
subjetiva y la actitud, pero otras veces la conducta que mueve ambos vectores
es diferente, entrando en conflicto la actitud con la norma subjetiva. En este
caso la persona debe llevar a cabo un proceso de toma de decisiones que
derive en una intencion, entendida como el resultado de un proceso reflexivo
de toma de decisiones que nos compromete a actuar de una determinada
manera. Para Eagly & Chaiken, (1993) la intencion es la decision a actuar en

una determinada manera.

Todos los elementos son interdependientes y componen una totalidad,
conforman un sistema. La concepcion sistémica postula que, no sélo se
interconecten entre si los elementos, sino que queden también integrados sus
relaciones y atributos en la totalidad, con la funcion de conseguir unas
determinadas metas (Colom, 1982). Los elementos integrantes del modelo
estan interrelacionados de tal modo que la modificacién de uno repercute en
los otros, sus relaciones y atributos, y sobre todo, en el funcionamiento general

del modelo y sus resultados: las conductas.

3. LA EVALUACION DE LAS ACTITUDES

A pesar de la reconocida importancia de las actitudes en el
comportamiento humano, existe un debate entorno a la evaluacion de las
mismas. Las actitudes pueden adquirir distintas formas, aspecto éste que
denominé Zabalza (1998) como el efecto “blandibld”, y que en definitiva,

dificulta su objeto de evaluacién.

Al ser las actitudes un constructo hipotético que no puede observarse

directamente, su evaluacion requiere de técnicas de mediciébn no
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representativas que permitan hacer inferencias sobre su composicion (Dawes &
Smith, 1985).Las actitudes no son susceptibles de observacion directa sino que
han de ser inferidas de las expresiones verbales; o de la conducta observada.
Esta medicion indirecta se realiza por medio de unas escalas en las que
partiendo de una serie de afirmaciones, proposiciones o juicios, sobre los que
los individuos manifiestan su opinion, se deducen o infieren las actitudes. Medir
una actitud consiste en concretar la postura de un sujeto ante una dimension
bipolar, en el que es imposible mostrarse neutral, de tal modo que la

aceptamos o la rechazamos.

Segun Zabalza (1998) el proceso de clarificacion de las actitudes como

objeto de evaluacion pasa por tres etapas:
1. Identificar la actitud y su contenido basico

2. especificar los comportamientos conductuales y emotivos que
constituyen una manifestacion coherente con la actitud que se desea

abordar

3. Seleccionar o construir los instrumentos mas idéneos para la

recogida de informacion que nos permita evaluar la actitud

Actualmente estamos en condiciones de poder medir las actitudes a
través tanto de la observacion directa, de entrevistas semiestructuradas, como
de escalas de actitudes tipo Likert. Autores como Del Rincén y otros (1995),
Buendia (1999), Zabalza (1998) y Barbero (1999) analizan las técnicas e
instrumentos para evaluar las actitudes, algunas de las cuales se muestran

sintetizadamente en la siguiente tabla.
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ACCESO A LAS ACTITUDES TECNICAS INSTRUMENTOS
- Registros anecddticos.

- Listas de control.

Via de las conductas o - Escalas de valoracién o
. Observacion L
o de los comportamientos estimativas.
- Diarios.

- Otros instrumentos.

- Escalas tipo Thurstone.

- Escalas tipo Likert.

Escalas y - Escalas tipo Guttman.

Via del lenguaje cuestionarios

- Escalas de distancia social
(Bagardus).
- Diferencial Seméantico de Osgood.

Fuente: Zaragoza, J.M. (2003). Actitudes del profesorado de Secundaria Obligatoria
hacia la evaluacion de los aprendizajes de los alumnos. Tesis Doctoral.

La observacion nos permite inferir actitudes del comportamiento
manifestado por alguien. Sin embargo, la observacién como instrumento de
evaluacion de las actitudes presenta limitaciones, ya que toda conducta que
observamos no se encuentra inducida o predispuesta por una determinada
actitud. Por tanto, a pesar de los diversos tipos de observacion, que deben ser
seleccionados en funcion de los propdésitos del investigador, la observacion
debe emplearse acompafiada o complementada con otros instrumentos de

evaluacion.

Por otra parte, las escalas, donde el propio sujeto es el informante, no
s6lo determinan la presencia de una determinada actitud, sino que ademas nos
“permiten establecer diferencias de grado entre individuos respecto a una
actitud” (Del Rincéon y otros, 1995, 180). Las escalas de actitud suelen
presentar un conjunto de proposiciones, afirmativas o negativas, relacionadas
con el objeto actitudinal y se solicita al sujeto que se posicione ante ellas,
manifestando su grado de acuerdo o desacuerdo con el contenido del
enunciado. En la tabla que nos ofrece Zaragoza (2003) podemos conocer cada

una de las variantes que puede adoptar las escalas de actitudes.
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TIPO DE ESCALA DESCRIPCION

- Compuestas por un numero determinado de items (20 a 22),
Cuya posicion en |z escala se ha determinado por |2
clasificacion o evaluacion de jueces.

- Las reacciones posibles que aparecen en este tipo de escala
- Escalas diferenciales | representan un punto en el continuo entre la actitud mas

o de Thurstone. favorable y la mas desfavorable; los diversos enunciados tratan
de reflejar sentimientos a intervalos equidistantes entre los dos
polos de la actitud.

- Tedricamente, en este tipo de escala, un sujeto debe escoger
enunciados contiguos en la escala.

- A diferencia de las de tipo Thurstone, los items no se
distribuyen gradualmente z lo largo de la escala.

- La respuesta que da el sujeto muestra su grado de acuerdo/
desacuerdo en relacion a cada enunciado.

- La mitad de los items deben estar redactados de forma
positiva y el resto de manera negativa respecto al objeto
actitudinal.

- Constan de un numero reducido de items homogéneos para
medir una actitud; al medir una sola variable, son escalas
unidimensionales.

- Todos los items miden la misma caracteristica pero con
distinta intensidad. La eleccidén de un enunciado en concreto
supone estar de acuerdo con todos los items que se hallan por
debajo de el.

- Presentan diferentes actitudes de aceptacion/rechazo hacia

- Escalas de distancia personas, ordenandolas en base al nivel de proximidad y
social (Bogardus). cooperacion que el sujeto estaria dispuesto a mantener con
ella.

- Constan de una lista de conceptos referidos a un mismo

- Escalas de diferencial | tdpico, debiendo valorarlos el sujeto mediante escalas de
semantico de Osgood. | adjetivos bipolares o contrapuestos que guardan relacion con
el concepto.

- Escalas aditivas o de
Likert.

- Escalas acumulativas
de Guttman.

Fuente: Zaragoza, J.M. (2003). Actitudes del profesorado de Secundaria Obligatoria

hacia la evaluacion de los aprendizajes de los alumnos. Tesis Doctoral

La tendencia en la investigacion sobre la evaluacién de las actitudes ha
sido pasar de instrumentos cuantitativos (escalas de LIKERT, diferenciales
semanticos y cuestionarios de opcion multiple) a otros mas cualitativos
(entrevistas semiestructuradas, cuestiones abiertas, historias de vida). En este

sentido, Aikenhead (1988) compard cuatro métodos de evaluacion de las
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actitudes, concretamente, escalas de Likert, cuestionarios de opcion multiple,
preguntas de respuesta abierta y entrevistas semiestructuradas, poniendo de
manifiesto una mayor fiabilidad de esta Gltima frente a las demas. Sin
embargo, a pesar de ofrecer una informacién bastante segura, las entrevistas
semiestructuradas, asi como otras técnicas cualitativas presentan algunas
limitaciones derivadas principalmente del esfuerzo que conlleva el andlisis de
los resultados obtenidos de las mismas, asi como el tiempo invertido en la
recogida de la informacion. Por ello, estas técnicas suelen emplearse con
muestras muy pequefias. Debemos reconocer que tanto la metodologia
cuantitativa como la cualitativa presentan ventajas e inconvenientes a la hora

de ser empleadas en investigaciones.

3.1. INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE LAS ACTITUDES: LA
ESCALA DE ACTITUDES

Definimos una escala como una serie de items o frases que han sido
cuidadosamente seleccionados, de forma que constituyan un criterio valido,
fiable y preciso para medir de alguna forma los fendmenos sociales. En nuestro

caso, este fendmeno sera una actitud cuya intensidad queremos medir.

Para Acevedo y otros autores 2008, las conocidas escalas Likert se
enmarcan en las técnicas psicométricas donde se recogen diversos items que

pretenden valorar un atributo coman, la actitud que se trata de medir.

La escala de actitudes como instrumento de medida nos permite
conocer qué vector, el conductual o normativo, es el que mayormente
determina el posicionamiento de los individuos ante la realidad sobre la que
hay que responder. De manera que los items de la escala de actitudes, que
necesariamente han de estar en relacion con el andlisis de la realidad que
pretendemos analizar, indagan en aspectos que nos revelan la fuerza de las

creencias, las actitudes, las normas subjetivas y las intenciones de accion.
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La probabilidad de acuerdo o desacuerdo con cualquiera de las series
de items favorables o desfavorables, con respecto a un objeto, varia
directamente con el grado de actitud de un individuo. Un individuo con una
actitud favorable respondera favorablemente a muchos items (es decir, estara
de acuerdo con muchos items favorables al objeto y disentirhA a los
desfavorables); de un individuo ambivalente puede esperarse que responda
desfavorablemente a unos y favorablemente a otros; un individuo con una

actitud desfavorable respondera desfavorablemente a muchos items.

Las escalas de actitudes se centran sobre todo en el componente
afectivo o emocional de los alumnos. Una vez que ya hayamos valorado
previamente el componente cognitivo (la informacién que el sujeto tiene
respecto de esa situacién, cosa o persona), tenemos que determinar el grado
de aceptacion o rechazo; acuerdo o desacuerdo; se estamos a favor o en

contra de una actitud, etc. de una actitud.
a) Definicion de item y caracteristicas

Un item es una frase o proposicion que expresa una idea positiva 0
negativa respecto a un fenémeno que nos interesa conocer. El item expresa
una opinién o sentimiento sobre un tema concreto (objeto a medir) y la
respuesta al mismo se considera como un indicador de la posicion

valorativa ante tal afirmacion hecha por el propio individuo singular.

Las caracteristicas o criterios a seguir en la elaboracion de items son

los siguientes
- Unidad minima de informacion

- Se refieren a diferentes rasgos de la actitud. Se deben recoger todas

las dimensiones tedricas o cognitivas de la actitud.

- Tienen que ser indicativos de una actitud concreta. No se puede hacer

referencia a dos actitudes o bien se trata de una actitud positiva,
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favorable o de aceptacion o bien se trata de una actitud negativa,
desfavorable o de rechazo. Un mismo item no puede recoger ambas

expresiones de la actitud.
- Implica razones por las que un sujeto acepta o rechaza una actitud.
- Cada item debe aportar algo nuevo.
- Los items han de ser cortos y breves.
- Claros y Precisos

- Debe tener un soélo contenido informativo. No podemos mezclar
contenidos. Si en un mismo item se diferencian dos tipos de
informacién distinta puede suceder que el individuo acepte la primera

parte del item y se muestre en contra con la segunda parte del mismo

- Debemos evitar poner dobles negaciones, pues se presta a

confusiones. Una doble negacién es una afirmacion.

- No es conveniente utilizar oraciones subordinadas, son mas claras las

oraciones coordinadas, sencillas y directas.

- No se expresan en forma interrogativa.
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CAPITULO 3:

EL CONTEXTO SOCIO-CULTURAL EN EL PRINCIPADO
DE ANDORRA

En este tercer Capitulo presentamos la realidad socio-cultural del
Principado de Andorra, pais ligado a Espafia no sélo por sus limites
fronterizos, sino también por su legado histérico, como pais que comparte su
soberania con el Gobierno francés y con el Gobierno espafiol. Esto le dota de
unas caracteristicas, politicas y administrativas, muy especificas, como iremos
viendo a lo largo del desarrollo de este Capitulo. En una primera parte,
mostraremos un breve relato de los hechos histéricos, los cuales son la base
para el conocimiento de la evolucién social de este pais; asi mismo,
describiremos las estructuras sociales de donde han derivado las Instituciones
andorranas, fuentes de la identidad nacional y vinculo principal para
comprender la diversidad cultural de este pueblo; también expondremos los
aspectos mas importantes de su medio fisico geogréfico que lo ha configurado

como pais pirenaico y acufiado unas sefas de identidad especificas.

El hecho inmigratorio ha conformado al Principado de unas
particularidades especificas y ha hecho que el nimero de extranjeros se haya
multiplicado de tal forma que ha superado, en porcentaje, a los del propio pais,
configurdndolo como pais Unico, en donde confluyen varias culturas con
pluralidad de lenguas y costumbres. En expresion de Marc Forné (1994), ex-
presidente del Gobierno andorrano, “el deber de los responsables politicos es
velar por cimentar una sociedad diversa y mestiza que se siente pertenecer a
una comunidad, la andorrana, que tiene la voluntad de integrarse a un pais que

preserva sus tradiciones y protege a sus ciudadanos para que sea posible la
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convivencia; encontrarse en esta diversidad junto con la defensa de la
naturaleza y la conservacion y desarrollo del Patrimonio histérico y cultural son

objetivos que defiende la Constitucion andorrana”.

En una segunda parte, se presentan los aspectos educativos del pais
con referencia a la legislacion sobre materia educativa, asi como los acuerdos
hispano-andorranos pactados con el Gobierno espafol para la ensefianza en
Andorra, tanto de espafioles como de otras nacionalidades. La convivencia de
estos jovenes, pertenecientes a varias culturas, justifica la necesidad de
conocer las actitudes de los adolescentes en el ambito de los Institutos de
Ensefianza Secundaria, con alumnos y alumnas procedentes de distintos
grupos sociales y culturales, que son con los que hemos iniciado esta

investigacion.

1. HISTORIA POLITICO-SOCIAL

El Principado de Andorra es un Estado independiente, de derecho,
democrético y social; su régimen politico se define como un “Coprincipado
Parlamentario” ello quiere decir, y de acuerdo con la tradicion, que se
institucionaliza la figura de los Coprincipes como Jefes de Estado de manera
conjunta e indivisa en el Obispo de Urgell (poblacion perteneciente a la

comarca de Lleida) y en el presidente de la Republica Francesa.

Desde las elecciones del afio 2003, la Presidencia del Gobierno la
ejerce como Cap d"Govern, Albert Pintat y como Coprincipes, el Presidente de
la Republica Francesa, Nicolas Sarkozy y el Obispo, Monsefior Joan Enric

Vives, en representacion del Gobierno espafiol.

La organizacion territorial se encuentra estructurada en siete
parroquias: Canillo, Encamp, Ordino, la Massana, Andorra la Vella, Sant Julia
de Loria y Escaldes-Engordany, las cuales estan bajo la administracién de los

Consejos Comunales. El idioma oficialmente reconocido es el catalan.
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Esta organizacion, politico-administrativa, es producto de unos
acontecimientos histéricos de mas de 700 afios, su breve conocimiento nos
acercara a comprender mejor la realidad de este pais de caracteristicas
singulares, debido tanto a su enclave geografico como a sus reducidas
dimensiones, por lo que esta considerado como uno de los seis microestados

europeos.

1.1. HISTORIA DE LAS INSTITUCIONES ANDORRANAS

La Historia moderna de Andorra es relativamente reciente, hace apenas
13 afios se aprobo la primera Constitucion, el 28 de mayo de 1993. En el
Preambulo ya indica cuales son los deseos y pretensiones de este pais que ha
querido incorporarse, de pleno, a las exigencias de una sociedad democrética,
justificando asi la necesidad de adecuar su estructura institucional a las
exigencias de un Estado moderno. Era voluntad de todos los andorranos, al
aprobar esta Constitucion, la evolucion del medio social y la necesidad de
regular las relaciones que, dentro de este nuevo marco juridico, deberan tener
unas instituciones que encuentran sus origenes en los Pareatges, decididas a
perseverar en los valores de libertad, justicia y democracia y a mantener unas
relaciones arménicas con el resto del mundo, especialmente con los paises

vecinos, sobre la base del respeto mutuo, de la convivencia y de la paz.

Uno de los documentos béasicos que trabajan los historiadores para
conocer los origenes de Andorra, es el denominado “Manual Digest”, segun
Palau (1987) y Guillamet (1991). Este documento fue realizado por encargo
del Comu General en el siglo XVIII, al Doctor en Derecho Fiter i Rosell y que
mas tarde completd, con pequefas variaciones, el reverendo Antoni Puig. Las
fuentes en las que se baso fueron los dos libros que recogen la vida politica
de comienzos del siglo XlI, conocidos como “Politar Andorra”; en ellos se
enumera la lista de los Obispos de Urgell y la de los condes de Foix,

precursores del Coprincipado; también recoge los privilegios concedidos a los
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pueblos de los Valles (nombre originario por el que se conocia Andorra) por
los Coprincipes y otros nobles sefiores de la época. En ellos se encuentran los

primeros exponentes de la vida juridica de este pais.

Segun la leyenda, es Carlomagno quien, en el afio 805 y en
reconocimiento a la ayuda prestada por sus habitantes contra los sarracenos,
funda Andorra. La primera documentacion archivada es del afio 839 en el Acta
de Consagracion de la Catedral de Santa Maria de Urgell, donde nombra a sus
parroquias como feudo de los Condes de Urgell. Es partir del siglo XI cuando
el Obispo de Urgell se va estableciendo progresivamente hasta el afio 1.133,

gue la reconvierte en Sefioria Eclesiastica.

En el siglo XIll se inicia un periodo de luchas y hostilidades entre el
Obispo de Urgell y los Condes de Foix por el derecho a la soberania de
Andorra, que finaliza con la firma de dos sentencias arbitrales denominadas
“Pareatges” (1278-1288) o Carta Magna andorrana, en donde se alcanza un
acuerdo mixto entre la Iglesia y los sefiores feudales. En este documento se
confirma el Acta de nacimiento juridico del Principado de Andorra con paridad
de potestades y atribuciones entre los dos sefiores en materia econdmica,
juridica y militar. Desde entonces el Principado de Andorra ha mantenido dos

coprincipes.

En el transcurso del siglo XIV, el conde de Foix y el Obispo de Urgell
siguieron ejerciendo su poder, sobre los Valles de Andorra, por separado. Asi
los condes de Foix otorgan a los andorranos privilegios, franquicias y
libertades, especialmente en materia militar, y los Obispos establecen

ordenanzas en materia juridica y fiscal.

Durante el siglo XV, las alianzas, las herencias y los legados modifican
considerablemente las posesiones de la casa de Foix. En el afio 1419, los
andorranos solicitan a los Coprincipes que les concedan el derecho a reunirse

para gestionar, ellos mismos, los problemas de la comunidad; creando asi el
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Consejo de la Tierra, primera forma parlamentaria y predecesora del actual

Consejo General, que agrupa representantes de todas las parroquias.

A principios del XVII esta soberania pas6 por momentos dificiles,
cuando en 1610 el conde de Foix fue proclamado rey de Francia con el
nombre de Enrique IV y, de esta manera, los derechos del Principado pasaron
a la Corona francesa. Afios mas tarde, su hijo Luis XlII confirmaba de nuevo la
soberania de los Valles de Andorra compartida con el obispo de Urgell.
Durante la Revolucién francesa en 1789 se perdi6 este derecho, ya que los
principios de la Revolucién no admitian ningun vasallaje de otros pueblos. No
obstante, en 1806 a peticion de los propios andorranos, y ante el temor de que
el pais fuera absorbido por los deseos ocupacionales de Espafa, solicitaron a
Napoledn que restableciera el Coprincipado, por lo que de nuevo y hasta

nuestros dias se conserva esta forma de Gobierno.

Las guerras y revoluciones de los siglos XVIII y XIX no afectaron a
Andorra, tal como quedoé estipulado en las normas que dicté en 1715 el
entonces obispo de Urgell, en las que subrayaba que ninguna autoridad
andorrana debia obedecer orden alguna que no partiese del Obispo. Desde
entonces, este pais se ha caracterizado por su deseo de conservar su
neutralidad en la politica internacional. Su historia moderna es propia de los
paises que han intentado adaptarse a las nuevas estructuras sociales, aunque
en muchos casos no todo lo rapido que hubiera sido deseable; en 1933 se
permite el sufragio universal para los hombres; en 1970 obtienen el derecho de
voto las mujeres; en 1982 se cre6 el primer Gobierno del pais, separando el
Poder Legislativo del Poder Ejecutivo. A partir de este momento, se dictan una
serie de reformas legislativas que tienen por objeto adaptar sus Instituciones y
conservar al mismo tiempo su propia identidad. En 1988 se celebran las
primeras elecciones, siendo nombrado presidente Oscar Ribas; la Constitucion
se aprueba en 1993 y en la siguiente legislatura de 1994 es elegido Marc
Forné del Partit Liberal d"Andorra (PLA), éste permanecié durante cuatro

legislaturas consecutivas. En las dltimas elecciones, celebradas en el 2005,
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gano el partido en el poder, el PLA y es elegido Jefe de Gobierno, Albert

Pintat, el cual ejerce la presidencia hasta el momento actual.

El reconocimiento internacional de Andorra tuvo lugar con su ingreso en
la ONU el 27 de Julio de 1993; y mas tarde, el 10 de Noviembre de 1994,
cuando pas6 a formar parte del Consejo de Europa como miembro niimero 33
de este Organismo. Otro objetivo importante conseguido, en la politica
andorrana, es la aprobacion de la Ley de Ordenacién Linglistica, el 25 de
Junio de 1997, reconociéndose el uso del catalan como lengua oficial en todos
los @mbitos de la vida publica, en los medios de comunicacion y en las
actividades culturales y deportivas (Ministeri d"Educacié, Joventud i Esports,
1998). De esta manera, el Principado de Andorra ha ido consolidando sus
derechos como una Nacion moderna, que intenta adecuarse a las

circunstancias de un estado de derecho y democratico.

1.2. SITUACION TERRITORIAL Y DESARROLLO DEMOGRAFICO

Est4 descripcion histérica de Andorra necesita completarse con las
informaciones que nos proporciona el conocimiento de su geografia politica y
humana, para asi poder efectuar una descripcion, lo mas ajustada posible, de
como se desarrolla la vida en este pais y por consiguiente qué tipo de
sociedad representa. Exponemos unos cuantos datos que interesan en su
conjunto. En primer lugar, Andorra es uno de los seis pequefios estados
europeos que, junto con Liechtenstein, San Marino, Ménaco, Malta y Ciudad
del Vaticano, participa de unas caracteristicas similares, debido principalmente
a la reduccion de sus dimensiones geograficas. Todos ellos presentan rasgos
comunes, con formas de gobierno originadas durante el feudalismo de la Edad
Media. Actualmente, Liechtenstein y Moénaco son Principados con Jefes de
Estado hereditarios, San Marino y Malta son Republicas Parlamentarias,
Ciudad del Vaticano esta bajo la soberania del Pontifice de Roma, y Andorra

se define como un Coprincipado Parlamentario. Por otra parte, otro de los
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rasgos que les define, es su situacién de Estados fronterizos y la comunicacién
tan especifica que han establecido con sus paises vecinos. Por Gltimo destacar
gue, como se indica en las conclusiones del Simposio Internacional (1993), la
presencia en los Organismos internacionales de los microestados europeos les
ha otorgado unas provechosas ventajas culturales y economicas (Mallart,
1985).

Tabla 1. Los pequefios estados europeos

Pais Extension Limites Lengua Formade
Fronterizos oficial Gobierno
Andorra 468 Km2 Espafa/ Catalan Coprincipado
Francia Parlamentario
Malta 316 Km2 Republica Maltés, Republica
Inglés Parlamentaria
Liechtenstein 160 Km2 Suiza/ Aleman Principado
Austria hereditario
Republica San 60,5 Km2 Italia Italiano Republica
Marino Parlamentaria
Principado de 1,81 Km2 Francia Francés Principado
Moénaco hereditario
Ciudad del 0,44 Km2 Italia Italiano Pontifice
Vaticano romano

En la Tabla 1 puede verse el cuadro comparativo con algunos datos
significativos de estos seis estados europeos; Andorra es el que tiene mayor
extension de todos ellos, 468 kildmetros cuadrados. Su orografia la conforman

una serie de Valles pertenecientes al Sistema pirenaico. Dos cadenas
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montafiosas, en forma de “Y”, recorren su territorio, siendo alrededor de ellas
donde se distribuyen los nucleos poblacionales. El pico mas alto es el Coma
Pedrosa (2.942 m.) y la cota mas baja se sitia en torno a los 838 metros. El
pais forma frontera con Espafia y Francia, sus vias de comunicacion unen a
estos paises de norte a sur en un tramo de 56,6 Kilometros. A lo largo de su
territorio discurren el rio Runer y el Gran Valira, ambos tienen pendientes muy
acusadas, pero se suavizan en su camino de intercesion con Catalufia para
desembocar en el Segre, afluente del rio Ebro. El clima es seco con fuertes

nevadas en invierno.

Grafico 1. Mapa de Andorra
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En el Grafico 1 podemos observar los datos geograficos y poblaciones
mas importantes de Andorra y la distribucion de sus poblaciones a lo largo del

rio Valira.
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Para realizar una breve trayectoria de la evolucion de su poblacion, nos
remontaremos a principios del siglo pasado, cuando el pais mantenia una
poblacion estable y vivia basicamente de la agricultura (el tabaco, los
bosques) y la ganaderia (pastoreo). Hasta ese momento la emigracién era
constante, entre otras causas, debido al régimen hereditario que existia. Las
explotaciones agrarias se transmitian mediante un sistema de herencia indivisa
gue pasaba directamente a uno de los hijos -el hereu-, (heredero) que era el
primogénito, mientras que el resto de los hermanos y hermanas tenian que

abandonar la casa y economia familiar (Palau, 1987).

La economia estaba relacionada con la dureza del clima, sus
habitantes, en ocasiones, no podian obtener los productos de primera
necesidad, esto origin6 solicitar a sus protectores, los coprincipes, unos
privilegios o franquicias (autorizaciones para comprar y vender sin tasas, ni
impuestos a los paises vecinos) para los productos que se introducian. Estas
facilidades en los precios de las compras (articulos domésticos, alimentacion)
aumentaron considerablemente el turismo, lo cual llevd al pais a mediado del

siglo XX a una ventajosa situacion econémica.

Desde entonces hasta el momento actual, su oferta turistica ha ido en
aumento y es una de las principales fuentes de ingresos, en invierno con los
deportes de esqui y en verano con la practica del deporte de montafia. Rutas y
excursiones recorren los lugares mas emblematicos y paisajisticos, como son
el Valle de Madriu o los lagos dels Pessons. Durante todo el afio es famoso su
balneario de aguas termales (Caldea en Escaldes-Engordany). Asi mismo, son
también muy visitadas sus iglesias representativas del arte romanico, como la
de Sant Joan de L'Erm. Los bosques y el clima permiten la practica, muy
extendida, de la recoleccion de setas en el otofio y primavera. Todos estos
factores configuran una fuerte tendencia al turismo, que ha hecho de Andorra
una imagen de pais moderno y atractivo de visitar, hasta el punto que, en
ciertas épocas del afo, los colapsos en su frontera, motivados por el elevado

ndamero de vehiculos que la atraviesan, producen enormes atascos. Los
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hoteles con frecuencia rebosan su oferta residencial y hay una fuerte inversion

en el sector inmobiliario.

Por lo expuesto hasta el momento, Andorra presenta una complejidad
social que le ha llevado a experimentar en poco tiempo un profundo cambio en
sus estructuras econdémicas, y como consecuencia la situacion demogréfica ha
pasado de ser de emigracion a ser de inmigracion (Aristot, 2003), derivando en
un aumento de la poblacion superior a la media europea. El informe social
elaborado por Caritas (2002), indica que actualmente en el Principado viven
personas de mas de 40 nacionalidades, entre los cuales predominan los

esparioles, los portugueses y los andorranos.

Gréfico 2: Poblacién de Andorra por nacionalidades
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En el Grafico 2 podemos observar la distribucion de la poblacion de
Andorra, en relacion a otras nacionalidades. En 1951 era de 6.310 habitantes
y en el 2004, segun los datos del Gobierno andorrano, su poblacion habia
ascendido a 76.875 habitantes, superando el niumero de extranjeros al de los
nacionales Distribuidos en porcentajes, el 38 % corresponde a la poblacién
andorrana; el 39 % a la espafiola, el 10 % a los portugueses, el 6,4 % a los

franceses y el resto de la poblacion esta constituido por otras nacionalidades.
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Hasta la promulgacion de la Constitucién en el 1993 se utilizaban
oficialmente los tres idiomas, (el catalan, el castellano y el francés), el sistema
educativo favorecia el conocimiento de estas tres lenguas. Actualmente el
Unico idioma oficial es el catalan; el espafiol estd muy extendido en la
poblacion, hasta el punto que el Gobierno tiene que hacer campafas para el
uso normativo de su propio idioma. Otras lenguas propias de las comunidades,
gue estan establecidas en el Principado, son el portugués, el gallego y el
inglés, las cuales son utilizadas con frecuencia en circulos familiares y en las
relaciones entre las personas que pertenecen a los grupos citados. Ante esta
realidad pluricultural y plurilinglistica, la situacion actual de los ciudadanos
andorranos es la de una nacién que valora su propia cultura e intenta
preservar las raices de sus antepasados, debiendo adaptarse a las exigencias

de una nueva problematica social.

2. IDENTIDAD NACIONAL Y MESTIZAJE CULTURAL

La identidad cultural y el mestizaje, producido por la interseccién de
otras culturas, es un hecho que esta afectando a las futuras generaciones, las
cuales deben dar respuesta, por una parte, a una forma de ser propia del lugar
de donde son originarios, y por otra, a la identificacién que se supone deben
tener con su pais de acogida en cuanto miembros de esa sociedad. En
expresion de Carrera (2002), una politica de integracién ha de tener en cuenta
globalmente todos estos mecanismos que afectan al conjunto del pueblo
andorrano y si nos detenemos a considerar los factores que entran en juego,
cuando una familia se desplaza en busca de mejores condiciones laborales,

destacamos:

- Alejamiento familiar, el hecho de la inmigracion ya supone una ruptura
de parte de las relaciones personales (afectivas y emocionales), no
siempre es posible un reagrupamiento familiar y, si ese fuera el caso,

no siempre es inmediato.
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- Las nuevas experiencias que el inmigrante tiene que soportar en el
pais de acogida (lengua, tradiciones, educacién), ya que no siempre
puede participar de la vida cultural en toda su extensién, ni puede
continuar conservando, en muchas ocasiones, las propias del lugar de

origen.

- En la mayoria de ocasiones la vivienda es un problema, los precios no
son asequibles para el ciudadano medio, por lo que ello origina

situaciones de desproteccién social.

Por otra parte, observamos un grado distinto de adaptacion segun
pertenezcan a las primeras o segundas generaciones. Destacamos que los
primeros son aquellos que, bien solos o con su familia, se instalan en otro pais
para conseguir mejores medios de vida que en el suyo propio y puede ser que
vuelvan a su pais de origen una vez conseguidos los objetivos por los que se
habian marchado o bien, puede ocurrir que decidan permanecer en el pais de
acogida. Respecto a estos ultimos puede existir el riesgo de que no siempre
encuentren los mecanismos adecuados para su integracion, movidos en
muchas ocasiones por rechazo a una lengua y cultura distinta y crean entre
ellos su propio campo de relacién, contribuyendo a una mayor segregacion
con los consiguientes problemas de convivencia. Otro es el caso de los que
pertenecen a las segundas generaciones, los hijos de inmigrantes nacidos en
el pais, los cuales tienen ciertos derechos sociales y politicos, pueden votar y
pueden elegir entre la nacionalidad del pais o la de los padres. Esta segunda
generacién estd mas integrada, conocen y utilizan la lengua oficial, tienen
contactos con otros jovenes de otras nacionalidades y establecen relaciones
mixtas. En este caso, el proceso de integracion esta mas avanzado por los
hijos que por los padres. Ellos son ciudadanos con derechos, es mas, si
vuelven a su tierra natal se encuentran en ocasiones inadaptados en propio
lugar. Han cambiado de manera de pensar, tienen otro orden de valores y
encuentran dificultades para reinsertarse en su propia sociedad. En el otro

extremo, como apunta Abad (1993, 12), “estaria el caso de la necesidad que
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siente este inmigrante, ante las presiones de la mayoria, de no sentirse

diferente y trata de olvidar sus origenes e incluso los desprecia o los niega”.

Ante la llegada de inmigrantes que, de forma masiva, acudieron a
Andorra, a partir de los aflos sesenta, atraidos por su prosperidad econémica,
la poblacion paso a triplicarse en los diez afios siguientes, de 7.339 a 21.425
habitantes. Un ejemplo del aumento de emigrantes se puede observar en el
siguiente grafico respecto a la evolucion de la poblacién portuguesa, de 87
personas de origen portugueses en el afio 1975, diez afios mas tarde sumaban

1.731 y en el aflo 1995 era de 6.885 portugueses (Becat, 1991).

Gréfico 3: Evolucién de la poblacion portuguesa en Andorra
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Debido a esta evolucion de la poblacion, tanto de inmigrantes
portugueses como de otras nacionalidades, la sociedad andorrana observaba
el riesgo que suponia el ver aumentado desproporcionalmente el nimero de
extranjeros que se nacionalizaban. El gobierno tom6 medidas restrictivas ante
el hecho de otorgar el pasaporte. De esta manera se fue formando una
sociedad que diferenciaba dos grupos de andorranos; los de tercera
generacién, con plenitud de derechos politicos y sociales y los de segunda y
primera generacién que no tenian derechos politicos. Debido a la presion de

los grupos afectados, que denunciaron en sucesivas ocasiones esta
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desventaja social, el Gobierno tuvo que hacer reformas sociales, a fin de
cambiar las desventajas que se producian para estos ciudadanos
considerados de segunda clase (Ferrer, 1996). A pesar de todo, todavia el
ciudadano de primera generacion solo puede acceder a la nacionalidad
después de probar que ha residido en el Principado al menos 20 afios, superar
una prueba (examen) ante un Tribunal de seis personas, compuesto por los
miembros del Consejo General, los cuales deben decidir el grado de
asimilacién de los aspirantes a ser andorranos y obtener derechos politicos.
Esta prueba consta de preguntas sobre la historia y geografia de Andorra, la
situacion politico social del momento y el por qué se quiere nacionalizar y, a
partir de ahi, si se ha superado ya pueden adquirir el pasaporte andorrano,

siempre que se renuncie a la anterior nacionalidad.

No resulta sencillo justificar esta division, la inmigracién colectiva fue la
que provocO las condiciones para que se crearan diferentes clases de
andorranos, muy definidos socialmente, los que tienen pasaporte de
“nacionalidad andorrana”, y los extranjeros residentes en el pais con
“documento andorrano”. Esta es una distincion que esta presente en la
dindmica de las interrelaciones sociales y de la vida interna del pais. No sélo
define el conjunto de derechos y deberes de cada colectivo, sino que marca
también una jerarquia entre los que pueden participar de la vida politica del
pais y los que no. A parte de esta division, de caracter juridico, pasamos a
explicar, segun los historiadores, Comas y Pujadas (1997), las diferencias
sociales entre los ciudadanos andorranos que los divide en tres grandes
grupos, el primer gran grupo esté constituido por los andorranos de “soca”,
son aquellos cuyas raices se remontan a varias generaciones atras (éste es el
grupo de poblacion que se considera més legitimado para regir la vida politica
y social); el segundo grupo son los andorranos de origen extranjero, o hijos de
padres extranjeros, que han adquirido la nacionalidad andorrana acogiéndose
a la legalidad existente, son mas numerosos que el grupo anterior, pero su
andorraneidad ha de ser demostrada continuamente, considerados como

“andorranos de segunda” y otro tercer grupo denominado “nacidos en
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Andorra”, que era una categoria censal muy peculiar, ya que a este grupo
pertenecian los hijos de padres extranjeros nacidos en Andorra después del 1
de enero de 1975 y que, a causa de la legislacién vigente hasta 1993, no
podian ser nacionalizados como andorranos, pero tampoco estaban inscritos
con ninguna otra nacionalidad, lo cual producia situaciones de desventaja

social.

Aparte de esta peculiar clasificacion, hemos de tener en cuenta a otros
colectivos de origen extranjero, los cuales se han ido estableciendo en el
Principado configurando una variedad compleja multicultural entre las diversas
nacionalidades. Distinguimos entre las tres nacionalidades méas sobresalientes

en el pais:

a) el grupo de espafioles; son los mas numerosos, entre ellos, y
agrupados por Comunidades, destacamos la presencia de los
catalanes, los gallegos y los andaluces. Los catalanes son los
emigrantes mas antiguos, algunos eran refugiados politicos de la
Guerra Civil Espafiola, y otros acudieron al pais atraidos por la
oferta laboral y se instalaron como pequefios empresarios
vinculados al comercio. El grupo de gallegos y andaluces
llegaron principalmente como empleados de la construccion y de

los grandes almacenes.

b) el grupo de franceses; son un colectivo minoritario. Se
concentran en las poblaciones préximas a la frontera francesa (el
nacleo turistico del Pas de la Casa) y suelen ser propietarios de

hoteles, restaurantes y comercios.

c) el grupo de portugueses, son los emigrantes que han llegado al
pais mas recientemente. Estos comenzaron a llegar a partir de
1980 en grupos familiares. Tanto mujeres como hombres

trabajan en los sectores de los servicios de construccion,
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hosteleria o comercio. Generalmente, suele ser el grupo menos

cualificado socialmente.

d) Otras nacionalidades. Destacan los ingleses, generalmente
jubilados, con un alto nivel de vida, que se benefician de las
ventajas fiscales del pais. El resto de nacionalidades lo

constituyen hindues, marroquies y latinoamericanos.

Para estos colectivos, que conforman el mapa cultural de Andorra, la
politica del pais ha tenido que adaptar las leyes a las exigencias de su
poblacién. Citamos las leyes que mas han contribuido a regular la situacién
social del pais, éstas son: la Ley de Nacionalidad (1995), la Ley del uso oficial
de idioma (1999) y La ley Cualificada de Inmigracién (2002). Ellas vienen a
complementar la exposicién de la situacion de un pais que presenta altas tasas

de inmigracion y que al mismo tiempo intenta preservar su propia identidad.

La Ley Cualificada de la Nacionalidad de 1995 intenta adecuarse a las
exigencias de la sociedad actual. En dicha Ley se indica que, “el cambio de las
estructuras demogréficas, pasando de una situacion estéatica durante siglos a
una fuerte inmigracién en los ultimos decenios, ha traido como consecuencia
una desproporcién entre la poblacibn nacional y los foraneos, esta
desproporcion ha estado percibida como un elemento que hacia falta corregir
para no comprometer las bases mismas del Estado. La afirmacién del
Principado de Andorra como Estado se comprenderd mejor si el elemento
humano del estado, la poblacion, es cada vez mas homogénea, siguiendo
progresivamente la tendencia de hacer coincidir la poblacion de hecho con la
poblacibn de derecho. En esta linea, la legislacion se ha ido ampliando
progresivamente y ahora se propone una apertura importante dando el
derecho de nacionalidad por naturalizacion a una parte de la poblacién que se
puede considerar integrada por el nUmero de afios de residencia al pais y si

prueba su integracion en el Principado”.
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Debido a que imperaba, especialmente en las jovenes generaciones, el
uso de otras lenguas en detrimento del idioma oficial, la Ley de Ordenacion del
uso de la lengua oficial de 1999 pretende regularizar el idioma del pais,
expresando que la lengua catalana es la propia del pueblo andorrano, por lo
tanto, constituye uno de los elementos primordiales que definen la identidad.
“Debido al contacto de las lenguas vecinas, de gran poder demogréfico, la
tradicién de la ensefianza en Andorra de estas dos lenguas, la incidencia de los
medios de comunicacion de masas y mas recientemente la fuerte inmigracion
vinculada al crecimiento de la economia y de la sociedad andorrana en estas
Ultimas décadas, pueden llegar a poner en peligro la vitalidad del idioma
oficial’. De hecho, varios han sido los pronunciamientos, por parte del
Gobierno, a favor del uso de la lengua catalana. La diversidad de hablantes en
otras lenguas diferentes, el papel que tiene cada grupo lingtiistico dentro de la
sociedad, el caracter marcadamente turistico de muchas fuentes de riqueza y
las relaciones sociales que se derivan de ello, y sobre todo, la facilidad de la
poblacién en expresarse en diversos idiomas, son los factores que justifican la
necesidad de una regulacibn mas amplia como la que se proporciona en esta
ley, que da respuesta a todas estas cuestiones y pone a disposicion de la
poblacién los mecanismos necesarios para preservar la identidad linglistica
de Andorra. Esta ley indica que no solo es la lengua del Estado, sino también
sirve como vehiculo de expresion colectiva de la sociedad andorrana. Este
objetivo lleva implicito un espiritu de justicia, abertura y de respeto a las otras
expresiones linglisticas. La integracion de las personas que no hablan la
lengua oficial se ha de producir desde la conservacion y también desde la

promocion de sus valores culturales.

Por otro lado, la ley cualificada de Inmigracion de 14 de mayo 2002
gueda modificada por la ley del 14 diciembre de 2004, con el fin de adaptar el
acceso al mercado de trabajo establecido entre la Unién Europea y los nuevos
estados miembros, con estos tratados se pretende asegurar una abertura

progresiva que permite asumir de forma satisfactoria las consecuencias
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econémicas y sociales de la adhesion de nuevos estados de medidas de

adaptacion.

Si analizamos la influencia que la inmigracion puede llegar a originar en
la vida social, llegaremos a la conclusién de que necesitamos analizar no sélo
lo que supone para la convivencia unas tasas tan altas de inmigrantes, sino
también explicar el por qué de las fusiones culturales y su repercusion en las
identidades culturales. Hemos pasado de utilizar el término de identidad
nacional por el de identidad cultural, vocablo que nos parece mas adecuado
para definir la integracion del ciudadano en la vida y cultura de un pais. Morell
(1997,134) al referirse a las identidades expresa que “para no verse sumergido
en el confusionismo en el que a veces se refugian circulos cerrados ante un
nacionalismo estrecho, solo hay una salida y es evitar el individualismo, huir del
protocolo de la burocracia evitando caer en un sociedad excluyente que niegue
el derecho de existir de todo aquello que no se identifique con ella”. Por otra
parte, es necesaria una aportacion mutua de todos los grupos sociales que

interaccionan, respetando las reglas de la sociedad que les acoge.

Tres son las razones que explican el cambio estructural que se ha
originado en el pais, éstas son el cambio generacional, la transformacion de su
entorno ecolégico y el aumento demografico (Comas y Pujadas, 1997). Sobre
la primera, el cambio generacional, destacamos el choque que en este caso se
produce entre la interaccion cultural pirenaica (una tradicibn montafiesa) y las
identidades culturales originadas por las fusiones entre la cultura espafiola,
francesa y Ultimamente la portuguesa, asi como la de otros grupos minoritarios
gue han accedido en busca de unas mejores condiciones de vida. Todo ello
hace que, en el momento actual, se pueda hablar de una cultura pluricultural
producto de la interseccion de otras culturas. En este contacto se han ido
perdiendo muchos de los valores propios de su identidad nacional, no sélo por
los procesos de internacionalizacion de la cultura, sino también por el
intercambio de nuevos referentes culturales (Becat, 1991). De manera que, la

sociedad andorrana ha experimentado una mutacién de los valores sociales,
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asi como a una desidentificacion por parte de las generaciones mas jovenes

respecto a su pasado mas reciente y que ellos ya no han conocido.

La segunda razén viene dada por la transformacién del entorno,
ecologico y urbanistico, ocurrido por las excesivas urbanizaciones, la
deteriorizacion de las montafias derivadas del uso del deporte y la frenética
actividad comercial, concentrada en las parroquias de Andorra la Vella y
Escaldes-Engordany. Al mismo tiempo han desaparecido practicamente las
actividades tradicionales, tanto la ganaderia (con una gran reduccién del
pastoreo) como las agropecuarias (de las que solo se conserva el cultivo del
tabaco). La montafia ya no es el referente global que enmarcaba la vida de los
antepasados andorranos, hoy en dia el entorno ha cambiando en funcién de

las nuevas exigencias sociales y de la actividad econémica que se realiza.

Tercera razon expuesta es el aumento demografico que se ha padecido
a lo largo de estos dultimos decenios. La poblacibn ha aumentado
espectacularmente, segun datos del Govern d"Andorra de 5.385 habitantes en
1947 a 76.875 habitantes en el 2004 planteando nuevos problemas de

desvinculacioén social.

Otros factores que obstaculizan las politicas de acogida e integracion
son, por una parte el desequilibrio poblacional, hay una desproporcién entre
nacionales y extranjeros, (50.000 extranjeros frente a 30.000 andorranos en el
2004) esto ha provocado actitudes de autodefensa por parte de la sociedad,
imponiendo condiciones muy exigentes en cuanto a proporcionar la
nacionalidad andorrana, actualmente se exige 20 afos de residencia en el
pais. Por otra parte, los problemas originados de no haber tenido un sistema
educativo propio hasta 1993. Por este motivo, en el afio 1972 el Consejo
General puso en marcha un proceso de andorranizacion, apoyandose en “el
derecho que tiene todo pueblo a conservar un identidad propia, una identidad
gue se forma de una toma de conciencia colectiva basada en la historia, la
lengua, la cultura y las instituciones nacionales” (Camiade 1996, 48). A partir

de aqui se puso en marcha un proceso de aprendizaje, en los diferentes
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sistemas educativos, en el que se incluia el conocimiento de la lengua y las
instituciones catalanas a fin de complementar la formacién andorrana. Para
ello, el Ministerio de Educacién dot6 a todos los Centros de ensefianza de

Andorra profesores especialistas en dichas materias.

Tanto la identidad como el mestizaje cultural no tienen porque ser
incompatibles. Uno puede sentirse andorrano, espafiol, portugués y sentir que
pertenece al mismo tiempo a varias identidades, ser europeo, pertenecer a una
cierta corriente de pensamiento, etc. La identidad cultural andorrana también
la conforma el sentimiento de especificidad reflejado en los datos
representativos de la vida de un pueblo, Andorra ha tenido que superar los
retos de la llegada masiva de inmigrantes, comerciantes, inversionistas o
jubilados extranjeros. La experiencia histérica en el terreno de Ila
multiculturalidad hasta el momento de entrar en escena la corriente migratoria,
se restringia basicamente a la interaccion de espafioles o franceses, mientras
que el proceso posterior ha significado la incorporacion de nuevos agentes
socioculturales de origen muy diverso y que con frecuencia han sido motivo de
actitudes de rechazo y autodefensa frente al peligro que presupone un

desarraigo cultural y social para la vida del pais.

La identidad andorrana esta conformada por una multiplicidad de
culturas, de raices muy arraigadas, que convergen dentro de un mismo
contexto. De manera que, su forma de identificarse como pais “montafiesco”,
con un caracter propio, se ha visto afectada por los procesos de la integracién
gue en los ultimos decenios ha tenido que soportar. Por un lado, se presenta la
voluntad de pertenecer a un pueblo con unas tradiciones que son la base de
su identidad, una forma de ser y sentirse andorrano, pero por otra las
continuas inmigraciones han originado acciones concretas por parte de los
gobiernos que es preciso analizar. Sin embargo, las referencias a la
configuracién de la identidad cultural de un pais determinado pueden ser
multiples, sobre esta cuestion opinan Mateu y Luchaire (1999, 56) indicando

qgue “la neutralidad es una de las prerrogativas mas antiguas y propias de las
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gue se pueden enorgullecer los andorranos, forma parte de su patrimonio
nacional y es uno de los aspectos mas positivos que pueden “exportar”, a
través de la diplomacia, la literatura, el comercio”. Este concepto ha sido uno
de los mas arraigados en la mentalidad de los andorranos, tanto en el ambito
politico como en el humano. Asi la expresién, “fer-se I"andorra”, significa una
actitud vital que se traduce como “no tomar partido”. Quiza este caracter deriva
de “la estrategia diplomatica” que como pais cosoberano, ha mantenido a lo
largo de toda su historia y que lo ha hecho mantenerse al margen de alianzas

bélicas.

Al igual que el mestizaje biol6gico, el mestizaje cultural se manifiesta en
las fusiones de pueblos y culturas, es la interpenetracion de usos y costumbres
en la convivencia humana, y la insercibn de conocimientos y codigos
engendrados en otras colectividades con la adopcion de nuevas creencias.
Este hecho ha conducido muchas veces al progreso pero también, con cierta
frecuencia, ha originado conflictos, segun expresa Sanpedro (1999, 18) “el
mestizaje cultural, es consustancial con la evolucion de la sociedad y més aun
teniendo presente el avance de la informacion que, hoy dia, puede atravesar
barreras geograficas acercandonos en ideas y creencias” por lo que lejos de
impedir el mestizaje lo positivo es aprovecharlo en beneficio de una
convivencia plural. A pesar de que en determinados momentos los gobiernos
necesitan definir politicas fuertes de identidad para garantizar la supervivencia
de su cultura, resulta evidente el caracter hibrido y mestizo de todas las

culturas.

Asi pues, el nuevo milenio trae consigo el fenémeno de la globalizacién,
qgue gracias a las influencias de las nuevas tecnologias y los medios de
comunicacion, son capaces de manejar el pensamiento y el juicio critico,
produciendo graves interferencias en el ambito cultural. De igual manera que
pueden contribuir a la integracién cultural, pueden originar el efecto contrario,
0 sea, el de la exaltacion de la propia cultura para diferenciarse claramente de

las otras, lo cual puede llevar a nuevas formas de nacionalismos y
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fundamentalismos (Costa, 2000). A modo de ejemplo de las influencias que
pueden ejercer los medios de comunicacién, destacamos las siguientes
informaciones: la television espafiola o la francesa tienen una gran audicion en
competencia con la television local, segun los estudios del Centro de Recerca
Sociolégica (CRES) en el afio 2001. A esto hemos de afiadir que las peliculas
en los cines del Principado generalmente se proyectan en castellano. En
cuanto a la lengua en que se leen los libros, segun datos del Informe social de
Caritas (2002) de 122 casos el 79 % han leido libros en castellano; de 66
casos el 43 % los han leido en francés. En comparacion con estos datos las

personas que han leido libros en catalan es de 66 % de 101 casos.

A pesar de la diversidad cultural y lingtistica, hemos de sefialar que en
Andorra no se viven aparentemente situaciones de conflictos sociales graves,
sus ciudadanos ven con normalidad encontrarse en distintos ambientes
sociales donde se habla en uno de los tres idiomas o se escuchan las noticias
de los diferentes informativos; no obstante creemos que existen dificultades a
superar para alcanzar una verdadera integracién basada en la promociéon de
todas las comunidades en un mismo territorio. En todo este proceso esta
presente el desarrollo de una nueva identidad, que sera necesario reconstruir
con una mirada abierta a la multiculturalidad. Una sociedad cada vez mas
compleja debe asumir la idea de la diferencia, (opiniones, juicios,
pensamientos) no soOlo por sus ciudadanos, sino también de quienes
gobiernan. Lo que estd en juego es la defensa de los bienes comunes, el
conjunto de derechos sociales, la educacion, la cultura, la salud pero también
el derecho a la paz y el rechazo a la violencia. Hoy mas que nunca se defiende
la idea de una ciudadania mundial, se trata de reivindicar un pensamiento
critico que, haciéndose cargo de la nueva situacion, reconstruya un proyecto
gue enmiende los desajustes de las diferencias en el pasado. El deseo de un
progreso econdmico ha de correr proporcional con los conceptos de
democracia e igualdad social como principios sobre los que se quiere construir

un nuevo modelo ciudadania.
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3. HISTORIA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Si nos basamos en la ensefianza como medio de transmision cultural de
un pueblo, no es hasta 1982 cuando Andorra tuvo un sistema educativo propio.
Hasta entonces los centros educativos eran dependientes del Gobierno
espafiol y francés. Por lo tanto, Andorra es un pais relativamente joven en un
sistema educativo propio, y presenta un campo propicio para establecer unas
bases educativas centradas en los principios del interculturalismo, donde la
convivencia, el respeto y el didlogo, se imponga sobre el desarraigo o la

indiferencia ante el hecho multicultural.

Realizando un breve recorrido historico de la ensefianza en Andorra
diremos que las primeras escuelas, que se crearon, corrian a cargo del Comu
de las distintas parroquias, las cuales contrataban a sus propios profesores.
En 1917 se inauguran las primeras Escuelas francesas, sufragadas por el
Gobierno francés; este hecho hace que Espafia reaccione e instale sus
propias Escuelas en 1927, firmando un acuerdo entre el Ministerio de
Educacion espafiol y el Obispado de Urgell, en donde se reconoce la voluntad
de contribuir a la ensefianza, dentro del respeto a la identidad andorrana
(Bastida, 1987). Para ello y a través de los acuerdos en materia educativa,
Andorra proporcionaba los locales para la ensefianza y tanto Espafia como
Francia aportaban los respectivos profesores para el sistema educativo propio
de cada pais. A partir de este momento empiezan a coexistir a nivel oficial los

dos sistemas educativos.

Remontandonos a su inicio, la ensefianza espafiola tuvo su origen en la
ensefanza religiosa. En 1882, es la orden de “La Sagrada Familia”, la que
inaugura en Canillo, a instancia del Obispo d"Urgell, la primera escuela
espafiola, “con la intencion de mantener el espiritu religioso de la poblacion
andorrana”, mas tarde se abrié un centro salesiano, “Sant Ermengol”, entre los

objetivos estaba, “formar personas mas libres, mas tolerantes, mas

143



TESIS DOCTORAL

democraticos, mas solidarios, mas buenos ciudadanos y con la mente abierta 'y
fraternal hacia todas las personas de este mundo” Garcia (2000: 46). La
ensefianza se repartia de esta manera, las religiosas escolarizaban a las

chicas, y los religiosos a los chicos.

Esta situacién empez6 a cambiar cuando Andorra se planteé crear su
propio sistema educativo a raiz de su progreso politico y econémico; asi en
1982 se inaugura la primera escuela de educacién infantil andorrana y
progresivamente se van implantando los distintos niveles de ensefianza. El
mismo afio que el principado de Andorra aprueba su Constitucién, se dicta la
Ley Cualificada de Educacion (1993), con lo que se instaura, a nivel
legislativo, un sistema educativo propio. En el Preambulo de la Ley hace
referencia al reconocimiento de los dos sistemas educativos responsables de
la educacion hasta ese momento, con ello se “inicia una estructura educativa
andorrana propia, a partir de la realidad existente, la de diversos sistemas
educativos que coexisten en una sola estructura educativa, una especificidad
ciertamente enriquecedora a la cual no se quiere renunciar”. En el Articulo
tercero, queda expresada la atencion a la pluralidad cultural de Andorra e
indica que son finalidades de dicha ley “formar a los jévenes en el respeto a la
diversidad, a los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio de la
tolerancia y la libertad, dentro de los principios democraticos de convivencia y

de pluralismo”.

En este mismo afo, el 11 de Enero de 1993, se firma el Convenio
Hispano-Andorrano en materia educativa, el cual refleja la voluntad, de ambos
paises de establecer puntos de colaboracién y acuerdos en materia educativa,
asi como la homologacion y convalidacion de titulos y estudios. En materia
curricular el Ministerio de Educacion de Andorra proporciona, a los centros
extranjeros, el profesorado especializado que imparte Lengua catalana e
Instituciones andorranas en una programacion integrada en el area de
Ciencias sociales. En cuanto a las actividades extraescolares, el Ministerio de

Educacion programa conjuntamente actos culturales con representaciones
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artisticas, obras de teatro, conferencias, exposiciones y sesiones musicales;
también organiza una semana deportiva, con los alumnos y profesores,

dedicada a la practica y ensefianza del esqui.

En el desarrollo de la Ley, la Orden 9 de octubre de 1995 establece el
régimen de equivalencias de los estudios del sistema educativo de Andorra

con los correspondientes espafioles de educacidon no universitaria.

En octubre de 2003 se firma un nuevo Convenio hispano-andorrano a
fin de ratificar el anterior y para adecuarlo a los cambios que se han producido
durante los ultimos afos, de acuerdo con las exigencias educativas del

momento.

Con esta recopilacion de datos, hemos querido sefialar la complejidad
cultural que en todos los ambitos de la vida social y educativa existe en el

Principado de Andorra.

3.1. LA OFERTA EDUCATIVA

La estructura educativa de Andorra, tal y como hemos expuesto, es
plural, se reconoce el propio sistema educativo andorrano asi como el sistema
educativo francés y el espafiol, los tres sistemas educativos tienen sus centros
repartidos en las distintas parroquias del Principado, y en ellos se imparte la
ensefianza Infantil, Primaria y Secundaria. Su finalidad educativa son las
propias de cada sistema, aunque en todos esté insertada la ensefianza de las
Instituciones andorranas y el idioma catalan, con el objetivo de preservar la

identidad cultural del pais.

Los Centros espafoles se reparten de la siguiente manera, seis
Colegios de Educacion Infantil y Primaria, un Centro de Educacién
Secundaria, tres Centros concertados religiosos y un Centro de titularidad

privada. Esta oferta educativa se completa con los Centros franceses (9 de
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Educacion Infantil y Primaria y 1 de Educacién Secundaria) y los Centros
andorranos, (6 de Educacion Infantil y Primaria, 2 de Educacion Secundaria

Obligatoria, 1 Instituto de Bachillerato y 1 centro de Educacion Especial).

En la Tabla 2 se indican los distintos centros espafioles en Andorra.

Tabla 2: Centros del Sistema educativo espafiol en Andorra

Centros publicos Centros concertados | Centros privados

Escuela Espafiola de Canillo | Colegio Sant Ermengol | Colegio del Pirineu

Escuela Espafola de Encamp| Colegio Janer

E. Espafiola del Pas de la Cag Colegio Sagrada Familig

Escuela Espafiola de Escalde

Escuela Espafiola La Massand

E. Espafiola de Andorra la Vel

Escuela Espafiola Sant Julia L

Instituto Espafiol “La

Margineda”

La presencia espafiola en Andorra respecto a la educacion, se remonta
a mas 80 afios, no obstante, la nueva politica del Ministerio de Educacion
espafiol tiende a reducir el nimero de Centros para que, segun se prevé en el
Convenio del 2003, exista un unico Centro de Educacién Infantil y Primaria y

un solo Centro de Educacién Secundaria.

Respecto a la poblacion escolarizada en Centros espafioles, segun los
datos proporcionados por la Consejeria de Educacion en el curso 2002/03, era
de 917 alumnos espaiioles, 167 andorranos, 363 portugueses y 73 de otras
nacionalidades. La poblacion portuguesa ha aumentado progresivamente

durante los ultimos afios, debido a la oferta laboral existente en el pais, estas
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familias eligen, casi en su totalidad, escolarizar a sus hijos/as en el Instituto

espafol “La Margineda”.

Gréfico 4: Distribucion de alumnos por nacionalidades

Otras
5%

Portugueses
24%

Espafioles
Andorranos 60%

11%

La colaboracion andorrana, en relaciobn con los otros dos sistemas

educativos, la expresa Bastida en el siguiente texto:

“El hecho de coexistir tres sistemas educativos lo cual denota una
voluntad de continuidad en la linea de una buena colaboracién con los
paises vecinos, realizando una obra de servicio publico gratuito, esto es
considerado por la sociedad andorrana como un signo de riqueza, de
progreso y de abertura, hacia el exterior. Los sistemas educativos
espafiol y francés, pensados y concebidos para la formacion de los
ciudadanos de los respectivos paises, tienen una funciéon importante de
adaptacién a la realidad de nuestro pais”, de aqui la importancia de
considerar la formacion de los alumnos dentro de los diferentes sistemas
educativos como un exponente mas de diversidad andorrana. Bastida
(2000, 30)
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Las ensefianzas de estudios superiores que se imparten en Andorra
son: La Escuela de Enfermeria, la Escuela de Informatica y el Centro de
Estudios Virtuales, donde se pueden seguir Estudios Universitarios de Primero

y Segundo ciclo y Programas de post-graduado.

Es de destacar, por el impulso que desde su creacion ha tenido para la
vida cultural del pais, el Instituto de Estudios Andorranos que, desde su
fundacion en el 1976 y mas tarde modificAndose por Ley en 1996 de acuerdo
con las exigencias sociales, se ha dedicado a trabajos de investigaciéon
cultural, cientifica y sociologica asi como la relacion que ha mantenido con las
distintas Universidades y otros Organismos de investigacion. Actualmente,
funcionan tres areas que son, el Centro de Biodiversidad, el Centro de las
Ciencias de la Tierra y el Centro de Investigacion Socioldgica (CRES). Este
altimo, aporta datos valiosos para el conocimiento de la sociedad andorrana,
ya que uno de sus fines, segun Guillamet (2000:182) es el de “conocer la
poblacibn de Andorra y a sus habitantes a fin de proporcionar elementos
socioculturales del pais a los gestores publicos”, de hecho el primer trabajo que
se publicé fue una encuesta de a&mbito nacional a fin de identificar los

referentes culturales de la poblaciéon andorrana.

3.2. COMPONENTES LEGALES DE LA EDUCACION ESPANOLA EN
EL EXTERIOR.

Nuestra investigacion est4 basada en los resultados del Cuestionario
que los estudiantes han realizado en los dos Centros de Ensefanza
Secundaria de titularidad espafiola que se encuentran en el Principado de
Andorra. Son Centros de titularidad espafola en el extranjero y se rigen por la
legislacion educativa espafiola. Por ello, en este apartado vamos a incidir en
aquellos aspectos de la normativa que el Ministerio de Educacion y Ciencia
dicta para los Centros del exterior. La legislacion educativa es la misma para

todos los Centros del extranjero, consistente en la vigente Ley Organica de
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Educacion (LOE, 2006) y las disposiciones del Real Decreto 1027/1993 de la
Accion Educativa en el exterior y el Real Decreto 1138/2002 por el que se
modifica el anterior. Ademas, existe una normativa diferenciada en funcion de
las peculiaridades de cada pais, en el Principado de Andorra estan definidas
por el Convenio Hispano-Andorrano en materia educativa, que fue renovado el
23 de Diciembre de 2004, por el Ministerio de Asuntos Exteriores, a fin de
acomodarse a las nuevas exigencias de la sociedad. A continuacion,
realizaremos un breve recorrido resaltando los aspectos de atencion a la
diversidad recogidos en este soporte legislativo en el que se basa la
educacion de los alumnos de los Institutos espafioles en Andorra. Todo ello
nos llevara a conocer mejor la formacion en actitudes que estos alumnos
reciben, ya que su desarrollo personal esta influenciado no sélo por el entorno

socio-familiar en el que vive, sino también por su entorno académico.

Es en la LOGSE (1990) donde mayormente encontraremos las primeras
referencias hacia la inquietud por la ensefianza multiculturalidad, éstas
derivadas de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion (LODE,
1985), que indicaba la necesidad de efectuar cambios en la educacion debido
a la situacion politico-social del momento. Estos cambios eran fruto al mismo
tiempo de las exigencias que apuntaban en la promulgacion de la Constitucion
Espafiola de ese mismo afio. En el Titulo Preliminar de la LODE se indica el
deseo de educar en el respeto a la pluralidad linglistica y cultural de Espafia y
en la formacién para la paz, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos y

asi garantizar el pluralismo educativo y la equidad.

Con la LOGSE (1990) se pretendia dotar de recursos econémicos Yy
humanos para la educacion compensatoria de las desigualdades sociales. En
la Introduccién se incide en los cambios del momento y expresa que el objetivo
primero y fundamental de la educacion es el de proporcionar a los jévenes una
formacioén plena, que les permita conformar su propia y esencial identidad para
ejercer de manera critica y en una sociedad plural, la libertad, tolerancia y la

solidaridad. Destacamos dos articulos de la Ley, el articulo segundo, la
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educacion permite avanzar en la lucha contra la discriminacion y la
desigualdad, sean estas por razén de nacimiento, raza, sexo, religion u opinion,
tengan un origen familiar o social, se arrastren tradicionalmente o aparezcan
continuamente con la dinamica de la sociedad, y el Articulo sesenta y tres; las
politicas de educacibn compensatoria reforzaran la accion del sistema
educativo de forma que se eviten las desigualdades derivadas de factores

sociales, econdmicos, culturales, geograficos, étnicos o de otra indole.

En la Ley Orgénica de la Participacion, la Evaluacion y el Gobierno de
los Centros Educativos (LOPEG, 1995) y la Ley Organica Calidad de
Educacion (LOCE, 2002), aunque con distintos grados de intensidad y de
desarrollo, se ha hecho presente esta inquietud alimentada por el aumento de
la escolarizacién de alumnos inmigrantes, procedentes de otras culturas y otro
idioma, por lo tanto se hacia necesario adaptar no sélo la modalidad de

ensefianza sino también su intervencién educativa.

Uno de los principales objetivos de la LOPEG es el de la participacion
de la comunidad educativa en la gestiéon de los centros. Concretamente, el
Articulo seis del capitulo dos, hace referencia a la participacién de la
comunidad educativa en el proceso de elaboracion del Proyecto Educativo de
Centro (PEC), el cual es considerado como el marco adecuado para que, las
diversas culturas que conviven, puedan expresarse y se le preste la atencion
gue requieren, como un valor mas de la riqueza multicultural de los centros de

ensefanza.

Por otra parte, la introduccién de la LOCE, cita temas propios del
cambio que se ha experimentado en las sociedades avanzadas. En ella,
expresa que “el rapido incremento de la poblacién escolar, procedente de la
inmigraciéon, demanda del sistema educativo nuevos instrumentos normativos,
que faciliten una efectiva integracién educativa y social, de los alumnos
procedentes de otros paises que, con frecuencia hablan otras lenguas y
comparten otras culturas. Se pide a los centros educativos, una actitud abierta

a los cambios, afectados por ese mayor dinamismo y complejidad de la
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realidad social, en una sociedad que tiende a la universalizacion”. Con la
denominacion de necesidades educativas especificas, la Ley presta especial
atencion a los alumnos extranjeros en el Articulo cuarenta y dos, “las
Administraciones educativas favoreceran la incorporacion al sistema educativo
de los alumnos procedentes de paises extranjeros. Para los alumnos que
desconozcan la lengua y -cultura espafiolas desarrollardn programas
especificos de aprendizaje con la finalidad de facilitar su integracion en el nivel
correspondiente”. En este marco legislativo se indica, de manera explicita, el
tratamiento que hay que dar a otras culturas y su integracion de pleno

derecho, en un trato igualitario al resto de los espafioles.

En el BOE del 4 de Mayo 2006, aparece publicada la Ley Orgéanica
Educacion (LOE, 2006) la cual dejaba sin vigor a las anteriores y aglutinaba en
una Unica normativa todo el proceso educativo, (exceptuando algunos
apartados incluidos en la LODE vy referidas a los Organos de Gobierno
Unipersonales). La LOE se encuentra en proceso de desarrollo, por lo que nos
referiremos a las intenciones, a los Principios y Fines de dicha Ley, y a los

objetivos de diferentes etapas.

Uno de los principios bésicos de dicha Ley es la transmision de los
valores que conforman el marco de la personalidad, la responsabilidad, la
ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, la libertad

personal, el respeto y la justicia, que constituyen la base de la vida en comun.

Entre los fines de la educacidn, cita el ejercicio de la tolerancia dentro
de los principios democraticos de convivencia y la prevencion de conflictos y la
resolucion pacifica de los mismos, se insiste en la importancia de la
preparacion del alumnado para el ejercicio de la ciudadania y para la
participacion en la vida econGmica, social y cultural, con una actitud critica y
responsable. La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad
linglistica y cultural de Espafia y de la interculturalidad como un elemento

enriquecedor de la sociedad.
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Como objetivos de las distintas etapas de la educacién, en el Articulo

diecisiete expresa:

- Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica
de conflictos que permita a los alumnos/as desenvolverse con
autonomia en el &mbito familiar y doméstico, asi como en los grupos

sociales con los que se relacionan.

- Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias entre las personas, la igualdad de derechos vy
oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de

personas con discapacidad.

- Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse
en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores
comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la

ciudadania democratica.

Hasta aqui hemos realizado un breve recorrido de nuestras leyes, nos
gueda exponer, como hemos dicho anteriormente, las particularidades del Real
Decreto 1027/1993 de la Accion Educativa en el exterior y el Real Decreto
1138/2002 por el que se modifica el anterior y el Convenio Hispano Andorrano,
entre el Reino de Espafa y el Principado de Andorra en materia educativa,
firmado en Madrid el 22 de diciembre de 2003 por el Ministerio de Asuntos

Exteriores y renovado el 23 de Diciembre de 2004.

Respecto al Real Decreto 1027/1993, sobre la accion educativa en el
exterior, comenzo a gestarse como resultado del desarrollo de la LODE y méas
tarde en un nuevo marco socio-politico la LOGSE hace publico el Decreto por
el que intenta dar respuesta a las trasformaciones producidas en las ultimas

décadas y a los desafios cualitativos derivados de la presencia espafiola en el
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espacio comunitario europeo, asi en el Articulo diez se expresa que los
centros docentes impartirdn sus ensefianzas conforme al sistema educativo
espafiol, “no obstante, dichas enseflanzas podran adaptarse al sistema
educativo del pais donde radique cada centro, con el doble objetivo de
asegurar una educacion intercultural” y, en el Articulo once, se indica que “los
centros completaran su oferta educativa con la organizacién de actividades de
proyeccion cultural coordinadas con los servicios culturales de las respectivas

Embajadas de Espafia y, en su caso, con los centros del Instituto Cervantes”.

Respecto al Convenio Hispano-Andorrano (2004), se indica que
“teniendo en cuenta la historica y tradicional colaboracién entre ambos paises
en materia educativa, base de un mejor conocimiento y entendimiento entre
sus pueblos y garantia de que la proximidad geogréfica lo sea también de sus
respectivos valores sociales y culturales”. Desde el anterior Convenio de 1993,
han sido muchas las circunstancias que han cambiado, entre otras la
implantacién de un sistema educativo propio del Principado junto con la
finalizacion del proceso autonémico espafol, esto seria suficiente razén para
justificar un nuevo marco juridico que regulase las relaciones, entre ambos
paises, en un ambito de tanta importancia como el educativo. Asi que en base
a la Lley qualificada d"educacié de 1993 del Principado de Andorra y en base
a la Ley Organica de Calidad de la Ensefianza, (LOCE) el Convenio sefala en
su articulo sexto que el Principado de Andorra a través del Ministeri
d"Educacié, Cultura, Juventud y Esports, aportara los locales, los gastos de
funcionamiento, el profesorado que impartira el area de “Formacion
Andorrana”, los gastos de los cursos incluidos en el plan de acogida para el
profesorado (ensefianza del catalan), los gastos derivados de los programas
de atencién psicopedagdgica, apoyo y asistencia de los servicios sociales y
sanitarios y el personal no docente de las Escuelas Espafiolas de Educacion
Primaria. Mientras que Espafia, a través del Ministerio de Educacion Cultura y
Deporte, aportara los locales e instalaciones del Instituto Espafiol de Andorra
asi como su equipamiento, conservacion y mantenimiento, los gastos

correspondientes a las ayudas al estudio de los Centros en el exterior, el
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profesorado necesario para impartir las ensefianzas conforme al sistema
educativo espafol, las actividades de formacion del profesorado, el
asesoramiento y apoyo técnico y didactico para el desarrollo de las actividades
docentes y culturales y el personal no docente del Instituto Espafol de

Andorra.

Se crea un Calendario de implantacion para reestructurar los distintos
centros educativos en el Principado, de forma que la nueva estructura
educativa de los centros de titularidad del Estado espafiol comprendan y
gueden reducidos progresivamente a un Instituto de Enseflanza Secundaria y

tres Agrupaciones de escuelas de Educacion Primaria.

3.3. FUENTES DOCUMENTALES DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

Esta investigacion ha estado realizada con los alumnos de 4° de la
ESO, 1° y 2° de Bachillerato de los dos centros de Educacion Secundaria:
Instituto Espafiol “La Margineda” y el Colegio Concertado de Sant Ermengol.
Ambos Centros, como hemos sefialado anteriormente, son de titularidad
espafola. Sus sefias de identidad vienen marcadas por los respectivos
Proyectos Educativos de Centro (PEC), de ellos entresacamos los aspectos
mas significativos en cuanto a la diversidad cultural que se contempla en su

ideario pedagdgico.

El Instituto Espafiol “La Margineda” toma su nombre del mismo lugar
donde se encuentra, pertenece a la parroquia de Sant Julia de Loria y ha
sustituido al antiguo Instituto de Bachillerato de Aixovall. Por lo tanto, es una
edificaciébn nueva y moderna que actualmente engloba toda la Educacién
Secundaria. Segun indica su Proyecto Educativo, este Instituto se integra en el
marco de la promocion y difusion de la cultura y de la lengua espafiola. El
objetivo fundamental es impartir las ensefianzas conforme al sistema educativo

espafiol. La formacién de los alumnos se complementa con el area de
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“Instituciones andorranas” y “Lengua catalana” en una visién integradora de
ambas culturas, tal como determina el Convenio Hispano-Andorrano en

materia educativa. En su proyecto educativo se expresa:
a) Los principios por los que se rige el Instituto Espafiol en Andorra son:

- El conocimiento y difusion de la cultura y de la lengua
espafiolas con una vision integradora de la cultura y lengua

andorrana.

- El respeto al derecho que tiene el alumnado a recibir
ensefianzas y adquisicion de habitos propiamente académicos

y de convivencia.

- La transmisién de los principales valores civicos, éticos y
morales de nuestra sociedad a través de la gestion

participativa de todos sus miembros.

- Inculcar principios de convivencia, eliminando actitudes
xenofobas y discriminatorias, a fin de que los alumnos sean

capaces de integrarse en una sociedad multicultural.
b) Las caracteristicas del entorno socio-escolar son:

- El Instituto Espafiol “La Margineda” es el Unico centro espafiol
de ensefianza secundaria de titularidad publica en el
Principado de  Andorra. El alumnado procede
fundamentalmente de las escuelas espafiolas de Educacion
primaria que se encuentran en cada una de las siete
parroquias, dando cobertura aproximadamente a un radio de

cuarenta kildbmetros.

- Los alumnos proceden, en su mayor parte, de familias
inmigrantes, acoge a alumnos/as de todas las nacionalidades.

Como se puede observar en la siguiente tabla, mas de la
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mitad de la poblacion son alumnos espafoles y el resto, casi
en la misma proporcién, son andorranos y portugueses.
También hay alumnos de otras nacionalidades, marroquies,
hindles, sudamericanos, etc, aunque en una menor

proporcion

TABLA 3.

Escolarizacion por nacionalidades en el Instituto Espafiol

Espafioles Andorranos Portugueses Otros Total

53,96 % 23,14 % 20,46 % 2,44 % 100 %

Por lo que respecta al Colegio Sant Ermengol, es un Centro
Concertado, esta situado en Andorra la Vella, como centro confesional que es,
se rige por el ideario propio de las escuelas salesianas de San Juan Bosco.
Segun se indica en el proyecto Educativo de Centro, “la escuela, es una de las
respuestas institucionales mas importantes al derecho de toda persona a la
educacion y uno de los factores mas decisivos para la estructuraciéon y la vida
en sociedad de los jovenes, segln nuestra concepcion cristiana de escuela y

educacion integral”.
a) Los principios que la caracterizan son:

La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural; la
formacién para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos; la
incorporacion en su modelo de convivencia de los valores del pluralismo; la
colaboracién responsable y la solidaridad de aquellos valores que hacen
nuestra sociedad mas humana y mas justa y una educacién integradora de la

personalidad, en una concepcién global de la persona humana.
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b) Adquisicion de un compromiso social:

Colaborando activamente en el necesario cambio social, en
orden a conseguir una mas justa distribucion de los bienes en
el mundo, superar la actual marginacion de los pueblos y

grupos sociales.

Creando un ambiente que ofrezca a todos la posibilidad de
ejercer la cooperacién, la solidaridad y de comunicarse con

los otros.

Promoviendo el acogimiento franco y sin reservas de aquellos
gue no comparten los sentimientos o ideas de la mayoria,

evitando toda marginacion.

Favoreciendo el reconocimiento y la comprensién de las
diferencias entre las personas, los pueblos y los grupos
sociales por razon de la lengua, la cultura, las costumbres y

las tradiciones, etc.

Formando en valores y actitudes al alumno, de modo que no
solamente aprendan a pensar y a hacer, sino que aprendan
también a ser y a compartir. Los comportamientos, los valores
y las actitudes nunca pueden ser impuestos sino que cada
persona, grupo comunidad y pueblo han de ir descubriéndolos

y asumiéndolos.

Estos dos Centros educativos son los responsables de la formacién de

las jovenes generaciones que salen de sus aulas, es por lo que hemos querido

a lo largo de este tercer capitulo intentar dar una visién integral y globalizada

del entorno en donde los alumnos no sélo adquieren un titulo académico, sino

gue ademas es un lugar propicio para la adquisicién de valores y actitudes

hacia la diversidad cultural. En ellos se debe fomentar, tal y como se expresan

157



TESIS DOCTORAL

en sus Proyectos Educativos, las bases para una convivencia pacifica y

tolerante entre los distintos grupos culturales de la sociedad andorrana.
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CAPITULO 4:

DISENO METODOLOGICO

En capitulos anteriores se ha expuesto la importancia de la cultura y las
actitudes en la construccion de la identidad de los adolescentes, especialmente
en contextos multiculturales, asi como su influencia en la convivencia escolar.
Estas consideraciones nos llevaron a interesarnos por conocer en mayor
detalle las actitudes ante el hecho multicultural existente de los jovenes

estudiantes en el Principado de Andorra.

Este capitulo tiene como finalidad disefiar metodol6gicamente la
investigacién, delimitando el proceso seguido para su desarrollo. En primer
lugar, se ha establecido el objetivo fundamental, las hipé6tesis y los
instrumentos de exploracion. Posteriormente, se han determinado los
parametros para confeccionar el cuestionario-escala, indicando los criterios
para su eleccién, el proceso de construccion, asi como la fiabilidad y validez
del Cuestionario. A continuacion, se exponen las proposiciones definitivas y la
identificacion de las variables, la descripcién de la muestra sobre la que se

opera, el proceso de aplicacion del cuestionario y los resultados obtenidos.

1. DELIMITACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

La capacidad del hombre de cuestionarse sobre lo que le rodea
planteandose nuevos problemas de investigacion podria considerarse algo
intrinseco. Existe un deseo natural en el hombre que le impulsa a buscar la

verdad, pero en palabras de Montoya (1993), entre esa curiosidad como punto
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de partida y la posesion de la verdad como objetivo a alcanzar, se requiere del

disefio de un método que sefiale el camino a seguir.

Antes de proceder a poner en practica cualquier actuaciéon educativa o
proceso de investigacion se requiere del esfuerzo intelectual para definir sus
limites, objetivos, propdsitos y caracteristicas. Asi como delimitar el ambito de
estudio, los conocimientos especificos que se desean adquirir y las formas en
gue los mismos pudieran obtenerse y validarse. Todo este planteamiento

tedrico-metodoldgico otorga sentido al mismo proceso de investigacion.

1.1. DELIMITACION DEL CAMPO TEMATICO

Un area temética hace referencia a un ambito de estudio que existe
por si mismo, como producto del conocimiento ya acumulado. Se trata, por
tanto, de un campo de trabajo previamente establecido y sobre el cual

puede realizarse una indagacion cientifica.

El hecho multicultural es el campo tematico en el que se enmarca esta
investigacion. La diversidad de términos vinculados a esta teméatica
(intercultural, inmigracién, multicultural, integracién, etc.), recogidos en el
primer capitulo de este trabajo, asi como la multitud de parcelas desde las que
puede abordarse el mismo (escolar, familiar, social, politico, administrativo,
legal, ético-moral, etc.) contribuyen a hacer, si cabe, este fenébmeno mucho

mas complejo.

Las circunstancias sociales en las que nos encontramos, caracterizadas
por un lado, por el cuantioso incremento de la poblacion inmigrante, la
diversidad de culturas, la convivencia escolar con nifios de diferentes lugares
de origen, por otro, por el incremento de la delincuencia, el elevado indice de
paro, listas de espera en la seguridad social interminables, las bandas
callejeras, etc. ha contribuido a que proliferen, en poco tiempo, los trabajos de
investigaciéon sobre este campo de estudio. Algunos estudios presentan un

corte mas descriptivo de la realidad de la inmigracion en nuestro pais o en un
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municipio del mismo (Consejeria de Trabajo y Politica Social, 2005, Plan para
la integracién social de los inmigrantes de la Regién de Murcia 2002-2004),
otros desarrollan programas sociales para dar respuesta a las necesidades de
los inmigrantes (casas de acogida, legalizacion del inmigrante, insercién
sociolaboral del inmigrante, etc.). No cabe duda, de que nos encontramos ante

una temética de interés cientifico-educativo y social.

No obstante, a pesar de haber llevado acabo la eleccion de un area
tematica: la realidad multicultural, esta area todavia resulta demasiado amplia y
requiere de otro nivel de concrecién aun mayor, situandonos en el contexto
escolar: la realidad multicultural en las aulas. Sin embargo, de igual manera,
existen numerosos estudios sobre la problematica multicultural en los centros
escolares. Algunas de las lineas de investigacién en este campo se centran en
conocer el nivel de integracion de los alumnos inmigrantes en el aula, en
desarrollar programas de acogida, asi como programas de alfabetizacion del
idioma, otras lineas mas recientes relacionan la multiculturalidad y el uso de las

nuevas tecnologias, etc.

En este caso, tras haber descrito el contexto en el que surge y se
inscribe esta investigacion, haber justificado y delimitado el problema de
estudio a un area especifica — Multiculturalidad en los centros escolares -, a un
contexto especifico — Principado de Andorra-, y a un momento formativo
preciso — Educacion secundaria, se hace necesario el tercer grado de
concrecién que nos permite delimitar el objeto de este trabajo y que consiste en
determinar qué aspecto de la realidad multicultural en las aulas se va a
investigar. En este sentido, el objeto de estudio de este trabajo se define como:
las actitudes de los adolescentes hacia la sociedad multicultural en el

Principado de Andorra.
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1.2. DELIMITACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION

Son varias las definiciones que muestran que el concepto problema de
investigacién es amplio y relativo. Pero todas ellas ponen de manifiesto que se
trata de cualquier situacion sin una solucion satisfactoria (Arnal, Rincén y
Latorre, 1990), una pregunta que necesita una respuesta y que se materializa
cuando el investigador percibe que algo no esta bien o cuando requiere una
explicacibn mas profunda (Hernandez Pina et al., 1994). La definicion de un
problema concreto a investigar, supone la formulacién de una serie de
interrogantes y la enunciacién de aquello que no conocemos y que procuramos
saber mediante el trabajo de indagacion a efectuar. Una tarea que
normalmente se realiza de manera simultanea a la propia delimitacion del area
tematica, en un proceso mediante el cual se va trazando poco a poco todas las

caracteristicas basicas de la investigacion.

En nuestro caso concreto, como hemos sefalado anteriormente, nos
vamos a ocupar de describir y analizar la actitud que presentan los

adolescentes sobre la realidad multicultural en el Principado de Andorra.

2. CARACTERIZACION DE LA INVESTIGACION

Siguiendo a Taylor y Bogdan (1986) consideramos que la metodologia
es el modo de enfocar los problemas de investigacion y encontrar respuestas a
los mismos, considerando la investigacibn como un proceso de indagacion

sistematica sobre un problema.

De acuerdo con Arnal y otros (1990), estamos ante una investigacion
basica y aplicada, pues esta orientada a describir y explicar las actitudes de
los jévenes del Principado de Andorra ante la realidad multicultural, lo que nos
permitira avanzar en la elaboracion de nuevos conocimientos que revierta en al
mejora de la calidad educativa, asi como en el disefio de futuros programas

ajustados a las necesidades que de este trabajo se desprenda.
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Teniendo en cuenta su objetivo, nos encontramos, concretamente ante
una investigacion de corte descriptivo cuyo principal objetivo es proporcionar
conocimiento respecto a una cuestion preocupante que se convierte en objeto
de investigacion. Por todos es sabido, la importancia de este tipo de
investigaciones descriptivas, especialmente para la pedagogia, ya que
constituyen fuente de normatividad y legimitividad de su hacer, pues toda
ciencia descriptiva aporta conocimientos a las ciencias aplicadas. Asi pues, los
conocimientos que de esta investigacion se desprenden tienen una vertiente

aplicativa que podra ser desarrollada en posteriores investigaciones.

Por su alcance temporal, estariamos ante une investigacion transversal
o0 sincronica, ya que se ha analizado la actitud de un colectivo de adolescentes
de diferentes centros educativos de diversa procedencia y caracter publico-
privado, en un momento Unico. Es sincrénica, porque se ha procedido a una
Unica recogida de informacién en un mismo espacio temporal en diversos

centros.

Si nos centramos en el contexto de realizacion, este trabajo de
investigacion podria ser considerado de campo, al realizarse en una situacién
real y natural, en el aula donde los alumnos reciben clases en su centro escolar

y por su propio profesor-tutor, para no perder la validez ecoldgica.

Por otro lado, segun la manipulacion de variables seria mas bien una
investigacién “ex post facto”, ya que carece de programa de intervencion
especifica sobre variables. En esta investigacion no pretendemos evaluar los
cambios experimentados con la aplicacion de una intervencién educativa, sino
conocer las actitudes y ello supone descubrir el fenémeno en su forma natural,

sin manipulacion de variables.

Asi mismo, en lo que respecta a la naturaleza de los aspectos
observados y la cuantificacion de los datos recogidos, nos encontramos ante

una investigacion de caracter cuantitativa, ya que hemos recurrido, como Unico
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método de recogida de informacién, a la elaboracion de una escala de

actitudes tipo Likert.

3. OBJETIVO E HIPOTESIS

Estamos asistiendo a una profunda transformacion en las sociedades
actuales. Los ciudadanos y sus familias se trasladan desde sus lugares de
origen a otros mas desarrollados en busca de trabajo y mejores condiciones de
vida, tanto para ellos como para sus hijos. Este flujo migratorio de diferentes
culturas aporta nuevas actitudes y conductas a la realidad social emergente en
la que conviven en un mismo espacio gente de distintas nacionalidades y
origenes diversos. Debido a ello, en mdaltiples ocasiones, se originan
dificultades de convivencia. A veces, los grupos sociales del pais de acogida
pueden sentir que sus raices profundas se ven amenazadas por la incursion de
otras culturas, otras veces son los propios inmigrantes los que se sienten
desarraigados de sus costumbres y tradiciones y tienen que comenzar un

proceso de integracién en la nueva sociedad a la que se incorporan.

La intencién que impulsa este trabajo de investigacion es detectar, a
través de unos instrumentos de exploracion, qué tipo de actitudes se estan
originando entre los jévenes como consecuencia de esta nueva fusion cultural.
Estos datos pueden servir como referente a estudios posteriores para asi poder
establecer nuevos recursos educativos en la educacion intercultural, a fin de
que aporte una ayuda mas eficaz en el desarrollo de las propias identidades
culturales y consecuentemente posibilitar la formacion de ciudadanos abiertos

y tolerantes con los nuevos estilos de convivencia que se postulan.
3.1. OBJETIVO

Este trabajo de investigacion tiene un caracter descriptivo y explicativo
de las actitudes que reflejan la juventud respecto al hecho multicultural. Por un

lado, tomamos como fundamento las opiniones de estos jovenes en un marco
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geografico como es el Principado de Andorra y, por otro lo circunscribimos al
marco educativo entre quince y veinte afios que son los niveles educativos que

corresponden a la educacion secundaria.

Como es nuestro interés conocer las actitudes de estos jovenes,
partimos de los datos obtenidos en un momento de la investigacion,
procediendo a continuacién a la interpretacion de los mismos, es por ello que
conjugamos la relacién-exposicion de regularidades empiricas con la causa de
los fendmenos interpretados. Por Ultimo, no sélo se trata de conocer si existen
actitudes positivas 0 negativas, sino también en qué grado se encuentra.
Teniendo en cuenta estas coordenadas, el objetivo principal que planteamos

es:

“Conocer las actitudes que presentan los jévenes estudiantes ante el
hecho multicultural producido por el aumento de la inmigracion en el

Principado de Andorra”.

3.2. HIPOTESIS

Tradicionalmente y debido al movimiento inmigratorio de los ultimos
afios, han convivido en Andorra las tres culturas la andorrana, la espafiola y la
francesa. Recientemente, se ha incorporado la portuguesa debido a la
demanda de trabajadores a raiz del progreso econdmico. Por todo ello,

formulamos estas cuatro hip6tesis que son las que exponemos a continuacion:

Primera hipotesis:

“Mayoritariamente los jovenes estudiantes manifiestan actitudes
de indiferencia ante la realidad multicultural de Andorra. Esto se detecta
por el poco interés que se percibe en el alumnado cuando interaccionan
con los jovenes de otras culturas, no sabiendo apreciar otros valores

culturales distintos a los suyos”.
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Sequnda hipétesis:

“La presencia de personas procedentes de distintos territorios,
asentadas en un mismo lugar y constituyendo una sociedad pluricultural,

no significa que exista una verdadera convivencia entre ellas”.

Tercera hipotesis:

“En la sociedad actual de Andorra se esta dando un colectivo de
jovenes desarraigados de sus tradiciones. Por lo tanto consideramos que

estan desconectados de sus raices culturales”

Cuarta hipotesis:

“La adopcion de juicios y opiniones de signo contrario
(estereotipos, prejuicios) estan influenciados por el contexto familiar en
el que se desenvuelve el joven, de forma que un mayor nivel de estudios
de los padres influiria positivamente en las opiniones y juicios de los

hijos hacia las otras culturas”.

4. INSTRUMENTO DE RECOGIDA DE INFORMACION: CUESTIONARIO-
ESCALA DE ACTITUDES

Una vez expuesto el objetivo que queremos conseguir y formuladas las
hipbtesis de nuestra investigacion, el siguiente paso consiste en planificar
nuestra propuesta de trabajo a fin de detectar cuales son las actitudes del
alumnado ante el hecho multicultural de la sociedad de la que forman parte.
Ello nos lleva a la elaboracion de un instrumento de medida adecuado, que
permita la recogida de datos con los que elaborar la informacién necesaria en
términos de favorabilidad-desfavorabilidad en relacion a las cuestiones

planteadas.
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En este sentido los instrumentos mas utilizados para recoger datos son
las llamadas escala de actitudes que por lo general se limitan a recoger la
informacién verbal o escrita que el propio sujeto nos da, siendo éste el método
mas usual en la investigacion de actitudes. Las mas conocidas son la escala

Thurstone, Likert, Osgood y Bogardus (Ortega, 1985).

4.1. PROCESO DE CONSTRUCCION DE UNA ESCALA DE ACTITUDES

Uno de los pasos fundamentales en la elaboracion de una escala de
actitudes consiste en la formulacién de proposiciones o items relativas a la
aceptacion o rechazo de un objeto, a las que el sujeto habra de responder para
gue podamos medir su actitud con respecto a dicho objeto. Normalmente, estas
escalas se crean a partir de afirmaciones con las que los sujetos deben mostrar
su acuerdo o desacuerdo y asi manifestar sus creencias, de las cuales se
infieren las actitudes y de éstas su conducta. Se debe cuidar que los items
estén formulados en lenguaje claro y directo y que indiquen favorabilidad o
desacuerdo. Se estima conveniente que aproximadamente la mitad de los items
expresen actitud negativa y la otra mitad positiva. Existen una serie de errores

tipicos en la formulacion de items que deben tenerse en cuenta (Edgard, 1957):
- Que los items apunten al pasado y no al presente.

- Que den demasiada informacion sobre los hechos o puedan

interpretarse como tales.
- Que contengan ambigtiedades o dificultades de compresion.
- Que contengan negaciones dobles y aun simples negaciones.
- Que sean irrelevantes para la actitud en cuestion.
- Que sean aceptables para todos o no lo sean para nadie.

- Que excedan de aproximadamente 20 palabras.
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- Que contengan enunciados compuestos, oraciones subordinadas,

etc.
- Que contengan términos como nadie, nunca, todos, siempre, etc.
- Que contengan mas de un enunciado ldgico.

En general, las escalas de actitudes se centran fundamentalmente en el
componente afectivo de la actitud, ya que garantiza una mayor sinceridad en la
respuesta. No obstante, hay que tener en cuenta que los tres componentes de
la actitud, (creencias, actitudes y conductas) suelen estar estrechamente
correlacionados, por lo que la medicién de uno de los componentes da un

indice valido para los otros dos.

El objetivo de la utilizacién de las escalas es el de evaluar cual es la
bidireccionalidad e intensidad de la actitud: es decir, si es favorable,
desfavorable o neutra y, en la mayor parte de las escalas, en qué grado lo es.
Para conocer el signo y la intensidad de la actitud de un sujeto, respecto a un
objeto, hemos de poder asignar una puntuacién a dicho objeto en una escala
graduada que va desde la maxima favorabilidad o aceptacién hasta el maximo

rechazo, pasando por el punto neutro o indiferencia.

Construir una escala implica la observacibn de una serie de
procedimientos objetivos para la seleccion de items de forma que sea posible
controlar o eliminar los errores derivados de la subjetividad del investigador. El
namero de items de una escala debe ser lo suficientemente numeroso como
para abarcar todas las posibles facetas del objeto y de la actitud hacia él. Se
necesita una “pluralidad de items” debido a que las actitudes no son algo
simple sino que pueden tener multiples dimensiones. No obstante, a pesar de
ello, es preciso que todos los items de una escala se refieran a una misma
actitud o de lo contrario resultar4 imposible hacer una evaluacién que tenga
sentido; asimismo se dice que una escala debe ser unidimensional en cuanto

gue mide una sola actitud.
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Como cualquier instrumento de medida, una escala para medir actitudes
debe ser vélida y fiable. Una medida es valida cuando es capaz de hacer
predicciones relacionando las puntuaciones con algun criterio predictor
establecido por el investigador, es decir, cuando la medida mide lo que dice
medir y nos garantiza que el tipo de respuesta esta relacionada con la actitud
gue tratamos de medir y no con otra. En consecuencia, por lo que respecta a la
validez, todos los items han de tener consistencia interna, esto es, han de estar
relacionados entre si y referidos a una misma actitud por mas que puedan
diferir en cuanto a diferentes dimensiones de la misma actitud. Cuando los
items muestran entre si una correlacién significativa se dice que la escala tiene
consistencia interna; o sea, que se tiene una prueba de que efectivamente se
refiere a una sola actitud y podemos utilizarla para el objetivo que nos

habiamos propuesto al construirla.

Al mismo tiempo, una escala de actitud debe ser un instrumento fiable,
es decir, un instrumento estable de investigacion; o lo que es lo mismo, una vez
construida ha de poder ser utilizada en mas de una ocasion, por lo que la
informacién que ofrece no debe estar ligada a situaciones y momentos
concretos ya que entonces no podriamos predecir la conducta de los sujetos en
otra situacion o momento. La fiabilidad esta referida a la estabilidad de la
medida en el tiempo y a su consistencia interna, es decir la coherencia entre

los items para medir un constructo unitario (Lemon, 1973).

El cuestionario que hemos utilizado para la exploraciéon del nivel
actitudinal de los alumnos de nuestra investigacion aplica el método Likert.
Este método utiliza items que se presentan en un formato de escala de
eleccion mdltiple; cuando se cumplimenta el cuestionario, se indica el signo y la
intensidad de aceptacién o rechazo del item propuesto, sefialando si esta “Muy
de acuerdo”, “De acuerdo”, “Indiferente”, “En desacuerdo” o “Muy en
desacuerdo”. Cada opinion usada en la escala es una funcién lineal en la
misma dimension actitudinal. Asi, de la suma de puntuaciones se obtiene su

puntuacion final, por lo que los items deben estar altamente correlacionados
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con un atributo comudn y entre si. En este tipo de escala no se considera que
haya intervalos iguales entre los valores de la misma. Por ejemplo, entre “muy
en desacuerdo” y “en desacuerdo” puede haber mayor distancia que entre “de
acuerdo” y “muy de acuerdo”. De este modo la escala de Likert s6lo provee
informacién sobre el orden de las actitudes en el continuum sin indicar lo cerca

o lejos que pueden estar diferentes actitudes (Zimbardo y Ebbesen, 1970).

Para construir escalas de actitud, segun el método Likert, se recogen un
gran namero de items medianamente favorables/desfavorables (la razon es que
si los items son extremosos dificilmente encontrariamos sujetos que los
aceptasen) que, segun la intuicién del investigador, estan relacionados con la
actitud que se intenta medir. Cada item es presentado en forma de eleccion
multiple en una escala de 5 puntos. Los puntos de cada item son sumados para

obtener la puntuacion total del sujeto en la escala de actitud.

En este método, mediante la busqueda de un coeficiente de correlacion
entre los items, se eliminan aquellos que son ambiguos y no discriminan. Altas
correlaciones indican mejores items. Baja o nula correlacion indica que debe
descartarse el item, porque quizas esta midiendo una actitud distinta a la que
se quiere medir. De esta manera, la escala final de Likert se compone de los
items que diferencien mejor entre las muestras de sujetos con la puntuacion
mas alta y otros con la puntuacién mas baja. Para hacer la seleccion de los

items Likert (1967) se recomienda que:

- Las afirmaciones sean expresiones de conductas deseadas y no
afirmaciones sobre hechos, ya que personas con actitudes
opuestas pueden estar de acuerdo con el mismo hecho por

distintos motivos, lo cual seria dificil de discriminar.

- Los items sean claros, concisos, sin dobles negativas o frases

con dos partes para evitar cualquier tipo de ambigledad.
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- Se seleccionen items que vayan de un extremo a otro del

continuum de la dimension evaluativa de la actitud.
- Se evite el error 0 la tendencia a una respuesta estereotipada.

- En caso de utilizar afirmaciones de eleccibn mdaltiple las
diferentes alternativas tendran que implicar s6lo una variable

actitudinal.

La disposicion de los items en la escala se puede hacer al azar, aunque
es conveniente ir alternando los items de cada una de las dimensiones de la
actitud, favorable y desfavorable, para evitar automatismos en las respuestas.
Si es necesario se presentan por escrito las instrucciones sobre como contestar
la escala. Estas se deben fijar de modo que se puedan utilizar de la misma

forma y en el mismo sentido al pasar la escala a la muestra definitiva.

Por dltimo, hay que asignar valores numéricos a los grados de
respuesta. Operando con escalas de cinco grados de intensidad en el continuo
acuerdo-desacuerdo, tienen que aparecer todos los grados. Se asigna el valor
5 a “Muy de acuerdo”, el 4 a “De acuerdo”, el 3 a “Indiferente”, el 2 a “En
desacuerdo” y el 1 a “muy en desacuerdo”. Dicha puntuacion se aplica para los
items formulados en sentido positivo, a los redactados en forma negativa se les
aplica esa misma puntuacion pero en orden inverso. De este modo los sujetos
gue tienen actitud positiva hacia el objeto en cuestion puntuaran alto en la

escala y bajo los que tengan actitud negativa.

4.2. CRITERIOS PARA SU ELECCION

Una vez consultada la bibliografia existente sobre los diversos modelos
de escalas de todos los autores consultados, se ha seleccionado el
cuestionario tipo Likert por tratarse de un método que cuenta con una gran

aceptacion debido a su objetividad. Este cuestionario presenta ventajas e
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inconvenientes. Entre las primeras (Mueller, 1986; Gairin, 1987) sefialan que el
cuestionario presenta una construccion sencilla con un numero reducido de
items, cuya fiabilidad y validez son muy altas; los items proporcionan
informacion muy significativa sobre la actitud objeto de estudio y son faciles de
valorar por su simplicidad en el tratamiento informético, ya que el encuestado
solo debe marcar con una cruz el nimero que representa el grado de
estimaciéon elegido. Al no existir ningun dato identificativo de las personas
encuestadas tienen la posibilidad del anonimato, lo que facilitan la sinceridad
en las respuestas al no verse condicionado por la opinion de los demas; se
puede aplicar de manera colectiva y simultanea a un grupo de sujetos lo que
supone una economia de tiempo y puede también ser administrado por terceras
personas sin perdida de garantia; permite que los datos sean analizados con
mayor facilidad que cuando se trata de respuestas orales, abiertas, etc., donde
se tiene el peligro de que haya menor objetividad. Finalmente permite que el
encuestado se piense las respuestas proporcionandole tiempo en sus
contestaciones para poder hacerlas mas reflexivas y razonadas y asi, antes de

contestar, considerara todas las posibles opciones.

En cuanto a las posibles deficiencias que presenta este modelo
podemos apuntar que no discriminan suficientemente, pues sélo se permite
medir una de las dimensiones posibles de una actitud. Otro de los problemas
se presenta en el punto neutro, pues ninguna de las escalas enunciadas por
los diversos autores resuelve la region neutra de una actitud, ya en la misma

escala Likert la interpretacion del punto neutro resulta ambigua.

4.3. FASES DE ELABORACION

El procedimiento seguido para la construccion del Cuestionario consto

de dos fases que pasamos a exponer:
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En primer lugar se hizo una consulta sobre los principales instrumentos
de medida o escalas que se hubieran podido desarrollar en el campo objeto de
nuestro estudio, finalmente y debido a la peculiaridad de nuestra investigacion
decidimos adaptar el cuestionario-escala elaborado por los profesores Pedro
Ortega Ruiz y Ramén Minguez Vallejos, ya que las caracteristicas del mismo
eran las mas adecuadas para establecer la verificacion de las hipétesis

planteadas en esta investigacion.

Posteriormente reformulamos algunos items del Cuestionario en funcion
de su mejor adaptabilidad a la poblacién objeto de la investigacién, por lo cual
el cuestionario inicial, que en un principio constaba de 7 variables
independientes y 22 variables dependientes, quedd delimitado a 6 variables
independientes y 18 dependientes. Estas se agruparon en tres bloques que
consideramos de relevancia para nuestro estudio en cuanto a la realidad
multicultural del Principado de Andorra, los cuales abarcan tres grandes
factores relativos a identidad cultural, integracion social y sociedades

multiculturales.

De esta forma se daba por concluido nuestro cuestionario-escala final y
dispuesto para su aplicacién. EI modelo definitivo del Cuestionario de los

alumnos aplicado en nuestra investigacion puede verse en el Anexo 1.

4.4. FIABILIDAD Y VALIDEZ DEL CUESTIONARIO-ESCALA

Una escala es confiable o fiable cuando se obtienen las mismas medidas
al ser utilizada en mas de una ocasion, es decir, presentan exactitud o
precision en el instrumento de medicion (Kerlinger, 1985). También se
denomina certeza, predictibilidad, consistencia o prediccion de la escala. Los
meétodos mas fiables de obtener la confiabilidad de una escala son, por lo
general, los coeficientes de correlacion (Pearson) de las puntuaciones del

cuestionario consigo mismas.
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En el célculo de la fiabilidad de nuestro cuestionario-escala hemos
optado por el método de las dos mitades por ser éste uno de los métodos mas
aceptados en la investigacion de actitudes. Ello nos permite conocer a nivel
estadistico la coherencia o consistencia interna de la escala y su confiabilidad.
Ademas éste es un método que facilita el coeficiente “alpha” de Gronbach, que
nos permite determinar hasta qué punto todos los items del cuestionario-escala
estan midiendo la misma actitud aunque posean un contenido diferencial
(Fernandez Diaz, 1992).

Junto a este coeficiente hemos obtenido otros coeficientes de fiabilidad
como son los de Sperman-Brown, Rulon y Gutman que sirven como medida de
la consistencia o precision interna de nuestra escala. Su célculo se fundamenta
en las varianzas para cada item de todos los sujetos encuestados y la varianza
total de la escala de todos los items para cada sujeto. Los valores obtenidos,
una vez eliminados aquellos items que disminuian la fiabilidad son los

siguientes y se indican se indican en la Tabla 4.

Tabla 4. Coeficientes de Fiabilidad

INTERNAL CONSISTENCY DATA

SPLIT-HALF CORRELATION. ..ottt 0.754
SPEARMAN-BROWN COEFFICIENT ..ot 0.860
GUTTMAN (RULON) COEFFICIENT .....ccvviiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 0.857
COEFFICIENT ALPHA-ALL ITEMS......coiiiii e 0.790
COEFFICIENT ALPHA-ODD ITEMS.......ciiiiiiiiiei e 0.646
COEFFICIENT ALPHA-EVEN ITEMS.......coorii e 0.611

Un coeficiente de correlacion se estima alto cuando se da un r mayor
gue 0,50 aunque hay autores que este indice lo toman también alto cuando r

mayor que 0,80 (Mueller, 1986). Podemos observar que los valores del
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coeficiente Alpha (0.790) y del coeficiente Spearman-Brown (0.860) son muy
préximos a la unidad, lo que nos pone de manifiesto la alta fiabilidad de la

escala propuesta.

En cuanto a la medida de la fiabilidad, los resultados obtenidos se

pueden ver en la Tabla 5.

Tabla 5. Medida de Fiabilidad

TEST SCORE STATISTIC

TOTAL TOTAL/18 ODD EVEN
MEAM 80.513 3.834 42.692 37.821
STD. DEV. 9.052 0.431 4.567 5.098
STD. ERR. 1.032 0.049 0.520 0.581
MAXIMUM 104.000 4.952 58.000 49.000
MINIMUM 58.000 2.762 34.000 24.000
N. CASES 269 269 269 269

Partiendo de estos resultados y de acuerdo con los criterios apuntados
cabe afirmar que la fiabilidad de nuestro cuestionario-escala, medida en
términos de consistencia interna, presenta un nivel alto. Asi que obtendriamos
resultados semejantes en caso de volver a aplicar, al mismo grupo, una y otra

vez, dicho cuestionario con el instrumento de medida elaborado.

Otra cuestion importante en el proceso de validaciéon o exactitud es
aquello que dice medir. Para ello existen diferentes clasificaciones de tipos de
validez, una de las mas importantes es la que elaboraron en 1966 la
Asociacion Psicolégica Estadounidense, la Asociacion Estadounidense de

Investigacion Pedagdgica y el Consejo Nacional para las mediciones utilizadas
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en educacion, entre las que destacan tres tipos de validez: validez de
contenido, validez a base de criterios externos y validez de constructo (de
construcciones hipotéticas). Cuando se trata de obtener la validez de una
escala en la que no hay posibilidad de compararla con otra ya validada,
llamada ésta validez de criterio externo, es particularmente adecuada la validez

de contenido (Magnusson, 1972; Nunnally, 1974; Arnau y otros, 1990).

Los resultados obtenidos sobre la validez de construccion de cada item

se presentan en la Tabla 6.

Tabla 6: Validez de construccién

ITEM RELIABILITY STATISTICS

ITEM |LABEL |MEAN |STAN- ITEM- |RELIA- |RELIA- |[EXCLU-
DARD DETOTALEBILITYINBILITY |DINGTHIS
VIATION DEX ITEM-ALPH/

1 P1 3.919 |1.200 436 523 .320 784

2 P2 3.000 |1.301 480 .625 .358 .782

3 P3 4474 |0.635 511 324 456 778

4 P4 4,115 |0,599 351 210 291 .785

5 P5 3.372 |1.272 .535 .680 423 176

6 P6 4.244 0,719 .363 261 291 784

7 P7 4.077 |0.730 413 .302 .343 .782

8 P8 3.013 |1.225 .622 761 527 .768
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9 P9 3.833 [1.192 .362 431 .240 .789

10 P10 3.987 |0.610 480 292 425 .780

11 P11 3.987 |1.127 453 511 346 782

12 P12 4.244 10.664 267 77 197 .788

13 P13 3.333 |1.216 412 501 291 .786

14 P14 4.397 0,952 488 465 402 778
15 P15 4551 10.613 478 293 424 .780
16 P16 4.372 10.643 .536 344 482 AT77

17 P17 3.564 |1.128 .563 .635 469 A73

18 P18 3.962 [0.629 .296 .186 231 187

Considerando una probabilidad p>=0,45 comprobamos que todos los
items de la escala son adecuados para la medida del objeto de actitud

propuesto.

La validez de contenido viene a ser en esencia un juicio sobre la
representatividad de los reactivos y consiste en responder a la cuestion si el
contenido de nuestro cuestionario-escala es representativo del contenido de lo
qgue se va a medir (Kerlinger, 1985). Tras una lectura de los items, agrupados
en factores, procedemos a su andlisis tedérico del contenido para descubrir cual
es la correlacién conceptual de los items incluidos en cada factor (validez de

contenido). Asi la estructura obtenida es la siguiente:
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- Primer factor. Identidad cultural:

Abarca los items numero 5, 6, 10,12, 13 y 16; son aquellos items que
hacen mencion al sentimiento de pertenencia de los grupos a una misma
colectividad cultural, ya que uno de los objetivos basicos en los adolescentes
es esta identificacion con uno o varios grupos, los cuales presentan ciertos
modelos de referencia (forma de vivir, estilo de vida, herencia cultural). En este
blogue de items va incluido conceptos tales como si la defensa de la cultura de
un pueblo lleva consigo la infravaloracion de otras culturas, o si la proteccion de
las minorias culturales es importante para la propia identidad cultural, si es
necesaria la libre expresion de un pueblo para su supervivencia, también
incluimos si la defensa de las caracteristicas propias de una comunidad
contribuye a la integracion de los ciudadanos de un pais, o si la convivencia con
personas de otras culturas puede ayudar a descubrir mas la de uno mismo y
por ultimo, si ser educado en la propia lengua y cultura es un derecho
fundamental que a nadie se le puede negar. La identidad cultural es un proceso
de autoidentificacion o pertenencia a una cultura; el fenomeno de reproduccion
cultural permanece por el interés que tienen sus miembros en mantener su
propia cultura, donde la subjetividad no cuenta puesto que lo realmente
fundamental es la perpetuacion del grupo y sus valores como diferenciacion de
otros colectivos. En este proceso de reproduccion también ocurre una
transformacion, ya que intervienen los individuos que interactian con aquellos
de otras culturas, se mezclan y con esta convivencia van apareciendo formas

nuevas de mestizaje cultural (Wieviorka, 2004).

- Segundo factor. Integracion social:

Abarca los items namero 3, 4, 11,14, 15y 17, son aquellos items que se
refieren a las actitudes de los jévenes hacia el hecho multicultural, su grado de
aceptacion o desagrado y la valoracién de las actitudes positivas, negativas o

de indiferencia. Se plantean situaciones que en ocasiones les pueden producir
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conflictos hacia los otros, traducido en sentimientos de prejuicios, estereotipos
o rechazos. En este grupo va incluido si el respeto por las diferencias culturales
es un signo de debilidad, si se acepta o no trabajar junto con personas de
distinta cultura, el deseo de salir o no salir en su tiempo libre con personas de
otras culturas, si produce desagrado la insistencia de los medios de
comunicacion al hablar tanto de las minorias o si la convivencia con otras
culturas lleva consigo al mismo tiempo un enriguecimiento personal. La
totalidad de la actividad humana se desarrolla en sociedad y en diferentes
ambitos, el mas cercano al individuo es la familia en la cual se realizan los
primeros aprendizajes de integracion y adaptacion; otra etapa de su desarrollo
estard inmersa en el sistema educativo en el que se formara ya en los valores
gue hacen posible la convivencia colectiva; y sobre todo su integracion debera
completarse en la realidad social de la comunidad o estado al que pertenezca.
Todos estos campos se rigen por normas o leyes, las que se acuerdan o
pueden ser mads o menos consensuadas en la familia, pero que tendra que
acatar aquellas reglas que hacen posible que en la sociedad se dé un
determinado modo de vida. La colectividad se ha dado unas leyes para poder
organizarse y los nuevos grupos que llegan a esa sociedad necesitan asumir
dichas normas; debemos sefalar que si a estos grupos culturales no se les
reconoce su principio de diferenciacién no va a ser posible que se integren en

la sociedad que les acoge (Delgado, 1988).

-Tercer factor. Sociedades multiculturales:

Abarca los items numero 1, 2, 7, 8, 9 y 18, son aquellos items cuya
tematica trata de las relaciones que se establecen en las sociedades mixtas.
Las culturas no son fijas, son cambiantes y esto hace creer en una sociedad
dinamica de profundas modificaciones. Actualmente hay una comunicacion
instantanea e intercultural gracias a las nuevas tecnologias, en la era de la
globalizacion las futuras generaciones de estudiantes van a ser protagonistas

fundamentales de su propia construccion. En este apartado abordaremos
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cuestiones tales como si hacer posible la convivencia es responsabilidad de
todos, sobre si es un peligro la presencia de inmigrantes o de “tribus urbanas”
en la sociedad, sobre si la diversidad de culturas existentes en Andorra es un
legado que no se deberia perder o si promocionando la propia cultura se
contribuye a la promocion de las otras culturas. La multiculturalidad se ha
convertido en una sefia de identidad de las actuales sociedades desarrolladas;
la imagen de una sociedad homogénea, estructurada en torno a un sistema de
valores y a unos patrones de conducta, ha dado paso a una sociedad global,
pluricultural, sin fronteras y con mdaltiples tradiciones, costumbres y lenguas. La
necesidad de la interrelacién en un nuevo contexto obliga a manifestarse en un
clima de tolerancia activa, a convivir o aprender a convivir entre los diferentes,
a tener un lenguaje mas cercano a la realidad de la persona y a elaborar un
marco de convivencia en el que todos tengan cabida y que actualmente
encuentra su marco en la Declaraciéon de los Derechos Humanos. Pero para
gue esta situacion se haga efectiva hace falta la conversién de las personas en
ciudadanos de hecho, aceptandoles su participacion y responsabilidad en el
orden social y politico y garantizando unas condiciones de igualdad para todos
los miembros de la sociedad multicultural, integrada tanto por los inmigrantes

como por las personas pertenecientes a la sociedad de acogida (Ortega, 2004).

4.5. PROPOSICIONES DEFINITIVAS

Tras el proceso de validacién se construye la escala con un total de 18
items; en la secuencia presentada hemos intentado que se siga un orden
estructural, para evitar que al alumno le resultard repetitiva la tematica por
bloques. Estos resultados se han analizado tanto por separados como en
funcion de dichos factores. A continuacién presentamos los items que

definitivamente se aplicaron a los alumnos:
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1. Hacer posible la convivencia y el respeto entre todas las culturas del
Principado de Andorra no es sélo responsabilidad de los gobernantes, sino

también de los ciudadanos.

2. Creo que la convivencia pacifica y el respeto entre todas las culturas es

algo ilusorio e inutil, siempre una cultura, la mas fuerte, se impone a las demas.

3. Considero que la convivencia con las personas de otras culturas enriquece

mi vida personal.

4. La ensefianza de la propia lengua (castellano, catalan, gallego, eusquera,
francés, portugués, arabe...) en sus respectivos territorios, la considero un

hecho normal y positivo para todos.

5. La defensa de la cultura de un pueblo (tradiciones, costumbres, lengua,

religion) lleva consigo la infravaloracién de las otras culturas.

6. Considero importante la protecciéon de todas las minorias culturales
(portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.) como medida necesaria

para conservar la identidad cultural de cada una de ellas.

7. La diversidad de culturas existente en el Principado de Andorra constituye

una herencia que hay que conservar y promover.

8. Considero un peligro para la convivencia entre todos, el aumento de

inmigrantes procedentes de otros paises.

9. Considero que la presencia de minorias o “tribus urbanas” ponen en peligro

la convivencia social.

10. La libre expresién de la cultura de un pueblo (Ilengua, tradicién, costumbres,

religion) es el Unico modo para la supervivencia del mismo.

11. Respetar las diferencias culturales es una muestra de debilidad.
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12. Pienso que el ser educado en la propia lengua y cultura es un derecho

fundamental que a nadie se le puede negar.

13. La defensa de las caracteristicas propias de una comunidad, como son sus
tradiciones, sus costumbres, su propia lengua, etc. contribuye a la integracién

de los ciudadanos de un Pais.

14. No me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con personas de otras

culturas distintas a la mia.

15. En mi tiempo libre procuro salir con personas de otras culturas distintas a la

mia.

16. Convivir con personas de otra cultura puede ayudarme a descubrir y valorar

mas la mia propia.

17. Me desagrada la insistencia de los medios de comunicacién al hablar tanto

del respeto a las minorias culturales.

18. Promocionando la propia cultura (lengua, tradiciones, costumbres, religion,

etc.) se contribuye a la promocion de las otras culturas.

5. IDENTIFICACION DE LAS VARIABLES INDEPENDIENTES

Una vez terminado el proceso de validacion del cuestionario-escala y de
haber expuesto definitivamente los items en la secuencia en que se presentan,
pasamos a definir qué se entiende por variables independientes. Variable es
todo rasgo, cualidad o caracteristica, cuya magnitud puede variar en los casos
individuales. Segun Kerlinger (1985) entendemos por tales variables aquellas
gue son la supuesta causa de otras llamadas dependientes, siendo la
antecedente y de la cual se predice. También se sefala su operatividad, pues
son condiciones de las que se sabe o0 sospecha que pueden influir en otra

variable y que en la investigacion se les hace variar, con el fin de determinar su
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influencia. Otras definiciones, como la de Amon (1985), definen las variables
independientes como relevantes diciendo de ellas que son las caracteristicas
personales, profesionales, administrativas y contextuales que definen
subgrupos de un colectivo y que a su vez son cualitativas puesto que sélo

pueden ser consideradas de forma meramente nominal.

Las variables independientes seleccionadas en nuestra investigacion

como mas relevantes son:
1. Nivel de estudios de los alumnos.
2. Edad
3. Sexo
4. Nacionalidad
5. Nivel estudios del padre
6. Nivel de estudios de la madre
Para distinguir intervalos en cada variable hemos elegido los siguientes:

1. Nivel de estudios de los alumnos. Debido a que las proposiciones
planteadas son mas bien de tipo sociol6gico, consideramos que el alumnado
mas adecuado para contestar a este cuestionario es el de 4° de Secundaria y
los de Bachillerato, que pertenecen a los ultimos cursos de los Institutos y por
lo tanto se les considera con mayor madurez para este tipo de respuestas. Por

€S0 nuestra poblacion esta compuesta por los siguientes niveles:
- 4°de ESO
- 1° de Bachillerato

- 2° de Bachillerato

185



TESIS DOCTORAL

2. Edad. Segun el nivel de estudios correspondiente, las edades de los
alumnos estdn comprendidas entre los 15 afios y los 20 afios, estas edades
son las que corresponden a los alumnos que cursan desde 4° ESO hasta el
final de la escolarizacién en la etapa del Bachillerato. Los intervalos de edad

son los siguientes:
-15 afios
-16 afios
-17 afios
-18 afios
-19 afios
-20 afios

3. Sexo. La variable género puede darnos informaciones variadas
respecto a la problematica social que estamos investigando, ya que puede
aportar matices significativos sobre el grado de aceptacion o rechazo en las
interacciones con las otras culturas. Por lo tanto hemos considerado el género

de los alumnos en:
-Hombre
-Mujer

4. Nacionalidad del alumno. Hemos elegido las tres nacionalidades
mayoritarias escolarizadas en los Centros en los cuales se establece la
investigacion, éstas nos daran informacién sobre la diversidad cultural que
abarca el conocimiento de las actitudes ante los aspectos interculturales de los

grupos: lengua, tradiciones, costumbres, etc. Estas son:
-Nacionalidad andorrana

-Nacionalidad espafiola
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-Nacionalidad portuguesa

5. Nivel de estudios del padre. Creemos que la familia es un elemento
decisivo para explicarnos la actitud que mantienen algunos estudiantes ante el
hecho multicultural. La influencia que ejercen sobe sus hijos, sobre
determinadas actitudes, creemos que dependerd asimismo del nivel de
estudios que posean. La variable, nivel de estudios del padre, puede
aportarnos por lo tanto opiniones interesantes en las cuestiones planteadas.

Distinguimos estos tres niveles:
-Estudios Primarios
-Estudios Secundarios
-Estudios Universitarios

6. Nivel de estudios de la madre. Lo mismo que hemos apuntado sobre
el nivel de estudios del padre puede servirnos la variable nivel de estudios de
la madre. Creemos que la influencia que ejerce la madre sobre sus hijos
depende al mismo tiempo del nivel de estudios que posea y por lo tanto puede
ser significativo conocer la influencia que ejerce en cuanto a la formacion de

actitudes interculturales.
-Estudios Primarios
-Estudios Secundarios

-Estudios Universitarios

6. PROCESO DE APLICACION DEL CUETIONARIO-ESCALA

En la aplicacién del Cuestionario vamos a describir, primeramente, las

estrategias utilizadas respecto a como se llevaron a cabo las contestaciones
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del cuestionario, para luego indicar la muestra que se obtuvo y finalmente

pasar a la descripcion de las variables independientes.

6.1. ESTRATEGIA

Los Centros elegidos para la investigacion fueron el Instituto Espafiol de

Andorra y el Colegio de Sant Ermengol, ambos en el Principado de Andorra.

Una vez que expusimos nuestra intencion de realizar la investigacion en
estos Centros, los directores dieron su conformidad y el cuestionario fue
aplicado directamente por la autora de esta investigacion en el Instituto
Espafiol, mientras que en el Colegio Sant Ermengol obtuve la colaboracion
para su aplicacion de la Orientadora del Centro. En ambos Centros
previamente informamos a los alumnos de los objetivos que nos movian a
pasarles este cuestionario y aprovechando las horas de la tutoria estuvimos
presentes mientras contestaron a los mismos. Recogidos todos ellos

procedimos a su clasificacién para su posterior proceso informatico.

6.2. POBLACION Y MUESTRA. SU TRATAMIENTO INFORMATICO

Los criterios a tener en cuenta para la seleccién de la muestra son
fundamentalmente dos, por un lado, que las personas encuestadas sean, al
menos relativamente, representativa de la poblacion en la que se va a medir la
actitud, y por otro, que el numero de sujetos que componen la muestra sea

suficientemente alto.

La poblacion comprende a todos los alumnos de los dos Institutos
espafioles de titularidad espafiola en Andorra de los cursos 4° de la ESO, 1°y

2° de Bachillerato.
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a) ¢ Por qué adolescentes?

En los primeros afios de vida, la influencia del contexto familiar y de
otros agentes educativos bésicos, como la escuela, la iglesia, la comunidad,
constituyen el ndcleo generador de experiencias del que se nutren los nifios
para la formacién de actitudes, asi como para el aprendizaje de valores. Sin
embargo, es en la adolescencia y juventud donde se afianzan las actitudes
interculturales. En la adolescencia, frecuentemente categorizada como el
momento evolutivo de mayor rebeldia, se produce una ruptura temporal con las
creencias adquiridas de los adultos cercanos y se persigue la busqueda de
otras nuevas que configuren su identidad. Los adolescentes despiertan el
sentido critico ante los valores aprendidos, quieren ser ellos mismos, elegir,
dotar de contenido propio esos valores o apropiarse de otros. Buscan vivir
nuevas experiencias que les otorguen otras manifestaciones de los valores. En
esta época el joven busca, en su identificacion, modelos distintos a los
familiares, los cuales no siempre le sirven, de aqui la importancia que tiene el
conocimiento de las actitudes en el proceso de la construccion de la
personalidad. La amistad, los nuevos amigos y las aficiones adquieren una
importancia relevante, en ocasiones, por encima de la familia y es en este
encuentro entre iguales donde se resolveran los dilemas que se plantean ante

la vida.

Por todo ello, los centros de secundaria no deben quedar exentos de
educar en valores, y es principalmente en ellos donde adquiere verdadero
sentido. En secundaria gracias a esa inquietud natural de los adolescentes por
buscar nuevas sefias de identidad, buscar nuevas formas de convivencia, se
producen las condiciones favorables para apropiarse de valores o
contravalores. En este sentido, no podemos correr el riesgo de que las
alternativas que se le brindan al alumno se encuentren apoyadas
exclusivamente en contravalores. Desde la familia, pero también, desde los
centros educativos, es un buen momento para reforzar el aprendizaje de los

valores y eliminar prejuicios sociales e interculturales.
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Durante el periodo de la adolescencia, uno de los lugares donde los
jovenes establecen contactos e interaccion entre las distintas culturas es en los
Institutos. Es en el momento de la finalizacién de los estudios de Secundaria y
del Bachillerato cuando éste desplegara todo el bagaje cultural en el que se ha
formado y aceptara nuevos modelos de relacién que han sido incorporados a
su vida personal (Sales 1997). Importa, entonces, su respuesta en la cual ya no
influye la evaluacion que de ella hagan sus formadores, sino su propia
contestacion, es por lo tanto la formacion de actitudes uno de los pilares
basicos de la educaciéon y por tanto de su formacién humana y social. El
conocimiento de las actitudes, su significado en el comportamiento humano y

en resumen su estudio y analisis es lo que exponemos a continuacion.

b) Algunos datos de la muestra

A continuacion expresamos los resultados de fiabilidad de la muestra

segun tabla estadistica oficial como puede verse en el Gréfico 5.

Gréafico 5. Medida de fiabilidad del cuestionario

Mida de la poblacio: 281

(Si_és gran, no influeix)
Q5%

Nivell de confianca:

Error maxim (p = 0,5)

Mida de la mostra: 269 1,24%

Percentatge mostral: 95,72 % Error per aquest %
0,50%

Interval de confianca (p = 0,5): (94,48 , 96,96)

Interval de confianca (p

coneguda): (95,22, 96,22)

Error maxim previst (p = 0,5): 1,3%

Mida aconsellada de la mostra: | 268
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Segun observamos en este grafico, en total contestaron el cuestionario

269 alumnos de los 281 que pertenecen a los cursos encuestados.

La medida de la poblacion es de 281 y la medida de la muestra es de
269. El porcentaje muestral obtenido es de 95,72 % y el error para este tanto
por ciento es del 0,50 %; el error maximo previsto es del 1,3 % lo cual nos da

para ese trabajo un alto porcentaje de fiabilidad.

Las caracteristicas del contexto socio-cultural, al que pertenecen estos

alumnos y sus familias, pasamos a describirlas a continuacién:

El Instituto Espafiol “La Margineda” es un Centro publico de titularidad
espafiola, escolariza a los hijos de espafioles residentes en el pais y a aquellos
alumnos, tanto nacionales o extranjeros, que soliciten matricularse en este
Centro. Hay alumnado de diversas nacionalidades andorranos, portugueses,
sudamericanos, magrebies, hindues, etc. Son alumnos que proceden de clases
sociales diversas, aunque por lo general pertenecen a un ambiente urbano

medio y medio-bajo.

Por este Centro han pasado gran parte de personalidades de la vida
politica y social del pais puesto que fue el primer Instituto de Bachillerato en el
Principado. Actualmente, como Andorra ya tiene su sistema educativo propio,
este Instituto ha dejado de ser el referente de la gente acomodada para ser el
Centro que mas alumnos de hijos de inmigrantes escolariza. Esta poblacion
escolar viene de las siete parroquias del Principado, los de procedencia mas
lejana son los alumnos procedentes del Pas de la Casa. Este nucleo
poblacional se encuentra a 20 Km. de distancia del Instituto. Aunque existe
transporte escolar, estos alumnos deben atravesar diariamente el Puerto de
Envalira que en invierno soporta condiciones extremas debido a las fuertes
nevadas. En el Centro existe comedor escolar. El horario de clases es de 8,30
h. y termina a las 17,30 h. Esto nos hace una idea del nimero de horas que

permanece el alumnado fuera de su casa y de su familia. Los padres de estos
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alumnos soportan al mismo tiempo unos horarios laborales excesivamente
largos, por lo que las horas de convivencia familiar entre semana son muy

reducidas. Normalmente trabajan tanto el padre como la madre.

El Colegio de Sant Ermengol es el otro Instituto de régimen concertado y
titularidad espafiola en el que se ha realizado la investigacién. Es un centro de
identidad religiosa (Salesianos) y los alumnos pertenecen por lo general a
familias acomodadas por regla general existen menos grupos de inmigrantes

qgue en el Instituto de la Margineda.

Los dos Institutos mantienen relacién con las instituciones culturales del
pais, programando actividades extraescolares conjuntamente con los alumnos

del Instituto andorrano.

Hasta aqui el analisis de la realidad sociolégica. Los cuestionarios se
pasaron indistintamente en ambos Centros. Una vez que fueron contestados y
recogidos se procedi6 al volcado de datos para su posterior tratamiento
estadistico; en su andlisis y representacion hemos seguido los siguientes

pasos:

1. Introduccién de los datos y de las puntuaciones obtenidas en el

cuestionario en el programa informético SYSTAT.

2. Analisis de la varianza (Chi-Cuadrado) para determinar si los

resultados de los items son o no significativos.

3. Los datos recopilados se han expuesto en tablas y en graficos, lo cual
nos va a proporcionar una vision plastica de las respuestas. Las tablas
aparecen tanto en frecuencias como en porcentajes; los gréficos,
representados en diagrama de barras y en sectores muestran también los
resultados tanto en porcentajes como en frecuencias; siempre tratando de dar
una visién clarificadora al lector. Tanto los graficos como las tablas que

aparecen en esta investigacion son de elaboracion propia.
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4. Por ultimo, hemos realizado una interpretacion de esos datos con el fin
de poder elaborar las diversas conclusiones sobre esta realidad socio-cultural,
en cuanto a las actitudes de los adolescentes hacia el hecho multicultural en el

Principado de Andorra.

Sefialamos que hemos utilizado el genérico alumnos para referirnos a
los chicos y a las chicas, para ello también hemos utilizado el termino

alumnado.

Como hemos podido ver a lo largo de este capitulo, la metodologia
utilizada en esta investigacion pertenece al campo socioeducativo, en el que
las técnicas que se han empleado son la recogida de datos a través del
cuestionario, estos datos nos han servido para analizar las actitudes que
presentaban los alumnos ante el hecho multicultural en el Principado de
Andorra. Para ello, nos parecié conveniente conjugar los usos de los métodos
cuantitativo y cualitativo. El primero se utilizé para el trabajo empirico, con el
objeto de conocer los datos concretos sobre las actitudes de alumnos ante la
diversidad cultural, el segundo se utilizé para la interpretacién cualitativa de los
resultados obtenidos. El uso de los métodos cualitativo y cuantitativo, lejos de
ser antagonistas, pueden y deben integrarse en disefios para mejorar la validez
y la fiabilidad de las investigaciones sociales (Bericat, 1998). Estos dos
métodos complementan la investigacion respecto a los datos recogidos para
conocer las actitudes del alumnado ante la convivencia en una sociedad donde
existe presencia de varias culturas y asi, poder conseguir una valoracién y una
reflexion que nos lleve a aportar soluciones de futuro respecto a la convivencia

sociocultural de Andorra.

También previamente a este proceso ha sido relevante la informacion
recogida a través del estudio de documentos de los Centros investigados: los
Proyectos Educativos, el Plan de Accion Tutorial y las aportaciones
bibliograficas de los trabajos realizados por diferentes expertos. Con todo ello

se ha procedido al andlisis e interpretacion de los resultados del cuestionario.
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7. DESCRIPCION DE LAS VARIABLES INDEPENDIENTES

7.1. NIVEL DE ESTUDIOS DE LOS ALUMNOS

La primera variable elegida corresponde al nivel de estudios de los
alumnos, los intervalos elegidos en este apartado son, 4° de Educacion

Secundaria Obligatoria, 1° y 2° de Bachillerato.
Grafico 6. Distribucion porcentual de la muestra segun nivel de estudios.

2° Bachillerato 4° ESO
23% 28%

1° Bachillerato
49%

Grafico 7. Distribucion numérica de la muestra seglin nivel de estudios.
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Tabla 7. Nivel de estudios del alumnado.

Nivel 4° ESO 1° Bachillerato 2° Bachillerato TOTAL
% 26,77% 50,19% 22,68% 99,64%
f 74 134 61 269

Segun los datos de la Tabla 7 podemos observar que la mayoria de
alumnos encuestados, el 50 %, cursan 1° de Bachillerato; ello tiene su
explicacion ya que, en el Bachillerato el nivel de exigencia en los estudios,
proporcionalmente es mayor, que en la ESO. EI cambio de etapa supone
acceder, a través del titulo de graduado en educacién secundara obligatoria, a
la secundaria no obligatoria, asi como 4° ESO es un curso terminal para la
primera titulacién, Bachillerato es un tramo educativo que prepara para el
acceso a la Universidad o para el ingreso en un Ciclo Formativo de Grado
Superior; el alumnado que no alcanza el nivel de 1° de Bachillerato o suspende
mas de dos asignaturas tiene que repetir curso, es por lo que normalmente se

agrupan tantos alumnos en este nivel.

Le siguen en porcentaje en un 26,77 % los alumnos de 4° de la ESO,
estos alumnos son los que deberian obtener el titulo de Graduado Escolar. Si
no obtienen, entre los 16 y los 18 afios, deberan dejar el Centro para intentar
obtenerlo a través de la educacion de adultos o bien derivarse hacia el mundo
laboral. En un porcentaje menor, un 22 %, se encuentran los alumnos de 2°
Bachillerato, normalmente son los que terminaran los estudios de Secundaria

para cursar estudios Universitarios o de Formacion Profesional.

195



TESIS DOCTORAL

7.2. EDAD DE LOS ALUMNOS

La segunda variable elegida corresponde a la edad de los alumnos, los
intervalos elegidos en este apartado han sido desde los 15 afos, alumnos que
pertenecen al curso final de Secundaria Obligatoria, hasta los 20 afios que son

alumnos que terminan su escolaridad en el Centro.

Grafico 8: Distribucién porcentual de la muestra segun edad.

19 afios ~
506 20 afios 15 afios

18 afios 1% 13%
16%

16 afios
35%

17 afios
30%

Grafico 9. Distribucion numérica de la muestra seglin edad.
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Tabla 8. Edad de los alumnos

ANOS |15 16 17 18 19 20 TOTAL
% 12,64% |34,94% |30,48% 15,61% 5,20% 1,12% 99,99%
f 34 93 82 42 14 3 268

Observando los datos de la tabla 8 vemos que los grupos de edades
estan comprendidos entre los 15 y 20 afios. Los agrupamientos por edad son
desiguales, los mayores porcentajes se sitlan entre los que tienen 16 y 17
afos, que son el 34 %, y el 30 % respectivamente. La mayoria de los jévenes
de estos grupos numerosos cursan por lo general 1° Bachillerato, que es donde
se encuentran el mayor nimero de alumnos por coincidir en el mismo grupo los
gue promocionan de nivel y los repetidores. El resto de la poblacion se reparte
entre los alumnos que tienen 15 afios, un 12 %, y que normalmente estan
finalizando 4° ESO y aquellos que se encuentran en el tramo de 18 a 20 afios y

gue terminan el Bachillerato.

Hemos de tener en cuenta que el inicio en 4° de la ESO se realiza con
15-16 afios. El periodo de estudios del Bachillerato puede durar de dos a
cuatro afios o sea de los 16-17 a los 19-20 afios, periodo que corresponde a la
post-adolescencia e inicio de la juventud. Ambos términos corresponden con la
fase del desarrollo en que se encuentran los alumnos con los que se ha

realizado la investigacion.

7.3. GENERO DE LOS ALUMNOS

La tercera variable elegida corresponde al género de los alumnos, los
componentes que conforman este apartado son: género masculino y género

femenino.
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Grafico 10. Distribucion porcentual de la muestra segln género

Hombres;
39,78%

Mujeres;
59,85%

Grafico 11. Distribucion numérica de la muestra segin género
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Tabla 9. Género de los alumnos

GENERO Hombre Mujer TOTAL
% 39,78% 59,85% 99,63%
f 108 160 268

La poblacion entre chicos y chicas esta repartida de forma desigual
segun vemos en los datos de la tabla 9. El nimero de mujeres de la muestra
es de 160 y constituye casi el 60 % del total, mientras que el de hombres es de
108 alcanzando un valor porcentual del 40 %; con lo cual el niUmero de mujeres

es superior al de hombres con una diferencia de valores de 20 puntos.
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Sin adentrarnos en estadisticas de poblacién, pero teniendo en cuenta la
pirdmide demografica de Andorra en el 2001, segun datos del informe de
Investigacién Socioldgica de Caritas, y en el tramo de edad que nosotros
estamos estudiando hay un 55 % de chicos y un 45 % de chicas sin embargo
en nuestro Centros ocurre lo contrario; se puede explicar este mayor nimero
de mujeres en estos niveles porque con frecuencia se observa mayor
constancia y menor abandono de los estudios respecto a sus comparieros del

Sexo opuesto.

También puede ser debido a la gran demanda laboral existente en
Andorra (comercio, turismo, deportes) y que normalmente es el hombre quien
antes atiende a estas ofertas de trabajo por necesidades econémicas y de

insercion en el mundo productivo del mercado laboral.

7.4. NACIONALIDAD DE LOS ALUMNOS

La tercera variable elegida corresponde a la nacionalidad de los
alumnos, los componentes que conforman este apartado son tres: portugueses,

espafoles y andorranos.

Grafico 12. Distribucién porcentual de la muestra segun nacionalidad

Portugueses;
11,67%  Otros; 1,25%

Andorranos;
38,75%

Espafioles;
48,33%
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Grafico 13. Distribuciéon numérica de la muestra segun nacionalidad.
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Tabla 10. Nacionalidad de los alumnos
Nacionalidad |Andorranos |Espafioles |Portugueses |Otros TOTAL
Ne 38,75% 48,33% 11,67% 1,25% 100%
f 92 116 28 3 239

La mayoria de la poblacion encuestada son alumnos de nacionalidad
espafiola, segun consta en la tabla 10, en un porcentaje de 48 %, esto es asi
ya que en los dos Institutos donde se ha realizado la investigacion son Centros
de titularidad espafiola; le siguen en proporcion los alumnos de nacionalidad
andorrana ya que tradicionalmente el sistema educativo que se impartia en el
pais era el espafiol o el francés hasta la implantacion en 1993 del sistema
andorrano, por lo que las familias aun siendo andorranas siguen en una gran
proporcion, (el 38 %) escolarizando a sus hijos en los Colegios espafioles, ya
gue muchos de los padres de estos alumnos han estudiado en estos mismos
Centros, ademas teniendo en cuenta que los estudios superiores los realizaran
normalmente en las Universidades espafiolas. El hecho de que un 11 % sean
de nacionalidad portuguesa se debe al creciente nimero de ciudadanos
portugueses que emigran a Andorra por la gran demanda laboral. Otras

nacionalidades y en pequefios porcentajes se reparten entre, sudamericanos,
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ciudadanos de paises del este y magrebies. Hay que tener en cuenta que los
franceses tienen su propio sistema educativo, con una ensefianza en francés,
por eso la presencia de esta nacionalidad en los Institutos espafoles es muy

reducida.

7.5. NIVEL DE ESTUDIOS DEL PADRE DE LOS ALUMNOS

La tercera variable elegida corresponde al nivel de estudios del padre,
los componentes que conforman este apartado son tres: nivel de estudios

primarios, secundarios y universitarios.

Grafico 14. Distribucién porcentual de la muestra segun nivel

de estudios del padre
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Grafico 15. Distribucion numérica de la muestra segun nivel

de estudios del padre
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Tabla 11. Nivel de estudios del padre

Estudios Primarios Secundarios Universitarios |TOTAL
% 61,30% 24,90% 13,03% 99,23%
f 161 66 34 261

Segun la informacién dada en la Tabla 11, la mayoria en un 61 %
pertenece a alumnos cuyo padre tienen estudios primarios, pertenecen
normalmente al sector servicios (obreros de la construccion, empleados de los
grandes almacenes, de la hosteleria) estas personas llegaron a Andorra
buscando encontrar mejores condiciones de vida que en su pais de origen y asi
poder acceder a los elementos basicos de la sociedad (vivienda propia, bienes
economicos) para cuando vuelvan a su tierra natal y que sus hijos tengan
mejores oportunidades de estudio que ellos han tenido. Gran parte de estos
alumnos estan escolarizados en el Instituto Espafiol ya que es de los dos

Centros encuestados el que acoge a la mayoria de los hijos de los inmigrantes.

En segundo lugar estan en porcentaje los alumnos cuyo padre tienen
nivel de estudios secundarios, son un 25 % y pertenecen a este grupo los hijos
de empleados del sector turismo, hosteleria, comercio. Y por altimo en menor
porcentaje, un 13 % pertenece a los alumnos cuyos padres tienen estudios
superiores, suelen ser alumnos pertenecientes a las clases sociales mas
elitistas del pais, politicos, abogados, financieros, profesores y es el Colegio de
Sant Ermengol, de régimen concertado vy titularidad religiosa, los que acogen a

gran numero de estos alumnos.

7.6. NIVEL DE ESTUDIOS DE LA MADRE DE LOS ALUMNOS

La tercera variable corresponde al nivel de estudios de la madre, los
componentes que conforman este apartado son asi mismo tres: nivel de

estudios primarios, secundarios y universitarios.
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Grafico 16: Distribucion porcentual de la muestra segun nivel

de estudios de la madre
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Grafico 17. Distribucion numérica segun nivel de estudios de la madre
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Tabla 12. Nivel de estudios de la madre

Nivel estudios Primarios Secundarios Universitarios TOTAL
% 61,69% 26,82% 11,49% 100%
f 161 70 30 261

En cuanto al nivel de estudios de la madre como se indica en la tabla 12,
el porcentaje de los distintos grupos coincide con los del nivel de estudios del
padre, ya que la mayoria en un 62 % pertenece a alumnos cuya madre tiene

estudios primarios, el 27 % pertenecen a las que tienen estudios secundarios y
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el 11 % a las que tienen estudios universitarios. Existe una ligera desventaja
por parte del nivel de estudio de la madre en cuanto se refiere a los estudios
universitarios con respecto al nivel de estudios del padre, hecho también
comprensible debido a que la mujer tradicionalmente no ha tenido las mismas
posibilidades de acceso en a estudios superiores que el hombre sobre todo en
zonas menos desarrolladas, también puede ser debido a otros motivos
culturales (maternidad, cuidado de los hijos) por lo que en ocasiones la mujer
ha tenido que dejar la continuidad de sus estudios aunque no podemos decir
gue ocurra lo mismo en el momento actual, en donde la mujer tiene mejores
condiciones que antafio para proseguir sus estudios. También en cuanto a
nivel de estudios primarios y secundarios vemos que hay un ligero aumento

respecto al nivel de estudios del padre.
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CAPITULO 5.

LAS ACTITUDES DE LOS ADOLESCENTES HACIA LA
REALIDAD MULTICULTURAL EN EL PRINCIPADO DE
ANDORRA. EXPOSICION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS

Este capitulo tiene como objeto el estudio de los resultados obtenidos a
través del cuestionario-escala aplicado. En primer lugar, se presentan los datos
de cada uno de los 18 items que configuran el cuestionario-escala en una
lectura directa. Con ello se ofrece una informacion particularizada de las
respuestas obtenidas para cada una de las proposiciones del cuestionario. La
exposicion cuantitativa de los resultados se completa con los gréaficos
correspondientes para ayudar a su lectura y posterior interpretacion.
Posteriormente, se ofrece otro nivel de concrecién mayor en el que se analizan
las asociaciones significativas entre las variables consideradas, o que implica
una profundizacién en el analisis de los resultados, obteniendo una visibn mas

detallada de la realidad estudiada.

1. CUADROS Y REPRESENTACION GRAFICA. LECTURA DIRECTA

Los datos extraidos del cuestionario-escala aplicado los hemos
organizado de forma que puedan ser observados desde una perspectiva global
en una primera aproximaciéon. Para ello se han ordenado los datos por
frecuencias y porcentajes. También se exponen en tablas y gréaficos cada uno
de los item para su mejor visualizacion. Las respuestas obtenidas
corresponden al grupo de alumnos de 4° de la ESO y de Bachillerato de los dos

Institutos de titularidad espafiola en Andorra. Al final del capitulo se realiza una
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interpretacion cualitativa de los datos obtenidos y un analisis de la verificacién

0 no de la hipotesis planteada.

Se han conservado todos los datos obtenidos, incluso aquellos que
podrian considerarse poco significativos, ya que pueden ofrecernos ciertos
puntos de referencia a la hora de una valoracion global. Hemos analizado cada
uno de los items de que consta el cuestionario-escala respecto a los cinco
grados de estimacion que comprende la escala para cada uno de los términos
a favor o en contra de la proposicion. En sus respuestas el alumnado sefialara:
1 =muy de acuerdo; 2= de acuerdo; 3=opcion de indiferencia; 4= desacuerdo;
y 5= muy en desacuerdo. A continuacién hemos agrupado las respuestas del

mismo signo, es decir: 1 y 2= de acuerdo; 3=indiferente y 4 y 5= desacuerdo.

Tabla 13. GRADOS DE RESPUESTA DEL CUESTIONARIO
Respuesta Significado Agrupacion
1 Muy de Acuerdo
2 De Acuerdo De Acuerdo
3 Indiferente Indiferente
4 En Desacuerdo
5 Muy en Desacuerdo En Desacuerdo

A continuacién exponemos los datos obtenidos en cada uno de los items
del cuestionario-escala, la representacion grafica y el analisis e interpretacion

de los resultados.
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C.1. Hacer posible la convivencia y el respeto entre todas las culturas del
Principado de Andorra no es sélo responsabilidad de los gobernantes,

sino también de los ciudadanos.

Grafico 18. Total respuestas item 1

Muy en desacuerdo
En desacuerdo

Indiferente

De acuerdo 32,09%

Muy de acuerdo

0 10 20 30 40 50 60 70
Grafico 19. Total respuestas agrupadas item 1
Desacuerdo; 7
Acuerdo; 246
Tabla 14. Total respuestas item 1
Muy de De Indiferente [En Muy en Total
acuerdo acuerdo Desacuerdo |Desacuerdo
59,7% 32,09 % 5,60 % 1,49 % 1,12 %
100%
91,79 % 5,60 % 2,61 %
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En esta primera proposicién, segin vemos en la Tabla 14, destaca la
unanimidad con la que los alumnos manifiestan su acuerdo en que hacer
posible la convivencia y el respeto entre las distintas culturas no es sélo
responsabilidad de los gobernantes, sino también de todos los ciudadanos.
Cabe subrayar que es mayor el porcentaje de alumnos que estan “muy de
acuerdo” que los que estan “de acuerdo”, de lo que deduce que existe una
actitud muy positiva entre los estudiantes a considerar que el respeto entre las
distintas culturas debe partir de todos los ciudadanos, y no una disposicion
principalmente atribuida a los gobernantes. La construccion de una sociedad
tolerante y pacifica parece ser que no es una tarea exclusiva de los que
ostentan el poder, a juicio de los estudiantes. Hay también un pequefio
porcentaje de indiferentes que deciden no dar su opinion, ni en un sentido ni en
otro, por lo que este hecho no deja de tener su importancia en una etapa de

desarrollo del juicio critico como es el de la adolescencia y juventud.

C.2. Creo que la convivencia pacificay el respeto entre todas las culturas

es algo ilusorio e inutil, siempre una cultura, la mas fuerte, se impone a

las demas.
Gréfico 20. Respuestas item 2
Muy en desacuerdo | 32,46 %
En desacuerdo | 24,25%
Indiferente ] 17,16%
De acuerdo 1 17,91%

Muy de acuerdo 8,21%

0 10 20 30 40
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Tabla 15. Total respuestas item 2
Muy De acuerdo ([Indiferente  [En Muy en Total
De acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
8,21 17,91 17,16 24,25 32,46
26,12 % 17,16 % 56,71 % 99,99%
Grafico 21. Total respuestas agrupadas item 2
Acuerdo; 70

Desacuerdo; 152
Indiferente; 46

Como puede observarse en la Tabla 15, la mayoria de los jovenes
encuestados, mas de la mitad de la poblacion, esta “en desacuerdo”, e incluso
gran parte de ellos estan “muy en desacuerdo” en creer que la convivencia
pacifica y el respeto a las culturas sea algo ilusorio e inGtil y siempre la cultura
del mas fuerte se impone a los demas. Sin embargo, en esta cuestién no estan
tan convencidos de que, en las sociedades multiculturales, puedan llegar a
convivir las culturas dominantes con las minoritarias. Efectivamente, mas de un
cuarto de la poblacion estd de acuerdo en este item de signo negativo. Asi
mismo, ha de tenerse en cuenta que existe un nimero de alumnos que, en una
cuestion importante, se muestra “indiferente”. Esta respuesta habria que
entenderla en un doble sentido: o bien estos alumnos todavia no tienen una
posicién tomada sobre esta cuestion: por inmadurez, escasa sensibilidad ante
la diversidad cultural, etc., o por una voluntad de ocultar su verdadera actitud
(rechazo del diferente cultural) ante la percepciébn de que la misma es

socialmente rechazable, lo que se denomina “deseabilidad social”.
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C.3. Considero que la convivencia con las personas de otras culturas

enriquece mi vida personal.

Grafico 22. Total respuestas item 3

Muy en desacuerdo [ ] 3,37%
En desacuerdo 7:| 4,49%
Indiferente | | 22,85%
De acuerdo | | 38,95%
Muy de acuerdo | | 30,34%
0 10 20 30 40 50

Grafico 23. Total respuestas agrupadas item 3

Desacuerdo; 21

Indiferente; 61

Acuerdo; 185

Tabla 16. Total respuestas item 3
Muy De acuerdo |Indiferente En Muy en Total
de acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
30,34 % 38,95 % 22,85 % 4,49 % 3,37 %
100%
69,29 % 22,85% 7,86 %

Los resultados de la Tabla 16 nos muestran que una mayoria de los

alumnos (79%) esta de acuerdo en considerar que la convivencia con las

personas de otras culturas enriqguece su vida personal. Consideramos

significativo que exista casi un cuarto de la poblacion estudiada que se muestra
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de nuevo “indiferente” ante esta cuestion. Es posible que, junto a las razones
antes apuntadas en el comentario del item anterior, haya que pensar, ademas,
en las preocupaciones reales del profesorado mas pendiente de explicar un
programa centrado en los conocimientos que en el desarrollo y aprendizaje de
actitudes y valores morales. Quizas las familias tampoco estan sensibilizadas
ante la realidad social de la presencia de inmigrantes y, a veces, no pueden
aportar los mecanismos de transmision cultural ante los cambios, surgiendo
actitudes de indiferencia ante estos hechos, en vez de educar a sus hijos en un

trato mas respetuoso a los considerados diferentes culturales.

C.4. La enseflanza de la propia lengua (castellano, catalan, gallego,
eusquera, francés, portugués, arabe...) en sus respectivos territorios, la

considero un hecho normal y positivo para todos.

Grafico 24. Total respuestas item 4

Muy en desacuerdo [ 3,38%

En desacuerdo [] 1,88%

Indiferente 10,9%

De acuerdo | 40,23%
Muy de acuerdo | 43,61%
0 10 20 30 40 50
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Grafico 25. Total respuestas agrupadas item 4

Desacuerdo; 14

Indiferente; 29

Acuerdo; 223

Tabla 17. Total respuestas item 4
Muy de De Indiferente  |En Muy en Total
de acuerdo |acuerdo desacuerdo [Desacuerdo
43,61 % 40,23 % 10,90% 1,88% 3,38 %
83.84 % 10,90 % 5.26 % 100%

Atendiendo a los resultados de la tabla 17, los alumnos encuestados
consideran, en una amplia mayoria (83%) que es normal y positivo que la
enseflanza de la propia lengua en sus respectivos territorios se considere un
hecho normal y positivo. El que se haya aceptado, por una gran mayoria, esta
proposicion puede ser debido a que estos jovenes pertenecen a un pais en
donde se acepta, como un hecho normalizado, utilizar o entenderse en uno de
los tres idiomas que coexisten en el Principado: el francés, el espafiol y el
catalan. Destacamos que es muy alto el porcentaje de los que estan de
acuerdo y muy de acuerdo ante esta proposicion. Hay también un 11 % del
alumnado que se manifiesta indiferente, lo cual es un porcentaje a considerar.
Respecto a la minoria de un 5 % que estd en desacuerdo, su escaso valor
estadistico (5%) no es para tenerlo en consideracion. Estos resultados nos
llevan a creer que la evolucién que se ha originado respecto a la aceptacion

linglistica que se ha alcanzado en el pais es muy positiva.
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5. La defensa de la cultura de un pueblo (tradiciones, costumbres,

lengua, religion...) lleva consigo la infravaloracion de las otras culturas.

Grafico 26. Total respuestas item 5

Muy en desacuerdo | | 18,73%
En desacuerdo | | 26,22%
Indiferente | | 34,08%
De acuerdo | | 14,61%
Muy de acuerdo 7:| 6,37%
| | | |

0 10 20 30 40

Grafico 27. Total respuestas agrupadas item 5

Acuerdo; 56

Desacuerdo; 120

Indiferente; 91

Tabla 18. Total respuestas item 5
Muy de De Indiferente En Muy en Total
Acuerdo acuerdo Desacuerdo |Desacuerdo
6,37 % 14,61 % 34,08 % 26,22 % 18,73 %
100%
20.98 % 34,08 % 44.95 %
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La Tabla 18 nos muestra unos resultados que nos pueden inducir a
error. En primer lugar, aqui se observa con claridad que para un 45% Idel
alumnado estudiado la defensa de la propia cultura no lleva consigo el
menosprecio de las otras culturas. Es cierto que un porcentaje de los mismos
(21%) se muestra de acuerdo con esta proposicion, lo que nos indica que een
estos alumnos la tendencia a la afirmacién de la propia cultura esta por encima
de la consideracién de las otras culturas. Consideramos significativo que mas
de un tercio de la poblacion (34%) se muestre “indiferente” ante esta cuestion.
Los alumnos que se han manifestado en desacuerdo, junto con los indiferentes,
constituyen una mayoria importante a tener en cuenta respecto a la
manifestacion de actitudes interculturales. Es posible que el alumno de
secundaria esté mas preocupado por obtener un titulo académico o por las
relaciones interpersonales y de tipo afectivo que aparecen en esta edad, y el
hecho de las identidades culturales, o la apertura a otras identidades culturales

lo vean como algo alejado de sus intereses mas inmediatos.

Por otro lado, creemos que el 21% de alumnos que no se muestra de
acuerdo con esta proposicion es un porcentaje importante que hay que tener
en cuenta a la hora de implementar un programa para el desarrollo de actitudes
hacia la integracién de los diferentes culturales. La cultura no es algo ajeno a

las personas.

C.6. Considero necesaria la proteccion de todas las minorias culturales

(portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.) como medida

necesaria para conservar laidentidad cultural de cada una de ellas.

Tabla 19. Total respuestas item 6
Muy De Indiferente En Muy en Total
de acuerdo Acuerdo desacuerdo  |Desacuerdo
24,34 % 40,07 % 22,85 % 8,24 % 4,49 %
99,99%
64,41 % 22,85 % 12,73 %
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Grafico 28. Total respuestas item 6

Muy en desacuerdo 4,49%

En desacuerdo 8,24%

Indiferente | 22,85%
De acuerdo | | 40,07%
Muy de acuerdo | | 24,34%
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Grafico 29. Total respuestas agrupadas item 6

Desacuerdo; 34

Indiferente; 61

Acuerdo; 172

Los datos de la Tabla 19 nos manifiestan que la mayoria de la poblacion
estudiada (64%) esta de acuerdo en considerar que es necesaria la proteccion
de todas las minorias culturales, a fin de preservar la identidad de cada una de
ellas. Aunque este resultado manifiesta una elevada aceptacion de las minorias
culturales, en una observacion mas detallada podemos observar que hay una
proporcion mas alta que elige estar “de acuerdo” (40%) que los que se
manifiestan “muy de acuerdo” (24%). También se observa un porcentaje
destacado de indiferentes (22.85%), casi un cuarto de la poblacion, que junto
con los que estan en desacuerdo (12.7%) nos indica que los resultados no se

encuentran lo suficientemente fortalecidos a favor de esta proposicion.
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En este item aparecen solapadas dos cuestiones aparentemente
opuestas: por un lado la proteccién de las minorias y por otro la conservacion
de la identidad de cada una de ellas. Realmente si a las minorias no se les
protege y se les da recursos para su supervivencia serian anuladas por la
cultura mayoritaria, con lo que se encontrarian privadas de su derecho a
conservar sus origenes. Las posturas de desacuerdo son datos a tener en
cuenta, por lo que deberia ser motivo de reflexion para posibles propuestas

educativas.

C.7. La diversidad de culturas existente en el Principado de Andorra

constituye una herencia que hay que conservar y promover.

Grafico 30. Total respuestas item 7

Muy en desacuerdo 4,87%

En desacuerdo 11,61%

] 43,82%
Indiferente |

De acuerdo | 26,22%

Muy de acuerdo 13,48%

Grafico 31. Total respuestas agrupadas item 7

Desacuerdo; 44

Acuerdo; 106

Indiferente; 117
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Tabla 20. Total respuestas item 7
Muy de De Indiferente [En Muy en Total
Acuerdo acuerdo desacuerdo [Desacuerdo
13,48% 26,22 % 43,82 % 11,61 % 4,87 %
100%
39.7% 43,82% 16,48 %

Como puede observarse en la tabla 20 la mayoria de la poblacion (casi
la mitad) se manifiesta “indiferente” ante esta proposicién: la diversidad de
culturas existentes en el Principado de Andorra constituye una herencia que hay
que conservar y promover. Es este un pais que tradicionalmente ha sido
puente fronterizo entre culturas, y aqui han convivido, pacificamente, al menos
tres, la espafola, la francesa y la andorrana. El que un 44 % se manifieste
indiferente nos parece muy significativo ya que, o bien estos jovenes todavia no
han adoptado un criterio definido, o bien no les interesa la conservacion de las

otras tradiciones y culturas.

Sin embargo, en el item 3 del cuestionario-escala han manifestado que
“el relacionarse con gente de otras culturas les suponia un enriquecimiento
personal’. Esta falta de congruencia puede ser debido a que son mas
receptivos ante preguntas sobre personas y menos ante conceptos como
cultura o tradicion. Estas pueden ser realidades extrafias para ellos,
cuestiones nunca planteadas por ellos. El porcentaje de la poblacién que esta
“de acuerdo” (39%) es superior al que esta en “desacuerdo” (15%), lo que nos
indica que existe cierta sensibilidad en considerar que sigan manteniendo la

identidad cultural de este pais.
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C.8. Considero un peligro para la convivencia entre todos el aumento de

inmigrantes procedentes de otros paises.

Grafico 32. Total respuestas item 8

ftem 8
Muy en desacuerdo  22,10%
7 26,59%
En desacuerdo |
7 26,59%
Indiferente |
De acuerdo 1 14,61%
Muy de acuerdo 110,11%

Grafico 33. Total respuestas agrupadas item 8

Acuerdo; 66

Desacuerdo; 130

Indiferente; 71

Tabla 21. Total respuestas del item 8
Muy De acuerdo Indiferente En Muy en Total
de acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
10,11 % 14,61 % 26,59 % 26,59 22,1
100%
24.72 % 26,59 % 48.69 %

220




TESIS DOCTORAL

La Tabla 21 nos presenta unos resultados que sitlan a los alumnos en
una posicion claramente favorable a la convivencia con los inmigrantes. En
efecto, el 48% de los encuestados dice estar en “desacuerdo” en considerar
gue sea un peligro para la convivencia entre todos, el aumento de inmigrantes
procedentes de otros paises. Que casi la mitad de la poblacion esté a favor de
la convivencia con otras personas procedentes de otros paises nos indica que
existe cierto grado de aceptacion de la presencia de inmigrantes en la sociedad

andorrana.

No obstante, también se observa un porcentaje importante (26,5%) que
se manifiesta “indiferente” y otro 24,7% que esta de “acuerdo” con esta
proposicion. Antes deciamos que existe un “cierto” grado de aceptacion de los
inmigrantes en la sociedad andorrana. Si sumamos el porcentaje de
“indiferentes” (26,5%) y el de los que se muestran de “acuerdo” (24,7%) con
esta proposicion nos dibujan una realidad con niveles no deseables de
sensibilidad ante los inmigrantes. Esta situacion deberia llevar a plantearse
actuaciones educativas en todos los niveles de la educacion escolar que eviten
posibles conflictos para la convivencia. También la sociedad civil deberia
promover actuaciones en la comunidad que facilite la integracién de las
minorias culturales. La educacion para la convivencia es una tarea colectiva

gue a todos nos atafie, no solo al sistema educativo formal.

C.9. Considero que la presencia de minorias o “tribus urbanas” ponen en

peligro la convivencia social.

Tabla 22. Total respuestas del item 9
Muy de De Indiferente En Muy en Total
acuerdo Acuerdo desacuerdo Desacuerdo
10,07 % 19,78 % 24,25 % 16,04 %
99,99%
29,85 % 29,85 % 40,29 %
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Grafico 34. Total respuestas item 9

Muy en desacuerdo | | 16,04%
En desacuerdo | | 24,25%
Indiferente | | 29,85%
De acuerdo | | 19,78%
Muy de acuerdo 7:| 10,07%

Grafico 35. Total respuestas agrupadas item 9

Acuerdo; 80
Desacuerdo; 108

Indiferente; 80

De los resultados obtenidos en la Tabla 22 puede deducirse que la
mayoria de los alumnos (40%) manifiesta estar en desacuerdo en considerar
que la presencia de minorias o “tribus urbanas” pongan en peligro la
convivencia social. No obstante, el hecho de que casi un 30 % manifiesta “estar
de acuerdo” y otro tanto se manifiesta “indiferentes” (29%) nos confirma que en
este item estdn repartidas las opiniones casi por igual, siendo muy
clarificadoras ambas posturas ya que nos indica preocupacién por un lado, y
por otro indiferencia ante la presencia de estas minorias. Quizas la expresion
“tribus urbanas” tenga para la poblacién estudiada una connotacion negativa, lo
gue unido a “minorias” les haya llevado a englobar ambas realidades en una
misma valoracién. Efectivamente, existe en la poblacion adulta preocupacion vy,
a veces, temor ante la presencia de las denominadas “tribus urbanas” ya que,

en algunos casos, se han manifestado violentos y racistas, y no
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necesariamente lo perciben asi los mas jovenes puesto que en ocasiones lo
identifican con un tipo de cultura juvenil. Estas nuevas formas de agrupamiento
pertenecen a generaciones que viven en la mezcla de la homogeneidad del
vestido, de la forma de comportarse junto con un profundo interés por la

diferenciacion (Marin, 2002).

C.10. La libre expresion de la cultura de un pueblo (lengua, tradicion,
costumbres, religién, etc.) es el Unico modo para la supervivencia del

mismo.

Grafico 36. Total respuestas item 10

Muy en desacuerdo 6,74%

En desacuerdo 12,73%

Indiferente |23,22%
. 37,08%
De acuerdo |
Muy de acuerdo |20,22%

Grafico 37. Total respuestas agrupadas item 10

Desacuerdo; 52

Indiferente; 62 Acuerdo; 153
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Tabla 23. Total respuestas en item 10
Muy de De Indiferente En Muy en Total
acuerdo acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
20,22 % 37,08 % 12,73% 6,74%
99,99%
57,3 % 23,22 % 19,47 %

Los resultados de la Tabla 23 nos muestran que la mayoria de la
poblacion (57%) esta de acuerdo en que la libre expresion de la cultura de un
pueblo es el unico modo de supervivencia del mismo. Esta respuesta pone de
manifiesto el deseo de los alumnos de que cada cultura pueda desarrollarse y
mostrarse en su diversidad de costumbres, tradiciones y lengua. Este
porcentaje confirma la actitud favorable a considerar el respeto a las distintas
manifestaciones culturales como un factor importante para el mantenimiento de
una cultura; que las diferencias culturales son percibidas como positivas y

como integrantes de una cultura.

El porcentaje de “indiferentes” (23%) indica el poco interés de un grupo
importante de alumnos por la conservacion de las culturas. También existe un
19 % que manifiesta estar en “desacuerdo” en que las expresiones culturales
sean el Unico medio de conservacién de unos modos de vida determinados.
Tanto el grupo de “indiferentes”, como los que estan en “desacuerdo”
representan un porcentaje importante de la poblacion que se manifiesta no
favorable a la manifestacion de las diferencias culturales, al menos no la
consideran imprescindible para la supervivencia de una cultura, lo que viene a
indicarnos una forma larvada de rechazo de las diferencias y de los diferentes

culturales.

224



TESIS DOCTORAL

C.11. Respetar las diferencias culturales es una muestra de debilidad.

Grafico 38. Total respuestas item 11

Muy en desacuerdo

1 51,49%
En desacuerdo 25,75%

Indiferente | 11,19%

De acuerdo |6,34%

Muy de acuerdo [ ]522%

Grafico 39. Total respuestas agrupadas item 11

Acuerdo; 31

Indiferente; 30

Desacuerdo; 207

Tabla 24. Total respuestas item 11
Muy De acuerdo |[Indiferente  [En Muy Total
de acuerdo desacuerdo |en desacuerdo
5,22 % 6,34 % 25,75 % 51,49 %
99,99%
11,56 % 11,19 % 77,24 %

Los resultados de esta proposicién nos muestran que los alumnos en
una amplia mayoria (77%) estan en desacuerdo en que respetar las diferencias
culturales es una muestra de debilidad. Esta respuesta podria entrar en
contradiccion con los resultados de la proposicion anterior. La manifestacion

cultural es indispensable para la supervivencia de una cultura. Quizas los
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alumnos no perciban con la misma claridad los términos “supervivencia” y
“debilidad” y que ambas estan estrechamente vinculadas al manifestar una
actitud ante las diferencias y los diferentes culturales. Es destacable el bajo
porcentaje de alumnos que se muestra de “acuerdo” con la proposicion
(11,5%), lo que nos indica que la presencia de actitudes contrarias a la

aceptacioén de los diversos modelos culturales es realmente baja.

C.12. Pienso que el ser educado en la propia lengua y cultura es un

derecho fundamental que a nadie se le puede negar.

Grafico 40. Total respuestas item 12

Muy en desacuerdo []2,99%
En desacuerdo [1]2,61%

Indiferente 13,06%

De acuerdo | 32,46%

Muy de acuerdo 148,88%

Grafico 41. Total respuestas agrupadas item 12

Desacuerdo; 15

Indiferente; 35

Acuerdo; 218
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Tabla 25. Total respuestas item 12
Muy De acuerdo |[Indiferente  [En Muy Total
de acuerdo desacuerdo |en desacuerdo
48,88 % 32,46 % 2,61% 2,99 %
100%
81,34 % 13,06 % 5,6 %

Los resultados reflejados en las respuestas de la tabla 25 nos
manifiestan que una gran mayoria (81%) muestra una actitud favorable a ser
educado en la propia lengua y cultura, y que este derecho no se le puede
negar a nadie. No obstante, hay una poblacion que se manifiesta indiferente,
en un 13 %, lo cual nos indica que existe un cierto nimero de jévenes que
carecen de habitos criticos y constructivos ante la consideracion de que estos
elementos tradicionales y culturales puedan ser conservados y, por lo tanto
transmitidos a través de la familia o de las instituciones. Pensamos que el
hecho de conservar las raices culturales, junto con la cultura del pais al que se
emigra, es dotar a la persona de una riqueza de valores culturales que, lejos de
dificultar el desarrollo personal, lo que hace es aumentar las posibilidades

COMO persona y como grupo social.

C.13. La defensa de las caracteristicas propias de una comunidad, como
son sus tradiciones, sus costumbres, su propia lengua, etc. contribuye a

laintegracién de los ciudadanos de un Pais.

Tabla 26. Total respuestas item 13
Muy de De acuerdo |Indiferente  [En Muy en Total
acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
17,6% 32,58 % 9,74 % 4,49 %
99,99%
50, 18 % 35,58 % 14,23 %
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Grafico 42. Total respuestas item 13

Muy en desacuerdo 4,49%

En desacuerdo 9,74%

i 35,58%
Indiferente |
De acuerdo |32,58%
Muy de acuerdo |17,60%

Grafico 43. Total respuestas agrupadas item 13

Desacuerdo; 38

Acuerdo; 134
Indiferente; 95

Estamos ante una cuestion, segun los resultados de la Tabla 26, en la
gue la mitad de la poblacion estudiada (50%) se inclina por considerar que la
defensa de las caracteristicas propias de una comunidad contribuye a la
integracion de los ciudadanos. No obstante, es importante destacar que un
tercio de la poblacién ha optado por la “indiferencia” (35%), lo que viene a
significar que un porcentaje notable de alumnos desconoce el papel que
desempeiia el mantenimiento de las costumbres, tradiciones, lengua, etc. para
la integracion de un pais. Otro 14 % de alumnos se manifiesta en “desacuerdo”.
Esto supone la presencia de actitudes contrarias ante la defensa de las
identidades culturales y las manifestaciones propias de las culturas que

conviven en un mismo espacio.
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C.14. No me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con personas de

otras culturas distintas a la mia.

Grafico 44. Total respuestas item 14

Muy en desacuerdo
En desacuerdo
Indiferente

De acuerdo

Muy de acuerdo

Grafico 45. Total respuestas agrupadas item 14

Acuerdo; 21
Indiferente; 40

Desacuerdo; 207

Tabla 27. Total respuestas item 14
Muy de De Indiferente  [En Muy en Total
Acuerdo acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
4,1 % 3,73% 20,9 % 56,34 %
100%
7,83 % 14,93 % 77,24 %
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Los datos obtenidos en la Tabla 27 manifiestan que hay méas de tres
cuartas partes de la poblacion que estd en “desacuerdo” (77%) con la
proposicidn: no me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con personas
de otras culturas. Otro grupo de alumnos se manifiesta “indiferente” (14 %). La
opcion por la “indiferencia” hay que recibirla con la debida cautela, por cuanto
se produce en unos jovenes que estan en su periodo de desarrollo cognitivo y
en el que supuestamente no solo reciben una formacion académica, sino
también humana y social. El que se detecten posturas poco flexibles a la hora
de compartir trabajos con personas que pertenecen a otras culturas nos indica
la existencia de actitudes discriminatorias, xenofobas que nada favorecen la

convivencia en una sociedad multicultural como la andorrana.

C.15. En mi tiempo libre procuro salir con personas de otras culturas

distintas a la mia.

Grafico 46. Total respuestas item 15

Muy en desacuerdo 9,74%

En desacuerdo 7,87%

Indiferente |59,55%

De acuerdo 16,85%

Muy de acuerdo [[1]5,99%
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Grafico 47. Total respuestas agrupadas item 15

Desacuerdo; 47 Acuerdo; 61

Indiferente; 159

Tabla 28. Total respuestas item 15
Muy de De Indiferente  |En Muy en Total
acuerdo acuerdo desacuerdo [Desacuerdo
5,99 % 16,85 % 7,87% 9,74 %
100%
22,84 % 59,55 % 17,61 %

La Tabla 28 nos ofrece la radiografia no sélo de las actitudes y de las
intenciones de la poblacion estudiada, sino de sus comportamientos que
suelen reflejar las verdaderas actitudes de los sujetos. En efecto, casi el 60%
de los sujetos estudiados se muestra “indiferente” a la proposicion presentada.
Podria entenderse este item como irrelevante para los alumnos, por lo que no
entran a su consideracion. Para ellos, puede ser indiferente salir con unos u
otros en su tiempo libre. Es decir, no hacen cuestién de la diferencia cultural.
Pero también puede entenderse como una muestra mas de su voluntad de
ocultar sus actitudes de rechazo a los diferentes culturales. Existe un 17 % de
alumnos que se muestra en “desacuerdo” con esta proposicion, porcentaje a
tener en cuenta ya que significa un claro rechazo a los diferentes culturales.
Respecto a la comparacién, de este item con el anterior, observamos que hay
menos indiferencia cuando se trata de compatrtir el trabajo con otras personas
gue cuando se trata de compartir su tiempo personal en el que pueden elegir a

las personas con las que quieren relacionarse.
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C.16. Convivir con personas de otra cultura puede ayudarme a descubrir y

valorar mas la mia propia.

Grafico 48. Total respuestas item 16

item 16

Muy en desacuerdo 7,84%

En desacuerdo 8,21%

Indiferente | 22,01%
De acuerdo | 40,67%
Muy de acuerdo 121,27%

Grafico 49. Total respuestas agrupadas item 16

Desacuerdo; 43

Indiferente; 59
Acuerdo; 166

Tabla 29. Total respuestas item 16
Muy de De Indiferente  [En Muy en Total
acuerdo acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
21,27 % 40,67 % 8,21 % 7,84 %
100%
61,94 % 22,01 % 16,05 %

De los datos obtenidos en la tabla 29, la mayoria de la poblacién esta de
acuerdo en que “convivir con personas de otra cultura puede ayudarle a

descubrir y valorar mas la suya propia”. La convivencia con los demas es uno
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de los valores de la interculturalidad, supone afianzarse no so6lo en su cultura,
sino también en las otras fundiéndose en un mestizaje cultural. La cultura,
segun la hemos definido antes, es el conjunto de habitos propios de una
sociedad, costumbres, normas, instituciones, significados, tradiciones, etc. en
la que sus miembros adquieren una identidad cultural en interaccion con las
otras. El porcentaje de un 22 % de la poblacion estudiada que se manifiesta
“indiferente” nos induce a pensar en la escasa importancia que se da al
componente cultural en la vida personal de este colectivo de alumnos. Quizas

el término “cultura” en esta franja de edad todavia no es bien entendido.

El 16 % del alumnado se muestra en desacuerdo con este item. Ello nos
indica que todavia existe un importante nimero de poblaciéon que interpreta la
variedad del hecho cultural como algo innecesario para el desarrollo de la

propia identidad.

C.17. Me desagrada la insistencia de los medios de comunicacién al

hablar tanto del respeto alas minorias culturales.

Grafico 50. Total respuestas item 17

Muy en desacuerdo 15,30%

En desacuerdo 17,16%

Indiferente | 47,76%

De acuerdo 12,69%

Muy de acuerdo 7,09%

233



TESIS DOCTORAL

Grafico 51. Total respuestas agrupadas item 17

Acuerdo; 53
Desacuerdo; 87

Indiferente; 128

Tabla 30. Total respuestas item 17
Muy de De Indiferente  |En Muy en Total
acuerdo Acuerdo desacuerdo [Desacuerdo
7,09 % 12,69 % 17,1%6 15,3 %
19,78% 47,76 % 32,46% 100%

Estamos ante una proposicién que nos puede revelar las actitudes
verdaderas de la poblacion estudiada. La Tabla 30 manifiesta que un 47,7% se
declara “indiferente” sobre si le desagrada la insistencia de los medios de
comunicacién al hablar tanto del respeto a las minorias culturales. Si a este
porcentaje afiadimos que el 19% se manifiesta “de acuerdo” con esta
proposicién, podemos afirmar que méas de la mitad de la poblacion estudiada
no es sensible a la cuestion multicultural, o no es proclive a mostrar interés por
la cultura de los otros. Es posible que el alumnado no esté preocupado por
otros temas distintos a los propios de su edad. Quizas se deba a la saturacion

con que los medios de comunicacién tratan el tema de la multiculturalidad.
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C.18. Promocionando la propia cultura (lengua, tradiciones, costumbres,

religion, etc.) se contribuye a la promocién de las otras culturas.

Grafico 52. Total respuestas item 18

Muy en desacuerdo 6,74%
En desacuerdo 14,61%
i 43,82%
Indiferente |
De acuerdo | 26,59%
Muy de acuerdo 8,24%
Grafico 53. Total respuestas agrupadas item 18
Desacuerdo; 57
Acuerdo; 93
Indiferente; 117
Tabla 31. Total respuestas item 18
Muy de De Indiferente  [En Muy en Total
acuerdo Acuerdo desacuerdo |Desacuerdo
8,24 % 26,59 % 14,61% 6,74 %
100%
34,83% 43,82% 21,35 %
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Los resultados de este item nos indican que existe una mayoria
“indiferente” (43,8%) respecto de la proposicién “promocionando la propia
cultura se contribuye a la promocién de las otras culturas”. El hecho de que
casi la mitad de la poblacibn se manifieste como “indiferente” es muy
significativo teniendo, en cuenta que estos alumnos, desde el principio de su
escolaridad, han convivido con otras culturas y en un ambiente de expresién de
distintas lenguas. Se observa que aunque es mayor el porcentaje de los que
estan de acuerdo, es significativo que el 21 % estadn en desacuerdo y por lo
tanto con una actitud contraria a que la promocion de una cultura favorezca a

las demas.

Estos resultados nos descubre, una vez mas, la escasa importancia que
atribuyen a la cultura, o el gran desconocimiento que tienen de la misma. A
pesar de estar explicada en la traduccion que se hace del término “cultura” en
los items, la cultura no esta aun interiorizada en ellos, es algo que todavia no
forma parte de su experiencia vital, y un bien no apreciado en lo que este

significa.

2. ANALISIS ESTADISTICO DE CONTRASTE Y MEDIDAS DE ASOCIACION

Analizados los resultados obtenidos en una “lectura directa” de los
mismos, aplicamos a dichos resultados, en una “lectura cruzada”, un analisis
estadistico de contraste y medidas de asociacion. Para ello, utilizaremos el
analisis del CHI-CUADRADO de Pearson a través del programa informatico
SYSTAT 4.0. Pretendemos con ello determinar las relaciones significativas
entre las variables actitudinales existentes en las proposiciones-items que
configuran el cuestionario-escala y las variables independientes mas

relevantes.
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Realizados los cruces entre variables dependientes e independientes se
han seleccionado sélo aquellos items que nos pueden aportar informacion
relevante para nuestra investigacion, eliminando aquellos de escasa

significatividad.

2.1. SELECCION DE TABULACIONES CRUZADAS EN FUNCION DE SU
SIGNIFICACION ESTADISTICA

A continuacion presentamos, en lectura cruzada, los resultados
obtenidos entre las variables independientes y cada uno de los 18 items de que
consta el cuestionario-escala. Para ello analizamos solo aquellos cruces que
sean significativos, es decir, aquellos en los que el Chi-cuadrado es menor o
igual a 0,05. Para facilitar la lectura de los resultados obtenidos hemos
agrupado los valores: “Muy de acuerdo, De acuerdo, Indiferente, En
desacuerdo y Muy en desacuerdo” de la escala en tres valores: “de acuerdo,
indiferente y desacuerdo”. Ademas, hemos convertido los resultados de las
cantidades en % para su mejor comprension. Cada apartado consta de sus
gréficos correspondientes, una tabla con los datos agrupados y el comentario

de los resultados obtenidos.

3. ANALISIS CUALITATIVO DE LOS RESULTADOS EN FUNCION DE LOS
FACTORES QUE MIDE LA ESCALA. INFORMACION APORTADA POR LAS
ASOCIACIONES SIGNIFICATIVAS

En este apartado se analizan los datos obtenidos en funcion de los 18
items en los que se ha dividido la escala, agrupados a su vez en los tres
factores que hemos establecido en funcién de la afinidad del contenido de las
cuestiones. Estos factores estan referidos a la actitud del alumnado ante la
Identidad cultural, la Integracién social y ante las sociedades multiculturales.

Dichos datos, junto con su interpretacion, seran desarrollados como
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componentes principales de este apartado. Para una vision mas completa del
conjunto se afiade la informacion proporcionada por las relaciones
significativas establecidas entre variables, acompafiado de comentarios en
relacion a otros trabajos que, en diversos momentos, se han podido realizar en
el propio pais y que han tratado cuestiones anélogas. Esto nos permite, en los
casos en que ha sido posible, establecer algunas relaciones entre nuestros

resultados y los tratados en esos estudios.

En esta parte de nuestra investigacién se hace una representacién en
graficos y tablas de los datos obtenidos en la aplicacion del cuestionario-escala
y en el posterior volcado y tratamiento de los resultados, valorando su
significatividad y exponiendo lo mas relevante de los mismos. Se ha
seleccionado la informacion que aportan y se ha tenido en cuenta que en la
lectura directa, ofrecida en el apartado anterior, se ha llegado a unos niveles
pormenorizados de las respuestas dadas a cada cuestién, por lo que resultaria
innecesario incidir en los mismos apartados. Exponemos a continuacion los
tres factores y sus items correspondientes en los que hemos agrupado las

respuestas:

a) ldentidad cultural: referida al concepto identitario que cada grupo
cultural asume como propio. items 5, 6, 10, 12, 13 y 16. Asi aparecen

formulados en el cuestionario-escala:

item 5. La defensa de la cultura de un pueblo (tradiciones, costumbres, lengua,

religion...) lleva consigo la infravaloracion de las otras culturas.

item 6. Considero importante la proteccion de todas las minorias culturales
(portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.) como medida necesaria

para conservar la identidad cultural de cada una de ellas.

item 10. La libre expresion de la cultura de un pueblo (lengua, tradicion,

costumbres, religion, etc.) es el inico modo para la supervivencia del mismo.
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item 12. Pienso que el ser educado en la propia lengua y cultura es un derecho

fundamental que a nadie se le puede negar.

item 13. La defensa de las caracteristicas propias de una comunidad, como son
sus tradiciones, sus costumbres, su propia lengua, etc. contribuye a la

integracion de los ciudadanos de un Pais.

item 16. Convivir con personas de otra cultura puede ayudarme a descubrir y

valorar mas la mia propia.

b) Integracién social: hace relacion al sentimiento de los miembros de
una comunidad hacia la incorporacion de otro grupo cultural en su comunidad o
sociedad. items 3, 4, 11, 14, 15 y 17. Asi aparecen formulados en el

cuestionario-escala:

item 3. Considero que la convivencia con las personas de otras culturas

enriquece mi vida personal.

item 4. La ensefianza de la propia lengua (castellano, catalan, gallego,
eusquera, francés, portugués, arabe...) en sus respectivos territorios, la

considero un hecho normal y positivo para todos.
item 11. Respetar las diferencias culturales es una muestra de debilidad.

item 14. No me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con personas de

otras culturas distintas a la mia.

item 15. En mi tiempo libre procuro salir con personas de otras culturas distintas

a la mia.

item 17. Me desagrada la insistencia de los medios de comunicacion al hablar

tanto del respeto a las minorias culturales.

c) Sociedades multiculturales: Estas proposiciones estan referidas a la
actitud ante la presencia de varias culturas en un mismo territorio. items 1, 2, 7,

8, 9y 18. Asi aparecen formulados en el cuestionario-escala:
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item 1. Hacer posible la convivencia y el respeto entre todas las culturas
del Principado de Andorra no es sélo responsabilidad de los gobernantes, sino

también de los ciudadanos.

item 2. Creo que la convivencia pacifica y el respeto entre todas las culturas es

algo ilusorio e inatil, siempre una cultura, la mas fuerte, se impone a las demas.

item 7. La diversidad de culturas existente en el Principado de Andorra

constituye una herencia que hay que conservar y promover.

item 8. Considero un peligro para la convivencia entre todos, el aumento de

inmigrantes procedentes de otros paises.

item 9. Considero que la presencia de minorias o “tribus urbanas” ponen en

peligro la convivencia social.

item 18. Promocionando la propia cultura (lengua, tradiciones, costumbres,

religion, etc.) se contribuye a la promocion de las otras culturas.

3.1. ACTITUDES DE LOS ALUMNOS. PRIMER FACTOR: IDENTIDAD
CULTURAL

Agrupamos en este primer bloque aquellos items que hacen referencia a
las identidades culturales y que corresponden a los items 5, 6, 10, 12, 13y 16

del cuestionario-escala.
3.1.1.item 5y su cruce con las variables independientes.

Este item plantea si la defensa de la cultura de un pueblo lleva consigo la
infravaloracién de las otras culturas. Los resultados obtenidos muestran que el
45 % de los alumnos estudiados esta en contra de esta proposicién, con un
porcentaje elevado de “indiferencia”. Al hacer los cruces entre variables
observamos una importante significatividad con la variable género de los

alumnos.
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a) item 5 con la variable género de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,006

Gréfico 54: item 5 con género de los alumnos

60
50 A
O Muy de acuerdo/De
40 1 acuerdo
30 | | Indiferente
20 O Muy en desacuerdo/En
desacuerdo
10 4
0
Hombre Mujer
Tabla 32. item 5 con género de los alumnos
Muy de acuerdo/ |Indiferente |En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre 25,23% 34,58% 40,17 % 99,98%
Mujer 17,60 % 33,96 % 48,43 % 99,99 %
TOTAL 20,05 % 34,08 % 44,94 % 99,61 %

Efectivamente, la tabla 32 nos muestra que las chicas puntian mas que
los chicos en su aceptacion-rechazo de esta proposicion. Las chicas expresan
mas su “desacuerdo” sobre que la defensa de la cultura de un pueblo lleva
consigo la infravaloracion de las otras culturas. Es importante este dato en
cuanto que se observa que la mujer adopta posiciones de mayor sensibilidad
qgue el hombre al apreciar el valor de otras culturas. Coincide con otros

estudios que establecen un mayor grado de sensibilidad moral en las chicas
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gue los chicos, al menos hasta llegar a los 20-21 afios de edad. La indiferencia
en este apartado sobre el respeto a las identidades culturales es muy alta en

ambos, alrededor del 34 %.

Es significativo que unos jovenes acostumbrados a tratar, desde sus
estudios en la primaria, con distintos grupos culturales, no tengan una postura
mas definida. Seria deseable que la formacion de las identidades se diera en
ambos géneros, no s6lo desde el ambito escolar, sino también desde el &mbito
familiar, ya que el tratamiento de la formacion de actitudes afecta a todos los

campos.

3.1.2.item 6y su cruce con las variables independientes.

En el item 6: “considero necesaria la proteccion de todas las minorias
culturales (portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.) como medida
necesaria para conservar la identidad cultural de cada una de ellas”, se observa
un alto grado de significatividad entre este item con las siguientes variables:

género de los alumnos, nacionalidad y nivel de estudios del padre.
a) item 6 con la variable género de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,017

Gréfico 55. item 6 con el género de los alumnos
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Tabla 33. item 6 con género de los alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre |58,19 % 23,35 % 18,69 % 99,98%
Mujer 70,37 % 22,64 % 8,17 % 99,99%
TOTAL 64,41 % 22,84 % 12,36 % 99,61%

Si observamos la Tabla 33 se constata que la mujer se posiciona por
encima del hombre con una diferencia de 18 puntos porcentuales en cuanto a
actitudes referidas a la identidad cultural. Hay un alto grado de aceptacion, por
parte del género femenino (70 %), en admitir necesaria la proteccion de las
minorias culturales a fin de conservar la identidad cultural de cada una de ellas;
mientras que las respuestas de “indiferencia” afectan por igual a hombres y a
mujeres en mas del 22 %. Destacamos que el “desacuerdo” es mayor en el

hombre que en la mujer.

Estos datos nos parecen significativos en cuanto que nos indican que
existe una falta de sensibilidad intercultural mayor en el chico que en la chica,
como ocurre también en el item anterior. Es importante, en el contexto
ambiental donde se desenvuelven los jovenes como es la familia, los amigos, la
sociedad en la que viven o las actividades a las que se dedican, la influencia
gue estos elementos tienen en el desarrollo de su identidad. De aqui que sea
necesario el contacto y el dialogo entre los diferentes grupos culturales que
componen la sociedad andorrana para que sea posible superar prejuicios y
establecer vinculos sociales y culturales entre todos los grupos, respetando la

identidad propia de cada uno de ellos.
b) item 6 con la variable nacionalidad de los alumnos:

Pearson Chi-Square: 0,008
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Tabla 34. item 6 con nacionalidad de los alumnos

Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/
De acuerdo Muy en desacuerdo Total
Andorranos |55,44 % 30,42 % 1412 % 99,98%
Espafioles 65,22 % 20,86 % 13,91 % 99,99 %
Portugueses | 78,57 % 17,85% 3,57 % 99,99 %
TOTAL 62.18 % 23.94 % 12.60 % 98.72%
Gréfico 56: item 6 con nacionalidad de los alumnos
90
80 - __
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O Muy de acuerdo/De
60 1 acuerdo
50 A B Indiferente
40 -
30 | O Muy en desacuerdo/En
20 | desacuerdo
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0
Andorra Espafia Portugal

En cuanto el cruce del item 6, con la variable nacionalidad de los
alumnos, observamos por los datos de la tabla 34 que el mayor porcentaje de
acuerdo lo tiene el alumnado portugués, seguido del espafiol y del andorrano.
Estos resultados pueden explicarse porque los mas afectados, de una forma
directa, son los de nacionalidad portuguesa (en un 79 %) ya que es un grupo

emigrante que ha acudido a Andorra ante la llamada de unas mejores

posibilidades laborales y econdémicas.
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Por el contrario, el grupo de alumnos andorranos es el menos afectado
por esta situacién ya que su porcentaje de acuerdo es el mas bajo en cuanto a
la referencia sobre si hay que proteger a las minorias para conservar su
identidad cultural. A lo largo de los ultimos decenios, Andorra esta viviendo un
progresivo auge economico para el que ha necesitado mano de obra o
trabajadores procedentes de otros paises, por lo que se entiende que, en
ocasiones, quieran seguir conservando su status social y no perder ciertos

privilegios que le otorga el derecho de ser andorranos.

Los espafioles se sitian en una posicion intermedia, ya que los motivos
gue les indujeron a emigrar fue, o bien porque eran descendientes de hijos de
exiliados politicos, o para abrir pequefias empresas aprovechando el momento

de expansion econémica que se estaba produciendo en Andorra.

La “indiferencia”, aun alcanzando en los dos grupos tanto en espafioles
como en los portugueses el 20 %, es mas acusada en el alumnado andorrano
con un 30 %, lo que nos confirma la idea de que estan faltando criterios sélidos

de solidaridad y de actitudes identitarias.
c) item 6 con la variable Nivel de estudios del padre.

Pearson Chi-Square: 0,016

Gréfico 57. item 6 con Nivel de estudio del padre

80

04

60 O Muy de acuerdo/De

50 acuerdo

0 | B Indiferente

301 O Muy en desacuerdo/En

20 | desacuerdo

10 A

Primarios Secundarios Universitarios

245



TESIS DOCTORAL

Tabla 35. item 6 con nivel de estudios del padre
Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 68,76 % 20,62 % 10,61 % 99,99%
Secundarios 62,49 % 26,57 % 10,93 % 99,99%
Universitarios | 64,85 % 23,58 % 11,79 % 99,99%
TOTAL 64.22 % 22.69 % 12.29 % 99.2%

Si observamos el cruce del item 6 con el nivel de estudios del padre, los
datos de la tabla 35 nos indican que los que primeramente defienden y
conservan la identidad de las minorias son los alumnos cuyos padres tienen
estudios primarios, seguidos de los que tienen estudios universitarios y los de
estudios secundarios. Aunque no existe una diferencia importante en el grado
de acuerdo segun el nivel de estudios del padre, si que destacamos que los
gue tienen estudios inferiores son los que mas defienden la proteccion de todas
las minorias culturales. Por lo que interpretamos que el nivel de estudios que
se identifica con el grupo menos cualificado se caracteriza por ser ciudadanos
gue han venido al pais en busca de un mejor progreso econémico. Son
precisamente éstos los que mas se sienten amenazados de perder su identidad
cultural al estar lejos de su pais de origen. Los alumnos cuyos padres tienen
estudios secundarios y universitarios quizé sientan que el problema no es tan
acuciante, ya que tienen mejores recursos para estar en contacto con sus
raices culturales. También estos tres grupos presentan un alto grado de
indiferencia: los hijos de padres con estudios primarios el 20 % vy los que
tienen estudios secundarios, un 26 %. Esto nos lleva a considerar la
importancia de la familia en la transmisién de los valores culturales, propios de
cada pais, para no perder sus rasgos identitarios. Ello es compatible con la

adquisicién de otros valores sociales propios del pais de acogida.
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tradicién, costumbres, religion, etc.) es el tnico modo para la supervivencia del
mismo”, se observa significatividad en el cruce con la variable “nivel de estudio”

de los alumnos. Un analisis mas detenido de estos datos por el cruce de

variables nos ofrece los siguientes resultados:.

Pearson Chi-Square: 0,016

3.1.3.item 10y su cruce con las variables independientes.

En el item 10 “la libre expresion de la cultura de un pueblo (lengua,

a) item 10 con la variable Nivel de estudios de los alumnos.

Gréfico 58. item 10 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 36. item 10 con nivel de estudios de los alumnos

Muy de acuerdo/ Indiferente  |Muy en desacuerdo/ Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 41,29% 31,42 % 25,70% 98,41%
1° Bach 59,25 % 19,26% 21,47% 99,98 %
2° Bach 68,87 % 22,94% 8,18 % 99,99 %
TOTAL 56.93% 23.22% 19.47% 99.62 %
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La tabla 36 nos muestra una diferencia notable entre los resultados de 2°
Bachillerato (69 %) y los de 4° ESO (41 %). En esta proposicion, los del curso
superior son los que se posicionan en una actitud mas favorecedora ante el
contenido del item: la libre expresion de los pueblos es necesaria para la
supervivencia de la identidad cultural de cada uno de ellos. Estos resultados
nos indican que las identidades culturales se consolidan progresivamente de
acuerdo a la madurez psicobiolégica del individuo y a la educacion que haya
recibido. Asi mismo, tomamos constancia de que los tres niveles de estudios
manifiestan una “indiferencia” alrededor del 20 %, siendo el nivel inferior donde

esta mas acusada dicha actitud (31 %).
3.1.4. item 12 y su cruce con las variables independientes.

Del cruce del item 12 con las variables independientes se observa que
hay un alto grado de correlacion significativa con: género de los alumnos y

nivel estudios del padre.
a) Item 12 con la variable género de los alumnos

Pearson Chi-Square: 0,000

Gréfico 59. item 12 con género de los alumnos
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Tabla 37. item 12 con genero

Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre 74,75% 18,68% 6,56% 99,99 %
Mujer 86,25% 9,37% 4,37% 99,99 %
TOTAL 81,23% 12,64% 5,37% 99,24%

En este cruce se obtiene la mas alta correlacion de significatividad, Chi-
Square 0,00. De los resultados de la tabla 37 se observa que son las mujeres
las que, en mayor porcentaje que los hombres (86%), aceptan que “el ser
educado en la propia lengua y cultura es un derecho fundamental que a nadie

se le puede negar”. También observamos mas detalladamente que el hombre

se manifiesta con mayor indiferencia que la mujer (18%).

Ante estos datos se puede afirmar que las mujeres muestran una mayor
apertura al reconocimiento del valor de la propia cultura como valor en si. No
obstante, habria que prestar atencion a ese porcentaje de los que se declaran
“indiferentes” o estan en desacuerdo con esta proposicion. La indiferencia en

una cuestién como la aqui planteada nos inclina a valorarla mas como rechazo

o desacuerdo que como simple indiferencia.

b) item 12 con la variable Nivel de estudios del padre.

Pearson Chi-Square: 0.000
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Gréfico 60. item 12 con nivel de estudios del padre
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Tabla 38. item 12 con nivel estudios del padre
Muy de acuerdo/ |Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 83,74% 11,25% 4,99% 99,98%
Secundarios |78,39% 6,90% 3,09% 88,38%
Universitarios | 76,43% 11,74% 11,81% 99,9%8
TOTAL 81,23% 12,64% 5,37% 99,24 %

También el cruce de este item alcanza la maxima significatividad con la
variable “nivel de estudios” del padre, como lo muestra el Chi-Square 0,000. En
la Tabla 38 se observa que los alumnos de padre con estudios primarios son
los que estan mas de acuerdo en que el “ser educado en la propia lengua y
cultura es un derecho fundamental que a nadie se le puede negar”, seguido de
los que tienen estudios secundarios y en ultimo lugar los que tienen estudios

universitarios. Aunque el nimero de los que estan en “desacuerdo” es muy
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pequefio, el valor mayor de desacuerdo (11.8%) se encuentra entre los hijos de

padres universitarios.

Se observa que los alumnos cuyos padres tienen estudios inferiores
valoran mas el ser educados en la propia lengua que los que poseen niveles
mas altos de estudios. Cabe preguntarse por qué se producen estos
resultados. Quizas se deba a que las personas con niveles de estudios
inferiores perciban mas el peligro de perder su identidad cultural al abrirse a
otras culturas que aquellas con niveles de estudios superiores. Puede ser un
mecanismo de autodefensa cultural ante la masiva influencia de los
inmigrantes. No obstante, si la realidad es la de un mundo plural, y si los
efectos de la globalizacién nos afectan a todos, es necesario educar en el
aprecio y respeto a toda forma de expresion cultural, sin perder la perspectiva
de lo global. Con ello también se evitarian los problemas de los

fundamentalismos nacionalistas.

3.1.5.item 13y su cruce con las variables independientes.

Este item 13, al igual que el anterior, se refriere a la proteccion de las
identidades culturales: “la defensa de las caracteristicas propias de una
comunidad, (sus tradiciones, sus costumbres, su propia lengua) contribuye a la
integracion de los ciudadanos de un pais”. En el momento de establecer los
cruces con las variables hemos encontrado una probabilidad, inferior a la
establecida como significativa, en nivel de estudio de los alumnos. Esta

proposicién obtiene una mayoria en el “acuerdo”.
a) item 13 con la variable nivel de estudios de los alumnos

Pearson Chi-Square: 0,018

251



TESIS DOCTORAL

Gréfico 61. item 13 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 39. item 13 con nivel de estudios de alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente Muy en desacuerdo/ (Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 57,72% 26,77 % 15,49 % 99,98 %
1° Bach. 43,27 % 44,03 % 12,69% 99,99%
2° Bach. 55,73 % 27,86 % 16,40 % 99,99 %
TOTAL 49.81 % 35.59 % 14,4 % 99.64%

Un andlisis mas detallado de los resultados de la tabla 39 nos muestra
qgue el” acuerdo” solo se ha producido en 4° de la ESO y 2° Bachillerato, con un
porcentaje de aproximadamente 50 % de la poblacion, mientras que en el nivel
intermedio, 1° Bachillerato, la posicion mayoritaria ha sido de “indiferencia”
(44%). De estos datos puede deducirse que hay unas actitudes débiles en la
aceptaciéon de que “la defensa de la identidad contribuya a una mayor
integracion de los ciudadanos de un pais”. Entendemos que los alumnos del
nivel intermedio (1° Bachillerato) estdn en un momento critico en la definicién
de su propia identidad, se encuentran en el inicio de la ensefianza no
obligatoria en la que ya no dependen tanto de sus profesores y la exigencia en

las calificaciones ha sufrido un fuerte cambio respecto al paternalismo de la
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etapa anterior (la ESO). Es una etapa intermedia de redefiniciébn de sus

actitudes e intereses.

3.1.6.item 16 y su cruce con las variables independientes:

Este item 16 esta referido al descubrimiento de las propias identidades:
“convivir con personas de otra cultura puede ayudarme a descubrir y valorar
mas la mia propia”. El grado de aceptacién es bastante alto segun los datos
globales aparecidos en la lectura directa; en los cruces hemos encontrado

significatividad con la variable “edad de los alumnos”.
a) Cruce del item 16 con la variable edad de los alumnos

Chi-pearson: 0,05

Gréfico 62. item 16 con edad de los alumnos
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Tabla 40. item 16 con edad de los alumnos
Muy de acuerdo/ Muy en desacuerdo/
De acuerdo Indiferente |[En desacuerdo Total
15 afios 55,87 % 29,39% 14,73 % 99,99 %
16 afios 59,13 % 15,04 % 25,79 % 99,96 %
17 afios 63,39 % 24,37 % 12,18 % 99,94 %
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18 afios 69,11 % 25,58 % 2,36 % 97,05 %
19 afios 64,36 % 14,36 % 21,45 % 99,17 %
20 afios 66,07 % 33,0%3 0% 99,16 %
TOTAL 61,94 % 22,01 % 16,05 % 100 %

Como puede observarse en la tabla 40 el tramo de edad superior, los
alumnos entre los 18 y los 20 afos, son los que se manifiestan mas de acuerdo
con esta proposicion, seguidos del tramo de edad de 15 a 17 afios, los cuales
se posicionan en segundo lugar. En esta proposicion: “la convivencia con las
otras culturas permite descubrir mas la de uno mismo”, vemos que los que se
manifiestan mas en desacuerdo son los alumnos que tienen 16 afios. Dichos
resultados pueden deberse a que la edad permite una mayor formacion
intelectual y humana y los esquemas de personalidad, con el paso de la edad,
estan mas desarrollados, y por consiguiente facilitan una mayor tolerancia en
la convivencia entre varias culturas. Es de observar que de los alumnos de mas
edad (20 afos) ninguno se ha posicionado por el “desacuerdo”, lo que nos
indica, como hemos apuntado, que la edad puede ser un factor que contribuye
a valorar la convivencia con otras culturas y la formacion de actitudes
interculturales. La “indiferencia” varia y se sitla alrededor de unos valores del
14 % hasta valores maximos del 33 %, porcentajes que consideramos
“normales” en estos tramos de edad en los que las posiciones personales aln

no estan definidas.

3.2. ACTITUDES DE LOS ALUMNOS. SEGUNDO FACTOR: INTEGRACION
SOCIAL.

Pertenecen a este factor los item 3, 4, 11, 14, 15 y 17 del cuestionario-
escala. Al realizar el cruce de este item con las variables independientes
hemos observado significatividad con nivel de estudios de los alumnos, género

de los alumnos y nivel de estudios del padre.
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3.2.1.item 3y su cruce con las variables independientes:

a) item 3 con la variable nivel de estudios de los alumnos.
Pearson Chi-Square: 0,030

Grafico 63. item 3 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 41. item 3 con nivel de estudios de alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente Muy en desacuerdo/ Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 77,47 % 16,86% 5,64 % 99,97 %
1° Bach 59,99 % 27,4 % 12,59 % 99,98 %
2° Bach 81,66 % 18,33% 0% 99,99 %
TOTAL 69,29 % 22,47 % 7,87 % 99,63 %

En los tres niveles educativos que contempla la investigacion (4° ESO,
1° y 2° Bachillerato), la actitud expresada por los alumnos coincide en estar de
acuerdo en que “la convivencia con personas de otras culturas enriquece su
vida personal’, como puede observarse en la tabla 41. Sobre todo, se
manifiestan de este modo los alumnos del nivel superior, 2° Bachillerato, con

una actitud positiva hacia la convivencia intercultural en mas de un 80 %,
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seguido de los alumnos de 4 ° ESO. Es de destacar la posicion de los alumnos

de 1° Bachillerato que han mostrado mayor indiferencia y mayor desacuerdo.

También destacamos que entre los alumnos de 2° de Bachillerato no hay
ninguno que se manifieste en “desacuerdo”. Esto nos induce a pensar que en
1° de Bachillerato los alumnos tienen menos interés por estas cuestiones. En
este nivel, un elevado nimero de alumnos abandona sus estudios, por lo que
habria que pensar que carecen de motivacién e interés por cuestiones que

pudieran afectar en su futuro personal y profesional.

Entendemos que los niveles de 4° de la ESO, como el 2° de Bachillerato,
son cursos terminales de etapa. En estos niveles los alumnos se encuentran
con criterios mas definidos, mientras que 1° de Bachillerato es un curso que
inicia una etapa, estan alejados del término de sus estudios, y ello hace que se

encuentren con mayor inseguridad de criterios.
b) item 3 con la variable género de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,000

Gréfico 64. item 3 con género de los alumnos
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Tabla 42. item 3 con género de alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/ Tota
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre 66,35 % 22,43 % 11,20 % 99,98 %l
Mujer 71,70 % 23,29 % 5,02 % 99,99 %
TOTAL 69,29 % 22,85 % 7,48 % 99,62%

En la tabla 42 se observa que del cruce del item 3 con las variables
independientes hay la maxima significatividad de 0,000 con la variable género.
La mayoria de los alumnos, tanto chicos como chicas, se manifiestan de

acuerdo (69%) con la proposicion.

No obstante, vemos, en un andlisis mas detenido, que las mujeres se
muestran mas de acuerdo que los hombres en su actitud de mayor aceptacion
de la proposicion referida a la convivencia con otras culturas, como medio de
enriquecer su vida personal. El injerto y el mestizaje, en expresién de Gonzalez
de Cardenal (2002) son dos potencias de fecundacion e innovacién esenciales
en la vida vegetal y en la vida humana. Se observa, ademas, en los datos
proporcionados por el cruce que una poblacién de mas del 23 % se posiciona,
en ambos géneros, en una actitud de “indiferencia”. Tal hecho podria tener
diversas lecturas o interpretaciones: escasa valoracion de la cultura como
elemento configurador de la personalidad; desconocimiento de la propia

cultura; inmadurez personal, etc.
c) item 3 con la variable Nivel de estudios del padre.

Pearson Chi-Square: 0,002
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Gréfico 65. item 3 con nivel de estudios del padre
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Tabla 43. item 3 con nivel de estudio del padre

Muy de acuerdo/ | Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 71,87 % 22,50 % 5,62 % 99,99%
Secundarios | 65,65% 25,00 % 9,34 % 99,99%
Universitarios |64,70 % 23,52 % 11,76 % 99,98 %
TOTAL 68,85 % 23,08% 7,30 % 99,23%

En este mismo item y en los cruces con las variables independientes,
hemos encontrado una significatividad alta de 0.002 con el nivel de estudio del
padre. Segun los datos obtenidos en la tabla 43, si bien la mayoria de alumnos
estan posicionados en sus contestaciones por una actitud positiva ante la
convivencia con personas de otras culturas, se observa mayor acuerdo entre
los alumnos cuyo padre tiene estudios primarios que los que tienen estudios
secundarios y universitarios. El perfil de alumno, cuyo padre se encuentra entre
el grupo de estudios primarios, es el que responde mayormente a unas
actitudes positivas en la convivencia con personas de otras culturas, y

considera que también este contacto supone enriquecimiento de su vida

personal.
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Los tres grupos presentan una “indiferencia” de casi un cuarto de la
poblacion. Consideramos relevante que en unas edades en las que la
influencia de la familia aun es importante para el aprendizaje de valores
morales no se favorezca una actitud mas decidida ante la integracién cultural o
la valoracién de cualquier cultura como elemento configurador de la propia

persona.

3.2.2.item 4 y su cruce con las variables independientes.

Si nos atenemos a la proposicion correspondiente al item 4: la
ensefianza de la propia lengua (castellano, catalan, gallego, eusquera, francés,
portugués, arabe...) en sus respectivos territorios, la considero un hecho normal
y positivo para todos” se observa que en el cruce con las variables
independientes se produce significatividad con el “nivel de estudios” de los

alumnos.
a) item 4 con la variable Nivel de estudios de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,027

Gréfico 66. item 4 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 44. item 4 con nivel de estudios de alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente Muy en desacuerdo/ [Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 87,4%5 7,17 % 5,17% 99,79 %
1° Bach 80,98% 11,94 % 6,7 % 99,62 %
2° Bach 85,22 % 13,1%2 1,65 % 99,99%
TOTAL 83,46 % 10,91 % 5,26% 99,63 %

Segun los datos de la tabla 44, la mayoria de alumnos esta de acuerdo
en que “la ensefianza de la propia lengua, en sus respectivos territorios, es un
hecho normal y positivo para todos”, con un elevado porcentaje (83,4%). Si
observamos mas detalladamente los resultados obtenidos del cruce del item
con el nivel de estudios de los alumnos son los de 1° Bachillerato los que estan

mas en “desacuerdo” con dicha proposicion.

El porcentaje de “indiferentes” ha sido relativamente bajo (10,9%).
Quizas este hecho pueda deberse a que estos estudiantes estan
acostumbrados a una sociedad en la que tradicionalmente se han utilizado tres
idiomas (francés, espafiol, catalan) y les ha sido facil posicionarse en un
sentido u otro. En 2° Bachillerato es donde ha existido un menor porcentaje en
el “desacuerdo” (1,6%) con el item. Juzgamos que en este Ultimo nivel de
Bachillerato las opiniones de los alumnos estan mas definidas y son capaces
de tomar una actitud mas decidida respecto a que la ensefianza de las propias

lenguas es una sefial positiva para todos.

3.2.3.item 11y su cruce con las variables independientes.

En cuanto a la proposicién: “respetar las diferencias culturales es una
muestra de debilidad” se han observado valores de significatividad con el
“género de los alumnos y nivel estudios padre” en los cruces realizados con las

variables independientes.
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a) item 11 con la variable género de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,005

Gréfico 67. item 11 con género de los alumnos
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Tabla 45. item 11 con género de alumnos
Muy de acuerdo/ |Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre 15,88 % 10,27 % 73,84 % 99,99 %
Mujer 8,12 % 11,87% 80,00 % 99,99 %
TOTAL 11,19 % 11,19 % 77,25 % 99,63 %

Si observamos los datos de la Tabla 45, tanto hombres como mujeres
estan mayoritariamente en “desacuerdo” (77%) con esta proposicion. En un
analisis mas detallado del cruce con la variable “género” observamos que son
las chicas las que superan en porcentaje (80%) a los chicos (73,8%) en
manifestar una actitud contraria a considerar una muestra de debilidad aceptar

las diferencias culturales.

El porcentaje de “indiferentes” esta alrededor de un 11 % en ambos

géneros, valor estadistico que nos parece normal en unas edades en las que
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aun no estan definidas las posiciones morales, y menos todavia respecto al

componente cultural, cuyo contenido les resulta, en gran parte, desconocido.
b) item 11 con la variable nivel estudios del padre.

Pearson Chi-Square: 0,016

Gréfico 68. item 11 con nivel de estudios del padre
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Tabla 46. item 11 con Nivel de estudios del padre
Muy de acuerdo/ |Indiferente |En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 11,25 % 8,12 % 80,62 % 99,99 %
Secundarios 13,85 % 10,76% 75,38 % 99,99%
Universitarios |8,28 % 23,56 % 67,61 % 99,45 %
TOTAL 11,50 % 10,73 % 77,01% 99,24%

Como puede observarse en la Tabla 46, los resultados del item 11 en el
cruce con la variable independiente “nivel de estudios” que tiene el padre, la
mayoria del alumnado coincide en contestar que esta en “desacuerdo” (77%)
en que “respetar las diferencias culturales sea una muestra de debilidad”. En un
andlisis mas detenido se observa que son los alumnos cuyo padre tiene
estudios inferiores los que se manifiestan mas en “desacuerdo” (80,6%),

seguido de los estudios de bachillerato (75%) y universitarios (67,6%).
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Podriamos pensar, a la luz de estos datos, que son las familias con mas
bajo nivel de estudios las mas preocupadas por transmitir a sus hijos el respeto
a las diferencias y el derecho que tiene cada persona a conservar su cultura.
Resulta paradéjico que las actitudes contrarias al respeto de las otras culturas
afloren, en mayor medida, en los alumnos cuyo padre posee estudios
superiores. EI mayor conocimiento, la mayor preparacion intelectual no va
asociada aqui a un mayor respeto o aprecio de la diversidad cultural. Se
observa, asi mismo, que el mayor grupo de “indiferentes” también se encuentra

entre aquellos cuyo su padre tiene estudios universitarios (23,5%).
3.2.4. item 14 y su cruce con las variables independientes.

En el cruce del item 14: “no me encontraria a gusto compartiendo mi
trabajo con personas de otras culturas distintas a la mia”, con las variables
independientes con “género de los alumnos, nivel de estudios del padre y nivel

de estudios de la madre” se constata una total significatividad.
a) Item 14 con la variable género de los alumnos

Pearson Chi-Square: 0,000

Gréfico 69. item 14 con género de los alumnos
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Tabla 47. item 14 con género de los alumnos
Muy de acuerdo/ | Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre 11,21 % 17,75% 71,02 % 99,98 %
Mujer 5,00% 13,13% 81,86% 99,99 %
TOTAL 7,47 % 14,93 % 77,24 % 99,64 %

Si bien tanto hombres como mujeres, en una amplia mayoria, estan en
“desacuerdo” (77%) con la proposicion, en el sentido de que “no se
encontrarian a gusto compartiendo su trabajo con personas de otras culturas”,
en un estudio mas detallado observamos que son las mujeres las que estan
mas en “desacuerdo” (81,8%) y ademas se manifiestan con menor
“indiferencia” (13%) que los chicos (17,7%). Son las chicas las que presentan
actitudes mas favorables a la participacion con otras culturas al expresar su
“desacuerdo” respecto a “no desear trabajar junto con personas que no son de
su propia cultura”. Por otro lado, la “indiferencia” también es superior en los
alumnos, alcanzando los chicos un porcentaje del 17 %. Estos resultados son
coherentes con otros estudios de caracter moral en los que las chicas se

adelantan a los chicos en el desarrollo del juicio moral.
b) item 14 con la variable Nivel de estudios del padre.

Los resultados del item 14 con el cruce de la variable independiente

“nivel estudios del padre” nos ofrece una alta correlacion:

Pearson Chi-Square: 0,001
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Gréfico 70. item 14 con nivel de estudios del padre
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Tabla 48. item 14 con Nivel de estudios del padre
Muy de acuerdo/ |Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 6,24 % 13,12 % 80,62 % 99,98 %
Secundarios 7,70 % 18,46 % 73,78 % 99,94 %
Universitarios 11,81 % 11,74 % 76,43 % 99,98 %
TOTAL 7,29 % 14,18 % 77,78 % 99,25 %

Los datos obtenidos en la tabla 48, correspondiente al cruce del item 14
con la variable “nivel de estudios del padre”, nos dan una alta significatividad
(0,001). En los resultados globales ya vimos que existe una amplia mayoria de
alumnos de los tres niveles que se manifiestan en “desacuerdo” respecto a
qgue “no le gustaria compartir su trabajo con otras personas de otras culturas
distintas a la suya”, pero en un analisis mas detallado observamos que es el
grupo de alumnos, cuyo padre tiene estudios primarios, los que mas
demuestran una actitud contraria a esta proposicion. El nivel de “acuerdo” en
esta proposicién es bajo (7%). Ello podria deberse a que el entorno educativo
de estos muchachos es de por si plural, conviven y trabajan junto con alumnos

de todas las clases sociales, hecho que supone al mismo tiempo pertenecer a
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padres culturalmente diferentes por lo que asumen que el contacto entre

culturas es una riqueza de la que no se puede prescindir.

Por otra parte, en esta proposicién, la “indiferencia” varia desde un 18 %
del grupo de alumnos cuyo padre tiene estudios secundarios, al 11 % del grupo

de alumnos cuyo padre tiene estudios universitarios. En este caso, un mayor

nivel de estudios favoreceria la convivencia con personas de otras culturas.

Si analizamos los datos obtenidos del cruce del item 14 con la variable

independiente “estudios de la madre” se obtiene una correlacion significativa:

c) item 14 con la variable Nivel de estudios de la madre.

Pearson Chi-Square: 0,038

Gréfico 71. item 14 con nivel de estudios de la madre
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Tabla 49. item 14 con nivel de estudios de la madre
Muy de acuerdo/ |Indiferente |En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Primarios 7,45 % 11,74 % 80,74% 99,93%
Secundarios 9,99 % 14,28% 75,72% 99,99%
Universitarios 3,30% 30,02 % 66,66% 99,98%
TOTAL 7,66 % 14,56 % 77,78% 100 %
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De los datos obtenidos en la tabla 49 se deduce que son los alumnos
cuya madre tiene estudios primarios los que estdn mas en “desacuerdo”
(80,7%) con esta proposicién. Estos resultados son similares a los del apartado
anterior (nivel estudios del padre). El porcentaje de “indiferencia” es muy alto
en los alumnos cuya madre presenta estudios superiores (30 %), y bastante
mas bajo en los otros dos niveles (14% secundarios y 11,7% primarios). Datos
gque unidos a que este grupo (estudios superiores) ha sido el que mas
“desacuerdo” presenta hacia compartir el trabajo con personas de otras
culturas, podriamos afirmar que los alumnos que provienen de familias cuya
madre tiene estudios superiores sienten mas prejuicios a la hora de
manifestarse dispuestos a trabajar junto a personas que provienen de otras

culturas.

3.2.5. item 15y su cruce con las variables independientes

Realizados los cruces del item 15: “en mi tiempo libre procuro salir con
personas de otras culturas distintas a la mia” con las variables independientes
en estudio, hemos observado una significatividad superior al 0,005 en su

correlacion de “nivel de estudio y nacionalidad de los alumnos”.
a) item 15 con la variable nivel de estudio de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,020

Tabla 50. item 15 con nivel de estudios de alumnos
Muy de acuerdo/ |Indiferente |Muy en desacuerdo/ Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 35,22 % 49,28% 15,48 % 99,98%
1° Bach. 13,42 % 61,94% 24,62 % 99,98 %
2° Bach. 29,50 % 65,58% 4,90 % 99,98 %
TOTAL 22,85 % 59,18 % 17,60 % 99.63 %
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Gréfico 72. item 15 con nivel de estudios de los alumnos
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En los datos de la tabla 50 destaca la “indiferencia” en los tres niveles
(59%). En una observacion mas detallada vemos que el mayor porcentaje de
indiferentes esta en los cursos de Bachillerato, alcanzando un 65 % en los
alumnos de 2° de Bachillerato. Esta “indiferencia” de los que acaban sus
estudios en Secundaria nos parece preocupante en una cuestion como la
planteada. Comparandola con la proposicién item anterior en la que se
planteaba la misma conducta pero en el area de trabajo, los resultados difieren
respecto a la actitud expresada, por lo que juzgamos que cuando la propuesta
se refiere a cuestiones mas personales como “compartir su tiempo libre”, la

actitud ya no es tan manifiesta como cuando se refiere a compartir el trabajo.

El grupo de alumnos que dice estar mas de “acuerdo” son los de 4° ESO
(35%). Podria afirmarse, de los datos analizados, que el grupo de alumnos del
altimo curso de la ESO son los que manifiestan menos prejuicios y también en
los que la indiferencia ha sido menor. El nivel de 1° de Bachillerato es el que
con un porcentaje superior a un 20 % se ha manifestado mas contrario a “salir

en su tiempo libre con personas de otras culturas”.
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b) item 15 con nacionalidad de los alumnos.
Pearson Chi-Square: 0,000

Gréfico 73. item 15 con nacionalidad de los alumnos

80
70 A O Muy de
60 - acuerdo/De
rdao
50 | aCl?Ie d
40 - Ml Indiferente
30 A
20 7 OMuy en
10 1 desacuerdo/En
0 ; desacuerdo
Andorra  Espafia  Portugal
Tabla 51. item 15 con Nacionalidad de los alumnos
Muy de acuerdo/| Indiferente En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Andorranos 26,07 % 46,74 % 27,15 % 99,96%
Espafoles 16,37 % 68,97 % 14,65 % 99,99 %
Portugueses 33,33% 62,96 % 3,70 % 99,99 %
TOTAL 21,84 % 58,82 % 18,06 % 98,73 %

Los datos obtenidos del cruce realizado del item 15 con la variable
independiente “nacionalidad de los alumnos” nos ofrecen un alto indice de
significatividad en Pearson Chi-Square: 0,000. Como puede observarse en el
grafico adjunto hay una mayoria de “indiferentes” en los tres grupos de
nacionalidades (58,8%). Son los alumnos espafioles los que dan un porcentaje
mas alto de “indiferencia” (68 %), seguidos de los portugueses (62,9%) y en

altimo lugar los andorranos (46,7%). Sin embargo, si nos fiamos en los datos
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de los que estan mas de “acuerdo” para “salir en su tiempo libre con personas
de otras culturas”, los portugueses se sitdan en primer lugar (33%) y los mas
en “desacuerdo”, los andorranos (27%). No obstante, las actitudes se
manifiestan de modo distinto si se atiende al hecho de trabajar juntos, o0 si se

trata de salir juntos en funcion de la amistad o proximidad vecinal.
3.2.6. item 17 y su cruce con las variables independientes.

También el item 17: “me desagrada la insistencia de los medios de
comunicacién al hablar tanto del respeto a las minorias culturales” esta
correlacionado significativamente con la variable independiente “género de los

alumnos”.
a) item 17 con la variable género de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,039

Gréfico 74. item 17 con género de los alumnos
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Tabla 52. item 17 con género

Muy de acuerdo/ Indiferente | En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre |30,84 42,99 26,15 99,98
Mujer 12,51 50,61 36,86 99,98
TOTAL 19,78 47,38 32,45 99,61 %

En los datos obtenidos de la tabla 52 observamos que la mayoria se ha
manifestado ‘“indiferente” (47,3%). Y si analizamos con mas detalle los
resultados del item con el cruce de la variable “género”, se observa que la
poblaciéon femenina se ha manifestado con un alto grado de indiferencia (50
%). En lo que se refiere al “desacuerdo” son las chicas las que se posicionan
mas en “desacuerdo” (36,8%) respecto a que “los medios de comunicacion
insistan tanto en el respeto a las minorias”. Este alto nivel de “indiferencia”
(47,3%) viene a indicarnos que los jévenes no prestan demasiada atencion a

los mass-media como facilitadores de la integracion cultural.

3.3. ACTITUDES DE LOS ALUMNOS. TERCER FACTOR: SOCIEDADES
MULTICULTURALES

A este grupo pertenecen los item 1, 2, 7, 8, 9 y 18 se refieren a las

actitudes de convivencia que se pueden dar en las sociedades multiculturales.
3.3.1. El item 1y su cruce con las variables independientes.

En este item 1: “hacer posible la convivencia y el respeto entre todas las
culturas del Principado de Andorra no es sbélo responsabilidad de los
gobernantes, sino también de los ciudadanos” la mayoria se ha posicionado de
“acuerdo y muy de acuerdo” en un alto porcentaje (89%). La correlacion mas
alta que hemos encontrado ha sido con la variable “edad y nacionalidad” de los

alumnos.
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a) item 1 con edad de los alumnos

Pearson Chi-Square: 0,05

Gréfico 75. item 1 con edad de los alumnos
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Tabla 53. item 1 con edad de los alumnos

Muy de acuerdo/ |Indiferente |Muy en desacuerdo/ |[Total

De acuerdo En desacuerdo
15 afios 94,16 % 2,91 % 2,91 % 99,98%
16 afios 89,22 % 8,61 % 2,16 % 99,99%
17 afios 89,01 % 7,32 % 3,66 % 99,99 %
18 afios 100 % 0,00 % 0,00 % 100 %
19 afios 92,92 % 0,00 % 7,07 % 99,99 %
20 afios 100% 0,00% 0,00% 100%
TOTAL 91,79% 5,60% 2,61% 100,00 %

En los datos obtenidos de la Tabla 53, en su cruce con edad de los
alumnos, se observa que todas las edades aceptan, por amplia mayoria, que
hacer posible la convivencia es responsabilidad de todos los ciudadanos.

Destaca el grupo de alumnos de entre 18 y 20 afios. Estos estan todos de
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acuerdo al 100%. Un pequefio porcentaje de “indiferentes” (5,6%), situado
entre los aflos 16 y 17 afios, no es nada representativo de los jovenes. Entra

dentro de la normalidad estadistica.
b) item 1 con nacionalidad de los alumnos
Pearson Chi-Square: 0,05

Gréfico 76. item 1 con nacionalidad
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Tabla 54. item 1 con nacionalidad de los alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/
De acuerdo Muy en desacuerdo Total
Andorrana 86,95% 10,85% 2,18% 99,98%
Espafola 92,23% 3,44% 4,32% 99,99%
Portuguesa 100% 0% 0% 100%
TOTAL 90,79% 6,28% 2,93% 100%

Si atendemos a los resultados obtenidos en el cruce con la variable
“nacionalidad” de los alumnos, se observa que son los portugueses con un

porcentaje del 100%, seguidos de los espafioles (92%) los que mas favor se
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declaran de esta proposicion. En ultimo lugar se sitian los andorranos (86,9%).

La mayor indiferencia corresponde a los andorranos con un 10,8%.

3.3.2. item 2y su cruce con las variables independientes.

Respecto del item 2: “creo que la convivencia pacifica y el respeto entre
todas las culturas es algo ilusorio e inutil, siempre una cultura, la mas fuerte, se
impone a las demas”, realizados los cruces con las variables independientes,

se observa una clara correlacién con “nivel de estudio y la nacionalidad” de los

alumnos.

a) item 2 con la variable “Nivel estudios” de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,001

Gréfico 77. item 2 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 55. item 2 con nivel estudios de alumnos

Muy de acuerdo/ |Indiferente  |Muy en desacuerdofTotal
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 19,7% 18, 3% 61,95% 99,95 %
1° Bach 32,6% 15,56% 51,83% 99,99 %
2° Bach 19,68% 19,68% 60,62% 99,98 %
Total 26,12% 17,27% 57,71% 99,63 %
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Respecto a esta proposicion, los alumnos pertenecientes a los tres
niveles de estudio se han manifestado, en su mayoria, en desacuerdo (57,7%)

y entre ellos mayormente los de 4° ESO y 2° Bachillerato.

En la Tabla 55 vemos que son los alumnos de 1° Bachillerato los que se
muestran mas de “acuerdo” (32,6%) con esta proposicion. Los niveles de
“acuerdo” (26%) y de “indiferencia” (17%) representan actitudes poco
favorables hacia la valoracion de las otras culturas. En todo caso, son
expresiones de la desconfianza de una poblacion joven hacia la tolerancia y

respeto a las minorias culturales.

b) item 2 con la variable nacionalidad de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,05

Gréfico 78. item 2 con nacionalidad de los alumnos
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Tabla 56. item 2 con nacionalidad de los alumnos

Muy de acuerdo/ Indiferente En desacuerdo/

De acuerdo Muy en desacuerdo Total
Andorrana 31,54% 15,22% 53,26% 100,02%
Espariola 24,14% 21,54% 54,3% 99,98%
Portuguesa 14,24% 14,24% 71,41% 99,89%
TOTAL 25,94% 17,99% 56,06% 99,99%

De nuevo es el grupo de alumnos portugueses el que mas tolerante se
manifiesta hacia las minorias culturales, al menos es el que mas confianza
expresa en la convivencia entre culturas, como lo refleja el 71% que se muestra
en “desacuerdo” con la proposicién. Y son los andorranos los mas proclives
(31,5%) a la aceptacion del contenido negativo de este item. Los espafioles
representan un valor del 24% de aceptacion. Es de resaltar el elevado

porcentaje (21,5%) de los espafioles que se declara “indiferente” si se compara

con los porcentajes obtenidos por andorranos (15%) y portugueses (14%).

3.3.3. item 7 y su cruce con las variables independientes.

Los datos obtenidos en la tabla 57, referidos al item 7: “la diversidad de
culturas existente en el Principado de Andorra constituye una herencia que hay

gue conservar y promover”, nos muestran una correlacion significativa con el

“nivel de estudio” de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,031
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Gréfico 79. item 7 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 57. item 7 con nivel estudio alumnos

Muy de acuerdo/ Indiferente  |Muy en desacuerdo/ ([Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 38,59% 51,41% 9,99% 99,99%
1° Bach 32,59% 42,94% 24,44% 99,97%
2° Bach 57,38% 36,09% 6,52% 99,99%
TOTAL 39,70% 43,44% 16,47% 99,61%

Los resultados de la tabla 57 nos indican que hay una clara mayoria de
alumnos que se ha posicionado como “indiferente” (43,4%). En un andlisis mas
detallado se observa que la mayor indiferencia (51 %) se da en el grupo de 4°
de la ESO. Los valores mas altos en el “acuerdo” lo alcanzan los del nivel
superior, 2° Bachillerato (57,3%). Si se compara el valor de “acuerdo” (39,7%)
con el de “indiferencia” (43,4%), se observa que la mayoria de los alumnos aln
no tiene una posicion claramente tomada respecto de la importancia que tiene
la promocion y defensa de las culturas como medio para la convivencia entre
todos los grupos culturales. Son los alumnos de 1° Bachillerato los que difieren
y asumen una actitud mas contraria a esta proposicion, presentando el mayor

“desacuerdo” (24%) entre los tres colectivos.
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todos, el aumento de inmigrantes procedentes de otros paises” con las

variables independientes se observa una correlacion significativa con “nivel de

estudio” de los alumnos.

Pearson Chi-Square: 0,015

a) item 8 con la variable “Nivel estudios” alumnos.

Gréfico 80. item 8 con nivel de estudios de los alumnos
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Tabla 58. item 8 con nivel de estudios de alumnos

Muy de acuerdo/ Indiferente  |Muy en desacuerdo/ Total
De acuerdo En desacuerdo
4° ESO 25,36% 26,75% 47,87% 99,98%
1° Bach 29,62% 29,62% 40,74% 99,98%
2° Bach 13,31% 19,99% 66,69% 99,99%
TOTAL 24,72% 26,59% 48,32% 99.63%
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Son mayoria los alumnos que se pronuncian en “desacuerdo” (48,3%),
como puede verse en la tabla 58. En un analisis mas detallado vemos que son
principalmente los de 2° Bachillerato los que difieren mayormente (66,6%) en
gue “se considere un peligro para la convivencia, el aumento de inmigrantes”.
Son los alumnos de 1° de bachillerato los que asumen una posicion mas
favorable a esta proposicion (29,6%), lo que supone una actitud de prejuicio
previo hacia los inmigrantes por parte de los alumnos de este nivel intermedio.
La indiferencia sigue acusandose en los alumnos de todos los niveles (26,5%),
porcentaje que consideramos elevado por lo que significa de rechazo oculto a
la presencia de los inmigrantes. Este hecho deberia tenerse en cuenta para
implementar en los centros de ensefianza estrategias que favorezcan la
integracion, el mutuo conocimiento y la superacion de prejuicios raciales y

culturales.
3.3.5 El item 9y su cruce con las variables independientes.

En el cruce del item 9: “considero que la presencia de minorias o “tribus
urbanas” ponen en peligro la convivencia social’, con las variables
independientes se produce una correlacion significativa con la variable

“género” de los alumnos.
a) item 9 con la variable “Género” de los alumnos.

Pearson Chi-square: 0,05

Gréfico 81. item 9 con género de los alumnos
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Tabla 59. item 9 con género de los alumnos

Muy de acuerdo/ |Indiferente |En desacuerdo/ Total
De acuerdo Muy en desacuerdo
Hombre |37,39% 31,78% 30,82% 99,99%
Mujer 24,99% 28,74% 46,24% 99,97%
TOTAL 29,85% 29,85% 40,29% 99,99%

De los datos obtenidos en la tabla 59 se desprende que son las mujeres
las que, por mayoria, se muestran en “desacuerdo” (46,2%) en que “las tribus
urbanas pongan en peligro la convivencia social”. Por el contrario, la mayoria de
los chicos estan de “acuerdo” (37,3%) con esta proposicion. Constatamos,
ademas, que la “indiferencia” en ambos grupos es muy alta (29,8%). Es la
mujer la que se manifiesta mas contraria (46,2%) a estigmatizar a las tribus
urbanas. Nuevamente, las chicas se muestran mas abiertas a los demas, mas

tolerantes con otras formas de pensar y vivir que los chicos.

Respecto a la “indiferencia” nos parece que la expresion “tribus urbanas”
puede tener una connotacion negativa para los alumnos estudiados, lo que
explicaria el elevado nivel de “indiferencia” obtenido. De otro lado, el
porcentaje total de los que estan de “acuerdo” (29,8%) con la proposicion nos
hace pensar que dicha expresién puede no haber sido interpretada en sentido

correcto.

3.3.6.item 18 y su cruce con las variables independientes.

El item 18: “promocionando la propia cultura (lengua, tradiciones,
costumbres, religién, etc.) se contribuye a la promocion de las otras culturas”
nos ofrece, en sus resultados globales, una elevada “indiferencia” (46,2%), si lo

cruzamos con la variable “nacionalidad”.
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a) item 18 con la variable “Nacionalidad” de los alumnos.
Chi-Pearson: 0,05

Gréfico 82. item 18 con nacionalidad de los alumnos
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Tabla 60. item 18 con nacionalidad de los alumnos
Muy de acuerdo/ Indiferente | En desacuerdo/
De acuerdo Muy en desacuerdo Total
Andorranos 34,76 % 44,56 % 20,64 % 99,96 %
Espafioles 33,6 % 44,82 % 21,54 % 99,96 %
Portugueses 28,57 % 60,71 % 10,71 % 99,99 %
TOTAL 34,03 % 46,22 % 18,75 % 99,16 %

Como puede observarse en la tabla 60 una amplia mayoria de alumnos
se declara “indiferente” ante la cuestion planteada. Son los alumnos
portugueses los que muestran una mayor “indiferencia” (60,7%) ante dicha
propuesta, seguidos con un mismo porcentaje (44%) de “indiferencia” por

espafoles y andorranos. Los andorranos se muestran en mayor medida
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(34,7%) favorables a la promocién de la propia cultura como medio de

promocion de las otras culturas.

Juzgamos que la protecciébn a los grupos culturales minoritarios
proporciona a las futuras generaciones herramientas adecuadas para su
integracion social. No son el aislamiento y la segregacion los instrumentos que
posibilitan la convivencia y la construccién de una sociedad integrada, sino la
apertura a las otras formas de vida. Lo expresa asi Maalouf (1999, 56): “Con
ese espiritu me gustaria decirles, primero a los “unos”, cuanto mMas o0s
impregnéis de la cultura del pais de acogida, tanto mas podréis fecundarla con
la vuestra, y después a los “otros”, cuanto mas perciba un inmigrado que se

respeta su cultura de origen, més se abrir4 a la cultura del pais receptor”.
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CAPITULO 6

CONCLUSIONES

1. INTRODUCCION

En este trabajo de investigacion, tanto en los supuestos teéricos como en
el trabajo empirico, se ha realizado un estudio pormenorizado de las actitudes
gue presentan los jévenes estudiantes hacia el hecho multicultural existente en
el Principado de Andorra. El tercer capitulo de este trabajo ha dejado
constancia de las circunstancias politicas e histéricas sobre las que se asienta
la realidad multicultural existente. Aunque el objetivo de partida de esta tesis
doctoral es conocer las actitudes que el alumnado manifiesta hacia la
convivencia multicultural en su contexto educativo, ha estado presente en este
trabajo otro objetivo: sentar las bases contextuales (sociolégicas) para una

intervencion educativa adaptada a la realidad del Principado de Andorra.

Por otro lado, resulta imprescindible dedicar un apartado a la exposicion
de las conclusiones mas destacadas y relevantes que se han derivado del
trabajo desarrollado, relacionandolas con los objetivos de partida que se
marcaban como explicaciones de los interrogantes del estudio. A través de los
sucesivos capitulos de esta tesis puede verse cdmo se ha fundamentado la
parte tedrica basada en los elementos conceptuales de cultura, identidad,
mestizaje y pluralismo cultural, asi como las caracteristicas educativas del lugar
donde se ha realizado la investigacion, deteniéndonos principalmente en

aquellos elementos culturales y sociales que nos interesaba para nuestro
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propésito. En la parte empirica, y una vez planteado el objetivo fundamental y
las diferentes hipotesis, hemos explicado el Cuestionario y analizado las
respuestas, y hemos confeccionado con los datos obtenidos los respectivos
porcentajes, los cuadros estadisticos y sus graficos correspondientes. Una vez
analizados todos los resultados, estamos en disposicion de presentar las
conclusiones obtenidas, las cuales vienen a sintetizar las aportaciones mas
importantes de este trabajo. Asimismo, podemos confirmar si se han cumplido
los objetivos que nos propusimos al comienzo de la investigacion y, en

consecuencia, si se han cumplido las hipoétesis planteadas.

Seguidamente, se exponen las conclusiones que se extraen de los datos
descriptivos obtenidos en el analisis univariado y bivariado; y se analiza la

confirmacion o no de las hipétesis planteadas en la investigacion.

2. VERIFICACION DE LOS OBJETIVOS

En paginas anteriores, se ha recogido ampliamente informacion en forma
de porcentajes, cuadros, graficas y comentarios de los mismos, sobre los
resultados obtenidos en esta investigacion. Toda esta informacién nos permite
obtener una serie de conclusiones que vienen a sintetizar las aportaciones mas
importantes de este trabajo y a confirmar o rechazar las hipotesis planteadas.
Sin embargo, para una correcta interpretacion de las conclusiones se hace
necesario el conocimiento previo de los datos recogidos en el quinto capitulo

de este trabajo.

En este trabajo nos hemos planteado el siguiente objetivo: “Conocer las
actitudes que presentan los jovenes estudiantes hacia el hecho multicultural
producido por el aumento de la inmigracion en el Principado de Andorra”. Para
ello, se ha aplicado una escala de actitudes tipo Likert denominado:
“Cuestionario sobre la diversidad cultural”, validado por el método de las dos

mitades, ya que ademas de la fiabilidad nos permite conocer la coherencia o
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consistencia interna de la misma. Los valores del coeficiente Alpha (0.790) y
del coeficiente Spearman-Brown (0.860) obtenidos reflejan una alta fiabilidad.
Por otra parte, para favorecer el analisis y la discusion de los resultados
obtenidos, los items de esta escala han sido agrupados, teniendo en cuenta la
prueba de validez de contenido (capitulo 4) que nos permite verificar si miden

aquello que queremos medir, en los siguientes factores:

1. Primer factor. Identidad cultural. Hace referencia al sentimiento de
pertenencia de los grupos a una misma colectividad cultural y

abarca los items numero 5, 6, 10,12, 13 y 16.

2. Segundo factor. Integracién social. Incluye rasgos de la actitud
referidos a la aceptacion o rechazo del “otro” que presenta una
cultura diferente a la propia. Los items que miden este aspecto
sonel 3,4,11,14, 15y 17.

3. Tercer factor. Sociedades multiculturales. En este factor se han
agrupado los items 1, 2, 7, 8, 9 y 18 que nos han permitido
recoger informacion sobre las relaciones que se establecen en las

sociedades mixtas.

Asi mismo, estas conclusiones estan referidas en su totalidad a los
porcentajes de respuestas agrupadas. De modo que las respuestas
“Totalmente de acuerdo” y “De acuerdo” se han unificado, al igual que las

respuestas “Totalmente en desacuerdo” y “En desacuerdo”.

2.1. IDENTIDAD CULTURAL

La identidad posee una dimension individual, ya que se trata de un
atributo del individuo. La conciencia de identidad se experimenta desde uno
mismo, individualmente. Sin embargo, para comprender el proceso de

construccién de las identidades es necesario partir de la realidad social, del
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contexto socio-cultural en el que el individuo se desenvuelve. Dicho de otro
modo, el concepto de identidad sélo es explicable desde las relaciones
sociales, “el yo interior encuentra su hogar en el mundo participando en la
identidad de una colectividad —por ejemplo, una minoria étnica, una clase
social o un movimiento religioso-“(Kuper, 2001: 271) y se hace individuo en ese
proceso. De ahi que, para la mayoria de los autores, referirse a la identidad
signifique trazar conceptualmente puentes entre la comprension de la identidad
individual -los sentidos de conciencia de pertenencia que un individuo tiene- y

las identidades colectivas -sus referentes grupales-.

2.1.1.Analisis univariado de la identidad cultural

De forma general, en lo que se refiere a la identidad cultural, la actitud
gue muestran los alumnos de secundaria y bachiller participantes en esta
investigacién, es muy positiva en todos los aspectos estudiados. Asi pues, los
alumnos consideran mayoritariamente (50%) que la defensa de las
caracteristicas propias de una comunidad, como son sus tradiciones, sus
costumbres, su propia lengua, etc. contribuye a la integracion de los
ciudadanos de un pais. De este modo, se valoran positivamente sus sefias de
identidad cultural como mecanismo para favorecer la integracién, aspecto éste
gue queda corroborado por el 57,3% de los alumnos que manifiestan estar de
acuerdo con que la libre expresién de la cultura de un pueblo (lengua,
tradicién, costumbres, religion, etc.) es el Unico modo para la supervivencia del

mismo.

En esta misma linea, los alumnos rechazan en un 45% que la defensa
de la cultura de un pueblo, especialmente de sus tradiciones, costumbres,
lengua, religion..., lleva consigo la infravaloracién de las otras culturas. De
hecho, el 81,4% piensan que el ser educado en la propia lengua y cultura es un

derecho fundamental que a nadie se le puede negar. En este sentido, la
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defensa de la identidad cultural propia es un derecho del que debemos

disfrutar todos, y esto no supone el menosprecio de otras formas culturales.

Otro aspecto que desvela una actitud favorable hacia la conservaciéon de
las diferentes identidades culturales, es el hecho de que el 65% de los alumnos
considera necesaria la proteccion de todas las minorias culturales
(portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.) como medida para
conservar la identidad cultural de cada una de ellas. Sin embargo, su
posicionamiento no es soélo hacia la conservacién de las distintas identidades
culturales de forma “guetizada”, ya que el 62% de los alumnos que
respondieron a la escala de actitudes sobre diversidad cultural valora muy
positivamente el hecho de que convivir con personas de otras culturas puede

ayudarles a descubrir y valorar més la propia cultura.

Unicamente sefialar como posible aspecto a tener en cuenta para futuras
investigaciones, la existencia de un 21% de alumnos que consideran que la
defensa de la propia cultura supone infravalorar otras culturas, adoptando un
posicionamiento excluyente respecto de la identidad cultural. De modo que la
identidad cultural que les constituye entra en confrontacion con otras formas de
identidad cultural. Aunque no se trata de un porcentaje que represente la
mayoria del colectivo, consideramos que es un dato a considerar por ser el
mayor porcentaje de actitud desfavorable hacia la identidad cultural que se ha

registrado en este primer factor.

2.1.2. Andlisis bivariado de la identidad cultural

Un analisis bivariado de los items que componen el factor de identidad
cultural nos permite concluir que respecto al género son las chicas las que
muestran una actitud mas favorable que los chicos hacia el hecho multicultural.
A continuacién exponemos algunos de los resultados significativos

estadisticamente que corroboran esta afirmacion:
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- Los alumnos de género femenino manifiestan mas desacuerdo en la
adopcion de actitudes etnocéntricas (48,5%): no es necesario

infravalorar otras culturas para defender la propia.

- De igual manera, son ellas quienes mas se han inclinado hacia actitudes
solidarias y en defensa de las identidades culturales, considerando
necesario proteger las minorias culturales para conservar la identidad de
cada una de ellas. Concretamente el 70,4% de las alumnas lo afirman

frente al 58% de los alumnos.

- También son las mujeres, en mayor porcentaje que los hombres, las que
defienden que el ser educado en la propia cultura es un derecho

fundamental que a nadie se le puede negar (86,25%).

La variable edad de los alumnos ha sido recogida indirectamente a

través del nivel de estudios. De los items que componen el factor de identidad

cultural, esta variable independiente ha sobresalido significativamente en tres

ocasiones:

En primer lugar, los estudiantes muestran una mayor tendencia a valorar
mas positivamente la libre expresion de la cultura de un pueblo (lengua,
tradicion, costumbres, religion, etc.) como mecanismo para garantizar la
supervivencia de la misma, conforme van ascendiendo en los niveles
escolares, siendo el grupo de 2° de Bachillerato los que estan mas de acuerdo
con esta proposicién (68,9%), mientras que el grupo de alumnos de 4° de

secundaria son los que estan mas en desacuerdo (25,7%).

En segundo lugar, cuando se trata de posicionarse sobre si la
convivencia con las personas de otras culturas da como resultado valorar mas
la propia, han sido los alumnos de 18 afios los que han optado de forma
significativa en mayor medida a valorar favorablemente esta proposicion. Este

grupo de alumnos que se encuentra en el transito de la adolescencia a la
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juventud, manifiesta un mayor grado de desarrollo de identidad cultural que las

edades inferiores.

De lo dicho hasta el momento podemos concluir que conforme el alumno
aumenta en edad, y a su vez, en el nivel de estudios, la actitud positiva hacia la
conservacion de las propias manifestaciones culturales, asi como, hacia la
consideracion de que la convivencia con otras culturas es valioso para la
propia identidad cultural, es mayor. Esto nos indica que las identidades se
consolidan y se interiorizan progresivamente conforme el alumno avanza de
nivel, involucrandose mas los alumnos de los cursos superiores que los

inferiores.

En tercer lugar, el nivel de estudios también ha resultado significativo
con el item que afirma que la defensa por las tradiciones, costumbres y lengua
propias de una comunidad contribuye a la integracion de sus ciudadanos,
siendo el alumnado del menor nivel educativo contemplado, es decir, el de 4°
de secundaria, quien mantiene actitudes mas favorables en esta proposicion,
aunque el porcentaje obtenido por estos (57,7%) no dista mucho del obtenido
en 2° de bachillerato (55,73%). Es de destacar un grado alto de indiferencia,
gue en 1° de Bachillerato llega a ser de 44 %; éstos son jovenes que inician
una etapa de estudios muy exigente respecto a la etapa anterior, en ocasiones
con un alto grado de fracaso escolar y abandono de estudios, por lo que

también les supone problemas de desanimo o de crisis de identidad.

Por otro lado, la actitud del alumnado hacia este primer factor de
identidad cultural en funcién de la nacionalidad del mismo, nos pone de
manifiesto, de forma general, que los portugueses tienden a mostrar una
actitud mas favorable hacia el respeto de otras identidades culturales. El
78,6% de los alumnos de nacionalidad portuguesa esta de acuerdo en la
necesidad de proteger todas las minorias culturales (portugueses, magrebies,
gallegos, andaluces, etc.) como medida necesaria para conservar la identidad
cultural de cada una de ellas. Entre los motivos que pueden fundamentar esta

actitud tan favorable hacia la identidad cultural propia y de los otros, cabe
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mencionar que los portugueses es el grupo que mayormente ha emigrado en
busca de unas condiciones de vida méas favorables economicamente, dejando
en muchos casos familia, tipo de vida y de costumbres; son los que mas
necesidad sienten en que se respeten las propias identidades. Sin embargo,
los espafioles que residen en Andorra no se encuentran tan desarraigados de
su cultura, bien por la proximidad del pais de origen o bien porque muchos de
ellos son hombres y mujeres de negocios que se han establecido, de manera
casi permanente, en la vida empresarial y local. Entendemos que los
andorranos son a los que menos les afecta esta cuestidn, ya que es el grupo

gue se encuentra en su propio pais.

Por ultimo, si nos atenemos al nivel de estudios de los padres, son los

alumnos cuyos padres tienen estudios primarios, los que mas aceptan, por un
lado, la proteccion de todas las identidades culturales, y por otro, el derecho
fundamental de toda persona a ser educado en la propia lengua y cultura
(83,74%). Sin embargo, los alumnos de padres con estudios universitarios son
los que estdn mas en desacuerdo (12%) con esta proposicién. Debemos, por
tanto, preguntarnos por qué estos alumnos de padre con estudios superiores
tienen mayor rechazo hacia otras identidades culturales que el resto de sus
comparfieros. Podemos encontrar una explicacion en el supuesto de que,
aceptar otras culturas les suponga ciertos prejuicios a perder la hegemonia de
la suya, especialmente, ante la masiva influencia de los inmigrantes, y
consecuentemente, los padres mas preparados intelectualmente transmitan a

sus hijos mayores niveles de actitudes discriminatorias.

Los resultados analizados hasta el momento son coincidentes, en parte,
con las investigaciones del Ministerio de Educacion y Ciencia de Andorra en “El
estudio sociolégico de la juventud de Andorra. Afio 2000”, en el que se ponia de
manifiesto que la mayoria de la juventud mostraba una alta preocupacién ante

cuestiones como el racismo, la violencia y la inseguridad ciudadana.
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2.2 INTEGRACION SOCIAL

En lo que se refiere al segundo factor, de forma general, los resultados
desvelan una actitud favorable de los alumnos adolescentes hacia la
integracion social de las diferentes culturas. Sin embargo, también se ha
contemplado un cierto grado de indiferencia, bastante significativo, en aspectos
vinculados mas directamente a su vida personal y al contacto con personas de
otras culturas. Mas en concreto, el analisis descriptivo univariado y los
resultados obtenidos del cruce de variables en este factor, ponen de manifiesto

que:

- Para la gran mayoria de los alumnos el respeto hacia las diferencias
culturales no es una muestra de debilidad (77,24%), siendo las mujeres
las que sobresalen significativamente (80%). A pesar de que los
alumnos de género masculino contestan mayoritariamente (73,8%) al
igual que los de género femenino, se ha registrado un porcentaje nada
despreciable de chicos, casi el 16%, que reconocen que es muestra de
debilidad respetar otras culturas diferentes a la propia. Por otro lado, son
los alumnos cuyos padres presentan un nivel de estudios primarios los
gue muestran una actitud mas positiva hacia el respeto de las
diferencias culturales (81%), mientras que los alumnos de padres con
estudios universitarios son los que muestran una mayor indiferencia
(23,5%), a pesar de que mayoritariamente también sefialan ser

respetuosos con otras culturas.

- Los alumnos no sélo valoran positivamente el respecto hacia las
minorias culturales, sino que, ademas, el 69,3% de ellos consideran que
la convivencia con las personas de otras culturas enriquece su vida
personal. Al respecto cabe sefialar que son los alumnos de género
femenino (71,7%), los de mayor nivel educativo, es decir, los
pertenecientes a segundo de bachillerato (81,66%), y aquellos cuyos

padres tienen estudios primaros (71,9%) los que sobresalen
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significativamente mostrando una actitud de integracion que valora

positivamente la convivencia con personas de otras etnias o culturas.

- El 83,84% cree que la enseflanza de la propia lengua (castellano,
catalan, gallego, eusquera, francés, portugués, arabe...) en sus
respectivos territorios, es un hecho normal y positivo para todos. En el
andlisis bivariado relativo a esta cuestion, los alumnos de 4° de la ESO
son los que sobresalen significativamente respecto del resto de niveles

educativos contemplados (87,5%).

- La mayoria de alumnos se muestra en desacuerdo ante la proposicion:
“No me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con personas de
otras culturas distintas a la mia” (77,24%), sobresaliendo nuevamente de
forma significativa las chicas (82%) respecto a los chicos (71%). Por otro
lado, segun aumenta el nivel de estudios de los padres, es mayor
también el rechazo a compartir el trabajo con los emigrantes. Algo
similar sucede con el nivel de estudios de la madre, pero con la
diferencia de que aumenta la postura de indiferentes en alumnos cuya

madre tiene estudios superiores.

- Sin embargo, cuando hacemos referencia a compartir el tiempo libre con
personas de otras culturas distintas a la propia, los alumnos se muestran
indiferentes casi en el 60% de los casos. Asimismo, el andlisis cruzado
de esta proposicion con las variables independientes nos permite
concluir que son los alumnos de menor nivel educativo, 4° de la ESO,
quienes muestran una actitud mas favorable hacia la integracion de
otras culturas en su tiempo libre y personal (35,3%); y conforme los
alumnos aumentan de nivel muestran una actitud de alta indiferencia en
segundo de bachillerato (65,6%), y negativa a compartir su tiempo de
entretenimiento y ocio con otras personas de diferente cultura, en
primero de bachillerato (25%). Por otro lado, en lo que respecta a la
nacionalidad de los alumnos, a pesar de que todos muestran

mayoritariamente indiferencia, los portugueses son los alumnos mas
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dispuestos a compartir su tiempo libre con otras culturas (33,33%). Los
espafoles son los que muestran mayor indiferencia, y los andorranos
los que manifiestan mas negatividad a compartir su tiempo con personas

de otras culturas (27,5%).

- De igual manera, los alumnos se muestran mayoritariamente indiferentes
ante el desagrado que les ocasiona la insistencia de los medios de
comunicacion a hablar tanto del respeto hacia las minorias culturales
(47%), siendo los alumnos de género masculino los que manifiestan
mayor desagrado (30,9%) y los de género femenino las que muestran su

disconformidad con esta proposicion (37%).

- Por ultimo, el porcentaje mas claro y elevado de actitud negativa hacia la
integracion cultural se ha obtenido en el item 15 donde se hace mencion
a la disposicion de los alumnos a compartir el tiempo de entretenimiento
y ocio con personas de otras culturas. Concretamente el 17,6% afirma

gue no comparte su tiempo libre con personas de otras culturas.

2.3. SOCIEDADES MULTICULTURALES

De los 18 items que componen esta escala de actitudes, seis estan
referidos a las relaciones que se establecen en las sociedades mixtas. Los
resultados obtenidos en este tercer factor siguen atribuyendo mayoritariamente
a los alumnos una actitud positiva hacia la realidad multicultural. Sin embargo,
en este factor los datos se encuentran algo mas dispersos, llegando a
predominar el estado de indiferencia en algunos casos. Mas concretamente, el

analisis descriptivo univariado pone de manifiesto que:

- Casi la totalidad de los participantes del estudio (92%) manifiesta su
acuerdo en que la responsabilidad de hacer posible la convivencia y el
respeto entre todas las culturas del Principado de Andorra no es sélo de

los gobernantes, sino también de los ciudadanos.
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A pesar de que la mayoria de los alumnos muestran su desacuerdo ante
la afirmacion: “Creo que la convivencia pacifica y el respeto entre todas
las culturas es algo ilusorio e indtil, siempre una cultura, la mas fuerte,
se impone a las demas”, el porcentaje asciende al 56,7%, registrandose
también, un 26% de alumnos que considera la convivencia entre culturas
algo inutil. Aspecto éste que se corrobora cuando los alumnos muestran
mayoritariamente su indiferencia hacia la conservacion de la diversidad
cultural que existe en el Principado de Andorra (44%) y el 16,5%

manifiesta su negatividad hacia esta proposicion.

Otro aspecto importante de las relaciones que se establecen en
sociedades multiculturales es la tendencia a considerar que el aumento
de inmigrantes procedentes de otros paises supone un peligro para la
convivencia. Al respecto los datos sefalan que casi el 25% de los
alumnos considera a los inmigrantes un peligro, mientras que algo
menos del 50% muestra su desacuerdo. Esta visidon negativa hacia los
inmigrantes aumenta cuando se hace referencia a la presencia de
minorias o “tribus urbanas”, de modo que casi el 30% considera que se
trata de una grave amenaza para la convivencia social, y tan solo el 40%

cree que no son un peligro.

Por dltimo, los alumnos manifiestan una actitud indiferente acerca de
gue la promocion de la propia cultura (lengua, tradiciones, costumbres,
religion, etc.) contribuya también a la promocion de las otras culturas
(44%), aunque se advierte una fuerte dispersion de los datos, pues el

35% se muestra de acuerdo y el 21% en desacuerdo.

Respecto a los resultados obtenidos del cruce de variables en este factor

podemos concluir que:

Los alumnos de mayor edad muestran una actitud positiva hacia el
compromiso civil y de responsabilidad de todo ciudadano, no sélo de

gobernantes, para hacer posible una convivencia pacifica en una
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sociedad multicultural. Concretamente, el 100% de los alumnos de 18 y
20 afos afirma esto. Sin embargo, a pesar de que mayoritariamente se
considera beneficioso cualquier accion que vaya encaminada hacia la
convivencia pacifica y el respeto entre culturas, casi un 33% de alumnos
de primero de bachillerato considera que la convivencia pacifica y el
respeto entre todas las culturas es algo ilusorio e indutil, siempre una
cultura, la mas fuerte, se impone a las demas, manifestando, de este

modo, actitudes negativas hacia la realidad multicultural.

- Respecto a la nacionalidad de los alumnos, nuevamente los portugueses
sobresalen significativamente por su actitud favorable hacia la realidad
multicultural  existente en el Principado de Andorra. Mas
especificamente, el 100% de los alumnos portugueses manifiesta que la
convivencia y el respeto entre todas las culturas del Principado de
Andorra no es so6lo responsabilidad de los gobernantes, sino también de
los ciudadanos, asumiendo, de este modo, su compromiso social.
Asimismo, los alumnos de esta nacionalidad son los que valoran, en
mayor medida, las posibilidades de cambio hacia una sociedad en la que
se respeten todas las -culturas. Es significativa esta postura,
considerando que éste es el grupo menos favorecido socialmente. Por el
contrario, los andorranos son los mas escépticos ante la convivencia
pacifica entre culturas ya que creen que siempre una cultura se impone

a las otras (32%).

- Ante la consideracion de si la diversidad de culturas existente en el
Principado de Andorra constituye una herencia que hay que conservar y
promover, los adolescentes, conforme ascienden en edad, abandonan
su posicién de indiferencia, predominante en 42 de la ESO, para

posicionarse favorablemente de forma mayoritaria en 2° de bachillerato

- En cuanto a la actitud que tienen los adolescentes hacia el aumento de
inmigrantes procedentes de otros paises y su implicacion en la

convivencia, de forma general, no consideran un peligro para la
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convivencia el aumento de inmigrantes, siendo el alumnado mas
tolerante el de 2° bachillerato junto con 4° ESO, ya que aceptan mejor
una sociedad pluricultural en la que todos tengan cabida. Profundizando
mas en este aspecto, ante el item “Considero que la presencia de
minorias o “tribus urbanas” ponen en peligro la convivencia social” los
alumnos de género masculino mayoritariamente se posicionan de forma
positiva, mientras que las mujeres no lo ven un peligro. Una vez mas las
mujeres presentan una actitud mas favorable hacia la realidad
multicultural, siendo mas tolerantes en aceptar a los grupos

considerados alternativos en una sociedad dividida en clases.

De lo expuesto, podemos confirmar que el alumnado manifiesta una
actitud de respeto y aceptacion hacia las culturas minoritarias, hacia los
propios inmigrantes y hacia sus expresiones liglisticas, culturales y
tradiciones. Presenta una actitud de corresponsabilidad cuando se refiere a
compartir responsabilidades entre ciudadanos y gobernantes y es tolerante
cuando se trata de admitir a los inmigrantes en el mundo laboral o a otros
grupos alternativos, como puede ser el caso de las “tribus urbanas”.
Finalmente, los alumnos manifiestan actitudes de indiferencia en compartir el
tiempo libre con personas de diferentes culturas, en la insistencia de los
medios de comunicacion en hablar tanto de los inmigrantes y en que el

desarrollo de la propia cultura contribuya a la promocion de las otras.

3. VERIFICACION DE LAS HIPOTESIS DE TRABAJO

Una vez recogidos globalmente los resultados principales de nuestra
investigacion que nos permiten concluir y verificar los objetivos de la misma,
cabe preguntarnos acerca del cumplimiento de las hipétesis planteadas en esta

investigacion. Para ello, dedicaremos este bloque de conclusiones a considerar
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si los resultados obtenidos en la investigacion confirman o rechazan las

hipotesis de partida.

3.1. PRIMERA HIPOTESIS

En relacion a la primera hipotesis planteada: “Mayoritariamente los
jovenes estudiantes manifiestan actitudes de indiferencia ante la realidad
multicultural de Andorra. Dicha actitud se detecta por el poco interés que se
percibe en ellos/as cuando interaccionan con los jovenes de otras culturas, no
sabiendo apreciar otros valores culturales distintos a los suyos”, y a partir de los
datos obtenidos, puede afirmarse que, en la mayoria de los items, los alumnos
muestran una actitud favorable ante la realidad multicultural, siendo
respetuosos con las costumbres, tradiciones, lengua y valores de otras culturas
diferentes a la propia. Sin embargo, también se ha registrado un nivel de

indiferencia a tener en consideracién en los siguientes aspectos:

- Cuando se trata de compartir su tiempo de ocio con personas de otras
culturas, siendo los alumnos de nacionalidad espafola y los de menor

edad los que se muestran mas indiferentes.

- Cuando se les pregunta si les molesta o no la insistencia de los medios
de comunicacién al hablar tanto de situaciones o personas de otras

culturas.

Por todo ello, podemos concluir, de forma general, que los jovenes
estudiantes no manifiestan una actitud de indiferencia ante la realidad
multicultural de Andorra, salvo en algunos aspectos concretos, viéndose

rechazada la primera de nuestras hipétesis de investigacion.
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3.2. SEGUNDA HIPOTESIS

Respecto a la segunda hipétesis: “La presencia de personas
procedentes de distintos territorios, asentadas en un mismo lugar y
constituyendo una sociedad pluricultural, no significa que exista una verdadera
convivencia entre ellas”, ha sido rechazada como puede observarse en los

resultados obtenidos en la investigacion.

Los adolescentes no consideran un peligro para la convivencia el
aumento de inmigrantes procedentes de otros paises, destacando en

esta opinién los alumnos del nivel de 2° Bachillerato.

- Tampoco creen que “las tribus urbanas” sean un peligro para la

sociedad, mostrando las chicas una actitud mas positiva que los chicos.

- Son los alumnos de nacionalidad portuguesa los que presentan una
actitud mas tolerante en cuanto que es posible una convivencia entre las

culturas, sin que por ello la cultura mayoritaria se imponga a las demas.

- Por dltimo, los alumnos, en el 91% de los casos, manifiestan que es
posible la convivencia entre los ciudadanos y que se trata de una

responsabilidad compartida entre gobernantes y ciudadanos.

A partir de lo expuesto, podemos concluir que los alumnos muestran una
actitud favorable hacia la convivencia intercultural, a pesar de que infravaloren
las acciones que promueven los gobernantes a favor de las diferentes culturas
y la propia. La convivencia entre diferentes culturas sera posible siempre que
haya una implicacion de todos los ciudadanos para que ésta se haga realidad.
De igual manera, los alumnos de forma general, aunque en mayor medida los
de nacionalidad portuguesa, se manifiestan indiferentes ante el supuesto de
gue promocionando la propia cultura se contribuya a la promocion de las otras

culturas
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3.3. TECERA HIPOTESIS

El andlisis de los datos en relacion con la tercera hipoétesis: “En la

sociedad actual de Andorra se esta dando un colectivo de jovenes

desarraigados de sus tradiciones. Por lo tanto consideramos que estan

desconectados de sus raices culturales” nos permite concluir que esta hipétesis

se ha visto rechazada, tal y como se muestra a continuacion:

Se constata una actitud positiva hacia el derecho a la expresion en su
lengua y su propia cultura, considerando que es un derecho fundamental

gue a nadie se le puede negar.

Asimismo, estiman que convivir con personas de otras culturas puede
ayudarles a valorar mas la suya propia, obteniéndose los porcentajes
mas altos en los alumnos cuyas edades estan comprendidas entre los 18

y los 20 afos.

También estdn muy de acuerdo, especialmente los alumnos de
nacionalidad portuguesa, en que la proteccion de todas las minorias
culturales constituye una medida necesaria para conservar la identidad

cultural de cada una de ellas.

Respecto a si la libre expresiéon de la cultura de un pueblo es el Gnico
modo para la supervivencia del mismo, la mayoria de los alumnos estan
de acuerdo, aunque se posicionan mas favorablemente los de 2°

Bachillerato.

De forma general, los alumnos consideran que la defensa de la cultura
propia y de otras minoritarias, no supone un ataque a las demas

culturas.

Por otro lado, los alumnos creen que respetando la propia lengua y
cultura y la de los demas, se crea un clima de tolerancia que predispone

a la aceptacion intercultural.
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Los datos anteriores revelan en los alumnos una actitud favorable hacia
la propia identidad cultural, considerando que es un derecho poder expresarse
en su propia lengua y formas culturales. Asi mismo, sostienen que el estar
abiertos a otras culturas no es una forma de negar su identidad cultural, sino

por el contrario, de enriquecerla.

3.4. CUARTA HIPOTESIS

La cuarta hipétesis de esta investigacion hace referencia a la influencia
gue el nivel de estudios de los padres puede tener en la actitud hacia el hecho
multicultural y la integracion de personas de otras culturas en los estudiantes
adolescentes. Concretamente, la hipétesis de partida dice asi: “La adopcion de
juicios y opiniones de signo contrario (estereotipos, prejuicios) estan
influenciados por el contexto familiar en el que se desenvuelve el joven, de
forma que un mayor nivel de estudios de los padres influiria positivamente en

las opiniones y juicios de los hijos hacia las otras culturas”.

Los datos obtenidos nos permiten concluir que esta hip6tesis se ha visto
rechazada. Efectivamente, los alumnos de familias con menor nivel de estudios
son los que manifiestan una actitud mas positiva hacia la integracion cultural,

COmo se muestra a continuacion:

- Los alumnos que proceden de familias con estudios primarios (71 %),
consideran que es posible un mayor enriquecimiento proporcionado por

una convivencia intercultural.

- Asimismo, los alumnos cuyos padres tienen estudios primarios
manifiestan actitudes mas tolerantes hacia el hecho de compartir el
trabajo con personas de otras culturas distintas a la suya, mientras que
los alumnos cuyos padres tienen estudios universitarios se posicionan

de forma indiferente ante esta proposicion.
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- Una vez mas, los hijos de padres con estudios primarios presentan
actitudes positivas hacia la integracion del “otro” cultural, considerando
que el hecho de proteger las minorias culturales y respetar las

diferencias de las diversas culturas no es una muestra de debilidad.

- Por ultimo, respecto del derecho a ser educado en la propia lengua y
cultura, los valores més altos proceden de alumnos cuyas familias tienen
estudios primarios (83 %). Por el contrario, los valores mas bajos

aceptacion y de abstencion se dan en los hijos de familias universitarias.

A modo de conclusién: los resultados sefialan que son los padres y
madres con estudios inferiores los que estan transmitiendo a sus hijos la
importancia del respeto a las diferencias y el derecho que tiene cada uno a su
cultura, en mayor proporcion que lo que se transmite en las familias cuyos

padres presentan estudios universitarios.

4. LIMITES Y APORTACIONES DE LA INVESTIGACION

El proceso de investigacién desarrollado nos permite conocer, no
solamente la busqueda de respuestas a las preguntas que nos formulabamos
sobre la realidad objeto de investigacion, es decir, conocer las actitudes que
los adolescentes del Principado de Andorra muestran hacia la realidad
multicultural existente, sino que ademas, conforme nos hemos ido adentrando
en la realizacion de este trabajo, se ha desencadenado un proceso de reflexion
del que surgen nuevos interrogantes, momentos de dudas, que permiten

detectar cuales han sido los puntos oscuros del mismo.

En toda investigacién se hallan presentes unos limites. La tipologia de
las limitaciones que afectan a una investigacion es variada y puede obedecer a
diferentes motivos: explicitos o implicitos, intencionales o accidentales. En
cualquier caso, la investigacion ganara en calidad y claridad cuanto mas

consciente sea el investigador de las limitaciones de su investigacion. Por ello,
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conviene que éstos sean explicitados, es decir, controlados, en lo posible, por
el investigador. Las limitaciones de la presente investigacién, que a
continuacion se exponen, deben tomarse en consideracion para favorecer la
discusion, presente o futura, que permita avanzar en el camino de construccion
del conocimiento y mejorar otros procesos de investigacion con igual o

diferente tematica.

En primer lugar, en lo que se refiere a las limitaciones relacionadas con
el proceso de investigacion, cabe mencionar que los resultados podrian haber
sido diferentes si en lugar de optar por un modelo tedrico sobre las actitudes
tripartido o de tres componentes, hubiéramos elegido un modelo
unidimensional. Asimismo, el emplear una metodologia en la que se recoge en
un Unico momento la medida de las actitudes de los alumnos, presenta también
algunas limitaciones, ya que no nos permite conocer la continuidad o
estabilidad de la actitud analizada en el transcurso del tiempo. La naturaleza de
las actitudes requiere abordarlas desde una perspectiva de amplio alcance
temporal, para ver cdmo van modificAndose o si se mantienen estables en el

tiempo.

Por otro lado, la propia escala empleada presenta sus limitaciones pues
a pesar de ser un instrumento validado y fiable, se podrian haber empleado
otros instrumentos de forma simultinea que nos permitieran cotejar y
profundizar en la actitud de los alumnos. De igual manera, como sucede en
cualquier proceso de seleccién, en el proceso de construccion de la escala de
actitudes se seleccionan unos items y se prescinden de otros. Teniendo en
cuenta esto, los items que forman la escala de actitudes hacen referencia a
tres factores concretos: identidad cultural, integracién cultural y sociedad
multicultural. Somos conscientes de que podrian haberse empleado otros items

y haber indagado en otros aspectos.

Otra limitacién a tener en cuenta es la posible discrepancia que pueda
existir entre los resultados obtenidos del analisis de las actitudes de los

adolescentes a través de una escala de actitudes valida y fiable, es decir,
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aquello que se manifiesta en la escala y lo que es en realidad su actitud. La
deseabilidad social es un peligro que acecha a toda investigacion, por eso es
importante que existan mecanismos paralelos que nos permitan cotejar los

datos obtenidos.

En la recogida de informacién que nos han aportado los adolescentes
estudiantes del Principado de Andorra hacia la diversidad cultural, ésta se ha
referido a hechos, opiniones o comportamientos. Los primeros, incluyen
caracteristicas sociolégicas, demograficas y estructurales. Las segundas,
manifiestan las ideas, creencias, sentimientos, preferencias o intenciones del
comportamiento de los encuestados. Mientras que el tercero se refiere a una
accion realizada por el sujeto. A pesar de que las opiniones pueden
concretarse en un comportamiento, implican mas una declaracién de
intenciones que la ejecucion del mismo, de modo que no siempre coinciden

estos dos aspectos.

En segundo lugar, existen limitaciones vinculadas al propio investigador.
En este sentido, cabe mencionar que la realizacion de la investigacion en un
lugar alejado supone cierta desvinculacién con la universidad de Murcia y con
la direccion de este trabajo, aspecto éste que ha llevado a demorar la

realizacion de la misma mas de lo esperado.

Creemos que las limitaciones apuntadas no deslucen la investigacion,
por el contrario, delimitan el significado de los resultados obtenidos y pueden

ser el punto de partida para futuras investigaciones.

De igual manera que hemos presentado los puntos débiles de esta
investigacién, presentamos también algunos de los aspectos que se consideran
mas valiosos de la investigacion realizada. En primer lugar, uno de los
aspectos novedosos de esta tesis es la de haber abordado las actitudes que
presentan los alumnos ante el hecho multicultural en la sociedad andorrana,
dada las condiciones socio-culturales que presenta y la diversidad cultural

existente.
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En el Principado de Andorra no existen estudios sobre las actitudes de
los jovenes ante el hecho multicultural, aunque si hay un estudio socioldgico,
realizado por el Ministerio de Educacion Andorrano, sobre “Las preferencias de
los jévenes en Andorra en el afio 2000”. Sabemos que cualquier aportacion en
el sentido de detectar actitudes en estos jévenes sera bien recibida por las

autoridades educativas.

En cuanto a las aportaciones referidas al contenido cabe mencionar que
la mayoria de alumnos presentan actitudes acordes con lo que la sociedad
espera de ellos, mostrando una actitud positiva hacia la convivencia pacifica, al
respeto a las identidades culturales y la integracion de las otras culturas.
Aunque también han manifestado indiferencia respecto a relacionarse con
personas de otras culturas en su tiempo libre; en la insistencia de los medios
de comunicacién por el tema de la inmigracion; en cuanto a la promocion de la
propia cultura como medio de proteger a las otras; y a que la diversidad de
culturas que hay en Andorra es una herencia que hay que conservar y
promover. Dato éste que coincide con la encuesta del Ministerio de Educacion
en que aparecen un 33 % de conformistas que critican poco a la sociedad, que
no pretenden jugar un papel relevante en el futuro y que estan poco implicados
en asociaciones o en las cuestiones civico-politicas. Con todo ello, el resultado
mas sorprendente es que sean los alumnos de padres universitarios o de
estudios superiores los que adopten actitudes mas contrarias hacia la

integracion ciudadana, a la identidad cultural y a las sociedades multiculturales.

5. PROPUESTAS PARA POSIBLES ESTUDIOS

Cabe mencionar que la mayoria de las veces, los resultados y
conclusiones que se plantean en una investigacion no resuelven en su
totalidad las cuestiones que propiciaron su nacimiento y desarrollo. Mas aun,
resultan provisionales y necesitadas de profundizacion, sobre todo cuando

emergen de una realidad amplia y compleja como la que nos ocupa. A su vez,
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todo proceso de investigacion suscita nuevos problemas e interrogantes, y por

lo tanto, es fuente y apertura de nuevas lineas de investigacion.

Las lineas de investigacion pueden orientarse hacia las direcciones que

enumeramos a continuacion:

1. Indagar en otras dimensiones de la actitud hacia la realidad
multicultural de los adolescentes estudiantes, asi como emplear
diferentes instrumentos que nos permitan contrastar y profundizar

en los resultados obtenidos en esta investigacion.

2. Estudiar las actitudes de los padres hacia la diversidad cultural,
para poder realizar un andlisis comparativo de los resultados

obtenidos por los hijos y los obtenidos por los padres.

3. Disefar y aplicar programas de interculturalidad en el alumnado
de secundaria del Principado de Andorra, teniendo en cuenta los

resultados de esta investigacion.

4. Analizar la relacion que el profesorado mantiene con los alumnos

de diferentes culturas.

5. Seria interesante también poder estudiar la actitud que tienen los
alumnos hacia la integracion en aspectos relacionados con el
contexto escolar: integracion en equipos de trabajo, grupos de

amigos, gestion de conflictos culturales en el aula, etc.

6. En la misma linea, podria llevarse a cabo un estudio que
profundizara en el tipo de relacion intercultural que se mantiene
entre los adolescentes fuera del contexto escolar: la frecuencia
con la que existen grupos mixtos, el tipo de relacién que
mantienen, la estabilidad de estos grupos, los motivos que les

une, cdmo gestionan sus diferencias culturales, etc.
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7. También podria realizarse un estudio histérico de las
circunstancias del Principado de Andorra para que éste sea un
lugar de encuentro de diferentes culturas, centrandonos

especialmente en la nacionalidad espafiola y portuguesa.

8. Por otro lado, no se puede realizar un buen trabajo educativo o
llegar a unas conclusiones interculturales si no tenemos en
cuenta el entorno familiar al que pertenece el alumno. Los
resultados obtenidos sefialan que las familias con mayor nivel
cultural transmiten a sus hijos actitudes menos tolerantes. Este
dato abre nuevas lineas de investigacion: programas
interculturales para padres, analisis de las actitudes de los
padres, andlisis de la influencia del contexto familiar en la

identidad cultural y la integracion de otras culturas, etc.

La diversidad de culturas es una realidad que, aunque no es considerada
un fendmeno incipiente en Andorra, tiene un amplio campo de intervencion; por
lo que, cualquier aportacion seria interesante para conseguir una formacion
civica y social del joven. Tenemos el deber con los alumnos de otras culturas

de que sean tratados como ciudadanos con derechos.

Conocer las actitudes que presentan estos jovenes ante la
interculturalidad es un tema de permanente actualidad. Es necesario seguir
investigando en el campo socio-educativo para poder mejorar la convivencia
entre todos los grupos culturales, provengan de donde provengan. De esta
forma, podemos avanzar en la formacion del alumnado, en el desarrollo de
actitudes positivas hacia la integracion cultural, en la eliminacién de prejuicios y
estereotipos culturales y en la reduccién de posturas etnocéntricas o injustas

contrarias a la igualdad o a la libertad de expresion.

Quiero finalizar estas conclusiones con una reflexion sobre las actitudes
adoptadas hacia el pluralismo cultural en una sociedad que esta en continla

transformacion. No podemos dar por finalizado ningun planteamiento sobre
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interculturalidad, ya que debemos hacer un esfuerzo continuado para que
seamos capaces de consolidar una convivencia pacifica a través de la
aceptacion del otro, del dialogo y del respeto mutuo. Quiero dejar constancia
de la gratificacién personal que me ha aportado la realizacion de esta tesis por
la influencia que ha ejercido en mi tarea profesional. Nunca un trabajo de
investigaciéon en el ambito educativo deja indiferente o es neutral para su
autor. Este tampoco. Mi mayor recompensa seria que este trabajo sirva como

punto de partida para una mejora de la educacion en el Principado de Andorra.

309






BIBLIOGRAFIA







TESIS DOCTORAL

BIBLIOGRAFIA

Abad, L. (1993) La educacion Intercultural como propuesta de integracion. En
Abad, L., Cucé, A. e lzquierdo, A., Inmigracién, Pluralismo y Tolerancia,
(Madrid, Editorial Popular).

Abdallah-Pretceille, M. (2001) La educacion Intercultural. (Barcelona, Idea Book).

Acevedo Diaz, J.; Acevedo Romero, P.; Manassero Mas, M.; Vazquez Alonso, A.
(2008) Avances metodoldgicos en la investigacion sobre evaluacién de
actitudes y creencias CTS. Revista Iberoamericana de Educacion.
http://www.rieoei.org/deloslectores/Acevedo.PDF (Consultado 08/05/2008)

Aikenhead, G.S. (1988). An analysis of four ways of assessing student beliefs
about STS topics.Journal of Research in Science Teaching, 25(8), 607-629.

Allport, G.W. (1935) Attitudes. En Murchison (ed.), A Handbook of Social
Psychology, (Worcester, Clark University Press).

Altarejos, F., Rodriguez A., Fontrodona J. (2003) Retos educativos de la
globalizacién. Hacia una sociedad solidaria. (Pamplona, EUNSA).

Amon, J. (1985) Estadistica para psicélogos. (Madrid, Piramide).

Aristot, A. (2003) Andorra, el meu pais. (Andorra, Junta de Cultura del Consell
General de les Valls).

Arnal, J., Del Rincén, D. y Latorre, A., (1992) Investigacion educativas.
Perspectivas y metodologias. (Barcelona, Labor)

Arnau, J. (1990) Disefios experimentales multivariables: alternativa analitica a la
investigacion psicolégica y educativa. (Madrid, Alianza).

Barbero, M.I. (1999) Psicometria Il. Métodos de elaboracién de escalas. (Madrid,
UNED)

Bartolomé, M., Del Campo, J., Sabariego, M. y Sandin, P. (2000) El desarrollo de
la identidad étnico cultural en Secundaria a través de la accion tutorial. En
CIDE, La construccion de la identidad en contextos multiculturales. (Madrid,
Secretaria General Técnica del CIDE). Pp.139.

Bastida, R. (1987) Cent anys dénsenyament a Andorra. (Andorra la Vella,
Grafinter).

313



TESIS DOCTORAL

Bastida, R. (2000) L’ensenyament a Andorra, en XXXIl, en Formaci6 y
ensenyament a Andorra, Universitat Catalana d’estiu d"Andorra, (Andorra,
Societat andorrana de Ciencies).

Bautista Vallejo, J.M. (2008) Actitudes y valores: precisiones conceptuales para el
trabajo didactico. http://dewey.uab.es/pmarques/dioe/bautistaactitudes.doc
(Consultado 10/01/2008)

Becat, J (1991) Introduccion a los movimientos migratorios y evolucion de la
poblaciébn andorrana. En Els moviments migratoris a Andorra, XXl
Universitat Catalana d’estiu d’Andorra. (Lleida, Societat andorrana de
Ciencies).

Bericat, E. (1998) La integracion de los métodos cuantitativo y cualitativo en la
investigacion social (Barcelona, Ariel).

Bolivar, A. (2001) Globalizacion e identidades: (Des) territorializacion de la cultura,
Revista de Educacién, nUmero extraordinario, pp. 2265-288.

Bonner, J. T. (1982) La evolucién de la cultura en los animales. (Madrid, Alianza
Editorial).

Breckler, S.J. (1984) Empirical validation of affect, behavior, and cognition as
distinct components of attitude. Journal of Personality and Social
Psychology, Vol 47(6), 1191-1205.

Brinberg, D. (1979) An examination of the determinants of intention behavior: A
comparison of two models. Journal of Apllied Social Psychology, 9, 560-575.

Buendia, L.; Gonzalez, D. y Carmona, M. (1999) Procedimientos e instrumentos de
evaluacion en educacién secundaria, Revista de Investigacion Educativa, 7,
1, 215-236.

Bueno, G. (1996) El mito de la cultura. Ensayo de una filosofia materialista de la
cultura. (Barcelona, Editorial Prensa Ibérica).

Cabrera, F., Espin, J., Marin, M® A. y Rodriguez, M., (2000) Diagnéstico a la

identidad étnica y la aculturacion. En CIDE, La construccion de la identidad
en contextos multiculturales, (Madrid, Secretaria General Técnica del CIDE).

Camiade, M. (1996) Concepto de identidad a través de la historia andorrana. En
La Identidad nacional. XXII Universitat Catalana d’estiu d"Andorra. (Lleida,
Societat Andorrana de Ciencies). Pp. 48.

Camilleri, C. (1985) Antropologia Cultural y Educacién. (Lausana, UNESCO).

Camilleri, C. (1989) La notion de culture, Intercultures, n® 7, pp.13-26.

314



TESIS DOCTORAL

Campbell, D.T. (1963) Social Attitudes and other acquired behavioral dispositions.
En Koch, S. (Dir.) Psychology: A Study of Science. Vol. 6. (Nueva York:
McGraw-Hill).

Caritas Andorrana (2002) Andorra, Diagnostic Social 2001. (Equipo de
investigacién sociolégica. Andorra, Credit Andorra y UNESCO).

Carrera, N. (2002) El fet inmigratori. En Seminari d’Inmigraci6, Autonomia i
Integracié. (Barcelona, Institut d”Estudis Autonomics).

Casanova, M2 A. (2005) Las culturas y sus relaciones. En Soriano, E. (Coord.). La
interculturalidad como factor de calidad educativa, (Madrid, La Muralla).

Castiel, C. (2001) Movimientos migratorios y educacioén. En Soriano, E. (Coord.)
Identidad cultural y ciudadania intercultural, (Barcelona, Aula Abierta).

Castillejo,J.L.(1981) Las actitudes educativas del Profesor. VIl Congreso Nacional
de Pedagogia. (Madrid, C.S.I.S.)

Castoriadis, C. (1999) Figuras de lo pensable (Madrid, Catedra).

Centre de Recerca Sociologica, (2001) Estudi sobre I'oci i el consum cultural a
Andorra, (Andorra, Institut d"estudis andorrans).

Cobo, J. M. (1993) Educacién ética para un mundo en cambio y una sociedad
plural. (Madrid, Endymion).

Colom, A.J.(1982) Teoria y metateoria de la Educacién. (México, Trillas)

Comas, D. y Pujadas, J. J. (1997) Andorra, un pais de frontera. Estudi etnografic
dels camvis economics, socials i culturals, (Barcelona, Alta Fulla).

Consejeria de Trabajo y Politica Social (2005) Plan para la integracion social de
los inmigrantes de la Region de Murcia 2002-2004. Murcia, Consejeria de
Trabajo y Politica Social. Direccion General de Inmigracion, Voluntariado y
Otros colectivos http://www.carm.es/ctra/cendoc/doc-pdf/pub/pub-0030.pdf
(Consultado 08/02/2007)

Costa, F. (2000) Efecto de la globalizacion en la cultura. En Formacié y
ensenyament a Andorra. XXXIlI Universitat Catalana d’estiu. (Societat
andorrana de Ciencies, Lleida).

Dawes, R. M., y Smith, T. L. (1985). Attitude and opinion measurement. En Linzey
y Aronson (Eds.) The handbook of social psychology. Vol. 1, (New Cork,
Random House.) pp. 509-566

315



TESIS DOCTORAL

Del Rincon, D.; Latorre, A.; Arnal, J. y Sans, A. (1995) Técnicas de investigaciones
en ciencias sociales. (Madrid, Dykinson.)

Delgado, M. (1988) Diversitat i integraci6. Légica y dindmica de les identitats a
Catalalunya. (Empuries, Barcelona)

Devereux, G. (1972). Ethnopsychanalyse complémentariste. (Paris, Flammarion).

Diaz-Aguado, M2 J. (2003) Educacién intercultural y aprendizaje cooperativo
(Madrid, Pirdmide).

Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola, (1980), (Madrid, Editorial
Espasa Calpe).

Diccionario Enciclopédico Universal Gran Vox de Ciencias Sociales. (2004),
(Barcelona, Cultural Ediciones).

Doob, L. (1947) The behavior of attitudes. Psychology Revue, 54, 135-156.

Eagly, A.H y Chaiken, Sh. (1993) The psychology of attitude, (Fort Worth, Florida.
Harcort Brase Jovanovich).

Edward, A.L. (1957) Techniques of attitude scala constuctio. (New York, Appleton.
Century Crofts Inc.).

Eiser, J.R. (1989) Psicologia Social. (Madrid, Pirdmide).

Escalona Victoria, J. L. (2003) Entre Cultura y Tradicién. Algunos peligros de la
politica cultural. Nuestra sabiduria, revista multilingtie del Centro Estatal de
Lenguas, Artes y Literatura Indigenas. Chiapas, Vol.18, pp.30-35.

Escamez, J. (1986) La educacion en actitudes y valores: una exigencia para el
hombre de hoy En EscémezL J. y Ortega, r (1986), La ensefianza de
actitudes y valores. (Valencia, Nau Llibres).

Escamez, J. (1995) El marco tedrico de las actitudes. En Escamez, J. y Ortega, P.,
La ensefanza de actitudes y valores, (Valencia, Nau Llibres).

Escamez, J. (1999a) La educacion del caracter. En Ortega, P. (coord.), VI
Congreso Interuniversitario de Teoria de la Educacion. (Murcia, Caja
Murcia).

Escamez, J. (1999b) Interculturalidad y fomento de actitudes interculturales. En
Interculturalidad y educacion para el desarrollo, (Xunta de Galicia.
Conselleria de Cultura). pp.250

Escamez, J. (2002) Educacion intercultural. En Conill, J. (ed.), Glosario para una
sociedad intercultural, (Valencia, Bancaza).

316



TESIS DOCTORAL

Essomba, M. A. (2005) Perspectiva critica de identidad y diversidad: Creando
entornos interculturales para la inclusion. En Soriano, E. (Coord.). La
interculturalidad como factor de calidad educativa, (Madrid, La Muralla).

Etxeberria, X. (2004) Sociedades multiculturales, (Bilbao. Ediciones Mensajero).
pp.121.

Fazio, R.H. (1989) On the power and functionality of attitudes: The role of attitude
accessibility. En Pratkanis, Anthony R. (Ed); Breckler, Steven J. (Ed),
Attitude structure and function. The third Ohio State University volume on
attitudes and persuasion. (NewYork, Lawrence Erlbaum Associates).

Fermoso, P. (1991) Cultura. En Altarejos y otros. Filosofia de la educaciéon hoy,
(Madrid Dykinson).

Fernandez Diaz, A. (1992), Interpretacion de la fiabilidad en el analisis documental
y su incidencia en la investigacion cualitativa. (Madrid, Bordon).

Ferrer, M2 R. (1996) Integracién de los andorranos de primera generacion. En La
Identidad nacional. XXII Universitat Catalana d’estiu d"Andorra, (Lleida,
Societat Andorrana de Ciéncies).

Fishbein, M. y Ajzen, I. (1975) Belief, attitudes, intention, and behaviour. An
introduction to theory and research (Massachusetts, Addison-Wesley).

Forné, M. (1994) Presentacié. En El futur d"’Andorra. XXVI Universitat Catalana
d"estiu d"Andorra, (Lleida, Societat Andorrana de Ciéncies).

Garcia Canclini, N. (1989) Culturas hibridas. Estrategias para entrar y salir de la
modernidad, (México, Grijalbo).

Garcia Falcon, J. M. y Garcia Cabrera, A.M. (1994). Un modelo para diagnosticar
la realidad multicultural de las organizaciones. VII Congreso Nacional y IV
Hispano-Francés de AEDEM. La reconstruccion de la empresa en el nuevo
orden economico. (Caceres, AEDEM). pp. 431-453.

Garcia Garcia, J. L. (1999) Razones y sinrazones de los planteamientos
multiculturalistas E n F. J. Garcia Falgas y J. B. Monledn (Eds.) Retos de la
postmodernidad (Madrid, Trotta).

Garcia, A. y Séez, J. (1998) Del racismo a la interculturalidad, competencia de la
educacion, (Madrid, Nancea)

Garcia, C. (2000) L ensenyament religioso a Andorra. En Formacié y ensenyament
a Andorra. XXXII Universitat Catalana destiu d"Andorra, (Lleida, Societat
Andorrana de Ciencies).

317



TESIS DOCTORAL

Garza Cuellar, E. (1998) Comunicacion en los valores. (México, Ediciones
Coyoacan).

Geertz, C. (1997) La interpretacion de las culturas. (Barcelona, Gedisa).

Gomez Dacal, G. (2002) Plan de formacion especifico para el profesorado espafiol
en el Principado de Andorra. En Seminario de Educacion Multicultural,
Andorra, 17 de Abril de 2002.

Gonzalez Arencibia, M. (2006) Globalizacion cultural: sus interacciones socio-
econémicas y politicas. Retos para el desarrollo social. (La Habana,
eumed.net).

Gonzéalez de Cardenal, O. (2002) Educacioén y educador: los problemas de fondo y
los retos de la nueva civilizacion. En Jornadas: Educacion y educador. 1y 2
de marzo, 2002. (Madrid. Consejo Escolar).

Groeschl, S. y Doherty, L. (2000). Conceptualising Culture. Cross-Cultural
Management — An International Journal. Vol. 7, N° 4, 12-17.

Guerrero, A. (1996) Manual de Sociologia de la Educacion, (Madrid, Sintesis).

Guillamet, J. (2000) Aproximacié a la historia social, economica i politica
d’Andorra. En Formacié y L'ensenyament a Andorra". XXXIl Universitat
Catalana d’estiu d’Andorra, (Lleida, Societat Andorrana de Ciéncies).
Pp.182.

Guitart, R. (2002) Les actituts en el centre escolar, (Barcelona, GRAO).

Habermas, J. (1999). La inclusién del otro. Estudios de teoria politica. (Barcelona,
Paidos)

Hart Davalos, A. (2004) Cultura para el desarrollo. El desafio del siglo XXI.
(Universidad de Antioquia).

Hernandez Pina et all, (1994). Introduccién al proceso de investigacion en
educacion. (Murcia, Doc Policopiado. Universidad de Murcia).

Hernandez, F. (1982) Socializacion y cultura. En Hernandez, F. y Mercadé, F.
Psicologia, Sociologia y Psiquiatria. (Barcelona, Teide).

Hurtado, S. (2005) Diaspora, etnicidad y estado de sociedad. (Caracas, U.C.V. &
Goethe Institut).

Inkeles A, y Levinson, D.J. (1969). National character: the study of modal
personality and sociocultural systems. En Lindsey and Aronson (eds)The
handbook of social Psychology, vol. 4, (Reading MA: Addison-Wesley).

318



TESIS DOCTORAL

Jarauta, F. (1999) Sociedad e Identidad. En Mundializacion y conflictos
civilizatorios. XVI Universitat Catalana d’estiu d"Andorra. (Lleida: Societat
Andorrana de Ciencies).

Jordan, J. A. (1996) Propuestas de Educaciéon Intercultural para profesores,
(Barcelona, CEAC).

Jordan, J. A. (2001) La educacién intercultural, una respuesta a tiempo,
(Barcelona, EDIUOC).

Jordan, J. A., Ortega, P. y Minguez, R. (2002) Educacién intercultural y sociedad
plural. Teoria de la Educacion. Revista Interuniversitaria, vol.14, 93-119.

Kahle, L. y Berman, J. (1979) Attitudes cause behaviors: A cross-lagged panel
andlisis. Journal Personality Social Psychology, 37: 315-321.

Kahn, J. S. (1975) El concepto de cultura: textos fundamentales. (Barcelona,
Anagrama).

Kerlinger, F. (1985) Investigacion del comportamiento, (México, Interamericana).

Kincheloe, J. L (2000) El valor del multiculturalismo. En Kincheloe, J. L vy
Steinberg, S. R. Repensar el multiculturalismo. (Madrid, Octaedro).

Kluckhohn, F.R. y Strodtbeck, F.L. (1961). Variations in Value Orientations.
(Evanston, Peterson).

Kroeber, A.L; Kluckhohn, C. (1952) Culture, a Critical Review of Concepts and
Definitions. Papers of the Peabody Museum, vol. 47, no. 1.

Kuper, A. (2001): Cultura. La versién de los antrop6logos. Barcelona: Paidos.
Kymlicka, W. (1996) Ciudadania multicultural, (Barcelona, Paidos).

Kymlicka, W. (2003) La politica vernacula. Nacionalismo, multiculturalismo y
ciudadania (Barcelona, Paidos).

La Pierre, R. (1934) Attitudes versus action. En N. Fishbein (comp) Readings in
attitude. Theory and measurement. (New York, John Wiley).

Lahoz Berral, M.C. (2007) El acto de leer como forma de responsividad ética. XXVI
Seminario Interuniversitario de Teoria de la Educacién "Lectura vy
educacion”, Universitat Autonoma de Barcelona.

Lamo de Espinosa, E. (1995) Fronteras Culturales. En Culturas, estados,
ciudadanos; una aproximacion al multiculturalismo en Europa, (Madrid,
Alianza Editorial).

319



TESIS DOCTORAL

Lemon, N. (1973) Attitudes and yheir measurement, (New York, Wiley &Sons).
Ley de Ordenacion Linguistica d"’Andorra, (BOPA, 25 de Junio de 1997).

Ley Organica de Calidad de Educacion, 2002. (BOE, 24-12-2002).

Ley Orgéanica de Educacion, 2006, (BOE, 4-05-2006).

Ley Orgéanica de la Participacion, la Evaluacién y el Gobierno de los Centros
Docentes, 1995. (BOE, 20-11-1995).

Ley Orgéanica de Ordenacion General del Sistema Educativo, 1990. (BOE, 4-10-
1990).

Ley Organica del Derecho a la Educacion, 1985. (BOE, 4-07-1985).

Likert, R. (1967) The method of constructing an attitude scale. En Fishneim, M.
(Ed.) Readigs in Attitude Theory and Measurement (New York, John Wiley &
Sons).

Linares, P. (2006) Actitudes ante la interculturalidad en estudiantes de Secundaria.
En Inmigracion, interculturalidad y convivencia, V Congreso Nacional.
(Ceuta, Instituto de Estudios Ceuties).

Maalouf, A. (1999) Identidades asesinas, (Madrid, Alianza). pp.56.
Magnusson, D. (1972) Psicometria diferencial, psicologia aplicada, (México, Trillas)

Malgesini, G. y Jiménez, C. (2000) Guia de conceptos sobre inmigraciones,
racismo e interculturalidad. (Madrid, Catarata).

Mallart, LI. (1985) Introduccié als estats més petits del mon. (Barcelona. Bosch).
Mann, S. (2001) Cyborg. (Canada: Anchor Canada).

Marin, M@ A. (2002) La construccién de la identidad en la época de la
mundializacién y los nacionalismos. En Bartolomé, M. (coord.), ldentidad y
ciudadania. Un reto a la educacion intercultural, (Narcea, Madrid).

Martiniello, M. (2005) Towards a Post-Ethnic Europe, en Bosswick, Wolfgang, and
Husband (eds.), Comaparive European Reserach in Migration. Diversity and
Identities. Bilbao, University of Deusto.

Mateu, M. y Luchaire, F. (1999) La principauté d"Andorra. Hier et aujord”hui. (Paris,
Econdmica)

320



TESIS DOCTORAL

Medina Brito, M.P. (2006) Los equipos multiculturales en la empresa multinacional:
un modelo explicativo de sus resultados. Tesis doctoral accesible a texto
completo en http://www.eumed.net/tesis/2006/mpmb/(Consultado 2/03/2008)

Ministeri d"Educacio, Joventud i Esports. (1998) El segle XX a Andorra, (Andorra,
Gover d"Andorra).

Ministeri d"Educaci6, Joventud i Esports. (2000) Estudi sociologic de la juventud
d"Andorra, (Andorra, Gover d”Andorra).

Molina, J. F. (1994) Sociedad y Educacién: Perspectivas interculturales. (Lleida.
Edicions de la Universitat de Lleida)

Montoya Séenz, J.M. (1993) Algunas reflexiones en torno a la fundamentacion de
la metodologia educativa. En Lopez- Barajas Zayas, E y Montoya Saenz,
J.M. (1993) | seminario sobre metodologia pedagdgica. (Madrid, UNED).

Morales, P. (1988) Medicion de actitudes en Psicologia y Educacion. (San
Sebastian, Ttarttalo).

Morell, A. (1997) Sociedad e Identidad. En La integraci6 a Andorra. XXIX
Universitat Catalana d’estiu d’Andorra. (Lleida, Societat Andorrana de
Ciencies)

Moreno, A. (1997) La adolescencia como tiempo de cambios. En Garcia, J. Ay
Pardo, P., Psicologia Evolutiva Tomo II, (Madrid, UNED). pp. 261-282

Moreno, J. A. y Cervello, E. (2004). Influencia de la actitud del profesor en el
pensamiento del alumno hacia la Educacion Fisica. Revista Internacional de
Ciencias Sociales y Humanidades, XIV (1), 33-51.

Mruk, C. (1998) Auto-estima. Investigacion, teoria y practica (Bilbao, Desclée de
Brower).

Mueller, D.J. (1986) Measuring social attitudes: A hand book for researches and
practitions (New York, Teachers College Press).

Mufioz Sedano, A. (1997) Educacion Intercultural, (Madrid, Escuela Espafiola)

Mufioz, B. (2000) Teodor W. Adorno. Teoria critica y cultura de masas. (Madrid,
Editorial Fundamentos).

Musitu, G. y otros (1996) Educacién familiar y socializacion de los hijos (Barcelona,
Idea Books).

Natorp, P. (2001) Pedagogia Social. (Madrid, Biblioteca Nueva).

321



TESIS DOCTORAL

Novo, R. (2006). Quiebre cultural y angustia social. Casos de inmigracion sirio-
musulmana en Caracas, Venezuela. Gaceta antropoldgica, n° 22, 10-22.

Nunnally, L. (1974) Educational measurement and evaluation. (Nueva York, Mc.
Graw-Hill)

Ortega Ruiz, P. (1985) La investigacion en la formacién de actitudes: problemas
metodologicos 'y conceptuales. Teoria de la Educacidon. Revista
Interuniversitaria, vol. 1, 111-125.

Ortega Ruiz, P. (1986) La investigacion en la formacién de actitudes: problemas
metodoldgicos y conceptuales. Anales de Pedagogia, 4, 187-201.

Ortega Ruiz, P. (1999) Interculturalismo y formacion para la cultura de la paz en el
siglo XXI. En Tourifian, J. M. y Santos M. A., Interculturalidad y educacion
para el desarrollo, (Xunta de Galicia, Conselleria de Cultura).

Ortega Ruiz, P. y Minguez, R. (2001a) La educacién moral del ciudadano de hoy,
(Barcelona, Paidos).

Ortega Ruiz, P. y Minguez, R. (2001b) Los valores en educacién, (Barcelona,
Ariel).

Ortega Ruiz, P. y Minguez, R. (2004) Familia y transmision de valores. Teoria de la
Educacion. Revista Interuniversitaria, vol. 15, 33-56.

Ortega, P. (2004) Cultura, valores y educacion: Principios de integracién. Ponencia
en el XllI Congreso Nacional y Il Iberoamericano de Pedagogia: La
educacion en contextos multiculturales: Diversidad e identidad (Valencia, 13-
16 de septiembre de 2004, pp.100).

Ortega, P.; Minguez, R. y Rodes, M2 L. (2000) Autoestima: Un nuevo concepto y su
medida. Teoria de la Educacién. Revista Interuniversitaria, vol. 12, pp. 45-
66.

Palau, M. (1987) Andorra. Historia, Institucions, Costums. (Lleida, Ed. Andorra).

Pérez Juste, R. y Garcia Ramos, J.M. (1989). Diagndstico, evaluacion y toma de
decisiones. (Madrid: Rialp).

Perotti, A. (1997) Practiquer la diversité culturelle dans les médias et la vie
culturelle, (Strasbourg, Conseil de |I"Europe).

Real Decreto por el que se regula la accion educativa en el exterior, (1993)
Madrid. Ministerio de Educacién y Ciencia.

Reeve, J. (1996) Motivating others: Nurturing inner motivational resources.
(Needham Heigts, MA, Allyn & Bacon.)

322



TESIS DOCTORAL

Rockeach, M. (1976) Beliefs, attitudes and values. Theory of organization and
change. (San Francisco. Jossey-Bass). pp. 214.

Rodriguez Gonzalez, A. (1989) Interpretacion de las actitudes. En Mayor y Pinillos
(eds.) Creencias, actitudes y valores, (Madrid, Alhambra).

Rodriguez, A. (1976). Psicologia social. (México, Ed. Trillas).

Rogers, C. R. (1959) A theory of therapy, personality and interpersonal relationship
in Psychology: A study of the Sciencie (Nueva York, S.Koch, Mc Grw Hill).

Roque, M2 A, (2002) La Interculturalitat com a concepte. En Seminari d’Inmigracio,
Autonomia i Integracio, (Barcelona, Institut d”Estudis Autonomics).

Rosenberg, M.J. y Hovland, C.I. (1960) Cognitive, affective and behavioral
components of attitudes. En C.I. Hovland y M.J.Rosenberg (eds), Attitude
Organization and Change, (New Haven: Yale University Press.)

Sales, A. (1997) Programas de Educacion Intercultural, (Desclée de Brouwer,
Bilbao).

Sanpedro, J. L. (1999) Mestissatge cultural. En Mundializacion y conflictos
civilizatorios. XVI Universitat Catalana d’estiu d"Andorra, (Lleida, Societat
Andorrana de Ciéencies.)

Sanvisens, A. (1983). Concepcion sistémico-cibernética de la educacién. En
Teoria de la Educacioén I. El problema de la educacion. Murcia, Limites.

Savater, F. (2005) Alianza... ¢de qué?, articulo publicado en El Diario Vasco y en
El Correo, 4 de septiembre de 2005.

Schlegel, R. P.; D'avernas, J. R.; Zanna, M.; Ditecco, D. (1987) Predicting alcohol
use in young adult males: A comparison of the Fishbein-Ajzen model and
Jessor's Problem Behavior Theory. Drugs-and-Society Sum; 1(4), 7-24.

Secord, P.F. y Bachman, C. (1964). Social Psychology. (Nueva York, McGrawHill.)

Shaw ME & Wright JM (1967). Scales for the measurement of attitudes. (New York,
McGraw Hill).

Simone, R. (2000) La Tercera Fase: formas de saber qué estamos perdiendo.
(Madrid, Taurus).

Simposi Internacional (1993) Present i futur dels petits estats europeus, (Andorra,
Banca Mora).

323



TESIS DOCTORAL

Smelser, N. J. (1989) Self steem and social problems: An introduction. En: Mecca,
A. M. et alii (eds.) The social importance of self-steem (University of
California Press, Berkeley), pp.294-326.

Spencer, H. (1862) First Principles. (New York, Burt).
Steiner, G. (1998) En el castillo de Barba Azul. (Barcelona, Gedinsa).

Summers, G.F. (1976) Introduccion. En Summers, G.F. (Dir.): Medicion de
actitudes. (México, Trillas).

Taylor, S.J. y Bogdan, R. (1986) Introduccion a los métodos cualitativos de
investigacion. (Buenos Aires, Paidos).

Tylor, E. (1871). Primitive Culture. (New York, J.P. Putnam’s Sons).

UNESCO (1982) Conferencia mundial sobre las politicas culturales
(MONDIACULT) y Declaracion de México, 26 de julio - 6 de agosto, (México
DF, México).

UNESCO (2005) Convencion sobre la Proteccion y Promocion de la Diversidad de
las Expresiones Culturales, (Paris, 20 de Octubre de 2005).

Van Orden, G. (2006) Multiculturalism. A Destructive New Dogma?. En L. Richard
(ed.), Multiculturalism Observed. Exploring Identity. (Brussels, Brussels
Unibversity Press) pp. 71-98.

Veen, W. (2002). Celebrating Homo Zappiens: adapting to new ways of learning
using ICT.
http://www.britishcouncil.org/education/conference/2002/seminars/seminar_
a.doc (Consultado 06/11/2007)

Veen, W. (2003). New teaching methods for new generations.
<http://fc.noveum.his.se/conferences/ps/nr_zappiens.html>

Wicker, A.W. (1971) An examination of the ‘other variables’ explanation of attitude-
behavior Inconsistency. Journal of Personality and Social Psychology, 19:
18-30.

Wieviorka, M. (2004) La identidad, el sujeto y la democracia, en Medina, A.,
Rodriguez, A., Ibanez, A., (Coords.), Interculturalidad, formacion del
profesorado y educacion, (Madrid, Pearson).

Wiliams, R. (1976) Key Words. (Oxford, University Press).

Wolf, M. (1978). La investigacidon de la comunicacién de masas. Critica y
perspectivas. (Barcelona, Paidos).

324



TESIS DOCTORAL

Worchel, S y Shebilske, W. (1997) Psicologia. Fundamentos y aplicaciones,
(Madrid, Prentice Hall).

Zabalza, M.A. (1998) Evaluacién de actitudes y valores. En Medina, A. AAVV.
Evaluacion de los procesos y resultados de aprendizaje de los alumnos.
(Madrid, UNED).

Zaragoza, J.M. (2003). Actitudes del profesorado de Secundaria Obligatoria hacia
la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos. Tesis Doctoral.

Zimbardo, Ph. y Ebbesen, E.B. (1970) Influencing attitude and changing behavior,
(California, Addison-Wesley).

325






INDICE DE GRAFICAS Y TABLAS







TESIS DOCTORAL

INDICE GRAFICAS

Graficos Pagina Capitulo LEYENDA

1 130 Mapa de Andorra

2 132 Paoblacién en Andorra por nacionalidades

3 135 Evolucién de la poblacion portuguesa en Andorra

4 149 Distribucion de alumnos por nacionalidad

5 192 Medida de fiabilidad del Cuestionario

6 196 Distribucion porcentual de la muestra segun nivel de
estudios

7 196 Distribucion numérica de la muestra segun nivel de
estudios

8 198 Distribucion porcentual de la muestra seguiin edad

9 198 Distribucion numérica de la muestra segun edad

10 200 Distribucion porcentual de la muestra segun género

11 201 Distribucion numérica de la muestra segun género

12 202 Distribucion porcentual de la muestra segin
nacionalidad

13 203 Distribucion numérica de la muestra segun
nacionalidad

14 203 Distribucion porcentual de la muestra segun nivel de

estudios del padre

329



TESIS DOCOTRAL

Graficos Pagina Capitulo LEYENDA

15 203 4 Distribucion numérica de la muestra segun nivel de

estudios del padre

16 205 4 Distribucion porcentual de la muestra segun nivel de

estudios de la madre

17 205 4 Distribucion numérica de la muestra segun nivel de

estudios de la madre

18 211 5 Total respuestas item 1
19 211 5 Total respuestas agrupadas item 1
20 212 5 Total respuestas item 2
21 213 5 Total respuestas agrupadas item 2
22 214 5 Total respuestas item 3
23 214 5 Total respuestas agrupadas item 3
24 215 5 Total respuestas item 4
25 216 5 Total respuestas agrupadas item 4
26 217 5 Total respuestas item 5
27 217 5 Total respuestas item agrupadas 5
28 219 5 Total respuestas item 6
29 219 5 Total respuestas agrupadas item 6
30 220 5 Total respuestas item 7
31 220 5 Total respuestas agrupadas item 7
32 222 5 Total respuestas item 8

330



TESIS DOCTORAL

Graficos Pagina Capitulo LEYENDA
33 222 5 Total respuestas agrupadas item 8
34 224 5 Total respuestas item 9
35 224 5 Total respuestas agrupadas item 9
36 225 5 Total respuestas item 10
37 225 5 Total respuestas agrupadas item 10
38 227 5 Total respuestas item 11
39 227 5 Total respuestas agrupadas item 11
40 228 5 Total respuestas item 12
41 228 5 Total respuestas agrupadas item 12
42 230 5 Total respuestas item 13
43 230 5 Total respuestas agrupadas item 13
44 231 5 Total respuestas item 14
45 231 5 Total respuestas agrupadas item 14
46 232 5 Total respuestas item 15
47 233 5 Total respuestas agrupadas item 15
48 234 5 Total respuestas item 16
49 234 5 Total respuestas agrupadas item 16
50 235 5 Total respuestas item 17
51 236 5 Total respuestas agrupadas item 17
52 237 5 Total respuestas item 18

331



TESIS DOCOTRAL

Graficos Pagina Capitulo LEYENDA
53 237 5 Total respuestas agrupadas item 18
54 243 5 item 5 con género de los alumnos
55 244 5 item 6 con género de los alumnos
56 246 5 item 6 con nacionalidad de los alumnos
57 247 5 item 6 con nivel de estudios del padre
58 249 5 ftem 10 con nivel de estudios de los alumnos
59 250 5 item 12 con género de los alumnos
60 252 5 item 12 con nivel estudios padre
61 254 5 item 13 con nivel de estudio de los alumnos
62 255 5 item 16 con edad de los alumnos
63 257 5 item 3 con nivel de estudios de los alumnos
64 258 5 item 3 con género de los alumnos
65 260 5 item 3 con nivel de estudios del padre
66 261 5 item 4 con nivel de estudios de los alumnos
67 263 5 item 11 con género de los alumnos
68 264 5 item 11 con nivel de estudios del padre
69 265 5 item 14 con género de los alumnos
70 267 5 item 14 con nivel de estudios del padre
71 268 5 item 14 con nivel de estudios de la madre
72 270 5 item 15 con nivel de estudios de los alumnos

332



TESIS DOCTORAL

Graficos Pagina Capitulo LEYENDA
73 271 5 ftem 15 con nacionalidad de los alumnos
74 272 5 item 17 con género de los alumnos
75 274 5 item 1 con edad de los alumnos
76 275 5 item 1 con nacionalidad de los alumnos
77 276 5 item 2 con nivel de estudios de los alumnos
78 277 5 item 2 con nacionalidad de los alumnos
79 279 5 item 7 con nivel de estudios de los alumnos
80 280 5 item 8 con nivel de estudios de los alumnos
81 281 5 item 9 con género de los alumnos
82 283 5 ftem 18 con nacionalidad de los alumnos

333






TESIS DOCTORAL

INDICE DE TABLAS

Tabla Pagina Capitulo LEYENDA
1 129 3 Los pequefios estados europeos
2 148 3 Centros del sistema educativo espafiol en Andorra
3 158 3 Escolarizacion del alumnos del Instituto Espafiol
4 178 4 Coeficientes de fiabilidad
5 179 4 Medida de fiabilidad
6 180 4 Validez de construccion
7 197 4 Nivel de estudios de los alumnos
8 199 4 Edad de los alumnos
9 200 4 Género de los alumnos
10 202 4 Nacionalidad de los alumnos
11 204 4 Nivel de estudios del padre
12 205 4 Nivel de estudios de la madre
13 210 5 Grado de respuesta del cuestionario
14 211 5 Total respuestas item 1
15 213 5 Total respuestas item 2
16 214 5 Total respuestas item 3
17 210 5 Total respuestas item 4

335



TESIS DOCTORAL

Tabla Pagina Capitulo LEYENDA
18 217 5 Total respuestas item 5
19 218 5 Total respuestas item 6
20 221 5 Total respuestas item 7
21 222 5 Total respuestas item 8
22 223 5 Total respuestas item 9
23 226 5 Total respuestas item 10
24 226 5 Total respuestas item 11
25 229 5 Total respuestas item 12
26 229 5 Total respuestas item 13
27 231 5 Total respuestas item 14
28 233 5 Total respuestas item 15
29 234 5 Total respuestas item 16
30 236 5 Total respuestas item 17
31 237 5 Total respuestas item 18
32 243 5 item 5 con género de los alumnos
33 245 5 item 6 con género de los alumnos
34 246 5 item 6 con nacionalidad de los alumnos
35 248 5 item 6 con nivel de estudios del padre
36 249 5 ftem 10 con nivel de estudios de los alumnos
37 251 5 item 12 con género de los alumnos

336



TESIS DOCTORAL

Tabla Pagina Capitulo LEYENDA
38 252 5 item 12 con nivel de estudios del padre
39 254 5 item 13 con nivel de estudios de los alumnos
40 255 5 item 16 con edad de los alumnos
41 257 5 item 3 con nivel de estudios de los alumnos
42 259 5 item 3 con género de los alumnos
43 260 5 item 3 con nivel de estudios del padre
44 261 5 item 4 con nivel de estudios de los alumnos
45 263 5 item 11 con género de los alumnos
46 264 5 item 11 con nivel de estudios del padre
47 266 5 item 14 con género de los alumnos
48 267 5 item 14 con nivel de estudios del padre
49 268 5 item 14 con nivel de estudios de la madre
50 269 5 item 15 con nivel de estudios de los alumnos
51 271 5 ftem 15 con nacionalidad de los alumnos
52 273 5 item 17 con género de los alumnos
53 274 5 item 1 con edad de los alumnos
54 275 5 item 1 con nacionalidad de los alumnos
55 276 5 item 2 con nivel de estudios de los alumnos
56 278 5 item 2 con nacionalidad de los alumnos
57 279 5 item 7 con nivel de estudios de los alumnos

337



TESIS DOCTORAL

Tabla Pagina Capitulo LEYENDA
58 280 5 item 8 con nivel de estudios de los alumnos
59 282 5 item 9 con género de los alumnos
60 283 5 ftem 18 con nacionalidad de los alumnos

338



TESIS DOCTORAL

SIGLAS

BOE

LODE

LOGSE

LOGPEG

LOCE

LOE

CRES

ONU

ONG

GREDI

CAEP

PEC

INDICE DE SIGLAS

Boletin Oficial del Estado

Ley Organica 8/1985, de 3 de Julio, reguladora del

Derecho a la Educacion.

Ley Orgénica de Ordenacion General del Sistema

Educativo.

Ley Organica de la Participacién, Evaluacion vy

Gobierno de los Centros Docentes.

Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de

Calidad de la Educacion.

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion.

Centro de Recerca Socioldgica

Organizacion Naciones Unidas

Organizaciones No Gubernamentales

Grup de Recerca en Educacié Intercultural

Centros de Atencion Temprana Preferente

Proyecto Educativo de Centro

339



TESIS DOCTORAL

PLA Partido Liberal de Andorra
ESO Educacion Secundaria Obligatoria
BOPA Boletin Oficial del Principado de Andorra

340



ANEXOS

1. Anexo 1: Cuestionario sobre la diversidad cultural

2. Anexo 2: Legislacion







TESIS DOCTORAL

CUESTIONARIO SOBRE LA DIVERSIDAD CULTURAL

En el Principado de Andorra conviven ciudadanos que pertenecen a
distintos paises (Francia, Andorra, Portugal, Espafia, Marruecos...) y a
distintas Comunidades Auténomas espafiolas (gallegos, andaluces,
catalanes, castellanos, etc.). Estos distintos grupos a veces se
diferencian entre si, debido a la variedad de lenguas (espafiol, francés,
portugués, catalan, gallego..) y de culturas (costumbres, tradiciones,
creencias, religién, etc.) que coexisten, componiendo una diversidad

cultural con caracteristicas propias.

Sobre ello queremos saber tu opinion y te pedimos que contestes al
siguiente cuestionario sefialando con un circulo la posicion que mejor

responda a tus actitudes personales respecto a las cuestiones propuestas.

Respuesta Significado
1 Muy de acuerdo
2 De acuerdo
3 Indiferente
4 En desacuerdo
5 Muy en desacuerdo
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DATOS PERSONALES

Centro Educativo

4° Eso 1° Bach. 2° Bach. Otros
Estudios que |:| |:| |:| |:|
cursas
Afos
Edad| 14 15 16 17 18 19 20
Hombre Mujer Nacionalidad
Sexo
] ] O O (O (O
AND ESP PORT OTRAS
Padre Madre
Espafia |:| |:|
Lugar de origen o Andorra
ascendencia de tus D D
padres
Portugal |:| |:|
Otros |:| |:|
Padre Madre
Primarios

Nivel de estudios de tus
padres

Secundarios

Universitarios
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CUESTIONARIO

1. Hacer posible la convivencia y el respeto entre todas las
culturas del Principado de Andorra no es sélo responsabilidad de
los gobernantes, sino también de los ciudadanos

2. Creo que la convivencia pacifica y el respeto entre todas las
culturas es algo ilusorio e indtil, siempre una cultura, la mas
fuerte, se impone a las demas.

3. Considero que la convivencia con las personas de otras
culturas enriquece mi vida personal.

4. La ensefianza de la propia lengua (castellano, catalan, gallego,
euskera, francés, portugués, é&rabe...) en sus respectivos
territorios, la considero un hecho normal y positivo para todos.

5. La defensa de la cultura de un pueblo (tradiciones, costumbres,
lengua, religion...) lleva consigo la infravaloracion de las otras
culturas.

6. Considero necesaria la proteccion de todas las minorias
culturales (portugueses, magrebies, gallegos, andaluces, etc.)
como medida necesaria para conservar la identidad cultural de
cada una de ellas.

7. La diversidad de culturas existente en el Principado de Andorra
constituye una herencia que hay que conservar y promover.

8. Considero un peligro para la convivencia entre todos, el
aumento de inmigrantes procedentes de otros paises.

9. Considero que la presencia de minorias o “tribus urbanas”
ponen en peligro la convivencia social.
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10. La libre expresion de la cultura de un pueblo (lengua,
tradicion, costumbres, religion, etc.) es el tnico modo para la
supervivencia del mismo.

11. Respetar las diferencias culturales es una muestra de debilidad.

12. Pienso que el ser educado en la propia lengua y cultura es un
derecho fundamental que a nadie se le puede negar.

13. La defensa de las caracteristicas propias de una comunidad,
como son sus tradiciones, sus costumbres, su propia lengua, etc.
contribuye a la integracion de los ciudadanos de un Pais.

14. No me encontraria a gusto compartiendo mi trabajo con
personas de otras culturas distintas a la mia.

15. En mi tiempo libre procuro salir con personas de otras
culturas distintas a la mia.

16 .Convivir con personas de otra cultura puede ayudarme a
descubrir y valorar mas la mia propia.

17. Me desagrada la insistencia de los medios de comunicacion al
hablar tanto del respeto a las minorias culturales.

18. Promocionando la propia cultura (lengua, tradiciones,
costumbres, religion, etc.) se contribuye a la promocion de las
otras culturas.
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ANEXO I

1 LEGISLACION EDUCATIVA ESPANOLA

(0]

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio reguladora del Derecho a la Educacién.
(BOE, 29 de diciembre de 1978). LODE

Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre de ordenacion General del Sistema
Educativo (BOE, 4 de octubre de 1990). LOGSE

Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, la Evaluacion y
el Gobierno de los Centros Docentes (BOE, 29 de noviembre de 1995).
LOPEGCE

Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de Educacion (BOE, 24
de diciembre 2002). LOCE.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE, 4 de Mayo 2006).
LOE.

Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio, por el que se regula la accion

educativa en el exterior y modificada por el Real Decreto 1138/2002.

Real Decreto 299/1996, de 28 de febrero (BOE, 12 -03-96) de ordenacion de

las acciones dirigidas a la compensacion de desigualdades en educacion.

Real Décreto1513/2006, de 7 de diciembre, (BOE, 8-12-06) en el que se

establecen las Ensefianzas Minimas de la Educacion Primaria.

Real Decreto 1631/2006 de 29 de diciembre, por el que se establecen las

ensefianzas minimas correspondientes a la ESO
Orden 9 de octubre de 1995, por la que se establece el régimen de

equivalencias de los estudios del sistema educativo de Andorra con los

correspondientes espafioles de educacion no universitaria.
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o0 Convenio entre el Reino de Espafia y el Principado de Andorra en materia
educativa, firmado en Madrid el 22 de diciembre de 2003 por el Ministerio de
Asuntos Exteriores y Aplicacion provisional del 23 de Diciembre de 2004,
(BOE del 22 de Marzo de 2005).
2. LEGISLACION EDUCATIVA ANDORRANA
o0 Constitucion del Principado de Andorra del 28-04-93 (BOPA, 04-05-93)

0 Ley Cualificada de educacién de 03-09-1993 (BOPA, 28-09-93).

0 Ley de Ordenacion del uso de la lengua oficial, del 16-12-99 (BOPA, 12-01-
2000)

0 Ley Cualificada de la Nacionalidad del 5 de octubre de 1995 (BOPA) 05-10-95

0 Ley Cualificada de Inmigracion del 04-12-2004 que modifica la ley del 14 de
Mayo del 2002.

3. CONVENIOS BILATERALES

0 Tratado trilateral de buena vecindad, amistad y cooperacién entre el
Principado de Andorra, el Reino de Espafia y la Republica Francesa, firmado
en Paris y Madrid el dia 1 de junio de 1993 y, en Andorra la Vella, el dia 3 de
junio de 1993. (BOE, 30-6-93 y 17-3-95).

0 Acuerdo entre el Reino de Espafia y el Principado de Andorra relativo al

Estatuto del coprincipe episcopal, firmado en Madrid el 23 de julio de 1993.
(BOE, 6-5-95).
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